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BARBARA DUNCAN

1. Lo que esté ocurriendo

1.1. Laimagen de las personas con discapacidad en 105 me-
dios de comunicacion ha sido tema de interés creciente
durante los anos 80, a nivel internacional, regional y na-
cional.

("} Penencia presentada por la autora, Directora de Informacidn de Reha-
bifitacidn Internacional, en ¢l V Seminario sobre Discapacidad e informacidn
organizado por el Real Patronato y celebrado en Madrid los dias 22-25 de Oc-
tubre de 1989.



1.2

1.3,

1.4.

1.5.

Entre las conferencias internacionales celebradas, las
més relevantes han sido tal vez las siguienies:

« Reunién de Expertos de las Naciones Unidas sobre el
papel de los medios de comunicacién en el seguimien-
1o de los objetivos del Afio Internacional de las Perso-
nas con Discapacidad, Viena, Austria, 1982.

» 15.° Congreso Mundial de Rehabilitacion internacio-
nal, Lisboa, Portugal, 1984, donde la mejora de la in-
formacion sobre las personas con discapacidad era
uno de los tres grandes puntos tratados, asi como el
tema del festival cinematografico internacional.

« Seminario Internacional sobre las personas con dis-
capacidad en los medios de comunicacion, Madrid, Es-
pafa, 1986.

e Simposio Internacional sobre discapacidad y medios
de comunicacién, Varsovia, Polonia, 1987.

o Sesion sobre los medios de comunicacion como me-
dio de integracién para las personas con discapaci-
dad y festival cinematografico, en el 16.° Congreso
Mundia! de Rehabilitacion Internacional, Tokio, Japon,
1988.

Los informes publicados sobre estas conferencias sir-
ven de referencias basicas en este campo y han sido enu-
merados al fina: del presente trabajo. :

En lo referente a enfoques regionales, la Gnica actividad
en desarrolio de la que tengo conocimiento es el esfuer-
zo del Real Patronato por trabajar con las Naciones his-
panoparlantes en mejorar el papel de las
comunicaciones en este ambito. La Conferencia Euro-
pea y la de la Zona Asia/Pacifico de Rl que se celebra-
ran en 1980 trataran también este aspecto.

La actividad nacional se ha centrado en dos puntos prin-
cipales:

Esfuerzos para ampliar 1a accesibilidad de los medios
de comunicacion a ciertos grupos de la poblacion dis-
capacitada. Son de especial interés: el apoyo creciente
a la subtitulacion de noticias y de programas televisivos
de entretenimiento para sordos; 1a introduccion det len-
guaje de signos en programas de television; y un aumen-
to de programas radiofdnicos y de “periddicos”
electrénicos en formato oral o braille para personas
ciegas.



1.6.

2.2

2.3

2.4,

2.5,

2.6.

Actuaciones para incrementar la informacion sobre la
discapacidad y la participacion directa de personas con
discapacidad en prensa, radio, televisién y cine. En mu-
chos paises, esto se traduce en un aumento importante
de la informacidn sobre |la discapacidad a través de pro-
gramas especiales o columnas de periodicos y, en me-
nor medida, en un aumento de la utilizacidn de personas
con discapacidad que aparecen en segundo plano de un
programa o articulo en particular e incluso, recieniemen-
te, en anuncios, como personas sociaimente integradas.

¢ Por qué centrarse en este tema?

Dentro de la promocion del interés por los medios de co-
municacion en el campo de la discapacidad, ia pregun-
ta que tal vez me han planteado con mayor frecuencia
es: “; No es este tema algo frivolo 0 ajeno a nuestra ver-
dadera tarea?”, y acto seguido se citan los ejemplos tra-
dicionales, como son educacién, empleo, vivienda,
ayudas técnicas, transporte, avances medicos, etc.

Sin embargo, en la mayoria de las encuestas realizadas
durante y después del Afio Internacional de las Perso-
nas con Discapacidad sobre sus necesidades, estas per-
sonas expresaron con caracter prioritario un cambio en
fa actitud del publico. ;Qué tipo de cambio? En la mayo-
ria de las veces, los discapacitados declararon gue su .
deseo era que se minimizasen y se desmitificasen las
diferencias entre ellos y el resto de la gente.

El Gnico medio disponible para llegar a la sociedad en
general con un mensaje, con informacion continua, es
a través de los medios de comunicacion.

En la mayoria de las sociedades, los medios de comuni-
cacion como entidad parecen tener mayor “objetividad”
y responsabilidad que cualquier organizacion privada, de-
partamento estatal o individuo en particular.

Sin embargo, si queremos que la discapacidad se perci-
ba como un fenémeno menos extrafio, menos amenaza-
dor, como una de tantas diferencias posibles entre las
personas, se debe reforzar este mensaje con regularidad
desde una fuente “fidedigna” y persuasiva.

En la mayoria de los paises, los medios de comunica-
cién se utilizan para sensibilizar a la poblacion hacia los
cambios politicos y sociales, y facilitar noticias e infor-
macion. Su poder en este sentido es incomparable.




2.7.

3.1.

3.2,

3.3.

3.4

3.5.

Como se declara en el informe de la reunion de exper-
tos de las Naciones Unidas sobre el papel de los medios
de informacion:

“Considerando cualquier forma de comunicacion como
una ventana a un mundo mas amplio, 0 como el espejo
de lo que nos rodea, la capacidad de los medios de co-
municacion para examinar e informar sobre personas,
jugares e ideas no se puede iguatar”.

;Como podemos inducir a los medios de comuni-
cacién a propiciar un cambio de actitud?

Después de haber discutido este punto durante mas de
una década con los responsables de la rehabilitacién y
de la discapacidad, asi como en innumerables conferen-
cias, he llegado a algunas conclusiones sobre cémo pue-
de conseguirse.

En general, los responsables de la rehabilitacion y ia dis-
capacidad parecen sentirse incomodos con la tarea de
influir en los organos de los medios de comunicacion.
Este no es un ambito en el que los servicios de rehahili-
tacion tengan gran experiencia ya que no entra dentro
de sus habituales competencias. Aunque estas perso-
nas trabajen con cierta regularidad con ios medios de
comunicacion, lo hacen de manera mucho mas limitada
o restringida, ia mayoria de las veces para promocionar
un servicio en particular, o recaudar fondos, o mejoraft
la imagen de su organizacion o departamento.

Este objetivo algo mas restringido, el de promogcionar una
organizacién o servicio en particular, esta a menudo en
conilicto directo con el objetivo mas general o universal
de minimizar la diferencia y desmitificar ia discapacidad.

E] método habitual que utiliza una organizacion o una
entidad para despertar el interés por ias personas con
discapacidad a través de los medios de comunicacion
es el otorgarse a si misma un halo de “bondad”, resul-
tante de su atencién a una poblacion en extrema nece-
sidad. El propésito de los medios de comunicacion es
casi siempre motivar al oyente, al espectador o al lector
para que dé su apoyo (economico o de otro tipo) a la en-
tidad u organizacion en su programa de ayuda a nece-
sitados,

El conflicto es sencillo pero importante: segun la expe-
riencia acumulada por los profesionales de la publicidad
y de la educacion pubiica, para motivar a las personas



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

d.10.

3.11.

3.142.

a contribuir al apoyo de otfros seres humanos, deben es-
tar convencidos de gue éstos estdn mas necesitados o,
en otras palabras, de que se encuentran en un status so-
cicecondémico méas bajo sin que hayan sido los respon-
sables directos de su situacién.

Sin embargo, los mensajes de los medios de comunica-
cién producidos por las organizaclones para el bienes-
tar social refuerzan ia vision de las personas con
discapacidad como ciudadanos de segunda clase a quie-
nes resulta imposible sobrevivir sin nuestra (su) ayuda
{bondad).

El problema es dificil de resolver, ya que en la mayoria
de los palses la audiencia o el publico estan condicio-
nados por las entidades u organizaciones que compiten
por conseguir su ayuda y generosidad basadas en la pie-
dad y otras emociones con carga ‘‘negativa”.

Un enfogue nuevo y relativamente poco utilizado es el
atraer la ayuda y comprensién del ptblico basandose en
un reconocimiento razonado del respeto por las diferen-
cias en un planc de igualdad.

A causa de este conflicto inherentie y, en cierta medida,
histérico, creo que los lideres con discapacidad deben
tomar la iniciativa o adelantar posiciones colaborando
con los organos de los medios de comunicacidn para

conseguir un cambio. Como ejemplo directo, pueden pro-

mover la comprensién y el respeto por la diferencia. Los
mensajes son mas directos y tienen mayor incidencia sin
intermediarios, por muy buenas intenciones que éstos
tengan.

L.as organizaciones sobre discapacidad y rehablilitacion
deben desempefiar un papel de asistencia técnica, por
ejemplo, facilitando ayudas para formacion de personas
con discapacidad en profesiones relacionadas con el
mundo de la informacién, como periodismo, produccién
de television y radio, interpretacidn, educacién publica,
publicidad.

Las organizaciones relacionadas con la rehabilitacion y
la discapacidad deben patrocinar también (como han es-
tado haciendo en menor medida) conferencias y festiva-
les cinematograficos, asi como controlar y premiar
producciones y publicaciones de los medios de comu-
nicacidn sobre temas relativos a la discapacidad.

En este sentido, dichas organizaciones y entidades de-
ben iniciar un proceso de autoeducacion acerca de las

11



4.

4.1.

4.2,

4.3.

diferencias entre las campanas tradicionales de los me-
dios de comunicacion para despertar piedad y las que
se necesitan ahora para fomentar el respeto a la dife-
rencia.

:Como puede controlarse el progreso en la represen-
tacién de ia discapacidad y de las personas con dis-
capacidad en los medios de comunicacion?

Tras algunas disgresiones, vuelvo al tema de este tra-
bajo: determinar los progresos observados durante la 4l-
tima década en ia forma en que los medios de
comunicacion presentan a las personas con disca-
pacidad.

Los criterios elegidos son las ocho recomendaciones de
1a reunion de las Naciones Unidas de 1982 sobre la me-
jora de la informacion acerca de 1as personas con dis-
capacidad;

Mostrar a los discapacitados en casa, en el trabajo, en
el colegio, en su tiempo de ocio y en otras sHtuaciones
fisicas y sociates de la vida ordinaria.

En muchos paises de Europa y América del Norte, asi
como en varios paises asiaticos, esto se ha desarrolla-
do gradualmente pero de forma perceptible a lo largo de-
esta década. En la mayoria de los casos, esto se debe
a la legislacién que establece la integracion escoiar, a
iniciativas nacionales para que las personas con disca-
pacidad obtengan un emplec estable, y a una menor de-
pendencia de las instituciones que acogen a ninos y
adultos discapacitados.

Admitir 1a curiosidad natural e incomodidad ocasional
que puede originarse en situaciones sociales que impli-
can a individuos con y sin discapacidades. Cuando re-
sulte oportune, facilitar ejemplos positivos en los que
esa curiosidad se vea satisfecha y la incomodidad redu-
cida al minimo.

Aungue existan algunos ejemplos excepcionales de lo
contrario (como libros escritos por personas con disca-
pacidad y sus familiares y programas de radio y televi-
sién centrados en formas practicas de como tratar con
los discapacitados) en general, este es un campo que
necesita un gran desarrollo.




4.4,

4.5,

Incluir a personas con discapacidad como parte de la po-
blacion general en las producciones de los medios de
comunicacion, y no sélo en aquellas en que son prota-
gonistas.

En mi opinién, al menos en los palses occidentales, la
publicidad de las grandes empresas, a menudo multina-
cionales, ha hecho grandes progresos en este sentido.
Por ejemplo, McDonalds, lLevi Jeans, IBM y varios ban-
cos importantes, han incluido a personas con visibles
discapacidades como parte de la poblacion que, pien-
san, pueden llevar, oler, usar y/fo comprar sus productos.

En otras palabras, las grandes empresas acostumbran
a presentar a sus posibles compradores como una po-
biacion de gran variedad, y las personas con discapaci-
dad son Unicamente una parte de su enfoque habitual.

Esto lo hemos podido observar especialmente en los Gl-
iimos afos.

Evitar presentar a las personas con discapacidad como
personas dependientes o dignas de lastima. Otros este-
reotipos a evitar serian el presentar a los discapacita-
dos como santos o asexuados, gratuitamente peligrosos
o tnicamente dotados de una especial habilidad debida
a la discapacidad.

Sobre esto sélo puedo decir “si” y "no”. Por ejemplo,

acerca de una verdadera avalancha de peliculas comer-
ciales, producidas en el Reino Unido, Canada y Austra-
lia en esta década, cuyo tema o subiema es la
discapacidad, podemos decir que:

» En general, el personaje minusvalido dependiente y
digno de piedad esta desapareciendo, pero

* desgraciadamente esta siendo sustituido por un per-
sonaje discapacitado “buenc” ¢ “santo”, totaimente
alejado de la realidad.

Ejemplos de las peliculas mas conocidas serian: “Co-
ming Home"” (Vuelia a casa), *‘Mask” {Mascara), “Rain
Man”, “El Hombre Elefante”, “"Hijos de un Dios Menor”
y “Miracle Worker” (Trabajador Milagrosc).

En cada una de estas peliculas existe un protagonista
con un tipo de discapacidad (“Coming Home”, usuario
de silla de ruedas; “Mark” y “El Hombre Elefante’: de-
formidad fisica; “Hijos de un Dios Menor’: sordera; “Mi-
racle Worker''; ceguera y sordera; “'Rain Man”: autismo;

13



4.6.

“Dominick and Eugene™: retraso mental) y un conflicto
principal resultante fundamentalmente de su condicion
de discapacitado.

Sin embargo, ain cuando las discapacidades estan re-
presentadas con un mayor realismo que en las décadas
pasadas, esos atributos se suavizan y se muestran, even-
tualmente, como atrayentes o “adorablies™ gracias a un
desarrollo superficial del personaje.

El mensaje general es que si usted, el espectador que
juzga, dedica el tiempo necesario a conocer a estos in-
dividuos con discapacidades, se vera recompensado con
la comprensidn universal, el amor y el aprecio de estos
representantes “buenos” de la humanidad.

En las peliculas, este tipo de contraste intensifica el ele-
mento dramatico, pero la “realidad” resultante es un
mundo en que no existe un término medio: invierno y ve-
rano se suceden sin la transicién de la primavera o el
otofio.

Quizas estas peliculas representan un paso intermedio
necesario hacia una realidad futura en que las personas
con discapacidad puedan existir fuera de un simbolis-
mo Y tener personalidades con un equilibrio entre los as-
pectos “buenos” y “malos”, como usted y yo.

Sin embargo, debemos resaltar que cada una de estas
pelicuias representa un enorme adelanio con respecto
a los afios 70, al presentar caracterizaciones positivas
y realistas de las personas con discapacidades.

Por ejemplo, en “Coming Home™ es evidente la presen-
tacién bastante realista de barreras arquitectdnicas; es
obvio el aisiamiento resultante de las barreras en la co-
municacion en “Hijos de un Dios Menor” y en “Miracle
Worker™; y el ritmo de altibajos cotidianos en la convi-
vencia con personas con deficiencia psiquica o autistas
representado en *Rain Man’ y “‘Dominick and Eugene”.

Considerar cuidadosamente las palabras utilizadas pa-
ra describir o caracterizar a las personas discapacitadas.
Reconocer y evitar frases que puedan degradar a estos
individuos (por ejemplo, ciege como un topo, sordo co-
mo una tapia).

Debido sobre todo a la Clasificacidn internacional de De-
ficiencias, Discapacidades y Minusvalias de la Organi-
zacion Mundial de la Salud (1980), tenemos por primera
vez una base conceptual disponible para crear una ter-



4.7.

4.8.

minclogia que describa estados discapacitantes y sus
derivados. :

El organismo patrocinador de esta conferencia, el Real
Patronato de Prevencion v de Atencion a Personas con
Minusvalia, ha investigado y publicado el uso de esta ter-
minologia en castellano.

Desde |a dltima década, ia terminologia utilizada por los
medios de comunicacion ha mejorado de manera nota-
ble, pero sigue siendo irregular y necesita un control
constante.

En la realidad cotidiana del uso de terminologia en los
medios de comunicacion, es necesario un consensao en-
ire las organizaciones para personas con discapacidad
que prefieren los términos mas suaves y por tanto ambi-
glios y los representantes de los medios de comunica-
cion gue buscan claridad y brevedad.

Con un esfuerzo extraordinario, podremos tal vez redu-
cir la discapacidad a una diferencia, pero no podemos
eliminarla utilizando la ambigliedad.

Representar a las personas con discapacidad de la mis-
ma forma multidimensional que a los demas.

Como ya dije en ei punto 4.5, se ha producido realmente
un progreso, pero el simbolismo de la discapacidad de-

be ser reducido considerablemente antes de que se per- -

ciba dnicamente como uno de tantos atributos humanos.

Presentar los éxitos y dificultades de las personas con
discapacidad de manera que no se enfatice la deficien-
cia, o se exagere la situacién, Por ejemplo, en noticias
o reportajes documentales, la discapacidad de una per-
sona solo debe presentarse cuando ello sea directamen-
te relevante.

Me parece que durante la pasada década, ios reporta-
jes sobre personas con discapacidad han servido en rea-
lidad para incrementar y acentuar los “extraordinarios
logros” de individuos excepcionales.

Parece existir un interés cada vez mayor por parte de los
medios de comunicacion por individuos de singulares ap-
titudes que alcanzan su objetivo a pesar de tener enor-
mes desventajas. Tal vez ello se deba, en parte, a un
retroceso economico de muchos paises en los afos 80,
v a un aumento paralelo de creencias religiosas “'popu-
lares” basadas en la necesidad de una voluntad indivi-

15



4.9,

dual frente a la indiferencia o impotencia del sistema.
“£i héroe o heroina de los medios de comunicacion” es
actualmente e individuo que lleva a cabo con éxito una
busqueda de unicidad en un mar de anonimato,

Ef escéptico politico podria observar que el periodo com-
prendido entre 1800-1970 estuvo dominado por la busque-
da de un sistema superior y, tras un perfodo de
desilusion, la sociedad ha emprendido una busgueda
compensatoria de individuos superiores.

En cualquier caso, para asombro de muchas organiza-
ciones de discapacitados, la atencién de los medios de
comunicacion se centra a menudo en aguetlos individuos
que escalan montafias sin brazos ni piernas, componen
sinfonias sin oir ni ver su obra, que elaboran teorias so-
bre el universo mediante un elemental sistema de comu-
nicacion, que escriben poesia sin haber recibido
educacion primaria, 6 que son capaces de leer el mas
pequefio matiz en ios lablos de individuos dotados de
habla.

El probiema de tal enfoque, por muy entretenido e inspi-
rador que pueda ser, es que anula y disminuye los es-
fuerzos que la mayoria de las personas con discapacidad
deben realizar para introducirse en la corriente dominan-
e de la sociedad.

£l mensaje transmitido por las historias que se relatan
en los medios de comunicacion sobre el “'supertriunfa-
dor” con una discapacidad es que no es necesario gue
el gobierno y el pueblo le presten ayuda; el individuo dis-
capacitado motivado encontrara su propio camino para
superar cualquier barrera que nosotros {como sociedad)
podamos levaniar.

Esto no significa que las historias de “supertriunfado-
res” no deban ser contadas, sino que el lector tiene que
recordar que debe verlas como un compiemento de los
articulos y programas sobre los servicios que la mayor
parte de la poblacion con discapacidad necesita para po-
der alcanzar las mismas oportunidades que los demas.

Se debe facilitar informacién at publico sobre ia preven-
cion y tratamiento de las deficiencias que Uevan a la dis-
capacidad, asi como sobre la disponibilidad de servicios
para estas personas y sus familias. Esto puede hacerse
a través de campafas de informacidn al publico, asi co-
mo integrandolos dentro de los productos generaies de
los medios de comunicacion.




5.
5.1.

5.2

5.3,

5.4.

Gracias, en gran medida, a los gobiernos, a las organi-
zaciones no gubernamentales y a las agencias de las Na-
ciones Unidas como UNICEF y la Organizacién Mundial
de la Salud, ta informacion sobre prevencién de la defi-
ciencia, especiaimente en los paises del Tercer Mundo,
ha aumentado considerablemente durante la presente
década. El concepto de prevencion de la deficiencia es-
ta ahora mas ligado a la salud ptiblica y a los programas
de atencion primaria.

La ceguera ¥y la sordera evitables, el retraso mental y al-
gunas causas de discapacidad fisica, como la polio, son
ahora el objetivo de numerosos esfuerzos interna-
cionales.

Conclusiones

Durante aproximadamente 100 anos, ha existido una con-
centracion profesional en la construccion de un univer-
so paralelo especial para las personas con discapacidad:
escuelas especiales con profesores especiales; hogares
especiales administrados por personal especial; traba-
jos especiales supervisados por administradores espe-
ciales y desarrollados por educadores especiales;
transporte, ocio, psicologia, iegislacion, e incluso farma-
cologia especiales.

Estos sistemas han sido beneficiosos para los discapa-
citados, pero muchos creen que las ventajas han sido
compensadas con la creacién de una especie de siste-
ma “apartheid” para la discapacidad dentro de aqueilas
sociedades que han podido apoyar econdmicamente
subsistemas paralelos.

En muchos palses, debido a la influencia creciente de
las organizaciones de personas con discapacidad y al
gastc obvio que supone e mantenimiento de sistemas
dobles {especial y general), el desmantelamiento gradual
del universo especial estéd en marcha. {Algunos paises
han adoptado objetivos a realizar en un cierto plazo, co-
mo por ejemplo, vaciar instituciones o crear sistemas de
fransporte plblico accesible),

No debemos ignorar que numerosos grupos de la pobia-
cion requieren una ayuda especial para poder participar
pienamente en los sistemas sociales {educacion, em-
pleo, vivienda, transporte) pero debemos abogar por la
inclusién de estos servicios dentro de las estructuras ge-
nerales.
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5.5. Corresponde a las organizaciones relacionadas con la
rehabilitacién y la discapacidad gue trabajaron para
crear el “universo paralelo” para las personas con dis-
capacidad, el luchar con ia misma intensidad para ge-
nerar una tolerancia del publico hacia ia diferencia que
nos volvera a unir a todos.

5.6. Losmedios de comunicacion representan ia mayor opor-
tunidad para explicary reducir tas diferencias.
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Todas las disposiciones referenciadas en esta'sééc’;i}_'sn se

encuentran para su consulta en el Real Patronato.

AMBITO CENTRAL

m Orden del Ministerio de
Asuntos Sociales, de 7 de ju-
lio de 1988, por la que se regu-
la la accion concertada del
Instituto Nacional de Servi-
cios Sociales en materia de
reserva y ccupacion de plazas
en centros residenciales para
la tercera edad y minus-
validos.

(B.O.E. 12.-VI1-85}

« Correcclén de errores en el BOE. de
23-Vili-88.

Real Decreto 1112/1989,
de 28 de agosto, por el que se
modifica el Real Decreto
195/1989, de 17 de febrero, que
establece los requisitos y pro-
cedimiento para solicitar ayu-
das para fines de interés
social, derivadas de la asigna-

cion tributaria del Impuesto
sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas.

(B.O.E. 16.1X-89)

La norma modifica el articu-
lo 11 del Real Decreto 195/89,
de 17 de febrero, en el que se
establecia que durante el pri-
mer trimestre del afo, las En-
tidades adjudicatarias debe-
rian presentar una memoria
justificativa de la aplicacion
de las ayudas y subvenciones
concedidas en el ejercicio an-
terior, quedando redactado en
los siguientes términos: “Las
Entidades adjudicatarias de-
beran presentar una Memoria
justificativa de la aplicacion
de las ayudas y subvenciones
concedidas en el ejercicio an-
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terior en los plazos que al
efecto sean sefialados por el
Ministerio de Asuntos Socia-
les y el Ministerio de Asuntos
Exteriores, en el ambito de su

respectiva competencia, de-
biendo someterse, asimismo,
en su caso, a los sistemas de
evaluacion que se establez-
can',

AMBITO DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA

Decreto 103/1989, de 16
de mayo, por el gue se desa-
rrolla la creacion de los Con-
sejos de Servicios Sociales en
la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

{B.O.JLA. 27-VI-88)

Concordancias de la norma:

o Ley 211988, de 4 de abri}, de Servi-
cios Sociales de Andalucia.

ARAGON

Decreto 82/1989, de 20 de

junio, de la Diputacion Gene-
ral de Aragdn, por el que se
crea y organiza el Registro de
Entidades, Servicios y Esta-
blecimientos de Accion
Social,

{B.O.A. 10-Vil-89}

En el BO.A. del dia 30-10-89,
se publica el Becreto
12711989, de 17 de octubre, por
el gue se dictan normas tran-
sitorias en relacion con el De-
creto 82/1989, arriba indicado.

Concordancias de la norma:

s Lay 41987, de 25 de marzo, de or-
denacion de la Accién Social.

Decreto 126/1989, de 17
de octubre, de la Diputacion
General de Aragon por el que
se crea la Comision Interde-
partamental para la supresion
de barreras arquitectonicas.

{B.O.A. 30-X-B3)

Concordancias dé la norma: -

* Ley 4/1987, de 25 de marzo, de or-
denacion de ta Accion Social.

CANARIAS

@ Ley 11/1988, de 13 de ju-
fio, de viviendas para Ca-
narias.

{B.O.C.AC, 25-Vil-89)

En el Titulo V —de la reha-
bititacion de viviendas—, al
enumerar los objetivos que
tenderan a cumplir los progra-
mas de rehabilitacion y repa-
racion de viviendas sefiala en




sy apartado ''¢) las obras que
permitan la supresion de ba-
rreras arguitectonicas’.

CANTABRIA

B Decreto 52/1989, de 13 de

julio, de Centros y Estableci-
mientos de Servicios So-
ciales.

(B.OC. B-Vill-89)

La Orden de la Consejeria
de Sanidad y Bienestar Social
de 13 de julio de 1989, desarro-
lla el Decreto arriba indicado.
{(B.OC. 7-1X-89).

CASTILLA-
LA MANCHA

Orden de la Consejeria
de Sanidad y Bienestar Social,
de 14 de septiembre de 1989,
por la que se dictan instruc-
ciones sobre Ia realizacion de
las prusbas para la deteccion
precoz de hipotiroidismo y fe-
nilcetonuria en los recién
nacidos.

{DOLC.M. 21%.89)

El Programa para la detec-
cion precoz de metabolopa-
tias tendrd como objetivo, la
disminuecidn de ia incldencia
de minusvalias psiquicas de-
bidas a hipotiroidismo congé-
nito e hiperfenilaninemia
mediante la realizacién de las
pruebas para el diagndstico
precoz a todos los recién na-
cidos en Castilla-La Manchay
el tratamiento adecuado en

los casos diagnosticados (ar-
ticulo 1).

Orden de la Consejeria
de Sanidad y Bienestar Social
de 8 de noviembre de 1989, so-
bre participacion de Escuelas
infantiles en el Plan Experi-
mental de Educacién Infantil
¥y de Atencion Temprana e in-
tegracion de nifios con nece-
sidades educativas espe-
ciales.

(D.0.C.M. 14-X1-89})

CATALUNA

Decreto 220/1989, de 28
de agosto, de delegacion de
determinadas competencias
de la Administracion de la Ge-
neralidad en fas comarcas en
materia de servicios sociales

{DO.GC. 221X-89)

B QOrden de la Consejeria
de Educacion, de 14 de sep-
tiembre de 1989, por la que se
aprueban las modificaciones
de los conciertos educativos
de los centros docentes priva-
dos de educacion especial.

(DO.G.C. 27-1X-89)

B  Orden de la Consegjeria
de Bienestar Social, de 6 de
octubre de 1989, de creacion
del Prernio Jaume Nualart, de
Servicios Sociales.

{RO.GC. 20-X-89)

El premio tiene por objetivo
estimular los trabajos de in-
vestigacion y estudio de ser-
vicios sociales, otorgandose
cada dos afnos.
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COMUNIDAD
DE MADRID

B Decreto 74/1988, de 8 de

junio, por el que se regufa el
Consejo Asesor de Bienestar
Social de la Comunidad de
Madrid.

(B.O.C.M. 7-VI1-88)

COMUNIDAD
VALENCIANA

@ Leyde la Generalidad Va-
lenciana 5/19889, de 6 de julio,
de Servicios Sociales de la
Comunidad Valenciana.

{POGV. 12.VI1-89}

El objetivo de la norma es
regular como sistema publico
los servicios sociales de la
Comunidad Valenciana orien-
tados al bienestar y a la cali-
dad de vida, con especial
incidencia en la prevencidn,
eliminacién o tratamiento de
las desigualdades sociales
(art. 1.

El ambito de actuacion pro-
pio de los servicios sociales
es la poblacién en general y
aquellos grupos poblaciona-
fes carenciados que precisan
una atencién especifica para
lograr su acceso al sistema
normalizado de los servicios.
Entre las areas de interven-
cion prioritaria que se enume-
ran se encuentra... ‘“‘la

“atencion a personas con mi-
nusvalia'...

En el articulo 5.° se descri-
ben los niveles de interven-
cion de los servicios sociales,
gue seram: “a} intervenciones

generalizadas, de atencién
primaria, caracter polivalente
gue constituye el primer nivel
de acceso al sistema de pro-
teccion social con funcion de
prestacion inespecifica y de-
rivacion cuando la compleji-
dad de la intervencion lo
requiera; y b) intervencion es-
pecializada, de atencion se-
cundaria y caracter definido
por la complejidad técnica de
las prestaciones requeridas’™
*las modalidades de inter-
vencién articularan en cual-
quier caso los aspectos
preventivos, asistenciales y re-
habilitadores..” (art. 6.°).

B Decreto 126/1989, de 28
de julio, por el que se prorro-
gan para el afio 1990 las acre-
ditaciones provisionales degl
Decreto 93/1987, de 29 de ju-
lio, relativo al Plan de Ordena-
cion de los Servicios Sociales
n la Comunidad Valenciana.

(DO.GY. 14:V1I1-89)

GALICIA

Orden de consejeria de
Trabajo y Bienestar Social, de
15 de junio de 1988, por ia que
se establece el programa de
ayudas a la creacion de em-
pleo para trabajadores minus-
validos en centros especiales
de empleo y minusvalidos
autonomos.

(DOG. 3-V11-89)

Las ayudas se concederan
para la creacion o ampliacion
de centros especiales de em-
pleo y para los trabajadores




hinusvalidos autonomos en
‘situacion de desempleo que
‘proyecten realizar una activi-
‘dad faboral.

“rLa correccion de errores
‘aparece publicada en el DOG.
-del dia 25 de agosto de 1989

* Concordancias de la norma:

« Loy 13/1982, de 7 de abril, de inte-
gracian soclal de los minusvaiidos,
+ Real Decreto 22731985, que
aprueba el Reglamento de los Gen-
tros Especiales de Empleo.

« Real Decreto 1368/1983, que regu-
ia las relaciones laborales de carae-
ter especial de los Centros
Especiales de Empieo,

Decreto 131/1989, de 29
de junio, por el que se regulan
ios servicios sociales comuni-
tarios.

(DO.G. 13-VI1-89)

Quedan derogadas, por es-
te Decreto, las Ordenes de 5
de febrero de 1987, que regu-
la ios servicios sociales de ba-
se y la de 24 de febrero de
1987 por la que se regulan los
centros de servicios sociales.

Concordancia de la norma:

o Ley 3/1987, de 27 de mayo, de ser-
vicios sociales de la Comunidad
Autonoma.

Decreto 146/1988, de 22
de junio, por el que se crea el
Centro Gallego de Recursos
para la Educacion Especial en
fa Comunidad Auténoma de
Galicia.

{D.0.G. 1-VIE-89)

En |a exposicion de motivos
se sefala que “el Centro Ga-
llego de Recursos para la Edu-

cacién Especial surge como
punto de encueniro de las
ideas de |los diversos profesio-
nales, padres y asociaciones
relacionados con la educa-
cion especial con el objetivo
de desarrollar, contrastar y di-
fundir las orientaciones que
pudiesen articularse a traves
de la propia Administracion
educativa y, todo eso, con el
fin de impulsar, analizar y
coordinar las transformacié-
nes que se estan produciendo,
en el campo de la Eduacion
Especial, asi como el de dise-
fiar fos materiales didacticos
y adaptaciones curriculares
que contribuyan a una mas
plena y rigurosa integraciony
desarrollo escolar, sin olvidar
ia oferta de los medios preci-
s0s para un diagnéstico rigu-
roso del alumnado con
necesidades especiales, el de
incorporar, experimentar y di-
fundir los avances tecnolégi-
€0S que COmo apoyo
sustancial de este alumnado
se astan produciendo, muy es-
pecialmente en el campo de la
comunicacién y transmision
de informacidn, y también el
de formular y coordinar, con
otras entidades, organismos y
servicios, todo tipo de inicia-
tivas estables para el perfec-
cionamiento del profesorado,
la elaboracion de documentos
y materiales didacticos, ia in-
vestigacion y la informacion
en el campo de la educacion
especial”

Concordancias de ia norma:

s Real Decreto 334/1985, de 6 de
marzo, de la ordenacion de la educa-
cion espesial.

e«  Orden de 9 de agosto de 1985, de
desarroijio de la planificacidon espe-
cial en ia Comunidad Auidnoma de
Galicia.
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NAVARRA

Decreto foral 154/1988, de

29 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento para
el desarrollo y aplicacion de la
Ley Foral 4/1988, de 11 de ju-
lio, sobre barreras fisicas y
sensoriales.

(B.O.N. 21-VI1-88}

PAIS VASCO

Decreto 175/1989, de 18
de julio, por el que se aprue-
ba la carta de derechos y obli-
gaciones de los pacientes y
usuarios del Servicio Vasco
de Salud/Osakideiza.

{B.O.PV. 4VIII-89)
Concordancias de la norma:

= ley 14/1986, de 25 de abril, Gene-
ral de Sanidad.

B Orden de la Consejeria
de Educacion, Universidades
e Investigacion del Gobierno
Vasco, de 6 de mayo de 1989,
por la que se dictan normas a
aplicar en los casos de supre-
sién, transformacion, desglo-
se, integracion y fusion de
unidades escolares de Cen-
tros Publicos de Educacion
Especial, Educacidn Preesco-
jar y Educacién General
Basica.

(B.O.PV. 9:VII1.89)

Decreto 236/1989, de 17
de octubre, por el que se ¢rea
la tarjeta de estacionamiento
de vehiculos que transportan
personas minusvalidas y esta-
blece las caracteristicas de la
misma.

Concordancias de ia norma:

* Ley 13/1982, de 7 de abril, de inte-
gracidn social de los minusvaiidos.
s 1ey 61982, de 20 de mayo, de Ser-
vicios Sociales del Pais Vasco.

AMBITO DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS

Propuesta de decision

del Consejo en lo que respec-
ta a la continuacion del desa-
rroilo del sisterna HANDYNET
en el marco del programa
HELIOS.

{D.OC.E. BIC2T2HY)

Continuara desarroliandoe-
se, dentro del programa HE-
L10S, para el periodo
comprendido entre el 1 de
enero de 1980 y el 31 de di-
ciembre de 1991, el sistema de

informacion informatizado de
la Comunidad Europea sobre
los problemas de los minusva-
lidos, denominado HANDY-
NET {art. 1).

Se concedera prioridad a
las siguientes actividades
dentro de los limites del im-
porte estimado necesario pa-
ra el programa HELIOS: a}
completar y poner en funcio-
namiento el modulo HANDY-
AIDS relativo a las ayudas
técnicas destinadas a las per-




sonas gue sufren una minus-
valia de la movilidad, vision,
audicion, comunicacién o una
minusvalia mental; b) desarro-
tHar un nuevo modulo relativo
al empleo de los minusvalidos
en la economia libre o en &l
empleo protegido, basandose
en los bancos de datos ya
existentes en los Estados
miembros,

Conclusiones del Conse-

jo de 12 de junio de 1989, rela-
tivas al empleo de los
minusvdlidos en Ia Co-
munidad.

(D.O.C.E. BHC17I0N)

El Consejo invita a ios Esia-
dos miembros: a) a mantener
y seguir desarrollando politi-
cas positivas que favorezcan
la integracion profesional de
ios minusvalidos; b} a estimu-
lar y promover ja participacion
de los interlocutores sociales
y de los representantes de ias
personas minusvalidas en la
definicion y aplicacion de di-
chas medidas.

Invita a los Estados miem-
bros v a la Comisidn a desa-
rrollar acciones destinadas a
obiener un mejor conocimien-
to sobre la realidad social del
colectivo de personas con mi-
nusvalias y sobre su situacion
en relacion con el empleo.

invita a ia Comision: a) a de-
sarrollar, en el marco del pro-
grama HELIOS, acciones
dirigidas a favorecer la cola-
boracién, el intercambio de
experiencias y el mejor cono-
cimiento entre los diferentes
Estados miembros de las ac-
ciones desarroliadas por és-
tos, e impulsar el debate a
nivel comunitario en relacién
con los instrumentos mas efi-
caces que permitan alcanzar
una mayor integracion profe-
sional de las personas minus-
validas; b) a seguir mante-
niendo, en particular en el
marco de las reglas del Fondo
Social Europeo, un apoyo efi-
caz a las medidas nacionales
de integracion profesional de
minusvalidos, teniendo en
cuenta las peculiaridades de
la problematica de este colec-
tivo v los objetivos de la poli-
tica social comunitaria; yc) a
presentar al Consejo, sobre la
base de la evaluacion de los
resultados obtenidos median-
te la aplicacion de la Reco-
mendacién 86/379/CEE, pro-
puestas en el ambito que
abarca dicha Recomendacion
que posibiliten una mejor
coordinacién y una mayor co-
herencia de ias acclones lle-
vadas a cabo por los Estados
miembros.
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SESIONES DE

LOS ORGANOS COLEGIADOS
DEL REAL PATRONATO

Junta de Gobierno

E| dia 18 de diciembre, la
Junta de Gobierno del Real
Patronato, bajo ia Presidencia
de Honor de SU MAJESTAD
LA REINA, celebro su habitual
reunién de fin de ejercicio.

Entre otros asuntos irata.
dos, v segun lo establecido
por las convocatorias corres-
pondientes, la Junta acordd la
concesion de los Premios
REINA SOFIA 1289, El de re-

Paida
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habilitacién fue otorgado al
“Centro de Reeducacién de
Invalidos™, institucion pione-
ra de la rehabilitacion en Es-
paha. El de integracion fue

Il JORNADAS
SOBRE INCORPORACION
SOCIAL DE COLECTIVOS
MARGINADOS

Como continuacién a las
| Jornadas que sobre el mis-
mo tema se organizaren el pa-
sado afio en San Sebastian,
se celebraron los dias 5,6y 7
de julio en Toledo estas Il Jor-
nadas, de cuya organizacion

asignado a las actividades
pro incorporacion de perso-
nas con discapacidad realiza-
das en la Comunidad Foral de
Navarra.

se encargd el Comité Espafiol
de Bienestar Social y estuvie-
ron promovidas por la Delega-
cion del Gobierno para el Plan
Nacional sobre Drogas, la
Fundacion Santa Marfa v la
Secretaria General del Real




Patronato de Prevencion y de
Atencidon a Personas con Mi-
nusvalia. Colaboraron en el
evento la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Manchay el
Gobierno Vasco.

La finalidad de estas Jorna-
das era poner en comun, a tra-
vés de paneles y grupos de
trabajo, experiencias, preocu-
paciones e intereses que afec-
tan por igual a minusvalidos,
toxicomanos, personas de ter-
cera edad o minorias étnicas.

La idea de que la sociedad
tiene que hacerse permeable

TECNOLOGIAS

para que la incorporacién de
esias personas sea posible,
prevalecié a lo largo de las
Jornadas. Para ello se vio la
necesidad de creacion de una
plataforma formada por agque-
llos que trabajan en todos los
campos de la marginacion,
con el fin de conseguir una
sociedad accesible a los co-
lectivos marginados.

En la seccion "“Textos” de
este Boletin se reproduce in-
tegramamente la cronica de
este encuentro.

DE LA INFORMACION
Y DISCAPACIDAD.
LA INNOVACION EN EL SECTOR

DEL EMPLEQ.

REFERENCIAS ACTUALES

Los dias 2, 3y 4 de octubre
se llevo a cabo en Madrid un
Seminaric de apoyo a la toma
de decisiones en relacion a
“Tecnologias de la informa-
cion y discapacidad, 1a inno-
vacion en €l sector del empleo
y referencias actuales™

Dicho Seminario, organiza-
do por FUNDESCO v el Real
Fatronato, tuve como objetivo
prioritario profundizar en las
conclusiones de los dos infor-
mes anteriormente realizados:

Tecnologias de la Informacién
y Discapacidad, y Empleo,
Discapacidad e Innovacion
Tecnoldgica, de manera que
se conviertan en propuestas
de realizaciones concretas
que den respuesta a la proble-
matica que plantea el desarro-
lio de las iecnologias de la
informacion en cuanto a su
aplicacion en la educacién,
trabajo, ocio, comunicaciony
autonomia de las personas
con discapacidad,
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Asistieron al Seminario pro-
fesionales y técnicos del area
informéatica, representantes
de asociaciones, de centros
especiales de empleoc y de

IV SEMINARIO

centrales sindicales, entre
otros, que aporiaron su expe-
riencia a los distintos grupos
de trabajo.

SOBRE DISCAPACIDAD
'E INFORMACION

Durante ios dias 22 a 25 de
octubre tuvo lugar el IV SEMI-
NARIO SOBRE DISCAPACI-
DAD E INFORMACION. La
organizacion corrié a cargo de
ia Secretaria General del Real
Patronato con el apoyo de la
Asociacion de la Prensa de
Madrid, asi como de otras tre-
ce organizaciones espafiolas,
hispanoamericanas y otras in-
ternacionales. Su objetivo ba-
sico consistié en buscar y

promover representaciones o
imagenes apropiadas de la
discapacidad, evitando tanio
las trucuiencias como el ma-
quiliaje.

Son metas concretas a al-
canzar: 1) Que los medios de
informacion reflejen la disca-
pacidad tal cual es, incluyen-
do las capacidades subsis-
tentes; 2) que se ofrezca al pu-
blico un panorama realista so- -
bre las posibilidades de la




accién preventiva, de ia reha-
hilitacion, de ias medidas de
accesibilidad; 3) que los me-
dios de informacion presen-
ten a las personas con
discapacidad de tal modo que
prevalezca su condicion sus-
tantiva de personas sobre la
circunstancia adjetiva de la
disgapacidad,

Participaron en el seminario
ciento cincuenia personas
procedentes de los medios de

Continuando el programa
de difusién del Premio Reina
Sofia 1988, de investigacion
sobre prevencion de deficien-
cias, tuvieron lugar sendos ac-
tos en Santander y Murcia.

iosdias 26 y 27 de octubre,
organizado por el INSALUD, se
celebrd una presentacion de
los trabajos premiados en ia
sede del Hospital de Canta-
bria. El dia 11 de diciembre, la -
Real Academia de Medicinay
Cirugia de Murcia, el Instituio
de Bioquimica Clinica y la
Consejeria de Sanidad de la
Comunidad Auténoma de
Murcia, organizaron conjunta-
mente un Seminario sobre
Prevencion de Deficiencias,
en los locales de la citada
Real Academia.

informacion, las asociaciones
de personas con discapaci
dad, las entidades privadas y
publicas especializadas. E!
encuentro, de ambito iberoa-
mericano, registro la presen-
cia de ponenties de Argentina,
Coiombia, Chile, Espana vy
Uruguay, asi como de los Es-
tados Unidos.

l.a crénica de este evento
se incluye en ia seccién "Tex-
tos” de este Boietin.

DIFUSION DEL PREMIO
REINA SOFIA 1988,

DE INVESTIGACION
SOBRE PREVENCION
DE DEFICIENCIAS
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IV CONGRESO NACIONAL
DE PSICOLOGIA DE LA SALUD

Los pasados dias 1-4 de no-
viembre se celebré en La Ha-
bana {Cuba) el IV Congreso
Naclonal de Psicologia de la
Salud, en el gue se incluia el
Il Seminario internacional de
Psicoballet. Representando al
Real Patronato y en su calidad
de expertos, asistieron Maite
Ledn y Fidel Martin, Presiden-
te y Patrono, respectivamente,
de la Fundacion Psicoballet
Maite Leodn.

Los representantes de los
paises que asistieron a este
evento encontraron en e Psi-
coballet de Espaha sugeren-
cias muy positivas como para
organizar en sus respectivos

paises actividades similares.
Durante las reuniones cele-
bradas se han abierto vias de
colaboracion entre ellos.

Posteriormente, los exper-
tos espanoles giraron visita a
diferentes ciudades cubanas
en las que exisien experien-
cias de psicoballet.

Digna de mencionar es la
importante labor que esta lle-
vando a cabo el Hospital Psi-
guiatrico de La Habana,
institucion organizadora del
Congreso, para la integracién
social, laboral, cultural y artis-
tica de las personas con dis-
capacidad.




EXPOSICION INTERNACIONAL

DE PINTORES MINUSVALIDOS
“PLANETA COLOR”

L'/Association internationale
des Arts se puso en contacto
con el Real Patronato para co-
municarie la idea de realizar
una Exposicion Internacional
de Pintores Minusvalidos en
la Torre Eiffel en conmemora-
cion de su centenario, y patro-
cinada por la Alcaldia de
Paris.

Se enviaron cartas a las
Asociaciones con esta infor-
macion y ALPE (Asociacion
Espafiola de Lucha contra la
Poliomelitis), que por aquei
entonces habia realizado una
importante exposicion de pin-
tura, tenia en su poder docu-
mentacion, cuadros, foto-
grafias, etc., por lo que ia

Coordinadora de esta Asocia-
cion selecciond obras de dos
pintores, Dalexo y Arrabal, con
el fin de llevarlas a esta
muestra.

Espafia estaba representa-
da en lugar preferente en la
exposicion. A la inauguracion
acudieron |la esposa del Alcal-
de de Paris, Mme. Chirac, el
Ministro de Bienestar Social,
el Adjunto a la Alcaldia, Pa-
trick Segal, y un sinfin de ga-
leristas, prensa, criticos de
arte, etc. Todos felicitaron per-
sonalmente a nuestros pinto-
res, interesandose por sus
respeciivas pinturas.

Los seis cuadros presenta-
dos fueron comprados antes




de ia inauguracion y se firmo
con los autores un contrato
para poder exponerios en dis-
tintas ciudades europeas, co-
mo Londres y Roma.

Se editod para la ocasion un
catalogo y folleto explicativo,
que se puede consultar en la
sede del Real Paironato.

Con ocasion de esta mues-
fra, primera gran exposicion
de artistas con discapacidad

a nivel mundial que se cele-
bra, Patrick Segal, Adjunto a
la Alcaldla de Paris y encarga-
do del area de minusvalidos,
escribid:

“Con Jacques Chirac, Alcal-
de de Paris, nos compromete-
mos a hacer de Paris una
ciudad piloto para personas
discapacitadas y esta Exposi-
¢cion ha sido una buena prue-
ba de eiio”

PRESENTACION
DEL LIBRO “ACCESIBILIDAD,
PERCEPCION Y EXPRESION

ARTISTICA”

El Aicalde de Madrid presi-
dié la presentacion del libro
“Accesibilidad, percepcidn vy

expresion artisticas”, El acto
tuvo lugar, el dia 18 de diciem-
bre, en el Museo Municipal de




la capiial de la Villa. [.a publi-
cacion del libro presentado ha
sido auspiciada por el Real
Patronato.

Presenid el acto el Conce-

jal de Cultura det Ayuntamien-
to de Madrid, Sr. Alvarez de
Toledo. En representacion del
Presidente de la Asociacidn
Espafiola de Criticos de Arte,
entidad editora del libro, inter-
vino D. Florencio Arman, Inter-
vinieron seguidamente D?
Nieves Sanchiz, Tesorera de
ia Federacion de Asociacio-
nes de Minusvalidos de Ma-
drid (FAMMA) y D. Rafael
Garcia Serrano, Director de
ios Museos Nacionales.

En su alocucion final el Sr.
Rodriguez Sahagun, ponderd
la sensibilidad de quienes ha-
bian promovido el libro, conce-
bido en funcion de la
expresion y la percepcion ar-
tistica por parte de |las perso-
nas con discapacidad.
Asimismo, asumid las pro-
puestas implicitas en la obra,
especialmente con vistas ala
Capital Cultural de Europa
gue ostentara Madrid en 19982,
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AMBITO DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA

« Campafna andaluza pro ac-
cesibilidad. En aplicacion del
convenio suscrito entre el Go-
hierno de la Nacion, la Junta
de Andalucia y el Real Patro-
nato, se ha desarrollado en el
curso del presente afo una
Campafna andaluza pro acce-
sibitidad.

La campafia fue patrocina.
da por el Real Patronato de
Prevencion y de Atencion a
Personas con Minusvaliay por
la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales de la Junta de
Andalucia. Colaboraron en la
misma la Federacidon Andalu-
za de Asociaciones de Sordos,
la Delegacion Territorial de la
ONCE v la Confederacian An-
daluza de Minusvalidos Fisi-
cos. La coordinacion corrid a
cargo de la Federacion Anda-
juza de Asociaciones Pro De-

ficientes Mentales { FADME ).

lLa campafa se desarrolld
mediante la distribucion de
10.000 folletos informativos,
10.000 carteles con el lema
“Abre la muralla’, insercion de
anuncios en los diarios de la
Comunidad Auténoma, pases
de cufas radiofénicas, pase
del spot “Abre la muralla” en
television, asi como pases del
video “Frentes de la accesibi-
lidad" y distribucion de folie-
tos resumen del mismo.

Se cerro la citada campaha
con un acto que tuvo lugar el
dia 19 de diciembre en Sevilla,
v en el que participaron, ade-
mas del Director General de
Servicios Sociales de la cita-
da Consejeria y del Secretario
Ejecutivo del Real Patronato,
representantes de las entida-
des colaboradoras en la cam-
pafay de la Sociedad Estatal
EXPCTO2.




COMUNIDAD DE MADRID

o Acto de presentacion de la
Guia de Centros de Atencion
Temprana de la Comunidad de
Madrid. El dia 26 de septiem-
bre tuvo lugar en el Centro Na-
clonal de Recursos para la
Educacion Especial la presen-
tacion de la Guia de Centros
de Atencion Temprana de la
Comunidad de Madrid, presi-
dida por la Excma. Sra. Dpa.
Elena Vazquez, Consejera de
Integracion Social y con la
presencia del Secretario Ge-
neral del Real Patronato. La
presentacién de la Guia sirvid
para exponerse desde distin-
tos ambitos —sanidad, servi-
cios sociales, servicios
educativos, asociaciones de
padres— el estado de la cues-
tion y posibles criterios v es-
trategias de coordinacion
entre las diversas instancias,
organismos y administracio-
nes.

Esta Guia es el resultado de
a labor desarrollada en los
dos uliimos afos por ei Gru-
po de Trabajo de Coordinacion
de Centros y Servicios de De-
teccion e Intervencion Tem-
prana que, apoyado en su fa-
bor por el Real Patronato, tie-
ne por objetivo principal
analizar la situacién de los
ceniros de intervenciéon tem-
prana de la Comunidad Auto-
noma de Madrid y plantear
posibles vias de coordinacién
entre éstos y los centros de
deteccion.

PAIS VASCO

« Curso basico sobre evita-
cion y supresion de harreras
arquitectonicas, urbanisticas
y del transporte. Dentro del
convenio de colaboracion en-

ire el Real Patronato, Gobier-
no Vasco y Diputaciones
Forales, se celebrd en
Donostia-San Sebastian, du-
rante los dias 16, 17 y 18 de oc-
tubre un curso sobre evitacion
y supresién de barreras arqui-
tecténicas, urbanisticas y del
transporte. La organizacion
del mismo corrid a cargo del
SIS,

En la inauguracion del cur-
s0 intervinieron el Secretario
Ejecutivo del Real Patronato,
Demetrio Casado, y el Diputa-
do Foral de! Depariamento de
Bienestar Social de la Excma.
Diputacion Foral de Guipuz-
coa, Javier Garayalde.

Asistieron al mismo mas de
medio centenar de funciona-
rios de las Administraciones
autondmica y local, asi como
profesionales de la arqui-
tectura.

El Consejero de Trabajo y
Seguridad Social del Gobier-
no Vasco, José Ignacio Arrie-
ta clausurd la reunion.

o Jornadas sobre integracion
de personas con minusvalia
en actividades de tiempo libre.
La Federacion Vasca de Aso-
ciaciones Pro Subnormales,
bajo el patrocinio del Gobier-
no Vasco, las Diputaciones
Forales de Alava, Vizcaya vy
Guipluzcoa y el Real Patrona-
to de Prevencion y de Aten-
¢cion a Personas con Minus-
valia, ha organizado unas Jor-
nadas sobre Integracion de
Personas con Minusvalia en
Actividades de Tiempo Libre.

Dichas Jornadas se cele-
hraron en e} Palacio Villa Su-
so de Vitoria, durante los dias
19, 20 y 21 del pasado mes de
octubre y persiguieron alcan-
zar dos objetivos:

o Favorecer el intercambio
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de informacion y la refle-
Xion conjunta.

s Elaborar pautas operati-
vas que permitan avanzar
en el proceso de integra-
cidon social de personas
con minusvalia en activi-
dades de tiempo libre.

. Dentro del desarrolio tema-
tico de las Jornadas se pudie-
ron distinguir tres grandes
bloques:

1. Enmarque conceptual.
Al objeto de definiry cla-
rificar los dos aspectos
basicos de las Jornadas:
Integracion Social vy
Tiempo Libre.

2. Presentacion y analisis
de la actual oferta comu-
nitaria de actividades de
tiempo libre, asi como de
experiencias concretas
de utilizacion.

3. Definir el papel de los di-
ferentes agentes socia-
les implicados en el
praceso de integracion.

Estos bloques fueron cu-
biertos mediante diferentes
ponencias y mesas redondas,
gue corrieron a cargo de cua-
lificados profesionales, man-
teniéndose en cuanto a su
procedencia una cuidada pro-
porcion entre ponentes de la
Comunidad Autdnoma Vasca
y el resto del Estado.

Las ponencias y mesas re-
dondas se vieron complemen-
tadas por la presentacion de
comunicaciones y sobre todo
por la realizacién de un Semi-
nario de Profundizacién, que
intento, partiendo de la expe-
riencia de cada uno de los
componentes e incorporando
las aportacionas de las po-
nencias y mesas redondas,
proponer lineas que favorez-
can la integracion social de
personas con minusvalia en
actividades de tiempo libre.

El nimero de participantes
superd las previsiones inicia-
les y sobrepasd las 200 perso-
nas, de ellas el 70%
pertenecian a la Comunidad
Autédnoma Vasca y el 30 % al
resto del Estado.

Por Gltimo, en cuanto a la
gcupacion o caracteristicas
profesicnales, si bien la mayor
parie procedian de organis-
mos ¢ entidades que agrupan
o prestan servicios a personas
con minusvalia, se contod con
una importante participacidn
de profesionales cuya tarea
se encuentra orientada a pres-
tar servicios generaies: Profe-
sores de Escuelas de Tiempo
Libre, Técnicos de Juventud,
Asistenies Sociales... Este he-
cho es un indicador del pau-
iatino avance en-la utilizacion
integrada de los servicios co-
munitarios por parte de perso-
nas con minusvalia.

s |V Sesiones informativas
sobre acceso de lds personas
con discapacidad al empieo
pablico. Celebradas en Bilbao
los dfas 16 y 17 de noviembre.
Las sesiones fueron organiza-
das por el Departamento de
Trabajo vy Seguridad Social del
Gobierno Vasco y las Diputa-
ciones Forales de Alava, Gui-
pazcoa y Vizcaya, contando
con el patrocinio del Real Pa-
tronato. Se traid el seguimien-
o de la oferta de emplec
piblico en relacidén con el co-
lectivo de personas con disca-
pacidad y se expusieron
distintas experiencias, en tor-
no al tema, a nivel de Adminis-
tracion central, autondomicay
local. Las sesiones tuvieron
un buen nivel de asistenciay
fue especialmente relevante
la representacidn de numero-
sas asociaciones de afecta-
dos.







DECLARACION
SOBRE EL PROGRESO Y EL
DESARROLLO EN LO SOCGIAL

NACIONES UNIDAS

El 11 de diciembre de 1969, la
Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas aprobd y proclamo so-
lemnemente la Declaracion sobre
el Progreso y el Desarrollo en lo
Social, que define los principios
del desarrollo social, asi como
sus objetivos y los medios y mé-
todos para lograrlos.

A raiz de esla decision, la
Asambiea recomendt gue todos
fos gobiernos, en sus politicas,
planes y programas, consideraran
los principios, objetivos, medios
y métodos de la Declaracion; les
insto a tomar en cuenta la dispo-
siciones de la Declaracion en sus
relaciones bilaterales y multilate-
rales en la esfera del desarrollo;

y recomendd que las organizacio-
nes y organismos internacionales
que se ocupan del desarrollo con-
siderasen gue la Declaracion era
un documento internacional im-
portante para formular la esirate-
gia y los programas encarminados
al logro del progreso y el desarro-
flo en lo social.

La Asamblea General en su re-
solucion 42/48 decidié celebrar
en 1989 el vigésimo aniversario de
la Declaracion.

En las paginas siguientes se
reproduce el texto de la Declara-
cion que figura en la resolucion
2542 (XXIV) de la Asamblea, me-
diante la cual fue proclamada.
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LA ASAMBLEA GENERAL,

Teniendo en cuenta que los
miembros de tas Naclones Uni-
das se han comprometido me-
diante la Carta a tomar medidas,
conjunta o separadamente, en
cooperacion con la Organizacion,
para promover niveles de vida
mas elevados, trabajo permanen-
te para todos v condiciones de
progreso y desarrclio econdémico
y social,

Reafirmando la fe en los dere-
chos humanoes y las libertades
fundamentales y en los principios
de paz, dignidad y valor de la per-
sona humana, y de justicia social
proclamados en la Carta,

Recordando los principios de
la Declaracion Universal de Dere-
chos Humanos, de los Pactos in-
iernacionales de derechos
humanos, de la Declaracién de
los Derechos del Nifo, de la De-
claracion Sobre la Concesidn de
ia Independencia a los Paises y
Pueblos Coloniales, de la Conven-
cién internacional sobre ia Elimi-
nacién de todas las Formas de
Discriminacién Raclial, de la De-
claracién de las Naciones Unidas
sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacidn racial,
de la Declaracién sobre el fomen-
to entre la juventud de los idea-
les de paz, respeto mutuo y
comprension entre los pueblos,
de la Declaracidn sobre la elimi-
nacidn de ia discriminacion con-
tra la mujer, y de resoluciones de
las Naciones Unidas,

Teniendo en cuenta 1as normas
de progreso social ya enunciadas
en las constituciones, convencio-
nes, recomendaciones y resolu-
ciones de la Organizacion
Internacional del Trabajo, la Orga-
nizacion de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimenta-
cidn, 1a Organizacion de las Na-
ciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura, la Organi-
zacion Mundial de la Salud, el
Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia y otras organiza-
ciones interesadas,

Convencida de que el hombre
s6lo puede satisfacer plenamen-
te sus aspiracionas en un orden
social jusio y de que, por consi-
guiente, es de importancia capi-
tal acelerar e} progreso social y
econdmico en todas las paries
del mundo v contribuir asi a la
paz y la solidaridad inlerna-
cionaies,

Convenicida de que la pazy la
seguridad internacionales, de
una parte, v el progreso social y
el desarrolio econdomico, de ia
otra, son intimamente interdepen-
dientes y ejercen influencia entre
si,

Persuadida de que el desarro-
llo social puede promoverse me-
diante {a coexistencia pacifica,
las relaciones de amistad vy la
cooperacion de los Estados con
diferentes sistemas sociales,
economicos o politicos,

Subrayando la interdependen-
cia del desarrollo econdémico y
del desarrollo social en el proce-
s$0 mas ampiio de crecimiento y
cambio, v la importancia de una
estrategia de desarrollo integra-
do que tenga plenamente en
cuenta, en todas las etapas, sus
aspectos sociales, :

Lamentando la insyuficiencia de
los progresos logrados en la si-
tuacion soclal en el mundo, a pe-
sar de esfuerzos de los Estados
y de la comunidad internacional,

Reconociendo que la respon-
sabliidad por el desarrollo de ios
paises en desarroilo incumbe pri-
mordialmente a esos mismos pai-
ses, y reconociendo la urgente
necesidad de reducir y eventual-
mente eiiminar la disparidad en-
tre el nivel de vida existente en jos
paises mas avanzados economi-
camente y el que impera en los
paises en desarrollo y que, a ase
efecto, los Estados Miembros de-
ben tener la responsabilidad de
aplicar politicas internas y exter-
nas destinadas a promover el de-
sarrolio social en fodo el mundo
y, en particular, asistir a los pai-
ses en desarrollo a acelerar su
crecimiento econdémico,




Reconociendo que s urgente
consagrar a obras de paz y pro-
greso social recursos gue se uti-
lizan en armamentos y se malgas-
tan en confiictos y devastaciones,

Consciente de la contribucion
que la ciencia y la tecnologia pue-
den aportar a la satisfaccién de
las necesidades comunes a toda
la Humanidad,

Estimando que |a tarea primor-
dial de todos los Estados y de to-
das las organizaciones interna-
cionales, es eliminar de la vida de
la sociedad todos los males y
obstaculos que entorpecen el
progreso social, en particular ma-
les tales como la desigualdad, la
explotacion, la guerra, e! colonia-
lismo y el racismo,

Deseosa de promover el progre-
50 de toda la Humanidad haria
esos objetivos y de vencer tedos
los obtaculos que se oponen a su
reaiizacion,

Proclama solemnemente esta
Declaracién sobre el Progreso y
el Desarrollo en lo Social e invita
a que se adopten medidas, en los
planos nacional e internacional,
a fin de que se utilice esta Decla-
racion como base comiin de las
politicas de desarrollo social:

Parte |. Principios
Articulo 1

Todos los pueblos y todos los
seres humanos, sin distincién al-
guna por motivos de raza, color,
sexo, idioma, religion, nacionali-
dad, origen etnico, situacion fa-
miliar 0 social o convicciones
politicas o de otra indole, tienen
derecho a vivir con dignidad y a
gozar libremente de los frutos del
progreso social y, por su parte, de-
ben contribuir a éi,

Articulo 2

El progreso y el desarrolio en o
social se fundan en el respeto de
la dignidad y el valor de la perso-
na humana y deben asegurar la
promocidn de los derechos hu-

manos ¥ la justicia social, lo que
requiere:

a}) La eliminacion inmediatay
definitiva de todas las formas de
desigualdad y de expiotacion de
pueblos e individuos, de colonia-
lismo, de racismo, incluso el na-
zismo y el apartheid, y de toda
otra politica e ideologia contra-
rias a los principios y propdsitos
de las Naciones Unidas;

b} El reconocimiento y la apli-
cacion efectiva de los derechos
civiles y politicos y de los dere-
chos econdémicos, sociales y cul-
turales sin discriminacion
alguna.

Articulo 3

Se considera que constituyen
condiciones primordiales del pro-
greso y el desarrollo en lo social:

a) La independiencia nacional,
basada en el derecho de los pug-
blos a la libre determinacion;

b) Elprincipio de la no injeren-
cia en los asuntos internos de los
Estados;

¢} Bl respeto a la soberania e
integridad territorial de los
Estados;

d) Lasoberania permanente de
cada nacién sobre sus riquezasy
recursos naturales;

e) El derecho y la responsabi-
lidad de cada Estado y, enloque
les concierne, de cada nacion y
cada pueblo, de determinar libre-
mente sus propios objetivos de
desarrollo social, fijar sus propias
orioridades y escoger, conforme
a los principios de la Cartade las
Naciones Unidas, los medios y
métodos para lograrios, sin nin-
guna injerencia exterior;

f) La coexistencia pacifica, la
paz, las relaciones de amistad y
la cooperacion entre los Estados,
cualesquiera que sean las dife-
rencias existentes entre sus sis-
temas sociales, economicos ©
politicos.

Articulo 4

La familia, como unidad basi-
ca de la sociedad y medio natu-
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ral para el desenvolvimiento y
bienestar de todos sus miembros,
especlalmente los nifos y los j6-
vanes, debe ser ayudada y prote-
gida para que pueda asumir ple-
namente sus responsabilidades
en la comunidad. Los padres tie-
nen el derecho exclusivo a deter-
minar libre y responsablementa el
niimero y espaciamiento de sus
hijos.

Articulo &

El progreso y el desarrollcen lo
social exigen el pleno aprovecha-
miento de los recursos humanos,
lo que entrafia en particular:

a} Elestimulo de las iniciativas
creadoras en una opinidén publica
ilustrada:

b} La difusion de informacio-
nes de caracter naclonal e inter-
nacional, con objeto de crear en
los individuos la concigncia de
los cambios que se producen en
la sociedad en general;

¢) la participacién activa de
todos los elementos de |a socie-
dad, individualmente o por medio
de asociaciones, en la definicién
y la realizacién de los objetivos
comunes del desarrclio dentro
del pleno respeto por las liberta-
des fundamentales consagradas
por la Declaracién Universal de
Derechos Humanos;

d) La garantia a los sectores
menos favorecidos o marginales
de la poblacidn, de iguales opor-
tunidades para su avance social
y econdmico a fin de lograr una
sociedad efectivamente in-
tegrada.

Articulo 6

El desarrollo social exige que
se garantice a toda persona el de-
recho a trabajar y a elegir li-
bremente.

El progreso y el desarrollo en lo
social exigen la participacién de
todos los miembros de la socie-
dad en un trabajo productivo y so-
cialmente Otil, y el estabie-
cimiento, de conformidad con los

derechos humanos y las liberta-
des fundamentales asi como los
principios de justicia y de funcidn
social de la propiedad, de modos
de propiedad de la tierra y de los
medios de produccion que exclu-
yan cualesquiera formas de ex-
plotacién del hombre, garanticen
igual derecho a la propiedad pa-
ra todos vy creen entre los hom-
bres condiciones que lleven a una
auténtica igualdad.

Articufo 7

La rapida elevacion del ingreso
y la riqueza nacional y su equita-
tiva distribucion entre todos los
miembros de la saociedad, cons-
tituyen la base de todo progreso
social y deben figurar, por tanto,
en el primer plano de las preocu-
paciones de todo Estado y todo
Goblerno.

El mejoramiento de la posicion
de los paises en desarrollo en &l
comercio internacional mediante,
entre oiras cosas, la consecucion
de relaciones de intercambio fa-
vorables y de precios equitativos
y remuneradores que permitan a
esos paises colocar sus produc- .
tos, es necesario para que pueda
aumentar el ingreso nacional y
para promover el desarrollo
social.

Articulo 8

Cada Gobierno tiene el papel
primordial y la responsabilidad fi-
nal de asegurar el progreso social
y el bienestar de su poblacién,
planificar medidas de desarrollo
social como parte de los planes
de desarrolio, de estimular, coor-
dinar o integrar todos los esfuer-
zos nacionales hacia ese fin, e
introducir los cambios necesa-
rios en la estructura social. En la
planificacion de las medidas de
desarrolio social debe tenerse de-
bidamente en cuenta ia diversi-
dad de las necesidades de las
zonas en desarrollo y ias zonas
desarroliadas, asi como de ias z0-




nas urbanas y las zonas rurales,
dentro de cada pais.

Artfcuio 9

El progreso y el desarrolic en lo
social son de interés general pa-
ra la comunidad internacional,
que debe complementar, median-
te una accion internacional con-
certada, los esfuerzos empren-
didos en el plano nacional para
elevar los niveles de vida de las
poblaciones.

El progreso social y el creci-
miento econdmico exigen el reco-
nocimiento del interés comuan de
todas las naciones en la explora-
cién, conservacion, utilizacion y
explotacidén, con fines exclusiva~
menie pacificos y en interés de
toda la Humanidad, de zonas del
medio tales como el espacio ul-
traterrestre y los fondos marinos
y oceanicos y su subsuelo, mas
alla de los limites de sus jurisdic-
ciones nacionales, de conformi-
dad con los propositos vy
principios de la Carta de las Na-
ciones Unidas.

Parte 1l. Objetivos

El progreso y el desarrollo en o
social deben encaminarse a la
continua elevacion del nivel de vi-
da tanto material como espiritual
de todos los miembros de la so-
ciedad, dentro del respeto y del
cumplimiento de los derechos hu-
manos y de las libertades funda-
mentales, mediante e! logro de
los objetivos principales si-
guientes:

Artfculo 10

a) La garantia dei derecho al
trabajo en todas las categorias y
ef derecho de todos a establecer
sindicatos y asociaciones de tra-
hajadores y a negociar en forma
colectiva; el fomento de! pleno
empleo productivo, la eliminacion
del desempleo y el subempleo, el
establecimiento de condiciones
de trabajo justas y favorables pa-

ra todos, inclusive el mejoramien-
to de la salud vy de las con-
diciones de seguridad en el traba-
jo; la garantia de una remunera-
cion justa por los servicios
prestados sin diseriminacion al-
guna, asi como el establecimien-

mujeres embarazadas que traba-
jan y madres de nifios de corta
edad, asi como de las madres Cu-
yos salarios constituyen la Gnica
tuente de ingresos para atender
a las necesidades de la familia;
ta concesidn a la mujer de permi-
s0s y de subsidios por embarazo
y maternidad, con derecho a con-
servar el trabajo y el salario;

c) La proteccién de los dere-
chos y la garantia del blenestar
de los nifios, ancianos e impedi-
dos; la proteccién de las perso-
nas fisicas o mentalmente
desfavorecidas;

d) Laeducacion de los jovenes
en los ideales de justicia y paz,
respeto mutuo y comprension en-
tre los pueblos, y ¢! fomento de
esos ideales entre ellos; la pro-
mocion de la plena participacién
de la juventud en el procesc de!
desarrollo nacional;

e} La adopcian de medidas de
defensa social y la eliminacion de
gondiciones que conducen al ctl-
men vy a la delincuencia, en parti-
cular a la delincuencia juvenil;

f) La garantia de que a todos
los individuos, sin discriminacion
de ninguna clase, se les den a co-
nocer sus derechos y obligacio-
nes y reciban la ayuda necesaria
en &l ejercicio y proteccidn de sus
derechos,

£1 progreso y el desarrollo en o
social deben encaminarse ade-
mas al logro de los objetivos prin-
cipales siguientes:

Artfculo 12

&) La creacién de las condicio-
nes necesarias para un desarro-
Ho social y economico acelerado
y continue, particularmente en
ios paises en desarrolio; ia modi-
ficacion de las relaciones econd-
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micas internacionales y la
aplicacion de métodos nuevos y
perfeccionados de colaboracién
internacional en que la iguaidad
de oporiunidades sea prerrogati-
va tanto de las naciones como de
los individuos dentro de cada
nacién;

b) Laeliminacién de todas las
to de un salario minimo sufi-
ciente para asegurar condiciones
de vida decorosas, a proteccién
del consumidor;

b} Laeliminacidn del hambre y
la malnutricion y Ia garantia del
derecho a una nutricion adecua-
da;

¢} La eliminacion de ia pobre-
za, la elevacion continua de los
niveles de vida y Ia distribucion
justa y equitativa del ingreso;

d} Ellogro de los mas altos ni-
veles de salud y la prestacion de
servicios de proteccién sanitaria
para toda ia poblacién, de ser po-
sible en forma gratuita;

e} La eliminacién del analfabe-
tismo y la garantia del derecho al
acceso universal alacultura, ala
ensefanza obligatoria gratuita al
nive! primario y a la ensefianza
gratuita a todos los niveles; la ele-
vacion del nivel general de la edu-
cacion a lo largo de la vida;

f} La provision a todos y en par-
ticular a ias personas de ingresos
reducidos v a las familias nume-
rosas, de viviendas y servicios co-
munales satisfactorios.

El progreso y el desarrolio en lo
soclal deben encaminarse igual-
mente al logro de los objetivos
principales siguientes:

Artfeulo 11

a) La provision de sistemas
amplios de seguridad social y de
servicios de asistencia social y el
establecimiento y la mejora de
sistemas de servicios y seguros
sociales para todas aquellas per-
sonas que por enfermedad, inva-
lidez o vejez no puedan ganarse
la vida, temporal o permanente-
mente, teniendo en cuenta la ne-
cesidad de garantizar el debido

nive! de vida a estas personas, a
sus familias v a quienes estén a
54 ¢argo;

b} La proteccion de los dere-
chos de madres y nifios; la preo-
cupacién por la educacién y la
salud de los nifos; la aplicacion
de medidas destinadas a prote-
ger la salud y el bienestar de ias
mujeres y especialmente de las

formas de discriminacion y de ex-
plotacion y de todas las demds
practicas e ideologias contrarias
a los propésitos y principios de la
Carta de las Naciones Unidas;

¢} Laeliminacién de todas las
formas de explotacion econdmi-
ca extranjera, incluida, en particu-
lar, la practicada por los
monopotlios internacionales, a fin
de permitir a fos pueblos de todos
los paises el goce pleno de los
beneficios de sus recursos na-
cionales.

El progreso y el desarrclloenlo
social deben encaminarse por G-
timo al logro de los objetivos si-
guientes:

Articulo 13

a) La participacién equitativa
de los paises desarrollados y en
desarrolio en los avances cienti-
ficos y tecnologicos, y el aumen-
to continuo en la utilizacidén de la
ciencia y la tecnologla en benefi-
cio del desarrollo social de la so-
ciedad;

b} E! establecimiento de un
equilibrio armonioso entre ef pro-
greso cientifico, tecnoldgico vy
material y el adelanto intelectual,
espiritual, cultural y moral de la
Humanidad;

¢} La proteccién y el mejora-
miento de! medio humano.

Parte lll. Medios y métodos

En virtud de los principios
enunciados en esta Declaracion,
el logro de los objetivos del pro-
greso y el desarrolio en lo social
exige la movilizacion de los recur-
s0s necesarios mediante la ac-




cién nacional e internacional, y
en particular gue se preste aten-
cidn a medios y métodos como
los siguienies;

Articulo 14

a} La planificacion de} progre-
so y desarrollo en lo social, como
parte integrante de la planifica-
cidn del desarrolie global equi-
librade;

b} Lainstauracion, en caso ne-
cesario, de sistemas nacionales
de elaboracion y ejecucién de po-
liticas y programas sociales, y la
promocion por los paises infere-
sados de un desarrolio regional
planificado, tomando en cuenta
las diferentes condiciones y ne-
cesidades regionales, en particu-
lar, i desarrolio de las regiones
desfavorecidas o atrasadas con
respecto al resto del pais;

¢) La promocién de la investi-
gacion social pura y aplicada, y
particularmente la investigacion
internacional comparada, parala
pianificacién y ejecucion de pro-
gramas de desarrolio social.

Articulo 15

a) ba adopcién de medidas
apropiadas para obtener la partl
cipacidn efectiva, segin corres-
ponda, de todos los elemenios de
la sociedad, en la elaboracion y
ejecucion de planes y programas
nacionales de desarrollo econd-
mico y social

b) La adopcion de medidas pa-
ra aumentar la participacion po-
pular en la vida economica,
social, cultural y politica de los
paises, a través de los organis-
mos nacionales, gubernamenta-
les y no gubernamentales,
cooperativas, asociaciones rura-
les, organizaciones de trabajado-
res y de empleadores vy
organizaciones femeninas y juve-
niles, por medios tales como pla-
nes nacionales y regicnales de
progreso sccial y econdmico y de
desarrolio de ia comunidad, a fin
de lograr la plena integracion de

ia sociedad nacional, el acelera-
miento del proceso de movilidad
social y la consolidacion del ré-
gimen democratico;

¢) La movilizacidén de la opi-
nidn pubtica, tanto en el plano na-
cional comoe en el internacional,
en apoyo de Jos principios vy ob-
ietivos del progreso y del desarro-
Ho en lo social;

d) La difusién de informacio-
nes nacionales e internacionales
de caracter social para que la po-
blacién tenga conciencia de los
camblos que se producen en la
sociedad en general, y para edu-
car al consumidor.

Articulo 16

a) La movilizacion maxima de
los recursos nacionales y su uti-
lizacion racional vy eficiente; el fo-
mento de una inversidn
productiva mayor y acelerada en
jos campos social y econdémico y
del empleo; la orientacién de la
sociedad hacia el proceso de de-
sarrollo;

b} El incremento prograsivo de
|os recursos presupuestarios y de
otra indole necesarios para finan-
ciar los aspectos sociales del de-
sarrolio;

¢} Ellogrode una distribucion
gquitativa del ingreso nacional,
utilizando, entre otras cosas, &l
sistema fiscal y de gastos publi-
cos como instrumento para la
distribucion y redistribucion equi-
tativas del ingreso, a fin de pro-
mover el progreso social;

d) Laadopcion de medidas en-
caminadas a prevenir una salida
de capitales de los paises en de-
sarrollo que redunde en detrimen-
to de su desarrollo economico y
social

Articulo 17

a) Laadopcion de medidas pa-
ra acelerar el proceso de indus-
trializacion, especialmente en jos
paises en desarrollo, teniendo de-
bidamenie en cuenta sus aspec-
tos soclales, en interés de toda la
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poblacion; el desarrollo de una
estructura juridica e institucional
que conduzca a un crecimiento
ininterrumpido y diversificado del
sector industrial; las medidas pa-
ra superar los efectos sociales
adversos que pueden derivarse
del desarrolio urbano y de la in-
dustrializacidn, incluyendo la
automatizacidn; el mantenimien-
to de un equilibrio adecuado en-
tre el desarrollo rural y el urbano
y, mas especialmente, las medi-
das para sanear las condiciones
de vida del hombre en los gran-
des centros industriales;

b} La planificacién integrada
para hacer frente a los problemas
que plantean la urbanizacion y el
desarrolio urbano;

¢} La elaboracidén de planes
amplios de fomentor rural para
elevar los niveles de vida de las
poblaciones campesinas y facili-
tar unas relaciones urbano-
rurales v una distribucion de la
pobiacion que promuevan el de-
sarrolio nacional equilibrado y el
progreso social;

d} Medidas para establecer
una fiscalizacion apropiadade ia
utilizacion de la tierra en interés
de la sociedad.

E! logro de los objetivos del
progreso y desarrollio en lo social
exige iguatmente la aplicacion de
los medios y métodos siguientes:

Articulo 18

a) La adopcidn de medidas
pertinentes, legislativas, adminis-
trativas o de otra indole, que ga-
ranticen a todos no solo los
derechos politicos y civiles sino
también la plena realizacion de
los derechos economicos, socia-
les y cuBturales sin discrimina-
cion alguna;

b} La promocién de reformas
sociales e institucionales de ba-
ses democraticas, y la meoiiva-
cién de un cambio fundamental
para la eliminacion de todas las
formas de discriminacidn y explo-
tacién que dé por resultado tasas
elevadas de desarrollo econdmi-

co y social, incluso la reforma
agraria en la gue se haréd que la
propiedad y uso de la tierra sirvan
mejor a los objetivos de la justi-
cia social y del desarrolio eco-
normico;

¢) Laadopcidn de medidas pa-
ra fomentar y diversificar la pro-
duccion agricola, especialmente
mediante la aplicacion de refor-
mas agrarias demacraticas, para
asegurar ef suministro adecuado
y equilibrado de alimentos, la dis-
tribucion equitativa de los mis-
mos a toda la poblacién y la
elevacion de los niveles de nu-
tricion;

d} La adopcion de medidas a
fin de establecer, con la partici-
pacion del gobierno, programas
de construccion de viviendas de
baio costo, tanio en las zonas ru-
rales como en las urbanas;

e} El desarrollo y expansidn
del sistema de transportes y co-
municaciones especialmente en
los paises en desarrollo.

Articulo 19

a) Laadopcion de medidas pa-
ra proporcionar gratuitamente
servicios sanitarios a toda la po- -
blacion y asegurar instalaciones
y servicios médicos de bienestar
social accesibles a todos;

b} El establecimiento y la pro-
mulgacion de medidas legislati-
vas y reglamentarias encamina-
das a poner en practica un amplio
sistema de pianes de seqguridad
social y servicios de asistencia
social, y a mejorar y coordinar los
servicios existentes;

¢) Laadopcionde medidasy la
prestacion de servicios de bie-
nestar social a ios trabajadores
migranies y a sus familias, de
conformidad con lo dispuesto en
el Convenio N.° 97 de la Confe-
rencia Internacional del Trabajoy
en otros instrumentos internacio-
nales relativos a los trabajadores
migrantes;

d) La institucién de medidas
apropiadas para la rehabilitacion
de las personas mental o fisica-




mente impedidas, especialmente
los niRos vy los jovenes, a fin de
permitirles en la mayor medida
posible ser miembros dtiles de la
sociedad —entre estas medidas
deben figurar a provision de tra-
tamiento y protesis y otros apa-
ratos técnicos, los servicios de
educacion, orientacién profesio-
nal y social, formacion y coloca-
cidn selectiva y la demas ayuda
necesaria-- y la creacidn de con-
diclones sociales en las quse los
impedidos no sean objeto de dis-
criminacién debida a sus incapa-
cidades.

Articulo 20

a) La concesion de plenas li-
bertades democraticas a los sin-
dicatos; liberfad de asociacidn
para todos los trabajadores, in-
cluido el derecho de negociacitn
colectiva v de hueiga, y recono-
cimiento del derecho a formar
otras organizaciones de trabaja-
dores; la garantia de la participa-
cién cada vez mayor de los
sindicatos en el desarroilo econd-
mico y social; la participacion
efectiva de todos los miembros
de los sindicatos en la decisién
de las cuestiones economicas y
sociales que atafen a sus in-
tereses;

b) El mejoramiento de las con-
diciones de higiene y de seguri-
dad de ios trabajadores por
medio de las disposiciones tec-
noldgicas y legislativas pertinen-
tes, y la garantia de condiciones
materiales para la aplicacién de
tales medidas, asi come la limi-
tacién de las horas de trabajo;

¢) La adopcion de medidas
adecuadas para el desarrollo de
rolaciones laborales armoniosas.

Articulo 21

a) Laformacion de personaly
cuadros nacionales, en particular
de! personal administrativo, eje-
cutivo, profesional y técnico ne-
cesario para el desarrolio social

y para los planes y politicas del
desarrollo global;

b) La adopcidn de medidas
con miras a acelerar la amplia-
cidn y el mejoramiento de la en-
seflanza general, profesional y
fécnica y de la formacion y ree-
ducacion profesional, gue debe-
rian  ser  proporcionadas
gratuitamente en todos los
niveles;

¢) lL.aelevacion del nivel gene-
ral de la ensefanza; el desarrollo
y la expansion de los medios de
informacion nacionales y su uti-
lizacién racional y completa pa-
ra asegurar la educacion
continuada de toda la poblacidn
y para fomentar su participacion
en las actividades de desarrolio
social; e uso constructivoe del
tiempo libre, especialmente de
los nifios y adolescentes;

d) La formulacién de poiiticas
y medidas nacionales e Interna-
cionales para evitar el éxodo In-
telectual y remediar sus efectos
adversos.

Articulo 22

a) Elestablecimiento y coordi-
nacion de politicas y medidas
destinadas a reforzar las funcio-
nes esenciales de la familia como
unidad basica de la sociedad;

b} La formulacion y el estable-
cimiento, segin sea necesario,
de programas en materia de po-
biacidn, dentro del marce de las
politicas demograficas naciona-
les y como parte de los servicios
médicos de asistencia social, in-
cividas la educacion, la forma-
cidn de personal y la provision a
las familias de los conocimientos
y medios necesarios para gue
puedan ejercitar su derecho a de-
terminar libre y responsablemen-
te el nimero y espaciamiento de
sus hijos:

¢) Lacreacion de servicios de
puericultura apropiados en inte-
rés de los niftos y de los padres
que trabajan.

E} logro de los objetivos del
pregreso y desarrollo en lo social
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por tliimo la aplicacién de los
medios y métodos siguientes:

Articulo 23

aj} La fijacién como objetivos
de los palses en desarrollo, den-
tro de ta politica de las Naciones
Unidas para el desarrollo, de ta-
sas de crecimiento econdmico
sufientemente ailtas para condu-
cir a una aceleracién apreciable
del ritmo de crecimiento de estos
paises;

b} El suministro de un mayor
volumen de asistencia en condi-
ciones mas favorables; la aplica-
cién del obietivo en materia de
volumen de ayuda de un minimo
de 1 % del preducto nacional bru-
to a precios de mercado de los
paises econtmicamente adelan-
tades; la liberalizacion general de
las condicicnes en gue se otor-
gan préstamos a los paises en
desarrotlo por medio de tipos ba-
jos de interés y largos periodoes
de gracia para el reemboiso de
{os mismos; vy la garantia de que
su asignacion se basara en crite-
rios estrictamente socioecanémi-
cos, ajenos a toda consideracion
de orden politico;

¢) La provision de asistencia
técnica, financiera y material,
tanto de cardcter bilateral como
multilateral, en la mayor medida
posibie y en condiciones favora-
bles, asi como una mejor coordi-
nacidon de la asistencia interna-
cional con miras a la realizacion
de ios objetivos sociales de los
planes nacicnales de desarrolio;

d) La provision de los paises
en desarrollo de una asistencia
tecnica financiera y material, y
unas condiciones favorables pa-
ra facilitar a dichos palses la ex-
plotacion directa de sus recursos
nacionales y sus riquezas natura-
les, a fin de que los pueblos de
£505 paises puedan gozar plena-
mente de SusS recursos na-
cionales;

e} La expansién del comercio
internacional sobre la base de los
principios de ia igualdad y fa no

discriminacion; la rectificacién
de la posicidn de los paises en
desarrolio en el comercio interna-
cional, par medio de una relacion
de intercambio equitativa; un sis-
terna general de preferencias no
reciprocas y no discriminatorias
para la exportacion de los paises
en desarrollo hacia los palses de-
sarroliados; el establecimisntoy
la puesta en vigor de convenios
amplios y de caracter general en
materta de productos hasicos; y
la financiacidn por las instiiucio-
nes financieras internacionales
de existencias reguladoras razo-
nables.

Articulo 24

a) laintensificacion de ia coo-
peracidn internacional con miras
a asegurar el intercambio interna-
clonal de informaciones, conogi-
mientos y experiencias en
materia de progreso y desarrollo
social;

b} Lamas amplia cooperacion
internacional posible, técnica,
cientifica y cultural, y la utiliza-
cién reciproca de la experlencia
obtenida por paises, con diferen-
ies sistemas econdmicos y socia-
les y distintos niveles de
desarrollo, sobre la base del be-
neficio mutuo y de la estricta ob-
servancia y respete de la
soberania nacional;

¢) Una mayor utilizacién de la
clenciay la tecnologia para el de-
sarrollo social v econdmico; las
disposiciones para la trasferen-
cia e intercambio de tecnologia,
incluso conocimientas practicos
y patentes, a los paises en desa-
reolio.

Articuio 25

a) La adopeién de medidas ju-
ridicas y administrativas en los
planos nacional e internacional
para la proteccion y mejora del
medio humano; ‘

Bb) La utilizacion y explotacion,
de conformidad con regimenes
internacionales apropiados, de




{os recursos existentes en regio-
nes del medio ambiente tales co-
mo el espacio ultraterrestre y los
fondos marinos y oceanicos y su
subsuelo fuera de los limites de
la jurisdiccion nacional, con ob-
jeto de complementar, en todo
pais, sea cual fuere su situacion
geografica, los recursos naciona-
les disponibles para la consecu-
cién del progreso y desarrolio en
lo econdmico v lo social, prestan-
dose especial consideracion a
fos intereses y necesidades de
los paises en desarrollo.

Artfculo 26

La indemnizacion —en particu-
lar, la restitucién v el pago de
reparaciones— por los dafios de
caracter social o econdmico oca-
sionados como consecuencia de

la agresion y de la ocupacion ili-
cita de un territorio por el agresor.

Articulo 27

a) La realizacién de un desar-
me general y completo y el en-
cauzamienio de los recursos
progresivamentie liberados que
puedan utilizarse para el progre-
50 economico y social para el bie-
nestar de todos los pueblos, yen
particular en beneficio de los pal-
ses en desarrollo;

b) La adopcion de medidas
que faciliten el desarme, inclush-
ve, entre otras cosas, ia comple-
{a prohibicién de los ensayos con
armas nucleares, la prehibicion
del desarrolio, produccion y alma-
cenamiento de armas quimicasy
bacteriologicas (bioldgicas) y ta
prevencion de la contaminacion
de los océanos y las aguas inte-
riores por residuos nucleares.

Il JORNADAS SOBRE LA
INCORPORACION SOCIAL DE
COLECTIVOS MARGINADOS

Un centenar de personas se
reunieron en Toledo duranie ios
dias 5, 8y 7 de julio para celebrar
las “Il Jornadas sobre la Incorpo-
racion Social de Colectivos Mar-
ginados". El encuentro, organi-
zado por el Comité Espanol para
el Bienestar Social, estaba pro-
movido por ia Delegacién del Go-
bierno para el Plan Nacional
sobre Drogas, la Fundacion San-
ta Maria y la Secretaria General
del Real Patronato de Prevencion
y de Atencidn a Personas con Mi-
nusvalla. Colaboraban en el mis-
mo {a Junta de Comunidades de

Castilla-La Mancha y el Gobierno
Vasco.

La sesion de apertura comen-
z0 con palabras de Rafael Otero
Fernandez, consejero de Sanidad
y Bienestar Social de ia Comuni-
dad Auténoma de Castilla-la
Mancha, quien dio ia bienvenida
a todos los participantes que re-
presentaban a todas las Autono-
mias. A continuacion, el delegado
de! Gobiernec para el Plan Nacio-
nal sobre 1a Droga, Miguel Solans
Soteras, anima a todos a seguir
trabajando en el dificil mundo de
la marginacion. Acto seguido, Ma-

81




ria Jesus Manovel, de la Delega-
cion del Gobierno para el Plan
Nacional Sobre Drogas, hizo la
presentacion de las Jornadas, y
Jesiis Laguardia, de la Secretaria
General de Drogodependencia
del Gobierno Vasco, evoco las Pri-
maeras Jornadas que con este te-
-ma se celebraron en mayo del
ano pasado en San Sebastian.
Unas jornadas en las que se ana-
lizo hasta qué punto es posible
una estrategia global de interven-
cién para apoyar, con mayer efi-
cacia y eficiencia, la incorpo-
racion de colectivos marginados
a la sociedad, asi como definir
gué ambitos son los mas apropia-
dos para el desarrollo de tal es-
trategia.

En materia de marginzalidad lo
que ha prevalecido hasta ahora
es la especialidad; se ha trabaja-
do con toxicomanos, minusvali-
dos, personas de tercera edad,
infancia abandonada... En resu-
midas cuentas, el precedente de
estos afios pasados es afrontar
cada una de las situaciones de
marginalidad de una manera es-
pecializada y de ese modo se han
ido desarroliando programas de
prevencion, rehabiliitacion y rein-
sercion de cada uno de estos co-
lectivos, que estan preocupando
a la sociedad de una manera pro-
gresiva en razon de su propio vo-
jumen y en razon de ia propia
sensibilidad social. En las Prime-
ras Jornadas de San Sebastian,
lo que se aprecio es que, al me-
nos en esta faceta de la incorpo-
racion social, puede haber
intereses comunes en los diver-
s0s sectores y en virtud de ello
parecia que era un despilfarro el
estar todos por separado cele-
brando jornadas, seminarios, con-
gresos y similares y nunca poner
en comun ias experiencias, las
preocupaciones y también inciu-
50 las reivindicaciones que pudie-
ran plantearse.

“En virtud de todo esto, dijc De-
metrio Casado, secretario ejecu-
tivo del Real Paironatc de
Prevencion y de Atencion a Perso-

nas con Minusvalia, se han pro-
gramado estas |l Jornadas en las
cuales se ha convocado a perso-
nas gue proceden de estos cam-
pos tan distintos de la margina-
cion, y en las gue se ha plantea-
do un trabajo sistemnatico desde
el siguiente punto de vista: lo tra-
dicional es que se ha cargado el
esfuerzo y ei trabajo para la incor-
poracion social en el marginado.
Pero aqui se estd poniendo el
acento en la otra faceta: tambien
la sociedad tiene que abrirse, 1a
sociedad tiene gue hacerse per-
meable para que la incorporacion
sea posibie™

“De ese modo, continud dicien-
do Casado, nosotros podemos
plantearnos aqul en esta reunion
gue necesitamos un medio urba-
no que sea accesible a todos, un
medio urbanizado que no retenga
en su casa al que tenga cualquier
tipo de handicap. La segunda
cuestion es lograr una educacion
accesible, y no solo desde el pun-
to de vista econdmico, sino tam-
bién desde e] punto de vista de
las distintas circunstancias de
cada quien. En el mundo del tra-
bajo resulta cada vez mas claro
que en este momento las condi-
ciones de trabajo resulian exclu-
yentes para personas que tienen
alguna situacion especial. Como
hacer accesible el trabajo tam-
bién agquelios que no tienen dis-
ciplina laboral, que no tienen una
formacion profesional convencio-
nal, etc. Finalmente se plantea ia
cuestion de la convivencia, la
cuestion de las relacliones perso-
nales... En este punto lo que va-
mos a tratar es ver como no hay
que entender vedada ia relacién
afectiva, la relacion sexual en in-
dividuos que tienen ciertas {imi-
taciones, como el arte no es
exclusivo de guienes lo han estu-
diado, como, en definitiva, 1os am-
bitos de la convivencia comin
han de ser, también, permeabili-
zados para que no sean un facior
complementario de exclusién™

Con la presentacion de los pa-
neles y los grupos de trabajo con-




cluyd fa primera jornada de
trabajo. En los dos dias siguien-
tes quedaria de manifiesto un
elenco de las muchas experien-
cias que se estan llevando a ca-
bo con los diversos colectivos
marginados en {odo el ambito del
Estado espaiiol.

Con el primer panel, dedicado
a la “accesibilidad fisica y social
al medio urbanizado”, daba co-
mienzo el trabzajo del jueves 6 de
julio. Ramédn Puig de ia Bellaca-
sa, de FUNDESCO, hizo la intro-
duccion a este primer panel. “Las
experiencias que aqui se va a pre-
sentar, dijo, pretendemos verias
como exponentes, entre otras co-
sas, de los esfuerzos de elabora-
cién de instrumentos de
incorporacion social, gue no re-

nuncian a introducir transforma- -

ciones en el medio. En definitiva,
en este panel, las vamos a ver en
su componente de rehabilitacion
del entorno, considerado en su
aspecto fisico. Tanto el medio en
el que el individuo se mueve, y a
través del cual se desplaza, como
aqueila parte del medio que el in-
dividuo puede de algiin modo lie-
var consigo, como pertrecho
adaptativo’™

Elia Diez, responsable de los
Servicios de Salud Pabiica del
distrito de Ciutat Vella de Barce-
lona, expuso como "ia descentra-
lizacion de los servicios de salud
{en este caso un programa maler-
no infantii) permite un incremen-
to de su eflcacia; al estar méas
proximo al ciudadano se pueden
ofrecer respuestas mas rapidas y
adecuadas a las demandas de los
vecinos, permitiendo un proceso
menos burocratico y posibilitan-
do el establecimiento de acuer-
dos intersectoriales limitados a
un territorio”

La segunda experiencia corrio
a cargo de Luis Losada, quien re-
latd el trabajo lievado a cabo en
la Asociacion Gitana “Gao Lacho
Drom” {"Pueblo del buen cami-
no"), cuyo objetive no es otro que
e} de servir como paso de adap-
tacién de las familias gitanas,

previo el alojamiento en viviendas
normalizadas de los diferentes
barrios de Vitoria, y consiguien-
temente, a la dinamica normativa
de la sociedad mayoritaria.
Félix Garcia de Marina, de la
Delegacion Comarcal de Mifas en
Figueras (Gerona), dic cuenta de
la experiencia de Figueras, Gero
na y Olot sobre la accesibilidad
para las personas con discapaci-
dades. Ademdas de exponer [os
importantes logros en la elimina-
cién de barreras arquitectonicas
gue permita la incorporacion al
medio urbanizado de los discapa-
citados, informé de las campafias
de sensibilizacidn que previamen-
te hablan realizado con los profe-
sionales del sector de la
sonstruccion, los medios de co-
municacidn social, fa poblacién
en general y ios estudiantes de
BUP y FP
El teldn de este primer panel lo
puso Javier Postigo, del Servicio
de Salud y Bienestar de la Dipu-
tacién Foral de Guipazcoa, con
una experiencia curiosa: “La Te-
lealarma y las personas ancianas.
El proyecto TEPA™ Se trata de un
sistema gue permite mediante un
dispositivo electrénico aplicado
al teléfono, la comunicacion de
las personas aisladas socialmen-
te (especialmente ancianos) en
caso de cualquier emergencia.
Después del preceptivo des-
canso, dio comienzo el segundo
panel de la mafana, el “Acceso
a la educacion”, que introdujo
Joaquin Garcia Roca, Jefe del
Servicio de Planificacién de la
Consejaria de Trabajo y Seguri-
dad Social de la Comunidad
Autonoma de Valencia. En rela-
cién a las cautelas ante ia refor-
ma educativa destacd, entre otras
cosas, que hay que modificar la
crientacién vy el funcionamiento
de la Educacién Especial y gue
ésta debe tender hacia su desa-
paricién, hacia su integracién en
el sistema escolar ordinario.
Juan Zuazagoitia, del Departa-
mento de Educacidon del Gobier-
noe Vasco, presentéd una
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experiencia sobre “Transicion de
los jévenes a la vida adulta y el
trabajo. Proyecto de iniciacion
profesional y experiencia labo-
ral”, un proyecto para jovenes de
16-19 ahos que han fracasado en
ia escuela en sus estudios obli-
gatorios. En este proyecto resal-
ta ‘la experiencia de trabajo a
través de convenios de colabora-
cldn con las empresas de ia zo-
na para praciicas enlas mismas,
segin fa especialidad estudiada.
Se presentd también un plan
de “Formacion Profesional y Ocu-
pacional con Toxicdémanos” del
Plan Nacional Sobre Drogas de la
Comunidad de Madrid. Dicho
plan, que leyd Angel Luis Tarddn
en nombre de Purificacion Tar-
dén, tiene como objetivo "propor-
cionar ai toxicédmano en
traiamiento, sin experiencia ni
formacion laboral, una formacion
profesional basica que podria
ampliar posteriormente en otros
dispositives normalizados
(escuelas-taller, casas de oficio,
cursos del INEM) o le facilitaria
su acceso al mundo laboral™

Sobre la educacién e integra-
cidn social de minusvdlidos fisi-
cos habld Julian Palaclos, del
Ceniro Publico de Educacion Es-
pecial de Reeducacion de Invali-
dos de Madrid, dependiente del
Ministerio de Educacion y Cien-
cia. Desde el inicio de ia escola-
rizacién van preparando al
alumno para integrarse en la so-
ciedad, a pesar de las minusva-
lias que sufre, tratando de
compensar éstas con mecanis-
mos alternativos y potenciando el
rasto de sus capacidades. Al fina-
lizar el iermpo de permanencia en
el colegio, pueden ofrecérsele al
alumno varias alternativas, como
la integracion en oiros niveles
educativos, la integracion en Cen-
tros Especiales destinados a mi-
nusvalidos fisicos gravemente
afectados, o incorporarse al mun-
do sociolaboral, bien mediante
trabajos protegidos (talleres ocu-
pacionales) o bien en otros ordi-
narios.

Ricardo Borrul, de la Comisién
para el Estudio, Desarrollo y Pro-
mocion del Pueblo Gitano de la
Comunidad Valenciana, expuso
una ponencia sobre “Integracién
de los nifios gitanos en la EGRB")
en ia que, entre otras cosas, des-
taco que hay que evitar el aisla-
miento de nifios gitanos en
determinados grupos {aulas es-
peciales, de apoyo, adaptacion...),
organizando el apoyo gue precl-
sen de tal forma que pasen el ma-
ximo de tiempo posible en un
curso de EGB.

Completd el panel una expe-
riencia sobre la “Extensidn de la
Educacion. La Experiencia de Ra-
dio ECCA", Manuel Jiménez Sua-
rez dijo que "estamos convern-
cidos de que las posibilidades
educativas de la radio apenas se
han comenzado a usar. Estan ain
por explorar. Estamos de acuer-
do con la afirmacién de Michel
Clarke de que, con la radio, la
educacién podria adquirir una
nueva dimension”.

Por la tarde tuvo lugar el tercer
panel dedicado al “*Acceso al tra-
bajo”. Tras la introduccion de Jor-
di Estivil, del Gabinet d'Estudis
Socials de Barcelona, Salvador.
Garcia San Emeterio explico &l
programa SARTU {en euskera
“sntra’), un programa de anima-
cion de recursos de empleo y for-
macion para la reinsercion social,
destinado fundamentalmente a
extoxicomanos, exalcohélicos,
presos, expresos y jovenes no to-
xicomanos con problemas de
reinsercion social

Gustavo Garcia presentd la
cooperativa de trabajo asociado
EXORO, creada hace seis afios
en Barcelona con el proposito de
ser una alternativa para gue pre-
S0S y expresos pudieran ganarse
la vida decentemente, y abierta
también a otros ex delincuentes
dispuestos a salir del mundo de
la delincuencia. EXODO parte de
ia idea de que la alternativa dei
trabajo debe ser el eje central pa-
ra garantizar el cambio de vida y
para ello tiene como abjetivo prin-




clpal la creacion de grupos labo-
rales estables y autosuficientes.

Sabre “Campos de trabajo pa-
ra desempleados” hablo Blanca
Garcia, del Departdamento de Ser-
vicios Sociales de Pamplona. En-
tre los programas que gestiona el
Servicio Regional del Bienestar
Social dirigidos a colectivos mar-
ginados destacd los de reserva
de plazas en campafas de em-
pleo coyuntural, campos de tra-
bajo, apoyos a proyectos de
trabajo individual, apoyos a pro-
yectos de trabajo colectivo y cen-
tros ocupacionales y de empleo
especial para minusvalides. En
relacion a los Campos de Traba-
jo concluyd que con ellos se con-
sigue una capacitacién para
integrarse en recursos normaliza-
dos; se produce un entrenamien-
to en habitos de trabajo, horarios,
rendimiento, etc. en personas
con serios problemas; mejora las
relaciones personales y familia-
res; y supone el salto de la depen-
dencia de la ayuda asistencial a
una alternativa posibilitadora de
convertirse en sujeto activo, dig-
nificante y conducente a la nor-
maiizacién.

Dolores Riesco, expuso ia ex-
periencia del Centro de Informa-
cion, Gestién y Promocion de
Empleo Juvenil de Madrid, un
centro que funciona en regimen
de cooperatliva que se dedica ain-
formar, asesorar, acompanar,
apoyar la gestion de las empre-
sas de jovenes y disefilar proyec-
tos que luego se ofrecen a
jévenes en paro, "Pensamos, di-
jo, que esie puede ser un camino
mas en la creacion de empleo pa-
ra jovenes. No sblo es dinero la
carencia de los jovenes; cual-
quier intervencidn, también en el
empleo, pasa por contemplar to-
das las necesidades y en la ayu-
da que se les ofrezca, dar
respuesta a todas elias™.

Fidel Garcia Gutiérrez, de CA-
RITAS de Madrid, presentd el
“Proyecio de Formacion y Promo-
cién Socio-Laboral”, es decir, ta-
llares de integracion para jdvenes

entre 18 y 30 afios inmigrantes ex-
tranjeros, colectivos de transeln-
tes y jovenes domiciliados
locales que, o bien no tienen re-
cUrsos en su zona, 0 su historia
y demanda personal exige que
salga de su entorno durante unas
horas al dia. Entre los objetivos
de este proyecto cabria destacar
e} “desarrotlo integral de la per-
soha con uha atencion individua-
lizada gue tenga en cuenta sus
necesidades tante culturales,
afectivas, de ocio y de tiempo
libre”.

El trabajo de este segundo dia
conciuyd con la presentacion del
videoprograma “Ser joven y tener
iniciativa”, de la Asociacion Grup
1GIA.

La primera parte de la mafana
dei dia 7 la ocupo el cuarto y Glti-
mo panel de estas | Jornadas.
Llevaba como titulo general el
“Acceso a la expresiény a las re-
iaciones personales”. Sin duda,
{o mas llamativo fue la represen-
tacion teatral de dos momentos
de 1a obra “Hijos de un Dios me-
nor”, que corrid a cargo de Nico-
las Duefas (actor) e [sabel Serra
{hipoacusica), protagonistas de la
citada obra. Nicolds Duefias se
pregunio si “a la sociedad le in-
teresd el mundo de los sordomu-
dos, y si, a partir de entonces,
empezo a comprender que estos
grupos marginales pueden y de-
ben integrarse plenamente en
una sociedad mas justa, donde la
minusvalia no sea una carga o
una incomodidad para los que no
la padecemos’.

En el panel estuvo presente
una experigncia sobre ias artesa-
nias popuiares como metodolo-
gia para la integracion, gue
expusieron Mercedes Garcia Ca-
minag, del Centro Ocupacional de
ia Asociacion Telefonica de Asis-
tencia a Minusvéalidos, de Madrid,
y Luis Cases Llop, del Centro Es-
pecial de Empleo ATAM.

lgnacio Jiménez Frisuelos, de
la Asociacion PUNTO OMEGA,
expusc una experiencia sobre
“alternativas familiares a la aco-
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gida de toxicOmanos®. Experien-
cia que supone la puesta en
funcionamiento de “'un piso que
permita ofrecer a las personas
que hayan vivido un tratamiento
para drogodependientes o hayan
estado en prisién durante un
tiempo considerable, ia posibili-
dad de adaptacidn paulatina al
medio urbano, facilitando asi de
forma mas realista su insercién
social”.

Tal como ocurrié en el tercer
panel, este daltimo se cerrd tam-
bién con |z presentacion de un vi-
deoprograma sobre la “integra-
¢ion de nifios y jovenes disminui-
dos en actividades de tiempo |i-
bre”, L.a encargada de hacerlo fue
Eugenia Sala, de la Direccion Ge-
neral de la Juventud, de la Gene-
ralidad de Catalufa.

La segunda parte de la mafa-
na asl comao la tarde estuvo ocu-
pada por los Grupos de Trabajo
y la exposicién de las conclusio-
nes a las que se Hegaron en ca-
da grupo. Con Animo de sintesis,
las exponemos a continuacién,

Primer Panel: Accesibilidad fi-
sica y social al medio urbanizado.
Se analizaron las dificultades
existentes para la mayoria de los
colectivos marginales valorando
una serie de elementos del medio
urbanizado tales como edificios
publicos, transportes, etc. y se
Hlegd a la conclusion de que es
necesaria una mayor sensihiliza-
cién hacia las dificultades que
estos elementos presentan. Las
acciones que este grupo de ira-
bajo propuso tratan de propiciar
analisis criticos y sistematicos,
asi como planes y estrategias de
trabajo para superar las dificulta-
des fisicas, y dar un sentido mas
profundo al concepio de *'rehabi-
litacidn de ciudades y barrios’.
Serla necesario también hacer un
andlisis-informe que estudie o
gue es el medio urbanizado y caer
en ia cuenia de que realmente
crea marginaciones.

Segundo Panel Acceso a la
educacién. Trataron de identifi-
car las convergencias metodolo-

gicas gque existen enire [os
distintos ambitos de trabajo de
este campo, ya que la variabili-
dad de profesionales es grande.
Partieron de algunos puntos de
referencia, como son la educabi-
lidad de los sujetos sobre los gue
se esta trabajando, que la educa-
cion trata de integrar sociaimen-
te y que pretende también la
autonomia personal y el desarro-
lic de ias capacidades del sujeto
marginado. Para ello, la coordina-
cién de todos [os implicados es
fundamental, asi como la inter-
vencion administracién-sociedad
y la toma de conciencla de las ne-
cesidades de a poblacion. El pro-
fesional necesitaria estar
convencido de la riqueza que
aportan todas las “culturas mar-
ginales" paraintegrarlas, ser fie-
Xibie en algunos de los valores
culturales, y evaluar aquelio que
hace, ver si es “‘rentable social-
mente” en funcidn, sobre todo,
de los objetivos programados y
teniendo en cuenta unos mini-
mos de autonomia y rentabilidad
gconomica.

Tercer Pane!; Acceso al traba-
jo. Partiendo de las dificultades
por todos conocidas del acceso
al trabajo, y mas para la pobla-
cién marginal, este grupo de tra-
bajo hizo una llamada al
optimismo. Las estrategias a se-
guir deberian ser plurales, no ex-
cluyentes y de avances
progresivos para asumir &l con-
cepto de trabajo sccialmente Gl
¥ para ello son posibles dos &m-
bitos de acceso al trabajo la inl-
ciativa privada y la empresa
soclal. La primera deberia incor-
porar criterios sociales a la pro-
duccion, y la segunda podria
potenciar la interaccién entre el
sector privado y el publico. Es ne-
cesario profundizar en el estudio
de las relaciones sujeto y objeto
de trabajo, oferia y demanda, y
criterios sociales y econémicos,
para asi favorecer el acceso al
trabajo de las poblaciones mar-
ginales.

Cuarto Panel: Acceso a la ex-




presién y a las relaciones perso-
nales. El@ trabajo social con
colectivos marginales parece (ue
no tiene mucho prestigio ante la
Administracion y ante la socie-
dad. Los profesionales en este
campo saben que han de contar
con sus limitaciones personales
para la accidn, y que la frustacién
aparece con frecuencia. Sin em-
bargo, s necesario que cada pro-
fesional pique lo mas alto posible
para conseguir mejores resulta-
dos. Disefiar profesionales que
con capacidades técnicas y per-
sonales comuniquen y contagien
su interés y sus vivencias en es-
te campo fue una de las propues-
tas de este grupo de trabajo. Un
medio muy adecuado para eilo és
la radio, ya que llega més a todos

los colectivos. Por Gltimo, un re-
cuerdo, que no rechazo, al origen
del trabajo con colestivas margl-
nales: las instituciones reli-
giosas.

Con la conciencia de que es
necesario que se sigan celebran-
do estas jornadas, dado el interés
y el intercambio de experiencias
gue suponen, y la reivindicacion,
una vez mas, de ia necesidad de
la creacion de una plataforma de
los que trabajan en todos los
campos de la marginacién para
conseguir una sociedad accesi-
ble a los colectivos marginados,
dieron por concluidas estas "Il
Jornadas sobre integracién so-
cial de colectivos marginados”.

RAMON AJO SAEZ

IV SEMINARIO INTERNACIONAL
SOBRE DISCAPACIDAD
E INFORMACION

I. Introduccion.

Durante los dias 22 a 25 de ¢c-
tubre de 1989 se celebrd el IV Se-
minaric sobre Discapacidad e
informacidn, organizado por ia
Secretaria General del Real Patro-
nato de Prevencion y de Atencidn
a Personas con Minusvalia. Parti-
ciparon en el Seminario ciento
cincuenta personas procedentes
de los medios de informacidn, las
asoclaciones de personas con
discapacidad y entidades priva-
das y publicas especializadas.
Colaboraron en la organizacion la
Asociacion de la Prensa de Ma-
drid, COCEMFE, Corporacion Ar-
gentina de los Discapacitados,
Disabled People's International,
Facultad de Ciencias de la Infor-

macién de la Universidad Com-
plutense de Madrid, FEAPS,
Federacidon ECOM, FUNDESCO,
Gabinete de Comunicacion del
M2 de Asuntos Sociales, Grupo
Latino-americano de Rehabilita-
cion Profesional, INSERSQ, Liga
Internacional de Asociaciones en
Favor de las Personas con Defi-
ciencia Mental (Regién lberoame-
ricana), Rehabilitacidn Inter-
nacional y la Subdireccion Gene-
ral de Documentacion y Publica-
ciones del M?® de Asuntos
Sociales.

Durante la sesidn introducto-
ria, presidida por Javier Die Lama-
na, se valord la realizacion del
Seminario en el sentido de que se
inscriba en el contexto de un tra-
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bajo interinstitucional, cuyo obje-
tivo basico es debatir el papel
que los medios de comunicacion
social desempedfian en la forma-
cion de una imagen de ias perso-
nas con discapacidad, y en la
transmision de ia misma a todos
los seciores sociales, relaciona-
dos o no con el asunto.

En este sentido el trabajo del
1V Seminario ya ha obtenido car-
ta de naturaleza, en virtud de ser
Ja culminacidn de un proyecto na-
cido, segiin evoco Ramon Puig de
ia Bellacasa, en 1986, inspirado
en aquel momento por la Facul-
tad de Ciencias de !a Informa-
cién, Rehabilitacion Internacional
y FUNDESCO, con el apoyo del
Real Patronato de Prevencion y
de Atencion a Personas con Mi-
nusvakla.

Tanto Josefina Braun, dirigen-
te de Corporacién Argentina de
los Discapacitados (CADIS), en
su calidad de responsable de la
organizacion del lll Seminario, ce-
tebrado en 1888, como José Ma-
nuel Borgofio, Vicepresidente
para América Latina de Rehabili-
tacion Internacional {R), los diver-
s0s seminarios ya realizados, asi

como los futuros, ayudan a cono-
cer el estado de la cuestion des-
de una tripie vertiente: organiza-
siones de afeciados, profesiona-
les de la atencion a la discapaci-
dad e informadores, y sirven,
como también apunta Javier Die
Jamana, Secretario General del
Real Patronato de Prevencion y
de Atencidén a Personas con Mi-
nusvatia, para establecer un inter-
cambio cada vez mas productivo
entre los expertos dedicados al
trabajo sobre el menoscabo.

Amén de ello, destaca el Dr,
Borgofio que la virtud de los se-
minarios reside en la imprescin-
dible conexi6n entre expertos la-
tionamericanos y espafoles, que
ha de presidir como medio eficaz
de desarroilo de sus trabajos y ex-
periencias.

Pero ademnas, como sehala Die
Lamana, los seminarios inciden
precisamente en la particular na-
tureieza del colectivo de perso-
nas con discapacidad, como
grupo social en continua transfor-
macion, de la que se deriva la ne-
cesidad de adecuar la informa-
cian, la elaboracian y la transmi-
sion de la imagen de este colec-




tivo a la realidad estricta de cada  senta una segunda version del fo-
momento. lleto Discapacidad y Medios de
Informacion. (Esquerna para un li-

1i. Presentacion de la version bro de Estilo}, cuyo comentario
finai del documento para corre a cargo de Demetrio Casa-
consulta Discapacidad y 4o, Secretario Ejecutivo del Real

Medios de Informacion. Patronato de Prevencitn y de
Atencién a Personas con Minus-

Acentuando el caracter del IV valia.
Seminario con respecto al traba- Segun senala el Sr. Casado, es-
jo emprendido y realizado en los  te documento es una primera
seminarios precedentes, se pre- aproximacién al cumplimiento de
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una recomendacion emanada del
il Seminario sobre Discapacidad
e Informacién, que tuvo lugar en
Madrid, los dias 16 y 17 de no-
viembre de 1987. Y nace de la con-
veniencia de desarrollar un
estudio tripartito, que contemple
las opiniocnes de profesionales,
afectados e informadores sobre
como tratar ia discapacidad en
los medios de informacién.

El documento esta estructura-
do en cuatro paries: una primersa
esta dedicada a glosar los obje-
tivos del trabajo, sefala la tradi-
cidn en que se enmarca el texto,
y vaiora el poder de los medijos de
informacién, como idea motriz de
todo el trabajo.

La segunda parte, mas impor-
tante, ofrece un decalogo de pro-
puestas a seguir en el trata
miento de las personas con dis-
capacidad por parte de los me-
dios de informacion, cuales son:

-— Mostremos el lado positivo
de la discapacidad.

— Atencidn a las soluciones.

- Permitamos que las perso-
nas con discapacidad ha-
blen por si mismas.

— Digamos “persona con dis-
capacidad’.

— Evitemos la imagen de
gueto.

— Cuidado con los mitos.

— 8in cargar las tintas.

- Veamos todas las facetas.

— Informacién normalizadora.,

— Informacidn accesible y ac-
cesibilidad a ia informacion.

l.a tercera parte del documen-
to establece una serie de orienta-
ciones formales en cuanto a la
terminologia, utilizacion de sim-
bolos convencionales y diversas
normas de tratamiento textual y
visual en la informacién sobre
personas con discapacidad.

Finaimenie, la cuarta parie
orienta sobre conductas a seguir
en el contacto directo con perso-
nas con discapacidad, y se ofre-
cen diversos anexos relativos a
organismos nacionales e interna-
cionales, oficiales, publicos y pri-

vados, de informacion vy
documentacion sobre discapaci-
dad y personas con disca-
pacidad.

Segun Demetrio Casado, en el
animo de los autores del texto so-
metido a revisidn esta el mante-
ner su caracter abierio de
documento para consulta, lo gue
sin duda facilitard y suscitaré en
futuros seminarios nuevas refle-
xiones, nuevas aporiaciones,
ideas, sugerencias, que el Real
Patronato invita a desarroliar.

En este sentido, el cologuio
mantenido tras la invitacion dei
Sr. Casade es una prueba de que
el documento no esta concluido.
Al respecto, en el citado coloquio
se aportaron ideas sobre aspec-
tos puntuales del libro de estilo,
en cuanto a la conveniencia o no
de alguna fotografia, pies de pa-
gina, etcétera. En lineas genera-
les, los asistentes mostraron su
satisfaccion sobre el documento
presentado y apuntaron la conve-
niencia de extender las orienta-
ciones expresadas en ei docu-
mento en el conjunto de una in-
formacion normalizada y norma-
lizadora de los demas colectivos
marginaies de la sociedad.

itl. La imagen de las persoc-
nas con discapacidad en
los medios de comunica-
cion durante los afios 80,
por Barbara Duncan.

Seqguidamente, Barbara Dun-
can, Directora de informacion de
Rehabititacion Internacional, pre-
senta una ponencia con el titulo
arriba mencionado.

Se trata de la continuacion y
actualizacién de un trabajo suyo
presentado en el transcurso del lf
Seminario ('Los medios de comu-
nicacion como motor de cambio
de la percepcion de la discapaci-
dad por parte de la socledad”),
editado por el Real Patronato en
su documento Discapacidad e In-
formacidn, de 1987.

Si en el anterior trabajo men-
clonado, Barbara Duncan nos ha-



cia una exposicidn histdrica de
como diversos medios de comu-
nicacidn, incluido el cine, se ha-
blan hecho eco de la discapa-
cidad, en la presente ponencia
nos ofrece un estado de la cues-
tion al final de los afos 80.

A este respecto, el examen so-
bre ias diversas aporiaciones de
los medios de comunicacion en
la formacién y transmision de
una imagen de la discapacidad,
hay que analizarias a la iuz de
una serie de conferencias inter-
nacionales, en las gue se abordo
este asunto (Reunion de Expertos
en Viena, 1982; 15° Congreso
Mundial de Rehabilitacion inter-
nacional, en Lisboa, 1984; Semi-
nario schre las personas con
discapacidad en los medios de
comunicacion, en Madrid, 1986;
Simposio Internacional sobre las
personas con discapacidad y ios
medios de comunicacion, en Var-
sovia, 1987; Sesion sobre los me-
dios de comunicacién como
medio de integracion para las per-
sonas con discapacidad y festi-
val cinematografico asoclado, en
16.° Congreso Mundial de R, en
Tokio, 1988).

Por lo general y en todos los es-

tamentos se ha observado una
mayor sensibilizacién sobre la
discapacidad, lo que se ha tradu-
cido en mas informacion, y en la
puesta en funcionamiento de di-
versos sistemas de acceso alain-
formacién por parte de las
personas con discapacidad (brai-
lle, subtitulos, etc.).

Por otra parte, se ha podido
constatar, sin embargo, que toda-
via hay un cierto distanciamien-
to entre las organizaciones de
personas ¢on discapacidad y 10s
medios de comunicaciones, debi-
do en parte a la trayectoria histé-
rica de unas y ofros.

En funcion de elio, Barbara
Duncan recuerda una serie de
medidas, ya recogidas en el docu-
mento Mejorando las comunica-
ciones que podrian tomarse en
cuenta para incrementar la repre-
sentacion de |a discapacidad y de
las personas con discapacidad
en los medios de comunicacion.
En sintesis, serian:

— Presentar a los discapacita-
dos en situaciones cotidianas
normales.

— RBeconocer la curiosidad na-
tural e incomodidad ocasional
gue puede originarse en situacio-
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nes sociales que implican a indi-
viduos con vy sin discapacidad.

— Incluir a personas con dis-
capacidad como parte de la po-
blacién general en las produc-
ciones de los medios de comuni-
cacion, y no solo en aquellas en
gue son protagonistas.

— Evitar presentar a las perso-
nas con discapacidad como per-
sonas dependientes y dignas de
lastima.

— Considerar cuidadosamente
ias palabras utilizadas para des-
cribir o caracterizar a las perso-
nas con discapacidad.

— Preseniar a ias personas
con discapacidad de la misma
forma muitidimensional que a los
demas.

— Presentar los éxitos y las di-
ficultades de ias personas con
discapacidad de manera que no
se dé una importancia mayor de
la que tiene, 0 se exagere la si-
tuacién.

— Se debe facilitar informa-
cion al publico sobre la preven-
cion y ftratamiento de las
deficiencias que llevan a la disca-
pacidad, asi como sobre la dispe-
nibiiidad de servicios para estas
personas y sus familias,

Finaimente, y como comple-
mento a su intervencion, presen-
ta un video producido por las
Naciones Unidas, con motivo del
Programa de Accion Mundial pa-
ra las Personas con Discapaci-
dad. En términos generales se
valora positivamente, pero se ha-
ce caer en la cuenta de la falta de
subtitulos para personas con dis-
capacidad auditiva, y la dificul-
tad, en principio, de su divul
g_acién entre el pablico mayorita-
rio.

1V. Organizacion.
TALLERES

|a organizacion de unos talle-
res de trabajo responde ala inten-
cion de concentrar a los expertos
y asistentes ai Seminario alrede-
dor de diversos objetos monogra-
ficos de estudio, y desarrollarlos
en grupo durante los dias de ce-
lebracion del Seminario.

Los Talleres propuestos en es-
ta ocasitn versaron scbre:

A) Analisis del tratamiento de
la discapacidad en los medios de
comunicacion, dirigido por Pablo
del Rio, Profesor de Psicologia de




la Facultad de Ciencias de la In-
formacion.

B) Accidn de las asociaciones
cerca de los medios de informa-
cion, dirigido por Raman Puig de
la Bellacasa, Director del Area de
Discapacidad de FUNDESCO.

C) El periodista y la normaliza-
cion de las deficiencias en los
medios de informacion, dirigido
por Josep-Vicent Marqués, Profe-
sor de ia Universidad de Valencia.

D) la participacion de perso-
nas con discapacidad en espec-
tdculos escénicos y programas
de TV, dirigido por el padre Rick
Curry, Director del National Thea-
tre Workshop of the Handicapped
de New York.

a) Andlisis del tratamienio de
la discapacidad en los medios de
informacién, por Pablo del Rio.

En este tallgr se abordo el pro-
blerma del *“conocimiento adecua-
do de la imagen que los sujetos
soclales tienen sobre hechos,
personas e instituciones o co-
sas’ a partir de tres aspectos:

— Teorias sobre la formacion
de conceptos e imagenes socia-
les, de modo que se conozcan
tanto cuales son las unidades de
andlisis gque es preciso buscar
para conocer {os hechos, como
las relaciones explicativas entre
estas unidades.

— Métodos de investigacién
de esas unidades que puedan ser
aplicados tanto a sujetos emiso-
res de esas imagenes como re-
ceptores y, por otra parte, a los
propios materiales que circutan
entre ellos, es decir, a los medios
y contenidos de comunicacion.

— Relacion mutua entre las
imagenes y las actitudes socia-
les, superando los modelos que
explican cada uno de estos as-
pectos desvinculado del otro v
viendo inevitables interdependen-
cias que se generan entre o cog-
nitivo y lo afectivo, de las que las
actitudes, prejuicios y estereoti-
pos son sb6io aspectos destaca-
dos.

El método de trabajo desarro-
{lado fue la exposicidn de con-

ceptos y métodos especificos,
facilitada con un proceso de dis-
cusion y sobre hechos realss, pa-
ra llegar a la aplicaciéon en
elercicios practicos en pequefios
grupos de iécnicas especificas
de analisis.

b) Accidn de las Asociaciones
cerca de los Medios de Informa-
cion, por Ramoén Puig de la Be-
Hacasa.

Esta taller operd en torno a tres
nlcleos especificos: por un lado,
la elaboracién de una sistemati.
ca del analisis de los productos
informativos a partir de unas cri-
terios determinados, unas nor-
mas, y unas técnicas de analisis.
Seguidamente, se traia de reali-
zar un ejercio practico de analisis
de algunos productos informati-
v0s, para, en este mismo punto,
establecer una toma de concien-
cia y una definicidn del campo de
aceion en virtud de la naturaleza
de la informacion, sus tipos y gé-
neros, intentando, en conclusion,
elaborar una vision prospectiva
sobre el futuro de la informacién
generada por las Ascciacionesy
su papel en los medios de infor-
macion.

El segundo nucleo analizd ias
estrategias a desarrollar por ias
Asociaciones en el marco de los
medios de informacién. A este
respecto, cuestiona o considera
la mentalidad de los profesiona-
les de los medios; los criterios es-
pecificos de los medios de
informacion y la realidad asocia-
tiva en materia de informacion.

En consecuencia de lo antedi-
cho, se realizaron diversas pro-
puestas como son la creacion de
organos informativos relaciona-
dos con los medios, la utitizacion
de materiales de aparicion perio-
dica, la aportacion del trabajo
realizado por agencias informati-
vas (caso SERVIMEDIA), vy la crea-
cidén de un manual de relaciones
informativas para ias asociacio-
nes.

El tercer niGcleo del taller de
Puig de la Bellacasa gir6 en tor-
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no a aspectos profesionales’y
técnicos, cuales son:

— lLaldiosincrasia de los diver-
sos medios.

— L0s objetivos, destinatarios
y géneros de los canales de infor-
macidn.

— Las relaciones piblicas y la
informacion.

— Los tipos de ejercicio infor-
mativo, en una doble vertiente: el
periodismo por y para el sector
dentro de los medios ordinarios,
y la labor informativa en el sector:
revistas generales, publicaciones
técnicas, “newsletters”, etc.

c) El periodista y la normaliza-
cion de las deficiencias en los
medios de informacidn, por
Josep-Vicent Margués,

Este aller incidio, con algunos
puntos en comin con el de Pabio
del Rio, en los mecanismos de
formacion de una imagen de la
discapacidad.

En funcién de elle, se inicid
con el anélisis de la reconstruc-
cion personal de la imagen de la
discapacidad, por parte de los
asistentes al taller en un intento
de acercamiento no intelectuali-
zado a dicha imagen o imagenes
y sus elementos adyacentes.

Un segundo paso es el analisis
teorico de la percepcidon sesgada,
su aplicacion a diversos conteni-
dos culturales enfrentados, para
detenerse en la aplicacion espe-
cifica en la percepcion de la dis-
capacidad.

A partir de aqui se estudian di-
versas formas y funciones tradi-
cionales de percepcidn, como
son el concepto de estigma, la
metafora de lo belic v 1o bueno,
la funcion consolatoria, la fun-
gion “upperness” y a reduccion
del diferente a la diferencia.

Un sigulente punto de observa-
cién son las diversas actitudes
culturales e ideologias predomi-
nantes, que aungue pueden ma-
nifestarse en distintos campos,
inciden plenamente en la imagen
de Ia discapacidad. Son el pater-
nallsmo tradicicnal, la idealiza-
cidn y el nuevo culto al cuerpo.

Finaimenie, y en virtud de la
coincidencia en diversos puntos
con el Taller dirigide por Pablo
del Rio, se procedid a una sesion
conjunta de ambos talleres, s0-
bre todo en lo que hace referen-
cia al andlisis de materiales
periodisticos.

d) La participacion de perso-
nas con discapacidad en espec-
tdculos escénicos y programas
de TV., por Rick Curry.

tste cuarto taller, de caracter
practico, presentd la experiencia
de montaje de espectaculos es-
cénicos y programas de TV pory
con personas con discapacidad,
enmarcado en el contexto de si-
milares experiencias provinientes
sobre todo del drea anglosajona,
especiaimente en lo que se refie-
re en un sentido estricto a la apa-
ricion de personas c¢on
discapacidad en programas, pe-
liculas, etc.

La experiencia no tuvo sblo un
valor formativo o terapéutico. Sin
abandanario, sin embargo, el ob-
jetivo principal de lamisma fue la
formacion de actores entre perso-
nas con discapacidad como una
propuesta mas de integracion
laboral. '

En este sentido, el entrena-
miento a gue se somete a jos par-
ticipantes fue de tipo profesio-
nalizado, similar al que se desa-
rrolla con estudiantes de artes es-
cénicas sin ningdn tipo de disca-
pacidad, con técnicas diversas
de expresion corporal, interpreta-
¢ion, improvisacién, exploracion
y conocimiento de las posibilida-
des corporales, todo ello con un
estudio apropiado de los materia-
les, los espacios e incluso las
propias actitudes de ios actores.

Paraletamente a la descripcion
técnica de este tipo de experien-
cia, & Taller reflexiond sobre tas
distintas actitudes de la Industria
(las agencias, os productares/di-
rectores), pero también las del
publico.

Un segundo foco de atencidn
fue la visualizacion de los estu-
diantes del National Theatre



Workshop of the Handicapped de
New York, actuando en Tele-
vision.

Finalmente, preseni¢ una pe-
guefa pleza leatral, Actores sin
trabajo, cuyo contenido incide en
la vision estereotipada que la so-
ciedad normativa desarrolla con
respecto a las personas con dis-
capacidad.

PANELES

Con ios Paneles se pretendi¢ a
exposicidn pablica e intercambio
de experiencias entre los exper-
tos asistentes al Seminario, a tra-
vés de sus comunicaciones sobre
asunios propuestos por o8 pro-
pios autores.

La organizacidn del IV Semina-
rio sobre Discapacidad e Informa-
cién agrupd las diversas
comunicaciones de acuerdo aun
plan conceptual légico que aso-
cia ja informacion sobre discapa-
cidad a los documentos técnicos,
a la prensa escrita, los medios
audiovisuales y las campafas pu-
biicitarias. Es decir, se utilizo el
seporte o canal de comunicacién
como criterio diferenciador de las
distintas propuestas infor-
mativas.

a) PANEL 1.°, La represenia-
cion de la discapacidad en docu-
mentos cientificos, estadisticos
¥ texto normativos, moderado por
Manuel G.? Viso, del INSERSO,

-~ “Programa de Accion Mun-
dial para las Personas con Disca-
pacidad de Naciones Unidas”,
por Hugo G.? Garcilazo, dg Disa-
bled Peoples’ International.

En su ponencia, el Sr. G.2 Gar-
cilazo esboza un apunte histori-
co de la consideracion de la
discapacidad, y las diversas ma-
nifestaciones practica que provo-
ca, desde una integraciéon en
condiciones adversas en la Edad
Media, a proteccion segregada
por parie de la cultura cristiana
amparada en términos de eari-
dad, la segregacion en funcién de
la capacidad productivaenlaRe-
volucion industrial, para paulati-
namente liggar en este siglo a
una segregacion so pretexio del
enfoque exclusivamente médico,
gue hace referencia a una accion
de caracter preventivo y rehabili-
tador, obviando las medidas de
equiparacién social, verdadero
motor de la integracién.

En este contexto, ef Programa
de Accidn Mundial aparace como
un documento de cardcter
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normativo-ético, por cuanto asu-
me el concepto de discapacidad
en su marco social, activando y
proponiendo, en virtud de esta
consideracion, medidas de equi-
paracion, cuyo significado y con-
tenido corren paraleles a las
declaraciones de derechos civi-
les ¥ humanos, haciendo ademas
referencia a documentos de pre-
cedenies seminarios, coinciden-
tes en esta linea.

— “Documentacion técnica la-
tinoamericana”, por Clarita Fran-
co de Machado, ex Directora del
Grupo Latinoamericano de Reha-
bilitacion Profesional.

Para ia autora de esta ponen-
cia, la dificultad o, incluso, la fal-
ta de documentacion referente a
la discapacidad en Latinoameri-
ca deriva, en primer lugar, del es-
tado de desarroilo del conoci-
miento sistematico sobre disca-
pacidad y rehabilitacién en aque-
lla regién. En funcidn de
concepciones demasiado sesga-
das de estos términos, la docu-
mentacion sélo se contempla
desde una vertiente finalista, pe-
ro no desde la perspectiva de una
accién encaminada a conocer y
afectar positivamente la calidad
de vida de las personas con limi-
taciones,

Desde este punto de vista, la
documentacién tendria dos polos
prioritarios de atencién: por un la-
do, la dimension del problema, v,
por otro, las acciones encamina-
das a su atencian. En funcién de
ello, destacd diversas medidas
que palien el preblema de la do-
cumentacion: elaboracidn de do-
cumentos de conienidos basicos
y expuesios de manera sencilia
sobre ia discapacidad y ele-
mentos colaterales, tomando ¢o-
mo punte de referencia los docu-
mentios elaborados por el Real
Patronato,; eiaboracion de un pro-
grama de recuperacidn de expe-
riencias en el campo de la
Rehabilitacidn profesional; dise-
fio pedagodgico de la documenia-
cion de cara a su accesibilidad;
divulgacion a través del Boletin

GLARP, los Afiches ‘‘Supera-
cion' yeirculares a las Institucio-
nes; organizacién de subpro-
vectos de investigacion sobre
“Oferta de servicios en Rehabili-
tacion Profesional”, “*Demanda
de servicios en HRehabilitacién
Profesional™ y "Alternativas de
Ubicacidn Laboral®.

— “Documentacion estadisti-
ca”, por Antonio Jimeénez Lara,
del INSERSCQC.

El consenso terminolégico so-
bre los diversos conienidos del
menoscabo ha sufrido un duro y
largo camino, para el sefior Jimé-
nez Lara. Segln las épocas, los
diversos materiales estadisticos
han hecho énfasis en unos térmi-
nos u otros, especialmente el de
deficiencia y e] de minusvalia,
asignandoles en muchos casos
significados intercambiables.

Una caracteristica dominante
ha sido la asignacién de un con-
cepto a un estudio estadistico o
a una Ley, en funcién del concep-
o previamente asociado al orga-
nismo promotor.

Un gran paso hacla la clarifica-
cion terminolagica, y por lo tan-
to hacia la clarificacion de modos
de actuacion, deriva de la Clasi-
ficacién de las Deficiencias, Dis-
capacidades y Minusvaiias, de la
OMS, aplicada en Espafia en la
Encuesta sobre Discapacidades,
Deficiencias v Minusvalias del
INE.

Alin asi, sobre todo en contex-
ios periodisticos, todavia gueda
la tendencia de asociar equivoca-
mente conceptos y contenidos
distintos en virtud de considera-
ciones estilisticas.

- “Evaluacitn de la Clasifica-
cign Internacional de Deficien-
cias, Discapacidades y Minus-
valias”, por Pedro Caba, de ia Ofi-
cina de la OMS para Espafa.

En esta ponencia se pasa ex-
haustiva revision a los diversos
términos en funcion de sus con-
1extos operativos, como punte de
partida basico de las acciones
gue llevan aparejados, es decir, la
prevencion, la rehabilitacidn y la



equiparacion de oportunidades.

Para el Dr. Caba, la virtualidad
de la ciasificacion reside, por una
parte, en la vocacion clarificado-
ra de la misma sobre todo en un
contexto en el que accidentes de
trabajo, enfermedades, deterio-
ros, conlleva denominaciones
equicas, pero sobre todo a un in-
cremento de la terminologia en el
campo de la medicina rehabili-
tadora.

Finaimente, la importancia de
la Clasificacion estriba en el acer-
camiento del lenguaje a la reali-
dad que debe designar. Y cabe
destacar el documenio en razon
de ser una taxonomia con fines
estadisticos, de cara, por tanio,
a las acciones y actuaciones sub-
siguientes.

by PANEL 2.°, La discapacidad
en la prensa escrita, moderado
por Demetrio Casado (en sustitu-
cion de Nieves San Martin).

- “La documentacién como
servicio a la discapacidad”, por
Mariola Lépez, Periodista Docu-
mentalista de MICRODOC.

En el planteamiento de ia po-
nente, la documentacién se ma-
nifiesta como el insirumento
operativo basico de la informa-

citn a la que dota de un conoci-
miento de ia realidad, del objeto
de la informacion, necesario pa-
ra que ésia pueda cumplir plena-
mente sus obijetivos.

Desde este punto de visia, la
documentacion desempefa un
importante papel de transmisién
de ia realidad del menoscabo, en
funcién, primero, de la clarifica-
cion terminolégica, y por tanto
concepiual, que aporta, y porla
ordenacidon de un universo de
contenidos especificos y propios,
al que ia documentacidn da enti-
dad y ofrece un lugar intrasferible
en el marco de las ciencias so-
ciales.

Por ambas razones, la docu-
mentacidn se plantiea, pues, co-
me una disciplina al servicio de
la sociedad, a ia que ayuda en el
conocimiento de la realidad, y al
servicio de la discapacidad en su
funcién integradora al apoyar la
informacion veraz y rigurosa del
problema y, consecuentemente
poner las bases para la selucién
del mismo. Para cumplir sus fines
es necesario la realizacion y or-
ganizacion de tesauros especifi-
cos.

— "Penetracion de la prensa
escrita especializada”, por Rober-
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to Cruz, Director del periédico
“La Voz",

En esta ponencia se plantea
que la equiparacion de oportuni-
dades de las personas con disca-
pacidad pasa por la movilizacion
de las mismas, convirtiéndose en
grupo de presién. El unico modo
posible es llegar a los distintos
sectores de la sociedad, para 10
que el 8r. Cruz ve dos vias: el ac-
ceso a jos grandes medios de in-
formacion, los medios comer-
ciales —normalmente ajenos a la
reatidad de este colectivo— 0 la
creacién o, en su caso, el acce-

so a los medios de informacién
especializados, mas asequibles
economicamente y de mayor y
mejor distribucion entre las per-
sonas que se mueven en tornc a
la discapacidad.

Este planteamiento conileva,
por su parte, la conviccion de que
los medios de informacion, espe-
cializados o no, son elemento ba-
sico en ia formacion de un estado
de opinidn necesario para una
transformacion de la sociedad.

— *Una agenda pro normaliza-
cion”, por Roser Fernandez de la
Federacién ECOM.




£l objeto de la ponencia es la
presentacion de la experiencia,
con el patrocinio del Real Patro-
nato de la edicion de una AGEN-
DA, por cuya tematica y disefio
grafico en torno a la discapack
dad en contexios de normaliza-
cion, y por su naturaieza de
objeto cotidiano, se penso podria
ser un efectivo elemento transmi-
sor de contenidos integradores.

Al decir de Roser Fernandez, la
experiencia ha resultado ser un
éxito de manera que la propia Fe-
deracion ECOM ha resuelto repe-
tirta esie afo, con ciertas
modificaciones entre las que ca-
be destacar la referencia a dis-
capacidades psiquicas y senso-
riales, ausente en ia presente
edicidn.

— “El lenguaje integrador. Un
desafio para el periodista”, por
Nieves San Martin (comunicacion
ieida por M.2 Dolores Diaz Aledo).

Segin Nieves San Marlin la
realidad de las personas con dis-
capacidad tiene escaso eco en
jos medios de informacion. Guan-
do aparecen noticias referidas a
este colectivo, lo hacen en fun-
cién def cardcter espectacular de
la noticia, o bien por lo que en ter-
minos periodisticos se conoce
como “interés humano”.

En términos generales, ia dis-
capacidad ha derivado en imagen
de expresion peyorativa, bien en
términos de agrasion o de protec-
cion. Por su parte, las propias or-
ganizaciones de personas con
discapacidad se hallan en un es-
tado de atomizacion, lo que impi-
de la coordinacion de propuestas
y estrategias de actuacion.

La realidad negativa de la dis-
capacidad tiene su correlatoen la
dificuitad que encuentra el perio-
dista gue intenia especializarse
en este area informativa, amén
del propio desinterés que existe
en el medio informative por el
asunio.

PANEL 3.°, La discapacidad en
los medios audiovisuales, mode-
rado por M.* Dolores Diaz Aledo,

Directora del Programa “El Club
de la Vida”, de RNE.

- “La experiencia del progra-
ma de TVE «En familia», por M.2
Josefa Alvarez Lizarbe, Presiden-
ta de la COCEMFE.

En su ponencia, M.* Josefa Al-
varez valora la experiencia de
emisién de dos nameros del pro-
grama de TVE “En familia”, en su
dismension atipica de ejemplo de
participacion o presencia de per-
sonas con discapacidad en TVE.

A pesar de ello, advierte como
el citado programa no pudo sus-
traerse tampoco a la tendencia
general de los medios de informa-
cién a la visién excesivamente
positiva 0 negativa de este co-
lectivo.

Comprende la dificultad que
hay en la persecucion de un de-
seado equilibrio, y anima a la rea-
lizacion de programas si bien
puedan correr los mismos
riesgos.

— "“La accesibilidad para los
deficientes auditlvos”, por M.2
Pons Sorolla.

El problema de 1a accesibilidad
para los deficientes auditivos se
plantea desde ia constatacion de
que aproximadamente el 2,38 %
de la poblacidon espafocla sufre
este tipo de deficiencia.

L.as dificultades en la compren-
sion de lenguaje que conlleva la
deficiencia auditiva hacen nece-
sario, segin M.* Pons, un apoyo
visual para asegurar la compren-
sidn de la informacién que se
transmite.

Al intento de paliar la dificultad
de acceso a la informacion audio-
visual por parte de las personas
con deficiencia auditiva, se plan-
tean dos soluciones técnicas: por
un lado, 1a utilizacion de subtitu-
los yio interpretacion mimica en
TV y, por otro, el TELETEXTO, mo-
tivo de la siguiente ponencia,

l.a aplicacion de sisternas téc-
nicos de accesibilidad de lainfor-
macién para las personas con
deficiencia auditiva implica un al-
to nivel de formacion del perso-
nal de subtitulacién, asi como la
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consideracion de la pobiacién
con deficiencia auditiva como
una poblacién con dificultad de
comprension de lenguaje. Esto
significa que ia subtitulacion pa-
ra personas con deficiencia audi-
tiva ha de respetar una serie de
especificaciones, sobre {odo en
lo que se refiere al apoyo gréafico-
visual que compiete el contenido
expresado en el subtituio vy la uti-
lizacién de un lenguaje claro,
conciso y de sintaxis sencilia.

— “El TELETEXTO en Espa-
na", por Anionio Lépez de Zuazo,
Coordinador de esiudio del pro-
grama “Teletexio™ de TVE.

En esta ponencia, Antonio Lé-
pez de Zuazo realiza una detalla-
do analisis técnico caracteristico
del sistema de Teletexto.

El comunicante valora e Tele-
texto en su dimension de auxiliar
del medio de television, y sobre
tode un medic eficaz de accesi-
bilidad a la informacion por par-
te de las personas con
deficiencia auditiva.

El Teletexio aparece en Espa-
fia en 1987, bajo el nombre de
“Telecinco”, Segln informa Lo-
pez de Zuazo, el actual servicio
de “Telecinco’ ofrece unas 400

paginas diarias, 120 de ellas no-
ticias de inmediata actualidad, in-
cluso con noticias de Ultima hora
gue se renuevan varias veces al
dia, 400 paginas distribuidas en
secciones informativas {bolsa,
deporte,...}, entre las que destaca
la “Gaceta para sordos", con in-
formacién especifica sobre per-
sonas con deficiencia auditiva.
Gracias al Teletexto, en Espa-
fia 300.000 familias con personas
con discapacidad auditiva acce-
den a la informacion audiovisual,
pero en ia consideracion del Sr.
L dpez de Zuazo, recogiendo las
palabras de M.? Pons, los pode-
res publicos han de aunar todos
los esfuerzos técnicos y econd-
micos en el desarrcflo de las apli-
caciones de medios de accesi-
bilidad a la informacién.

— “El Telediario y el minusva-
lido", por José Manuel Rodriguez
de Robhles, colaborador de ia Ca-
dena RATO.

£n la opinidn de Joseé Manuel
Redriguez de Robles, no se da en
el Telediario aciual una informa-
cion normalizada sobre ias perso-
nas con discapacidad, que él
mismo entiende como aguélla



que no margina a ningin emisor
ni receptor.

E! ponente plantea, en conse-
cuencia, una serie de orientacio-
nes a seqguir de cara a la
normalizacion:

— Pertinencia en la informa-
cion sobre personas con discapa-
cidad sin referencia gratuita a la
misma.

- Potenciacion de los mensa-
jes en sus aspectos visuales vy
audifives, en consideracion a su

comprension por parte de perso-

nas con deficiencia auditiva v
visual.

— Capacidad de acceso a la
noticia por un pablice menos
culto.

— Potenciacion del iado hu-
mano de ia noticia.

— Ampliacion de las fuentes
de informacién, no apelando Gni-
camente a gabinetes de prensa.

— lncorporacion de secciones
como ecologia y calidad de vida.

En virtud de estas considera-
ciones, el comunicante invita a
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los asistenties a unirse en la ele-
vacion de las conclusiones de su
comunicacion a los directores de
telediarios de las cadenas auto-
nomicas y estatales, a {in de in-
iegrarias en |la elaboracién de un
telediario normalizador.

PANEL 4.°, Camparnas relati-
vas z la discapacidad, moderado
por Maria Sainz, Presidentade la
Asociacion de Educacion para la
Salud.

— “Experiencias latinoameri-
canas”, por José Manuel Borgo-
fio, vicepresidente para América
Latina de Rl

Esta ponencia trata de mostrar
ia experiencia chilena de la Fun-
dacion TELETON, con sus cam-
pafas anuales de sensibilizacion.

Después de diez afos de TELE.
TON, se manifiesta que la imagen
es fundamental para el éxito de!
esfuerzo comunicacional, y se
aprecia, después de ocho versio-
nes, un claro cambio de actitud
en la poblacion frente a los mi-
nusvélidos.

Durante la comunicacién se
presenta un video informatlivo so-
bre TELETON.

- “Experiencias argentinas”,
por ia Profesora Liliana Pantano.

El problema conceptual de las
campanas publicitarias relativas
a discapacidad se nuclea alrede-
dor de dos enfoques:

Por gna lado, la importancia de
la informacién y concienciacion
sobre la problematica, tendente
a realizar modos de actuacién
concreto. Por oiro lado, la difu-
sion de experiencias concretas.

£n este sentido, ia comunican-
te sefala una serie de experien-
cias puntuales, Hevadas a cabo
en Argentina:

e Primer Sarvicio periodistico
sobre itemas relacionados con la
discapacidad.

» Proyecto de Grabacion sobre
Prevencidn de ia discapacidad.

« Campaias del Consejo Publi-
citario Argentino.

o Hevista Rehabilitacién/Rein-
sercion.

- “Campafias de imagen de la
ONCE", por Ervigue Sanz, Jefe de
la Seccidn de Relaciones Publi-
cas y Comunicacion de fa ONCE.

En las campanas de la ONGE,
segun el ponente, se da una gran
confluencia en los criterios con
campanas de similares caracte-
risticas, distinguiendo en este
sentido las campafias comercia-
les del cupdn de las puramente
institucionales.




Por otra parie, como planiea-
miento tedrico, pone de manifies-
{o la dificultad y los condicio-
namienios existentes en el cam-
po de ia publicidad, especialmen-
te porlos altos coslos, tantoa la
hora de realizarla como de inser-
tarla en algion medio de infor-
macion.

- “"Campafias proaccesibili-
dad del Real Patronato”, por De-
metrio Casado, Secretario
Ejecutivo del Real Patronato ds
Prevencion y de Atencidn a Per-
sonas con Minusvalia,

Alo largo de su informe, Deme-
trio Casado nos hace una breve
exposicion de la campaia pre-
accesibilidad promovida por el
Real Patronato, bajo las denomi-
naciones "St TU QUIERES, YO
PUEDO", "MAY SOLUCIONES” vy
“ABRE LA MURALLA".

Las campafias del Real Patro-
nato utilizan en su difusion diver-
sos sopories, a saber: spot
publicitario, cufias radiofénicas,
carteles, video, desplegable vy
libro.

La campafa pro-accesibilidad
del Real Patronato persigue la
captacion de contenidos como la
accesibilidad, la capacitacion
condicionada a la voluntad social

de procurarla, la existencia de so-
tuciones al problema de la margi-
nacion social de las personas
con discapacidad.

— “Campanas de la Direccidn
General de Trafico”, por Juan
Galvis, Jefe del Servicio de Bivul-
gacion de la Direccion General de
Trafico,

Las campafas de ja Direccion
General de Trafico no inciden de
manera explicita en el terreno de
la discapacidad, si bien muestra
una importante relacion. Ello se
fundamenta en que las campa-
flas de la Direccién General de
Trafico, especiaimente las referi-
das a educacion vial tienen como
objetivo la prevencion de acci-
dentes, causa en un gran porcen-
taje de deficiencias como la
tetraplejia.

Como acto de clausura del IV
Seminario sobre Discapacidad e
Informacidn tuvo lugar la presen-
taciojn del espectaculo teatrai
“SIC, (asl, de esta manera)”, a
cargo del grupo T.LE. (Taller de In-
vestigaciones Escénicas), con la
interpretacion de M.* de |as Mer-
cedes Sanchez y Manuel de
Andrés.

JUAN JOSE MARTIN RAMOS

RESOLUCION SOBRE
TERMINOLOGIA EN
LENGUA ESPANOLA

Por iniciativa del Real Patrona-
1o de Prevencidn y de Atencién a
Personas con Minusvalia, canali-
zada por el Director General del
INSERSQ, en su condicion de Se-
cretario Nacional de Rehabilita-
cion Internacional para Espana, y

con el apoyo del Vicepresidente
para América Latina, la Asamblea
General de Rehabilitacién Inter-
nacional, en la reunién celebrada
en Madrid los difas 18 y 19 de oc-
tubre de 1989 aprobd, por 74 vo-
tos a favor, 1 en conira y 23
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abstenciones, la Resofucion cuyo
texto en version castellana se
transcribe a continuacion:

La Asamblea de Rehabiliiacion
Internacional, en su reunion de
Madrid, Espafia, los dias 18 y 19
de octubre de 1989:

CONSIDERANDOC la gran im-
portancia de una adecuada y pre-
cisa terminologia al objeio de
lograr la total participacion e in-
tegracitn de personas con disca-
pacidades.

VALORANDO el progreso logra-
do en los campos conceptual y
terminolégico, siendo jalones
destacados en tal sentido:

- The Charter for the 80’s from
RI.

-~ The Intenational Classifica-
tion of Impairments, Disabilities
and Handicaps from HWOQ.

— The World Programme of Ac-
tions Concerning Disabled Per-
sons fram UN.

ADVIRTIENDO, no obstante,
que en las traducciones en espa-
fiol utilizadas por Naciones Uni-
das hasta la fecha aparecen
palabras y terminologia en desu-
so0 y con ciertas connotaciones
negativas, como por ejsmplo im-
pedidos, invalidez, etc.

RECONOCIENDQ el trabajo de
normalizacién linglistica llevado
a cabo en las traducciones a len-
gua espanola de documentos
como:

— ja Carta para los aflos 80 de
KL (Madrid, 1982).

— la Clasificacidn Internacio-
nal de Deficiencias, Discapacida-
des y Minusvalias de la OMS.
{Madrid, 1983).

— el Programa de Accion Mun-
dial para las Personas con Disca-
pacidad de WNaciones Unidas.
(Madrid, 1988).

TOMANDO NOTA con satisfac-
cion de que durante el pasado an-
cuentro de la Comisidn de
Desarrolio Social de Naciones
Unidas (13 a 22 de marzo de 1989)
el Director de ia Division de De-
sarrolio Social acogio positiva-
mente la propuesta del
representante espaiiol en el sen-
tido de que “..cuandc se redacta-
se en espafol documentos
relacionados con la minusvalia,
se utilizara como base la traduc-
cion del Programa de Accién
Mundial, que después de haber
sido discutido y aprobado por los
institutos mas prestigiososenia
materia de los paises hispanopar-
lantes, fue publicado &l aho pasa-
do por el Real Patronato de
Prevencion y de Atencion a Perso-
nas con Minusvalia', y que fue re-
flejada en el acta de la sesidn en
su parrafo 148 (E/1989/25
E/CN.5/1989/12), de la forma si-
guiente: “..asegurd a la Comision
que la Secretaria era consciente
de las deficiencias de |a traduc-
cion espafiocla y que se habian
adoptado medidas para subsa-
narla tomando como base ef tex-
to facilitado por el Beal Patronato
espafol”

PROPONE que el Presidente de
Rehabilitacion Internacional se
dirija al organo competente de
NU proponiendo y recomendando
ia adopcion —en {os documenios
redactados en lengua espafola—
de los itérminos béasicos —
deficiencia, discapacidad y
minusvaila— y asimismo, la ver-
sién en lengua espafola del Pro-
grama de Accion Mundial, de
Naciones Unidas editado en Es-
pafia y que se adiuntz a esta Re-
solucién.







