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Una educacion para todo el alumnado

El derecho a la educacion inclusiva es un derecho internacionalmente reconocido en la
Convencion de los derechos de las personas con discapacidad que suscribe la Asamblea General
de las Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006 y que Espana ratifica en 2008. Constituye,
igualmente, uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible que la Agenda 2030 marca como linea
de accion prioritaria, concretamente, el Objetivo 4.

Una vez alcanzado el consenso acerca del reconocimiento de este derecho fundamental, hay
que hacerlo efectivo: pasar a la accion.

Para las personas con discapacidad intelectual y/o del desarrollo, el reconocimiento de este
derecho, aungue es un requisito necesario, no es por si mismo suficiente para asegurar el acceso,
la participacion y el aprendizaje en las escuelas; son necesarias adaptaciones, estrategias y
metodologias que lo hagan posible.

Para salvaguardar el derecho a la educacion inclusiva deben introducirse cambios en el sistema
educativo, las escuelas y las aulas que se acompanen de la utilizacion de metodologias inclusivas
y formas de ensenar que no dejen a nadie atras.

Plena inclusion esta comprometida, como movimiento asociativo que agrupa a miles de
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y familias, a poner a disposicion de la
comunidad educativa las herramientas que faciliten la transformacion necesaria hacia un
modelo de escuela acogedora, gue se apoya en las potencialidades de su alumnado y responde a
sus necesidades.

El curriculum multinivel forma parte de este conjunto de
metodologias con las que es posible ensenar en aulas
diversas y que nos ayudan a entender que este reto

es un desafio positivo y posible.

Resulta urgente pasar a la accion y transmitir a
nuestro alumnado que, como dice Javier Tamarit:

“La educacion no es para ti, para tu vida
0 para tu logro. Es para ti en comun con
otra gente”.

Amalia San Roman
Responsable de Educacion Inclusiva
Plena inclusion Espana

Este cuaderno ha sido elaborado por Asuncion Gonzdlez del Yerro,
financiado por el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social,
en el marco del Programa de IRPF 2019 “Red para una Educacion
inclusiva” desarrollado por Plena inclusion.
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Prélogo

Retomamos el titulo con el que anticipamos en el IX Congreso Internacional de Psicologia y
Educacion celebrado en Logrono la puesta en marcha del curriculo multinivel (en adelante, CM)
con la intencion de que este documento consiga efectivamente explicar en qué consiste esta
practica educativa y ofrecer directrices que resulten Utiles para implementarla en un centro con
el fin de mejorar el nivel de inclusidn de la educacion que imparte.

En nuestro entorno, el CM (tal y como se presenta en este escrito) es un concepto que ha estado
en constante evolucion desde que Rocio Salas y Rosabel Rodriguez incluyeron una exposicion
sobre el tema en las IV Jornadas de Altas Capacidades organizadas por el Programa de Atencion
a las Altas Capacidades de las Islas Baleares, la Asociacion Balear de Superdotados y Altas
Capacidades vy la Universidad de las Islas Baleares.

Entre otros muchos méritos, esas jornadas impulsaron, gracias a la colaboracion de Paulina
Banfalvi (fundadora del blog “La Rebelidn del Talento”), la creacion de la pagina WEB Red de
Curriculo Multinivel y de la propia red que cont6 de inmediato con el animo vy el apoyo de
Guillermo Llado, director del colegio Llado y profesor que llevaba ya un tiempo aplicando el CM
en sus clases.

El proyecto de innovacion desarrollado en la UAM en el curso 2018-2019 con el fin de divulgar
esta practica educativa, la observacion de escuelas que ya aplicaban aun sin saberlo el CM
como la Escuela Infantil Magos, las conversaciones con su directora, Maria Luisa de Antonio,
con la de la Asociacion Alanda, Laura Escribano, el profesor Jose Luis Linaza (de la Universidad
Autdénoma de Madrid), las charlas mantenidas con docentes en cursos vy talleres, el rumbo
marcado por Javier Tamarit y la invitacion de Plena Inclusion a disenar un curso online sobre

el CM permitieron ir esclareciendo conceptos, recopilando o ideando recursos y definiendo de
forma mas precisa esta propuesta pedagogica con la que efectivamente se puede hacer realidad
el sueno de impartir una educacion inclusiva.

Una propuesta educativa con la que
efectivamente se puede hacer realidad el
sueno de impartir una educacion inclusiva.

Con el fin de probar esta Ultima afirmacion, Plena Inclusion lidera en colaboracion con la
Universidad Auténoma de Madrid el proyecto de investigacion “Hacia la educacion inclusiva
mediante la puesta en practica del curriculo multinivel” como parte del programa “Red para la
educacion inclusiva: Investigacion aplicada para avanzar en la implementacion de una educacion
inclusiva” que promueve la primera entidad mencionada con la subvencion del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con cargo al IRPF.

Incluimos el planteamiento inicial del proyecto de investigacion en este documento, junto a una
explicacion de qué es el CM, para guiar su puesta en practica y la realizacion de investigaciones
con el fin de ir recopilando evidencias gue muestren su eficacia para mejorar el nivel de inclusion
de la educacion y el aprendizaje y el bienestar personal y social del alumnado.

Millones de gracias a quienes han hecho posible este escrito y a gquienes pondran el CM en
marcha en sus centros educativos.


https://aacclarebeliondeltalento.com/
https://curriculummultinivel.blog/
https://curriculummultinivel.blog/

;Queé es el
curriculo
multinivel?

iPor qué
aplicarlo?
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1. ¢Qué es el curriculo multinivel?

El CM es una herramienta que se utiliza para planificar estratégicamente |os distintos elementos
que conforman una unidad didactica con el fin de ensenar unos mismos conceptos a estudiantes
que tienen distintas competencias, conocimientos, preferencias y estilos de aprendizaje
mediante experiencias de aprendizaje compartidas en un entorno que genera bienestar personal
y social. La idearon Schultz y Turnbull (1984) con el fin de ensenar una misma leccion en un

aula heterogénea respondiendo a las necesidades de cada estudiante y se comenzé a aplicar
sistematicamente en Woodstock (New Brunswick, Canada) cuando los colegios de este distrito
emprendieron el camino que conduce a impartir una educacion inclusiva (Collicott, 1991). Desde
entonces, el CM se ha ido nutriendo de todas las metodologias que se han ido desarrollando
para hacer de la educacion inclusiva una realidad en las aulas, entre las que destacan el Diseno
Universal de Aprendizaje (CAST, 2008), el Curriculo Diferenciado (Tomlinson, 2001) y el Curriculo
Multinivel Auténtico (Peterson, Hittie y Tamor, 2002).

Seleccionar unos mismos conceptos es importante pues de esta forma creamos en la clase un

marco que da unidad a todas las actividades que se desarrollan en la clase. Ello no significa que
todos los estudiantes aprendan lo mismo, ni que lo hagan siguiendo un dnico camino.

Curriculo y Ensenanza

personalizada
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2. ;Como es posible que estudiantes con niveles
de competencia distintos aprendan a partir de
unos mismos conceptos subyacentes?

Hace ya anos, Bruner nos mostro la clave que posibilita el CM. Afirmaba: “Se puede ensefiar con
eficacia y honradez intelectual cualquier asignatura a nifios y nifias de cualquier edad” (Bruner 1960,
p.33). Ello es posible, indicaba, siempre y cuando se presente la materia usando el modo de
representacion que utilizan las personas para representar el mundo.

Bruner (1966) consideraba que a lo largo del desarrollo aprendemos a utilizar un modo de
representacion diferente (lo que no impide que se contintden utilizando las formas mas simples):

La representacion enactiva que es la representacion del mundo mediante la accion.
La representacion iconica o representacion del mundo mediante dibujos e imagenes.

La representacion simbolica que es un tipo de representacion caracterizada por el uso
del lenguaje y otros simbolos.

Es sorprendente observar como en la actualidad, en algunas clases de Educacion Infantil

se elimina con frecuencia la representacion enactiva; se sustituye por una representacion
pictérica a la que no todo el alumnado atribuye el significado que el profesorado supone. Sin
embargo, sequir la secuencia de los modos de representacion de Bruner facilita la adquisicion de
conceptos. El principio es aplicable a diferentes materias.

En Matematicas, el método Montessori utiliza siempre una base manipulativa para introducir los
conceptos matematicos y ensenar su representacion verbal y matematica. Asi, por ejemplo, para
facilitar la comprension de los nimeros pares e impares, el método invita a pasar el dedo entre
las filas de fichas y observar asi si el numero es par (el dedo no encuentra ningun obstaculo) o
impar.

Forma de ensefnar los conceptos par e
impar. Belén Cristiano’

'Licencia Creative Commons.
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El método Montessori utiliza
igualmente las denominadas perlas
doradas para introducir (y para
representar) las unidades, decenas,
centenas y unidades de mil.

El método invita a asociar nimero

y cantidad y a comprobar que
efectivamente diez unidades
constituyen una decena, diez decenas,
una centena, diez centenas, una
unidad de mil, asi como las unidades
que contienen decenas, centenasy
unidades de mil.

Posteriormente, escriben las cifras
correspondientes a las distintas
cantidades de perlas dadas (una
unidad de mil, tres de cien, seis de
diez y dos unidades, por ejemplo).

Fuente: Asociacion Yori Yoi

La realizacion de mapas en relieve
ayuda a comprender la Geografia.

Fuente: CEIP Nuestra Senora de

Penahora, Humanes (Guadalalara)

15
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Representar los hechos historicos, sus escenarios y protagonistas ayuda a comprender cOmo
vivian en otras épocas.

Dia de la Edad Media
Colegio Montaigne, Jerez

Haciendo de la escuela una
cueva en el proyecto “Artistas
desde el principio”

. . . . Escuela Infantil “La Paloma”
Situar en una linea del tiempo los acontecimientos

facilita la dificil representacion del tiempo historico.

ket N =
T - Y |-"1'|l_'lr'
Sl 10

-1 1 - E

Linea del tiempo
Fuente:_https://joseantoniomartin.wordpress.com/2016/02/02/

En lengua, con el fin de apoyar el desarrollo de las habilidades narrativas, Pavez, Coloma

y Maggiolo (2008) utilizan la misma secuencia para ensenar a contar experiencias diarias,
especificamente, las rutinas habituales de la vida del alumnado (los guiones). Para ello, muestran
en primer lugar con acciones qué sucede en la rutina, después se dibujan esas acciones, se
ordenan las vinetas dibujadas y se describen y, finalmente, se explica el guion sin el apoyo de las
imagenes.
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3. (Qué ventajas tiene utilizar el CM?

Podriamos preguntarnos: ¢Por qué utilizar el CM? Hay diferentes razones:

La primera es que promueve el aprendizaje de todos y cada uno de los integrantes del
aula, tanto de guienes tienen un nivel menor de competencias y conocimientos, como de
los que tienen capacidades mas altas y conocimientos mas avanzados.

La segunda es que su utilizacion elimina la competitividad entre iguales, puesto que al
promover un aprendizaje autorregulado, consigue gque cada estudiante compita
solamente consigo mismo.

En tercer lugar, el CM conduce a mejorar la autoestima del alumnado. Y lo hace porque

redne los factores que conducen a formar una percepcion positiva de lo que uno mismo
es capaz de hacer, segun la explicacion que ofrece la teoria clasica de Bandura (1977):

Enfrenta al alumnado a tareas y actividades que puede desarrollar
con éxito.

Posibilita que cada estudiante con su nivel mayor o menor de
competencias y conocimientos contribuya de forma relevante a la
tarea que debe desarrollar el grupo.

Invita al alumnado a tomar decisiones relevantes en su propio
proceso de aprendizaje y en la creacion del entorno de la clase.

El alumnado percibe la confianza que el profesorado tiene en sus
posibilidades de aprendizaje.

En cuarto lugar, el CM promueve el sentimiento de pertenencia al grupo vy el
establecimiento de relaciones positivas entre iguales.

En quinto, facilita el establecimiento de una relacion de colaboracion con las familias.

En sexto, previene la aparicion de conductas desafiantes pues crea un contexto de
aprendizaje que responde a las necesidades e intereses del alumnado.

Y, por dltimo, incrementa el grado de satisfaccion que tiene el alumnado con la escuela.

Esperamos en poco tiempo poder ofrecer evidencia empirica de todo ello.
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4. (Qué inconvenientes tiene aplicar el CM?

Empezar a utilizar el CM requiere dedicar un tiempo considerable a la planificaciony a la
preparacion de los recursos que posibilitan su puesta en practica. No obstante, en la actualidad,
disponemos de tres recursos que facilitan esta tarea:

Las nuevas tecnologias que facilitan la creacion de textos accesibles.

La gran cantidad de recursos que ofrece en la actualidad internet.

La creacion de un banco de unidades didacticas multinivel (UDM) (como por ejemplo, la
que promueve la Red de Curriculo Multinivel www.curriculummultinivel.blog) que ira

publicando las unidades didacticas que cada vez con mas calidad publique el profesorado
que quiera contribuir de esta forma a hacer de la educacion inclusiva una realidad en las
aulas.

5. ¢En qué se diferencia el CM de las
adaptaciones curriculares?

EL CM mejora la respuesta a la diversidad que estamos ofreciendo en la actualidad, que es la
adaptacion curricular.

La conviccion de que el mecanismo que impulsa el desarrollo se sitda en los contextos en 10s
que se desarrolla habitualmente la vida, condujo a la LOGSE a intentar responder a las distintas
necesidades presentes en la clase en el aula regular y a adoptar como marco de referencia

del proceso de evaluacion-intervencion, el curriculo escolar. Surgieron asi las adaptaciones
curriculares, definidas como el conjunto de modificaciones que se realizan en los objetivos,
contenidos, actividades y/o criterios y procedimientos de evaluacion con el fin de responder a las
necesidades educativas especiales que puede presentar el alumnado.

LA LOGSE intenta responder a las
distintas necesidades y adoptar
como marco de referencia el proceso
evaluacion-intervencion

La propia definicion muestra que la propuesta parte de una planificacion dirigida al estudiante
medio, que debe adaptarse para responder a las necesidades de los estudiantes con capacidades
superiores o inferiores a la media.

18
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Se suponia que estas adaptaciones curriculares individuales iban a desarrollarse en el aula, pero
con frecuencia, se desarrollan en las aulas de apoyo y es usual que se pida al alumnado hacer
actividades que nada tienen que ver con las que desarrollan los demas, en los tiempos en los que
va al aula regular. En los peores casos, se les propone realizar actividades que ya hicieron anos
atras y vuelven a tener que repetirlas, a pesar de que se van mostrando infructuosas ano tras
ano.

Sin embargo, tanto el curriculo diferenciado como el CM constituyen practicas educativas que
proponen planificar desde un inicio pensando en todo el alumnado del aula; son practicas
educativas personalizadas que responden a las competencias, fortalezas, intereses y estilos de
aprendizaje presentes en la clase.

Los elementos del CM se diferencian cuantitativa y cualitativamente de la adaptacion curricular;
Cuantitativamente, porque en las UDM el entorno constituye un elemento mas de la unidad v,
cualitativamente, porque el resto de los elementos de la UDM adquieren las caracteristicas que
vamos a ir describiendo en cada tema.

6. EI CM vy otras practicas educativas afines

El CM fue la practica educativa que aplicaron los colegios del Distrito 12 de New Bruswick
cuando invitaron al alumnado que iba a los Colegios Especificos de Educacion Especial a asistir
a los colegios regulares. El profesorado se daba cuenta de que en esta situacion no podia ni
planificar una leccion para cada escolar, ni dedicar un tiempo excesivo a apoyar a los que
presentaban dificultades mayores. Sabian, ademas, que eso no les iba a beneficiar. Por lo que
tuvieron que enfrentarse al reto de reestructurar su practica, y planificar una unica leccion que
sirviera para todos (Collicott, 1991).

Aplicaron entonces el CM, una practica educativa caracterizada por planificar de una forma
que conduce a individualizar la ensenanza, a flexibilizarla y a incluir a todo el alumnado con
independencia de las habilidades que tenga.
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Collicot (1991) enumera los requisitos necesarios para impartir el CM:

Considerar los estilos de aprendizaje del alumnado al planificar como se va a
presentar la informacion.

Involucrar a todo el alumnado en la leccion incluso en las asambleas formulando,
por ejemplo, preguntas que exijan aplicar diferentes niveles de pensamiento y que
veremos posteriormente.

Admitir que se tendran que ajustar los resultados de aprendizaje para algunos
aprendices (en nuestro caso, los objetivos diferenciados y los criterios de evaluacion).

Dar a elegir el método que quieran utilizar para demostrar la comprension del
concepto ensenado.

Aceptar que los diferentes métodos utilizados tienen el mismo valor.

Evaluar al alumnado basandose en sus diferencias individuales.

El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) (CAST, 2008) vy el Curriculo Diferenciado (Tomlinson,
1999) constituyen desarrollos posteriores del CM descrito por Collicott (1991). Todas estas
practicas se enriguecen mutuamente.

El Ministro de Educacion de Nueva Zelanda (New Zealand Ministry of Education, s/f) explica bien
las diferencias que existen entre estas utilizando dos imagenes: en la primera hay tres nifnos de
distinta altura subidos a cajas de alturas diferentes, lo que les permite ver un partido de fatbol
desde detras de una valla. En la segunda imagen, los ninos ven también el partido porgue han
quitado la tapia. Esta dltima imagen representa el DUA. Una practica educativa que consiste en
eliminar barreras.

En la actualidad, tiende a considerarse que impartir una educacion inclusiva requiere aplicar

el DUA, practica universal dirigida a todo el alumnado del aula; el Curriculo Diferenciado, para
quienes presentan necesidades que el DUA no puede cubrir y, finalmente, modificaciones y
acomodaciones curriculares, y todos los recursos que ofrece la tecnologia asistida para quienes
necesitan mas apoyo (The Iris Center, 2010).

El CM incorpora a todas estas practicas, el Curriculo Multinivel Auténtico (Peterson, Hittie y
Tamor, 2002); este tipo de curriculo propone como Collicot (1991) disefar unidades didacticas
que desde un inicio respondan a los distintos intereses, niveles de competencias y estilos

de aprendizaje presentes en la clase; e introduce, ademas, estrategias que conducen a un
aprendizaje auténtico.

Todas estas practicas requieren elaborar previamente el perfil de aprendizaje de la clase que
examinaremos en el siguiente capitulo.
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7. Comprueba tu comprension

a Senalalas afirmaciones correctas sobre el CM?

El CM se planifica pensando en todo el alumnado del aula.

El alumnado gue tiene una forma enactiva de representar la realidad requiere
que el profesorado ensene los conceptos utilizando actividades manipulativas,
basadas en la experiencia 0 muy ligadas a sus contextos vitales o bien usar
COMO recurso objetos tridimensionales.

En cuanto el alumnado comienza a utilizar modos de representacion
simbolicos para representar la realidad no vuelve a necesitar realizar
actividades manipulativas.

Ensenar explicitamente un concepto utilizando actividades manipulativas (por
ejemplo, contar los lapices que tienen dos alumnas por separado y después
cuantos lapices hay en la bandeja en la que los han dejado), representar a
continuacion graficamente esa actividad mediante un dibujo y finalmente
expresar esa actividad con simbolos matematicos (utilizando una forma de
representacion simbalica) facilita la comprension del concepto suma.

En la actualidad, la investigacion avala empiricamente los beneficios del CM.

El entorno es un elemento del CM.

Cualquier persona puede contribuir a difundir esta practica educativa
enviando recursos y Unidades Didacticas Multinivel a la pagina
www.curriculummultinivel.blog

Se quiere difundir la aplicacion del CM pues se piensa que podria hacer de la
educacion inclusiva una realidad en las aulas.

b Mirala actividad que se muestra en este enlace y sefiala la
afirmacién correcta.

Facilita el aprendizaje del alumnado que utiliza modos de representacion de
caracter enactivo para representar la realidad.

Es necesaria para que el alumnado que tiene un razonamiento abstracto
aprenda.

Se puede utilizar esta actividad como base para apovyar el aprendizaje v el
desarrollo de las competencias de estudiantes que tengan distinto nivel de
competencia.

2> Se adjuntan las respuestas correctas en el anexo al final del cuaderno 1.
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1. ;Qué es el perfil de aprendizaje?

El perfil del aprendiz constituye una pieza clave en la personalizacion de la ensefanzay en el
establecimiento de una relacion de colaboracion con el alumnado y con las familias.

La buena noticia es que

¢Qué has concluido Sam no tiene dificultades
tras evaluar a Sam? de aprendizaje
¢Por que tiene La mala noticia es que
dificultades su profesor tiene un
de aprendizaje? “Trastorno Especifico
V de la Ensenanza”

El diagnostico del profesor de Sam es
“Trastorno especifico de la ensenanza™

2. ¢Qué funciones tiene?

El documento en si (y el proceso mediante el que se elabora) ayuda al docente a conocer al
estudiante como personay como aprendiz, a establecer una mejor relacion con ély con su
familia y a asegurar que ambos se sienten escuchados y valorados por ser como son, tanto que
se les invita a participar en el proceso de toma de decisiones sobre aspectos relevantes de su
propia educacion, a contribuir a crear el entorno de aprendizaje de la clase, a determinar las
caracteristicas de las actividades que se desarrollaran en el aula, el programa que se impartira vy
a mejorar el proceso de ensenanza/aprendizaje (Ontario Ministry of Education, 2013).

2 Texto ilustracion de Giangreco, 2000.
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El perfil de aprendizaje ayuda al docente a determinar aspectos fundamentales de la ensenanza:
1) donde se encuentra el estudiante en el continuo de aprendizaje vy, por lo tanto, 2) qué objetivos
debemos formular con relacion a los contenidos curriculares y al desarrollo de las competencias
basicas, 3) en qué tipo de entorno vy actividad aprende mejor y 4) qué apoyos necesita para
aprender y encontrarse bien en clase (Ontario Minisitry of Education, 2013).

3. {Qué informacion contiene el perfil
de aprendizaje?

El perfil de aprendizaje contiene toda la informacion necesaria para apoyar el aprendizaje y el
bienestar social y emocional del aprendiz, cuales son sus fortalezas, intereses y aficiones, sus
suenos, los lugares y personas que son relevantes en su vida, como aprende, qué le ayuda a
aprender, qué entorpece su aprendizaje, en qué necesita ayuda, qué le molesta, tranquiliza,
prefiere evitar, qué es para él el colegio, en qué tipo de centro educativo le gustaria estar, etc.
(New Zealand Ministry of Education, 2014). Vamos a ir viendo todo ello con mas detalle.

El Gobierno de Nueva Zelanda (New Zealand Ministry of Education, 2014) y UNESCO (2004)
aconsejan que contenga informacion sobre los siguientes aspectos:

Las personas que la componen, su procedencia cultural, sus opiniones, creencias y
prioridades, la lengua que utilizan para comunicarse, el estilo educativo, sus habitos,
fortalezas y preocupaciones.

Aspectos afectivos

Intereses, aficiones y suenos, estado de animo habitual, si viene contento o enfadado a
clase, si le gusta el colegio, qué le alegra e irrita, cOmo gestiona sus emociones.

Actitudes y habitos de trabajo

Si es 0 no responsable, si persiste en la realizacion de las tareas hasta que las acabay
gqué apoyos Yy recursos requiere, en su caso, para ello.

Aspectos sociales

Como se relaciona con los demas, si es muy popular o si necesita apoyo para facilitar
su integracion en el grupo y para establecer relaciones de amistad.
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Aspectos relacionados con la salud

Aspectos de caracter médico que afecten a la salud, a los 6rganos sensoriales, a la
motricidad, etc.

Aspectos cognitivos

1.) Qué tipo de representacion utiliza habitualmente para representar la realidad:
a) representaciones enactivas basadas en la accion, la experiencia, la vivencia,
b) representaciones iconicas o imagenes,
c) representaciones verbales (orales o escritas).

2.) Qué tipo de razonamiento tiene, si se trata de un razonamiento concreto que
opera sobre aspectos de la realidad que se pueden percibir o si, por el contrario, tiene
un razonamiento abstracto capaz de operar sobre las ideas (en lugar de tener que
referirse Unicamente a la realidad material).

Preferencias y necesidades con relacion al entorno.

Debemos crear en la clase un entorno que genere bienestar. Al recoger la informacion basica del
perfil de aprendizaje debemos preguntarnos: ;Como debe ser el entorno para este estudiante
en particular? jHay algun tipo de barrera que le pudiera dificultar el aprendizaje, la autonomia o
el bienestar en el aula?

Comencemos a repasar los aspectos fisicos del entorno. Ademas de las condiciones generales
referidas al orden, la limpieza y la estética, ;qué cualidades debe reunir el entorno fisico del aula
para que a este estudiante en particular le resulte confortable? ;COmo debe ser el mobiliario y la
distribucion del material? ;Qué condiciones acusticas, de luminosidad, o temperatura necesita
para aprender? ;Hay algun estimulo como luces, sonidos, olores u otros objetos que le pudiera
resultar inquietante? E, igualmente, ;contribuye lo que hay en clase (y los contenidos y recursos
gue utilizamos en las unidades didacticas) a afirmar su identidad cultural?

Con relacion a la organizacion espacio-temporal y a las posibles barreras cognitivas:

¢Como debemos organizar el espacio para que tal estudiante se encuentre bieny para
facilitar su autonomia? ;Debemos distribuir el espacio en zonas bien delimitadas que
reflejen con una imagen la actividad que en ellas se realiza? ;Utilizar imagenes

para representar el contenido de los armarios, repisas, recipientes, etc.?

‘Necesita el estudiante jornadas estructuradas reflejadas en horarios visuales que se
utilicen para anticipar las actividades de la jornada? ;Deberemos anticipar el fin de
las actividades cinco minutos antes de que finalicen para que acepte mejor su final?

Con relacion a las barreras de caracter afectivo, deberemos igualmente preguntarnos por lo
que a cada estudiante le pudiera suponer una barrera de caracter afectivo, pues solamente quien
se siente a gusto consigo mismo (y con los demas) puede aprender de modo habitual en el aula.

25



a Cuadernos de Buenas Practicas

Por lo tanto, nos plantearemos, jnecesita este estudiante apoyo para relacionarse con adultos

e iguales (como veiamos)?, ;un refuerzo especial para incrementar su autoestima?, jocasiones
frecuentes para sentirse escuchado?, ;asumir responsabilidades con las que contribuir a la buena
marcha del grupo?, /la posibilidad de decidir sobre el entorno fisico del aula y sobre los aspectos
relevantes del proceso de aprendizaje?

El perfil de aprendizaje debe incluir igualmente el estilo de aprendizaje, es decir, mediante
gqué modalidad sensorial percibe el alumnado mejor la informacion y como prefiere expresar lo
aprendido. Por ello, nos debemos preguntar ante cada estudiante:

¢Nos encontramos ante un aprendiz visual que detecta mejor los estimulos visuales,
recuerda con mas facilidad lo que ha visto y prefiere aprender mediante la observacion?

¢O ante un aprendiz auditivo que aprecia las diferencias entre los estimulos auditivos,
recuerda mejor lo que ha escuchado y aprende mediante la audicion?

/Se trata de un aprendiz tactil que identifica las formas y texturas de lo que toca, lo
recuerda mejor y necesita aprender mediante el tacto?

¢O un aprendiz cinestésico que aprende mejor a partir del movimiento, mediante
actividades de caracter motriz o de las que requieren actuar, vivenciar, 0 experimentar?

Es muy importante conocer qué le motiva y en qué tipo de actividades y retos se implica.

¢Con qué tipo de

agrupamientos
trabaja mejor?

individualmente?

(Pequenos grupos? ¢JEn el gran grupo? ¢Qué tipo de

apoyos necesita
para ello?

Debemos conocer igualmente como debemos estructurar la actividad para facilitar su
aprendizaje, ;prefiere realizar actividades abiertas? ;O se siente mas seguro realizando
actividades muy estructuradas que tengan directrices claras e instrucciones visuales?

;COMO es su ¢En qué condiciones ¢Qué necesita para

atencion? la mantiene ello, listas de control,
centrada en una dividir la actividad
actividad hasta en pequenos pasos,
finalizarla? reducir los distractores,

intercalar espacios que
incluyan movimiento
en los tiempos de
trabajo?
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Y con relacion a la conducta, sen qué condiciones puede regularla mejor? ;Cuando hacemos
explicitas las expectativas y normas y las recordamos con frecuencia? ;Cuando le ayudamos a
identificar la conducta esperada, tomar conciencia de los progresos y a sentirse satisfecho por
ello? ;Cuando él mismo utiliza el cuaderno de aprendizaje como medio para regular su propio
aprendizaje con mas o menos apoyo? ;Cuando empleamos estrategias “si..entonces” (si haces tal
cosa que no te gusta, haremos esta otra que te encanta)?

Es igualmente necesario conocer cual es su ritmo de trabajo y aprendizaje y qué tipo de apoyo
precisa, un apoyo frecuente, intermitente o esporadico del adulto o de sus iguales o algin otro
tipo de apoyo 0 recurso tecnoldgico que no hayamos especificado.

Y finalmente el perfil de aprendizaje debe incluir qué preparacion para aprender tiene cada
estudiante,

scual es su Nivel de
Competencia Curricular

en esta asignatura y en las
habilidades necesarias para
aprenderla?

scuales son sus fortalezas con
relacion a las competencias
basicas y a las inteligencias
multiples?

y con respecto a esta unidad en particular:

- :Qué sabe?

- ;Qué objetivo de aprendizaje debemos formular?

- ;Cudl es la mejor forma de alcanzarlo?

- ;Qué recursos y apoyos requiere para finalizarla con éxito?

4. El perfil de aprendizaje de la clase

Este perfil sintetiza la informacion sobre los aspectos que pueden optimizar el aprendizaje v el
bienestar de todo el alumnado del aula, por lo que facilita el disefio y desarrollo de la unidad
didactica, asi como la colaboracion entre todos los docentes que apoyan al grupo. Para ello, se
han elaborado diferentes plantillas con un nivel de detalle mayor o menor.

Manitoba Education and Advanced Learning (2014) opta por presentar de forma general las
preferencias de los estudiantes, asi como sus fortalezas y los aspectos a mejorar, con relacion

a los objetivos y contenidos de la unidad, la busqueda de informacion, los modos de practica y
expresion de lo aprendido vy, cualquier otra informacion que se considere interesante (se incluyen
en el anexo las plantillas que propone y un ejemplo, junto a otras mas).

27



a Cuadernos de Buenas Practicas

5. (Qué instrumentos de recogida de
informacion se deben utilizar para
elaborar el perfil de aprendizaje?

El perfil de aprendizaje constituye un proceso de colaboracion mediante el que la familia, el
estudiante, el docente y otros agentes relevantes comparten informacion relevante sobre el
aprendiz. El ministro de educacion de Nueva Zelanda (New Zealand Ministry of Education, 2014)
sugiere invitar a los estudiantes a crear su propio perfil con la ayuda de quienes les conocen
mejor. Es una buena oportunidad para expresar cOmo quieren que sea la clase, para romper

los posibles prejuicios que se hubieran podido formar, conocerse mas y decidir qué informacion
quieren compartir con el profesorado y con el resto del grupo.

El alumnado con desarrollo atipico podria preparar su intervencion con el equipo que respalda
al escolar y a su familia, equipo compuesto por uno 0 mas docentes y/o profesionales del centro
educativo, de otras entidades, amistades del estudiante o de la familia que se podria animar a
formar para apoyar el proceso por el que el alumno decida si opta 0 no por una modalidad de
escolarizacion mas inclusiva (segun sugiere Escribano, 2020).

En esa puesta en comun de los perfiles de aprendizaje de cada uno (que recomendamos
realizar), el docente podria comenzar exponiendo el suyo propio e incluyendo alguna
peculiaridad que haga a la clase consciente de las fortalezas y debilidades que todos tenemosy
de que nos encontramos en una clase en la que cada quien es aceptado y querido por ser como
es.

La UNESCO (2004), por su parte, propone que sean los propios estudiantes los que recojan
informacion sobre sus companeros en el aula, para ello se realizan unos a otros entrevistas
por parejas en las que se preguntan sobre sus deportes preferidos, juegos, aficiones, intereses,
familia, asignaturas favoritas, etc., (lo que cada pareja decida). Posteriormente, cada pareja
presenta el perfil de cada uno a la clase mediante diagramas de Venn que muestren lo que
tienen en comun y lo que les diferencia.

Sus gustos
Jugar al tenis Hablar
Leer Correr
Escribir Saltar

Estar tranquilo Los coches
\Cantar / Moverse

Es importante utilizar igualmente la observacion natural para poder ver cual suele ser su
estado de animo, sus sentimientos, qué le hace sentir mejor, tener éxito y qué le puede irritar y
desanimar y entrevistar a las familias, a otros docentes y profesionales y al propio estudiante,
analizar documentos (como informes previos, expedientes académicos, trabajos, examenes,
fotos) y utilizar otros instrumentos como inventarios (por ejemplo, inventarios de intereses),
escalas y cuestionarios.
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6. Comprueba tu comprension

Contesta a las siguientes preguntas sefialando
las alternativas que sean correctas

1. ¢Qué ventajas tiene elaborar el perfil de aprendizaje de la clase?

.Cuaderno1 ‘ g

Posibilitar que el alumnado participe en la toma de decisiones sobre
cOmMo va a ser la clase.

Conocer mejor al alumnado.

Hacer que el alumnado sienta la clase como propia (dado que ha
intervenido en su diseno).

Responder a las necesidades del alumnado.

2. Senala las alternativas que muestren la informacion que debes
incluir en el perfil de aprendizaje del alumno

Sus hobbies y aficiones.

Sus fortalezas.

Su Nivel de Competencia Curricular.

La lengua o sistema de comunicacion que utiliza habitualmente.

Lo que necesita para encontrarse bien en clase.

Senala las alternativas que muestren la informacion que
necesitas conocer para disefar una actividad que optimice el
aprendizaje del alumno.

Con qué sentido percibe mejor la informacion.

Cual es su modo habitual de representar la actividad.

Con gué tipo de agrupamiento trabaja mejor.

Qué grado de estructura debe tener la actividad para que pueda
realizarla con autonomia.

De qgué color es la fachada de su casa.
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4. ¢A quién asigna el curriculo multinivel la responsabilidad de
elaborar el perfil de aprendizaje de la clase?

Al equipo psicopedagdgico.

A las familias.

Al departamento de orientacion.

Al profesorado.

5. ¢Como elaboremos el perfil de aprendizaje de la clase?
Senala la alternativa o alternativas correctas

Le pediremos al alumnado que con ayuda de sus familias nos digan como
aprenden mejor y como les gustaria que fuera la clase.

Le pediremos al alumnado que, por parejas, se pregunten como les
gustaria que fuera la clase y como prefieren aprender y, posteriormente,
haremos una puesta en comun.

Pediremos informacion al tutor del ano anterior.

Pediremos al alumnado que, con ayuda de sus familias, hagan un poster
que muestre sus fortalezas, preferencias y 10 que necesitan para aprender
bien en clase o que nos escriban una carta con el mismo fin.
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7. Actividades

Piensa en alguien a quien hayas dado clase y elabora su perfil
Actividad 1 - de aprendizaje utilizando, si lo consideras oportuno, alguno de
los modelos vy la lista de control del perfil de aprendizaje que

presentamos en la actividad 2.

Elabora un perfil de aprendizaje de la clase a partir de los perfiles

de aprendizaje individuales que se presentan en el anexo y del que
Actividad 2 - hiciste en la actividad anterior (con la ayuda de la lista de apoyos y

de la lista de control del perfil de aprendizaje que adjuntamos en el

anexo).
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8. Anhexos

Perfiles de aprendizaje individuales

Presentamos algunos perfiles de aprendizaje individuales elaborados siguiendo la idea, el
formato y una buena parte del texto de los propuestos por el New Zeeland Ministry of Education
(2014).

Puntos fuertes

g Soy una persona
Me comunico i o\éitiva [Een 0 amor Me enfada
Soy muy extrovertida, positiva, g .

| d Estar mucho tiempo
; buen humor y tengo S ANERAS TS,

cuesta escuchar, por y teng | |

: mucha energia eer textos largos,
0 que no siempre me ' escuchar sin descanso,
entero.

equivocarme.

Me tranquiliza

Tener libertad para moverme,
descansos breves frecuentes,
hacer deporte.

Mi relacion con los demas

Tengo muchos amigos,

me gusta estar con ellos, . -
aunque a veces nos Ines. 10 anos
peleamos.

Apoyos

Los necesito para
comprender, organizarme,
revisar lo que hago, y
pensar antes de actuar.

Contacto
WhatsApp (teléfono
de la familia, tutorias
mensuales).

Fuente del perfil: New Zeeland Ministry of Education, 2014
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[ ) :
Intereses Mis amigos
Soy alegre, expresivay Soy amiga de todos, pero en
generosa, me gusta la los recreos me resulta dificil
gente, me encanta bailar, incorporarme a los juegos; en
también pintar y jugar. la clase hago las actividades

\ y Aunque tengo diez anos en grupoy mi amigo Pepe me

Marisol ya, me siguen gustando ayuda mucho, tiene paciencia,

Fortalezas

Tengo un gran sentido del humor,
también voluntad, persisto hasta
hacer bien las cosas, me gustan los
retos (si no son muy dificiles). No
tengo un vocabulario muy amplio,
pero lo voy aumentando poco

a poco. El ano pasado aprendi a
contar hasta nueve y he aprendido
a escribir algunas frases cortas con
pictogramas.

Fuente del perfil: New Zeeland Ministry of Education, 2014
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las munecas y ayudar a mi
madre a cuidar las plantas.

e
e
a.
95€S que no g " la faung y g
€ Muy carifipsq :'a Y me abyrrg Mucho
astante infanti € contagiq g, buen )

espera hasta que temino la tarea
y se asegura de que realmente
termine sabiendo hacer lo que
me ha explicado. Me doy cuenta
que otros companeros lo imitan.

Aprendizaje

Para aprender necesito que me expliquen
bien lo que tengo que hacer con la

ayuda de apoyos visuales hasta que

lo entienda. Hago bien tareas cortas
especialmente cuando se basan en
actividades manipulativas y me animan
con frecuencia, entiendo su fin y me dan
retroalimentacion inmediata. Trabajo bien
en parejas, pero quiero que me ayuden a
hacer las cosas por mi misma.
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Perfil de aprendizaje individual

Datos personales

Nombre: Jorge Edad: 10 anos Curso escolar: g°
Fecha de incorporacion al centro: Entrd con cuatro anos

Fuentes de informacion utilizadas y fecha de consulta

Entrevista a la familia (3-0-20719).
Entrevista a su tutor del ano anterior (10-6-2019).

Caracteristicas de la familia

Jorge tiene dos hermanos. Actualmente vive con sus abuelos.

Sus padres son de Venezuela y viven actualmente alli.

Los abuelos se preocupan por la educacion y colaboran con el colegio cuando su jornada
laboral lo permite.

Caracteristicas personales

Sin aspectos de caracter médico relevantes.

Jorge viene contento al colegio y tiende a imitar a los companeros de su clase, pero
nunca se integra en sus juegos sin ayuda, posibiblemente, porgue corre despacio,
de forma poco coordinada y se cae con frecuencia, por lo que nadie le invita a
jugar al futbol que es el juego estrella de la clase. Sin embargo, tiene una buena
motricidad fina.

Tiene muy buen oido y le encanta escuchar musica y puede tatarear una melodia
que ha escuchado una sola vez.

Es muy metddico y ordenado, le gusta que cada cosa esté en su sitio y se enfada
cuando no ocurre asi, pero le cuesta emprender tareas que No se ajusten a sus
intereses (la musica, instrumentos musicales, construcciones, pintar).

Utiliza representaciones enactivas para representar la realidad, tiene un
razonamiento muy concreto.

Mantiene la atencion centrada en las actividades durante mas de media hora si se
ajustan a sus intereses.
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Caracteristicas que debe reunir el contexto para apoyar su
aprendizaje y bienestar

Para facilitar su bienestar social y emocional el contexto debe responder a las siguientes
necesidades:

No tolera los sonidos inesperados y estridentes.

Necesita que le den informacion por adelantado sobre lo que va a hacer a lo largo
del dia (horarios visuales), que le avisen de los posibles cambios que pudiera haber,
apoyos visuales gque le recuerden qué se hace en las distintas dependencias del
colegio y donde encontrar el material.

Tiende a aislarse, pero responde bien a la invitacion de los iguales, aungue no suele
partir de él la iniciativa de entablar una conversacion, a no ser que sea para ensenar
fotos de Venezuela.

Preparacion para aprender

En lineas generales, se podria decir gue tiene un Nivel de Competencia Curricular
equivalente al primer curso del primer ciclo de Educacion Infantil, excepto en el area
correspondiente a comunicacion y lenguaje.

Sus enunciados suelen tener dos o tres palabras o algunas mas si le ayudan a
evocarlas con signos o pictogramas. Las utiliza principalmente para responder

a las preguntas que otros le formulan. Tiene bastantes ecolalias que utiliza
fundamentalmente cuando se encuentra solo deambulando en el recreo. Escribe
oraciones cortas con ayuda de pictogramas y del adulto.

Realiza actividades conocidas con autonomia cuando son muy estructuradas, se
acompanan de instrucciones visuales, listas de control y la supervision del adulto o
de un igual. Es autonomo en el cuidado de si mismo (se viste, desviste y come solo y
tiene control de esfinteres).

Comparte actividades y juegos sencillos muy estructurados y conocidos con sus
companeros. En caso contrario, tiende a imitar las conductas de los otros durante
unos minutos y después abandona el juego.
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. No se encuentra especialmente motivado a aprender.

. Percibe mejor la informacion linguistica por via visual.

Comprende discursos muy sencillos (de dos o tres oraciones) que se refieran a algo
presente en el contexto actual o en su rutina habitual cuando se acompanan de
pictogramas.

Prefiere realizar actividades manipulativas o todas aquellas que tengan que ver con
la musica.

. Necesita que el docente, de modo individual le proporcione la informacion necesaria
para realizar la tarea con oraciones muy sencillas que debe apoyar con pictogramas.
O realizarlas con ayuda de un igual.

Realiza mejor las tareas muy estructuradas acompanadas de instrucciones visuales y
listas de control.

Prefiere trabajar solo o en parejas o trios con los companeros con los que tiene
mejor relacion.

. Las tareas deben ser sencillas.

35
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Perfil de aprendizaje individual basado en las fortalezas
- N

Nombre: Curso:
- J
, N [ )
Las palabras que me describen mejor
Foto
Se me da bien ...
- AN J
Prefiero mostrar lo que sé )
- J
4 . . I
Algunas cosas que necesito que sepas sobre mi
- J
- - . . . )
ste ano me gustaria mejorar y conseguir
- J
4 . _ . )
Competencias Fortalezas Areas de mejora
- J

Adaptacion del perfil de aprendizaje individual de Shelley Moore, 2017
https://blogsomemoore.com/shout-outs/templates/
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Plantilla propuesta por CAST

Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ g

El perfil de aprendizaje de la clase (plantilla)’

El entorno

Fortalezas de los
estudiantes

Debilidades de los
estudiantes

Preferencias e intereses

Objetivos y
contenidos

Modos de
practicay
expresion

Fuentes de
informacioén
(percepciony
comprension)

Otros

' Se ha adaptado un perfil de aprendizaje propuesto por CAST al formato de las unidades didacticas multinivel.
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El perfil de aprendizaje de la clase (ejemplo)?

Curso: 5P

Profesor: Mrs. C

Objetivos de la Unidad:
1. Identificar los paises europeos que establecieron imperios coloniales y localizar en el mapa las areas geograficas que

colonizaron.

Asignatura: Ciencias sociales

Tema: La llegada de los primeros

europeos v la colonizacion

2. Identificar las razones por las que los europeos querian ampliar sus territorios hasta incluir Norte América.
3. Relacionar los relatos de los exploradores europeos con los comerciantes que buscaban nuevas tierras en Norte América.

Fortalezas de los
estudiantes

Debilidades de los
estudiantes

Preferencias e intereses

informacion
(percepcion y
comprension)

enciclopedia electrénica e
internet.

- Dificultades en los procesos
lectores de bajo nivel
(reconocimiento visual de
palabras y la decodificacion).
- No conocen los tipos de
textos.

- No saben identificar el estilo
del autor.

- Les falta fluidez en la lectura.
- Tienden a interpretar
literalmente el mensaje.

- Dificultad para identificar
los conceptos clave y para
encontrar la informaciéon
relevante.

El entorno - Necesitan informacién por - Incluir un rincén dedicado
adelantado. al fatbol.
Objetivos y - Buena habilidad para la - Bajo nivel de aprendizaje - Les encanta el arte.
contenidos expresion oral. lector.
- Dificultad para expresarse
oralmente.
Fuentes de - Estan familiarizados con la | - Vocabulario limitado.

mismos.
- Mucha energia.
- Habiildades de liderazgo.

colegio.

- Tienen conductas
disruptivas, se hacen los
graciosos.

MC}dQS de - Buena formacién musical. - Dificultad para planificarun | - Les divierte trabajar con el
practicay - Habilidades con los ritmos, | proyecto. ordenador.
expresion la poesia y los juegos - Dificultad para completar el | - Prefieren realizar
lingUisticos. trabajo. actividades manipulativas.
- Talento artistico (pintura, - No supervisan la realizacién | - Les gusta cantar e
dibujo, canto...). de la actividad. inventarde canciones y raps.
- Destreza con los materiales | - No terminan el trabajo. - Prefieren las tareas
de construccion. - Se rinden con facilidad. estructuradas.
- Sobresale en el disefio de - Dificultades con la
materiales visuales. ortografia natural.
- Incansables, nerviosos.
- Poca memoria para el
discurso oral y escrito.
- Dificultad para trabajar en
grupos.
Otros - Gran confianza en si - Tienen problemas fuera del

2 Se ha adaptado un perfil de aprendizaje propuesto por CAST al formato de las unidades didacticas multinivel.
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El perfil de aprendizaje de la clase (plantilla)3

Curso: 3P

Profesor: Mrs. G

Asignatura: Ciencias

Fortalezas de los
estudiantes

Debilidades de los
estudiantes

Preferencias e intereses

- A lsabel le encantan la

Objetivos y - Jorge tiene un gran - |<e.vin tiene baja visipn.
contenidos vocabulario. - Brian no domina el inglés. jardineria y los caballos.
- Isabel sabe mucho sobre - Kiwa no identifica los - Bill esta enormemente
flores. conceptos relevantes cuando | interesado por la materia
lee. y tiene un Nivel de
Competencia Curricular
superior al grupo.
Fuentes de - Bill maneja bien la
informacion enciclopedia electrénica e

(percepciony
comprension)

internet.

Modos de - Marina tiene gran habilidad | - A Brian le cuesta - A Bill le gusta el ordenador,
practicay en la expresion oral. organizarse cuando tiene que | internety las aplicaciones.
expresion - Jake dibuja muy bien. planificar los proyectos. - Jake prefiere realizar
- Sarita tiene dificultades actividades manipulativas.
para escribir, no se le - Brian trabaja mejor con
entiende la letra, tiene actividades estructuradas.
errores de ortografia. - Jorge toca bien la guitarra.
- Philip tiene problemas con
la motricidad fina.
Otros - Mandy tiene gran confianza | - Brian no asume riesgos, se

en si mismay una buena
autoestima.

- Phillip es muy persistente.
- James es un lider nato,
organiza bien los grupos
cooperativos.

desanima con facilidad.

- A Kiwa le cuesta centrar
la atencion y distrae a sus
companeros.

- Helen tiene problemas
familiares y suele estar
distraida.

3Se ha adaptado un perfil de aprendizaje propuesto por CAST al formato de las unidades didacticas multinivel.
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El perfil de aprendizaje de la clase (plantilla)

Fortalezas Necesidades

Profesor:
Curso: Asignatura:
Actividades de aprendizaje:

Resultados de aprendizaje Actividades de aprendizaje

é Necesidades especificas de estudiantes )

Salud Comunicacion Académico Sensorial Otros

. S

Manitoba Education and advance learning (2014, p.81). Contains information from the Goverment of Manitoba, licensed under the
OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.ca/OpenMB).
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El perfil de aprendizaje de la clase (ejemplo)

Necesidades:
Reflexionar sobre el trabajo en

grupo. Utilizar plantillas
BLM2y 47.

La mayoria de los
estudiantes apenas
ha viajado.

Fortalezas:

Es un grupo muy social,
Conocimientos previos:
titulo, leyendas de los
mapas, latitud,
longitud, la rosa de

los vientos.

Profesor: Ciclo medio de Educaciéon

Primaria

Asignatura: Sociales
Actividades de aprendizaje:
71.2 Lafaunay la flora en el mundo

Resultados de aprendizaje:
Ampliar el conocimiento de
la geografia fisica mediante

actividades de exploracion con atlas,

investigacion sobre el mapay la
vegetacion de diferentes zonas.

Actividades de aprendizaje:
Activar el conocimento previo. Cada
grupo crea una lista de elementos

que pueden encontrarse en un
mapa, se intercambian las listas y

se completan revisando el atlas del
mundo.

hemiparesia. Su
mano derecha es
funcional.

Celia tiene una
alteracion en el
desarrollo que

le afecta a su
comprension.

la lengua de
signos con un
intérprete; nivel
de competencia
curricular
correspondiente a
Su Curso.

encuentra en el
segundo ano en el
lenguaje escrito.
Marcos suele evitar
escribir; su nivel

de expresion y
comprension del
lenguaje oral es
superior a la media.

ambliopia; puede
leer |a letra escrita
pero necesita

que sea de gran
tamano. Aprende
mejor por via
auditiva.

é Necesidades especificas de estudiantes )
Salud: Comunicacion: Académico: Sensorial: Otros:
Susana tiene Andrés utiliza Guillermo se Sofia tiene

Manitoba Education and advance learning (2014, p.82). Contains information from the Goverment of Manitoba, licensed

under the OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.ca/OpenMB).
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a Cuadernos de Buenas Practicas

Perfil de aprendizaje de la clase (plantilla)

Incluye los datos del perfil de aprendizaje de la clase que tienen mas relevancia para la unidad y
para que se desarrolle con éxito en el aula:

42

Intereses y fortalezas del alumnado.

Nivel de desarrollo de las competencias basicas prioritarias: Comunicacion linguistica
(comunicacion, lenguaje oral, lectoescritura), aprender a aprender (formulacion de objetivos,
diseno del plan, desarrollo y supervision del plan, evaluacion del logro de los objetivos) y
competencia social y ciudadana (relacion con los demas, capacidad para trabajar en grupo, etc.) y
repercusiones sobre los objetivos diferenciados y las fuentes de informacion.

Forma que utiliza habitualmente para representar la realidad (enactiva, iconica, verbal) y tipo
de razonamiento (concreto, abstracto).

Aspectos socioemocionales (clima del aula, relacion social del alumnado y nivel de cohesion del
grupo, relacion docentes-estudiantes, habitos de trabajo del alumnado, aspectos conductuales,
etc).

Estilos de aprendizaje; necesidades y preferencias de la clase asociadas a las fuentes de
informacion y a los recursos que necesitan para comprenderla (con el fin de seleccionar tantas
fuentes como sean necesarias para que todo el alumnado pueda acceder a ellas, comprenderlas vy
aprender).

Necesidades y preferencias asociadas a la naturaleza y parametros de la actividad y a los
apoyos y recursos que necesitan para realizar las actividades con la mayor autonomia posible.

Nivel de Competencia Curricular en la materia correspondiente al curso.

Destrezas y conocimientos previos relacionados con la unidad. Esta informacion es importante
para formular los objetivos diferenciados si se precisa; se podrian describir los conocimientos y
destrezas de la mayoria del alumnado, de quienes sepan algo menos o tengan un menor nivel de
habilidad, de los que tengan un conocimiento mas amplio y una competencia mayor, de algun
otro en particular, lo que se precise. (Este apartado se va rellenando tras la evaluacion inicial de
cada unidad).

Otra informacion que consideres relevante para aseqgurar el bienestar, el aprendizaje y la
participacion de todos los alumnos y alumnas del aula.

Caracteristicas que debe reunir el entorno para apoyar su aprendizaje (caracteristicas que debe
tener el entorno fisico para asegurar la accesibilidad fisica a los materiales y a la utilizacion de los
recursos, condiciones acusticas y luminosas idoneas, estimulos que pudieran ser percibidos como
amenazantes y estrategias a utilizar para mitigar sus efectos si no se pueden eliminar, forma de
distribuir los espacios y materiales para mejorar el funcionamiento de la clase, apoyos visuales
que se deberian usar para facilitar la orientacion espacial y temporal, y todo cuanto sea necesario
incluir para crear un entorno que genere bienestar emocional y social a todo el alumnado).



Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ g

Necesidades de apoyo

Con relacion al desplazamiento, la posturay a la utilizacion de los materiales.
Para actividades relacionadas con el cuidado de si mismo.

Con relacion a la comunicacion.

Para actividades relacionadas con la relacion con los demas.

Con relacion a la conducta.

Con relaciéon a la realizacion de actividades.

Perfil de aprendizaje de la clase (ejemplo)3

La unidad se impartira en una clase muy heterogénea de sexto de Educacion Primaria que nunca
antes ha oido hablar de Roma, al menos en el colegio, pues una pequena parte de la clase, va con
Cierta frecuencia a visitar los museos con sus familias.

Sus intereses son variados, pero hay algunos temas sobre los gue se suele oir hablar con frecuencia
a la mayoria de la clase como, por ejemplo, los deportes (futbol y baloncesto), alguna influencer, los
juegos de ordenador y, en menor escala, los coches.

La aficion a la lectura es también muy desigual, asi, mientras una estudiante siente una predileccion
especial por leer, contar y escribir historias, hay dos alumnos que escriben con pictogramas, tres
que estan intentando dominar la ortografia natural y dos que cometen omisiones, sustituciones e
inversiones al leer y escribir, leen silabicamente y escriben de forma ilegible las pocas palabras que
plasman en el texto cuando se les pide hacer una narracion.

Estas diferencias se reflejan igualmente en la expresion oral, en este caso, la competencia de la clase
se extiende desde la dificultad para comprender discursos sencillos y la necesidad de apoyar con
pictogramas lo que dicen los demas, hasta una capacidad para exponer y argumentar muy superior a
lo que suele ser comun en este curso escolar.

La competencia matematica se extiende, del mismo modo, desde el conocimiento, comprension y
uso de los primeros cinco numeros naturales, hasta los nimeros de hasta siete cifras.

La mayoria de la clase necesita realizar actividades bastante estructuradas que especifiquen bien los
pasos a sequir y se acompanen de listas de control que animen a supervisar la actividad; sin embargo,
hay un par de alumnas que necesitan enfrentarse a tareas abiertas y tener la posibilidad de adoptar
una gama amplia de decisiones sobre ellas y un alumno que necesita el apoyo de un adulto para que
le ayude a pasar de un paso a otro.

: Ejemplo de la unidad didactica "Somos romanos” (Gonzalez del Yerro, A., 2020). Disponible aqui
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a Cuadernos de Buenas Practicas

Aunque un par de estudiantes comprende bien cuanto se les explica mediante el lenguaje, la mayoria
utiliza formas enactivas y/o pictoricas para representar la realidad y algun estudiante se encuentra
adquiriendo los conceptos temporales basicos (antes/después, inicio/fin).

El curso anterior, la clase no estaba demasiado unida, sin embargo, al inicio de este se acordd asumir
como propia la responsabilidad por el bienestar y el aprendizaje del resto del grupo, se asignaron
responsabilidades concretas para ello (el experto que responde a las preguntas del dia, el lector, la
comision responsable del bienestar de la clase, etc.) y los procedimientos a sequir para pedir ayuda y
el clima social ha mejorado notablemente y en la actualidad no hay ningln alumno que permanezca
aislado.

Listado de posibles estrategias y apoyos 4

Apoyos, recursos y estrategias generales

. Entorno

- Sentarse cerca del profesor o profesora.

- Sentarse en un area con minimas distracciones.

- Sentarse cerca de alguien que pueda actuar como modelo.
- Equipos FM 0 aros magnéticos.

- Acceder a un grupo de trabajo.

- Caballete o atril para elevar los textos.

- Poder moverse por la clase.

- Materiales que posibiliten la autocorreccion.

- Subrayar las ideas y conceptos importantes.

- Preparar registros en las lecturas, libros y tareas para anotar lo importante.
- Un libro extra para utilizarlo en casa.

- Papel pautado o grande.

- Listas de palabras y tarjetas.

- Imagenes, diagramas y tarjetas con pistas.

- Tamano de letra grande.

- Horario visual.

- Otros.

4Fuente de todas las listas de apoyos: Alberta Education (2010, pags. 139-142). Licencia abierta del Gobierno de Alberta
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. Ensenanza

- Variar la dificultad del material.

- Variar la cantidad del material a aprender.

- Variar la cantidad de actividades practicas.

- Variar el tiempo dedicado a realizar actividades practicas.

- Utilizar organizadores graficos.

- Proporcionar un esquema o una guia de estudio.

- Asignar tareas en el cuaderno o listas de deberes.

- Repetirle las instrucciones o pedirle a alguien que las repita.

- Acortar las instrucciones.

- Subrayar las instrucciones.

- Apoyar las instrucciones con pictogramas y la escritura.

- Reducir el nimero de tareas.

- Dividir las tareas en actividades mas cortas y organizar en la agenda cuando realizar cada una.
- Utilizar estrategias para facilitar el recuerdo.

- Aceptar el dictado o que la familia le ayude a realizar los deberes.

- Proporcionar un tiempo extra para realizar las tareas.

- Proporcionar modelos de trabajos escritos o de otras tareas para guiar al estudiante,
por ejemplo, parrafos, informes de libros, relatos, poemas, ensayos.

- Permitirle escribir.

- Alguien que le lea.

- Tener un tutor de su clase o de cursos superiores.

- Apoyo para ayudarle a organizar la informacion o revisar los conceptos.

- Senales no verbales para que permanezca sentado en la tarea.

- Refuerzo frecuente por buena conducta (refuerzo verbal, notas a casa, etc.).

- Sistemas que favorezcan que supervise su conducta para que asuma la responsabilidad
sobre ella.

- Otros.

. Evaluacion

- Ajustar la apariencia de la herramienta de evaluacion, por ejemplo, los margenes, el
espacio entre renglones, etc.

- Ajustar el tipo de tareas (opciones multiples, emparejar, etc.).

- Pistas como por ejemplo listas de palabras, cierre gramatical.

- La forma en la que realiza la evaluacion, por ejemplo, individualmente, en pequenos grupos.
- Grabar las preguntas tipo test.

- Reducir el numero de items o seleccionar los que se ajusten a su nivel de competencia.
- Darle tiempo extra.

- Permitir descansos breves durante las tareas.

- Simplificar el texto.

- Leer las preguntas en alto.

- Practicar con otras preguntas o tareas de evaluacion similares.

- Otros.
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Apoyos de caracter académico

Dificultades con la lectura

- Utilizar textos faciles de comprender o materiales alternativos.
- Ildentificar y definir palabras antes de la lectura.

- Reducir la cantidad de lectura pedida.

- Permitir formas alternativas de recoger los datos (dictados, entrevistas, listados de hechos).
- Textos con letras de gran tamano.

- Limitar el nimero de palabras por hoja.

- Mas tiempo para realizar las tareas.

- Leer varias veces las instrucciones antes de empezar.

- Subrayar los términos importantes vy clarificar el significado.

- Mas repeticiones y practica guiada.

- Tecnologia de apoyo (que lee el texto en voz alta).

Dificultades con la escritura

- Reducir el volumen o las demandas de trabajo escrito.

- Dividir las tareas en actividades mas cortas y organizar en la agenda cuando realizar
cada una.

- Mas tiempo para realizar las tareas.

- Ofrecer tareas alternativas.

- Dejarle empezar a hacer los deberes en el colegio.

- Animarle a utilizar el ordenador.

- Tolerar errores de ortografia y el uso incorrecto de lo0s signos de puntuacion.

- Nuevas Tecnologias de apoyo (correctores ortograficos, gramaticales, escritura al dictado).

Dificultades motrices

- Utilizar tecnologia asistida y dispositivos adaptados (tableros inclinados, boligrafos
adaptados en tamano, diametro o la forma de agarrarlos, teclados alternativos, etc.).
- Establecer metas realistas y acordadas con relacion a la limpieza y a la organizacion.
- Reducir o eliminar la necesidad de copiar de la pizarra:

Proporcionar copias.

Permitir fotocopiar apuntes.

Dejar papel carbon a un companero para gue dupligue las notas que toma.
- Dejar mas tiempo para acabar las tareas.
- Modificar el tamano, la forma o el espacio que se deja para responder.
- Permitir escribir con el ordenador o responder oralmente en lugar de escribir.
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Dificultades de atencion

- Proporcionar un sitio en el aula que esté cerca o frente al profesor o profesora o entre
iguales que se concentren bien.

- Asignar un espacio tranquilo adicional que pueda utilizar cuando necesite concentrarse.
- Permitir que se mueva durante la clase.

- Proporcionar las instrucciones por escrito en la pizarra, en las hojas de trabajo o en su
cuaderno.

- Establecer limites temporales para finalizar las tareas.

- Dejarle mas tiempo para terminar las tareas cuando lo precise.

- Dividir los examenes que sean largos en varios dias si se hacen.

- Marcar con apoyos visuales los espacios, las hojas o utilizar organizadores que ayuden a
mantener una buena posturay a centrar la atencion.

- Proporcionar ayudas tales como flechas y signos de stop en cuadernos de trabajo y
examenes.

- Permitir utilizar mecanismos tales como senales que le recuerden que debe centrar la
atencion o auriculares que eviten escuchar sonidos distractores.

- Proporcionar listas de control para que supervise las tareas.

Dificultades de MEMOTria

- Proporcionar un esquema por escrito.

- Proporcionar instrucciones por escrito o con pictogramas.

- Invitarle a leer y comporbar que comprende las instrucciones varias veces al iniciar las
tareas o los examenes.

- Proporcionar ayudas tales como flechas y signos de stop en cuadernos de trabajo y
examenes.

- Permite utilizar apoyos tales como diccionarios, ordenadores y tarjetas de vocabulario.
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Lista de control del perfil de aprendizaje de la clase
(a utilizar como base para el diseno de la UDM)

Indica si el Perfil de Aprendizaje proporciona informacion sobre |os items que se describen en |os
distintos apartados.

-

ltems Si/No

Las necesidades asociadas al entorno (cuando las hay)

Posibles barreras que dificulten el desplazamiento, la adopcion de una
correcta postura y el uso de los materiales.

Condiciones que deben reunir los estimulos.

Barreras que dificultan la vision, la audicion o la sensacion de bienestar.

Barreras cognitivas que dificultan la orientacion espacial y temporal.

Necesidades de tipo afectivo y social.

Informacion relevante para el establecimiento de objetivos y contenidos

Intereses, aficiones y suefos.

Nivel de Competencia Curricular.

Nivel de desarrollo en el que se encuentra en las competencias prioritarias
(Comunicacion Linguistica, Competencia Social y Ciudadana y Aprender a
Aprender).

Conocimientos previos, habilidades y competencias relacionadas con la
unidad didactica.

Informacion relevante para la seleccion de las fuentes de informacion

Aspectos relevantes de la comunicacion.

Modalidad en la que prefiere recibir la informacion.

Nivel de lectoescritura.

Recursos que precisa para comprender la informacion.

Complejidad que debe tener la informacion.

Informacion relevante para el diseno de las actividades

Intereses.

Naturaleza de la actividad o del producto (inteligencias multiples).

Tipo de razonamiento y modo que utiliza para representar la realidad.

Grado de estructura que debe tener la actividad, duracion.

Agrupamientos en los que trabaja mejor.

Recursos y apoyos que precisa para desarrollar autbnomamente la actividad.

Otra informacion relevante para asegurar el bienestar, el aprendizaje y la
participacion.

48



o0 Multinivel. Cuaderno1

Dénd~e
ensenar




a Cuadernos de Buenas Practicas

1. Los acuerdos de clase

Tras dar a familias y a estudiantes la oportunidad de describir la clase en la que les gustaria

estar y de comunicarnos qué necesitan para aprender y encontrarse bien en el aula, debemos
dedicar un tiempo a llegar a acuerdos pues las preferencias que cada estudiante ha manifestado
sobre como y en qué espacio le gustaria aprender seran previsiblemente diferentes. Para ello
celebraremos unas reuniones que deberan comenzar explicando cual es el objetivo de la reunion,
los aspectos a tratar y la necesidad de llegar a acuerdos sobre las caracteristicas que adoptara

la clase y las normas que regularan su funcionamiento, especialmente, las referidas al dialogo,

a la representacion de la clase, a la relacion entre iguales, la colaboracion y la contribucion al
bienestar del grupo (sobre la gque hablaremos al final de este documento), al aprendizaje, a la
dinamicay a las caracteristicas de las unidades didacticas, y al papel de las familias.

Entre las normas que han de reqgular el dialogo podrian figurar, por ejemplo, la obligacion de
respetar el turno de palabra manteniendo silencio, escuchando y mirando al interlocutor, la de
utilizar un tono de voz y la de mantener una actitud agradable de manera gue quienes escuchan
se sientan respetados; el procedimiento y el criterio que se seguira para pedir y conceder el
turno de palabra (por ejemplo, el orden en el que se ha solicitado el turno siempre y cuando lo
que se vaya a expresar trate sobre el tema sobre el que se esta hablando en la reunion), quién
moderara el dialogo, etc.

Utilizar un tono de voz
y una actitud agradable
de manera que quienes
escuchan se sientan
respetados, asi mismo
respetar los turnos de
palabra

El procedimiento a utilizar para resolver
conflictos debe incluir oportunidades
para que cada interlocutor exponga

su propuesta, un analisis conjunto de
cOmo cada propuesta afecta a todas

las personas implicadas y una lluvia de
ideas que conduzca a mejorar cuanto :
se precisen las sugerencias hasta ' J

conseqguir que el resultado final repercuta Mrs. Jones y Mrs. Cooper estan

positivamente sobre todas las personas . . . )

afectadas todavia intentando imaginar por qué
Fred no se siente miembro del grupo.

©2002 Michael Giangreco. llustracion Kevin Ruelle
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En el apartado dedicado a la representacion de la clase, se puede proponer elegir un delegado
y una familia que en el nombre de todas las familias de la clase comuniquen al tutory a la
comision responsable de impulsar la inclusion educativa cuanto consideren necesario para
mejorar la practica educativa.

Con respecto a la colaboracion, se hablara de la responsabilidad que cada quien debe
asumir sobre el bienestar y el aprendizaje de cada estudiante, se seleccionaran los cargos
que la clase podria necesitar (por ejemplo, experto en lectura, ortografia, responsable del
orden, el material, responder a las dudas que se pudieran tener sobre la tarea a realizar, etc.)
(veremos posteriormente algun ejemplo mas), se debatira la conveniencia de que ese cargo
sea unipersonal o colegiado, el sistema que se utilizaria para turnarse en el gjercicio de esa
responsabilidad, y la forma de mantener estos puestos visibles en la clase. Y, finalmente, se
asignaran responsabilidades.

Cargos de responsabilidad sobre el
bienestar y el aprendizaje de la clase

Ademas, se propondra al alumnado formar un comité que asuma la responsabilidad de asegurar
el bienestar y el aprendizaje del grupo y se determinara el procedimiento que se sequira para
seleccionar a sus miembros. Este comité dirigira a la autoridad competente (pudiera ser el
representante del alumnado) las propuestas que considere pueden mejorar el bienestar personal
y social de la comunidad educativa.

El profesorado responsable del aula determinara si este comité puede responsabilizarse de
contribuir al aprendizaje y bienestar del alumnado que se incorpore al aula o si convendria
formar comités o grupos peguenos de estudiantes que asuman esa responsabilidad.

Del mismo modo, se subrayara el papel que desempenaran las familias tanto en las UDM, como
en la creacion de un buen clima en clase; especificamente, se las animara a elaborar y desarrollar
a lo largo del curso un plan que favorezca el establecimiento de relaciones de amistad entre el
alumnado en colaboracion con los comités que en la clase se proponen actuar para asegurar el
aprendizaje y el bienestar del grupo.

La familia debera elaborar y desarrollar
un plan que favorezca las relaciones de
amistad entre los alumnos

Las familias, en colaboracion con el alumnado, podrian desarrollar, por ejemplo, un proyecto
similar a la Red de Ludotecas “Madrid Juega” que promueve la Fundacion Educacion y Desarrollo,
dirigida por el Profesor José Luis Linaza, que consiste en organizar en un parque publico de la
zona un espacio dedicado al juego, especialmente, a los juegos tradicionales, al gue ninos y
voluntarios acuden a jugar durante dos horas semanales. Podria ser ésta una buena forma de
crear el tejido social del entorno en el que se desarrolle el curriculo multinivel que exponemaos,
tras indicar que una vez alcanzados estos acuerdos de clase, el profesorado modificara las UDM
previamente planificadas con el fin de ajustarlas a las preferencias puestas de manifiesto por el
alumnado y por sus familias.
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2. El entorno social

El curriculo multinivel debe conducir a una educacion inclusiva y por tanto desarrollarse en

un entorno que genere bienestar, promueva el sentimiento de pertenencia al grupo y apoye

el aprendizaje de todo el alumnado (Ford, Davern y Schnorr, 1999). La clase debe constituirse

en una comunidad de aprendizaje en la que la colaboracion constituya un ingrediente basico

y cuyos miembros se sientan libres para expresarse aunque puedan cometer errores, acepten
que cada uno se encuentra en un nivel diferente de aprendizaje y que, a pesar de ello, todos
tienen un papel que jugar en el aprendizaje del otro, que a todos se les valora por igual y que las
cualidades de cada uno enriquecen al grupo (Stainback, Stainback y Jackson, 1999).

En la clase debe haber colaboracion,
libertad de expresion y aceptar que cada
uno se encuentra en un nivel diferente

Este entorno social no es fruto del azar. El profesorado tiene un papel clave en su creacion.
Carlos Skliar (2009) nos invita a impregnar la educacion de la “Etica de la Optica’. La verdadera
educacion, afirma, parte del acto de mirar (Skliar, 2009). La mirada es el punto de partida;
muestra la posicion de quien mira y el lugar en el que se deja a la persona mirada. Hay miradas
que juzgan, rechazan, manchan, subestiman y expulsan al otro. Otras sin embargo, saludany
dan la bienvenida. Son miradas que posibilitan; miradas limpias que contribuyen a afirmar al
otro y a forjar su porvenir.

Grimes (2009) nos ensena que estas miradas deben sentirse respaldadas.

. Respaldadas por los colegas de ciclo con quienes se disenen conjuntamente las
unidades didacticas, se busquen soluciones a las posibles dificultades que pudiera
plantear su implantacion y se valore su desarrollo.

. Respaldadas por la comunidad educativa del centro guiada por una comision que se
responsabilice de un proyecto dirigido a mejorar el grado de inclusion de la educacion
que se imparte.

. Respaldadas por otros centros educativos con guienes se compartan las experiencias
mas exitosas que se van desarrollando al poner en practica el CM u otras practicas
transformadoras, tanto en jornadas mensuales, como en programas de intercambio en
los que unos docentes puedan presenciar a los que muestran mas pericia en la aplicacion
de esta practica educativa.
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- Respaldadas por la administracion con politicas gque asignen recursos personales a las
aulas que tengan estudiantes con necesidades de apoyo mas severas.
Mientras estos apoyos llegan, el equipo docente puede pedir la colaboracion de
otros agentes educativos (asociaciones, familiares, estudiantes en practicas, personas
implicadas en proyectos de aprendizaje y servicio, etc.) o bien recurrir a los colegas del
propio centro que como ya hacen en muchos colegios, dedican sus horas de exclusiva a
apovyar estas clases.

' Y respaldados, por lo tanto, por la sociedad, en su conjunto, para proporcionar estos
apoyos y, también, para contribuir a romper el prejuicio erréneo que presupone sin razon
gue la aplicacion del CM limita el aprendizaje vy las posibilidades de desarrollo.

Esta forma de mirar educa la mirada de los educandos; conduce a que asuman el bienestar
y el aprendizaje del otro como responsabilidad compartida y a que la asuncion de esa
responsabilidad compartida impregne todo el quehacer de la clase.

En un rincon opuesto del globo, McGrath y Noble (2007) encontraron igualmente que los
colegios que impartian una educacion de calidad eran aquellos en los que la seguridad v el
bienestar del alumnado constituian una prioridad y los que le hacian responsable del bienestar
de los demas mediante estructuras tales como el aprendizaje cooperativo, la tutoriay la
mediacion entre iguales, Ios comités de la clase responsables de la organizacion de actividades
que promovian la relacion con estudiantes de la misma o de distinta edad, los circulos de
amistad, la organizacion de actividades extraescolares (orguesta, teatro, coros, clubs), el disenoy
desarrollo de proyectos de aprendizaje y servicio, 1as asambleas de clase, etc.

Stone y Campbell (1991), igualmente, proponen reservar espacios para la comunicacion, disenar el
entorno fisico de forma que facilite la comunicacion y la interaccion social, utilizar los circulos de
amistad (en los que un grupo de la clase, supervisado por un adulto, se redne regularmente para
planificar actividades de distinta indole con el alumno que se encuentre en riesgo de exclusion);
la tutoria entre estudiantes de igual o distinta edad; disenar y desarrollar planes centrados en la
persona aplicados al contexto escolar con el fin de optimizar su inclusion social; para lo que se le
pide que con ayuda de su familia y otras amistades indique como le gustaria que fuera la clase,

el patio y otros espacios escolares y se disena el plan que desarrollara el equipo para hacer ese
sueno realidad, y para asignar tareas que sitUen en una situacion privilegiada al alumnado con
desarrollo atipico (como, por ejemplo, ensenar un Sistema Alternativo de Comunicacion).

Reservar espacios para la comunicacion
y la interaccion social, utilizar los circulos
de amistad y desarrollar planes centrados
en la persona para asegurar la inclusion
social.

Stone y Campbell (1991)

53



a Cuadernos de Buenas Practicas

Es necesario ensenar al alumnado los habitos y las rutinas propias de la dinamica de la clase.
Tomlinson e Imbeau (2011) aconsejan referirse explicitamente a los siguientes aspectos (aunque
desaconsejan ensenarselos todos a un tiempo y sugieren pedirles opinion para establecer las
normas y comprobar y apoyar su comprension pidiendo al alumnado mostrar a qué se refiere
cada una):

54

Como empezar y terminar la clase (como comunicar al alumnado que se inicia o termina
la clase y qué deben hacer en ese momento, por ejemplo, hacer la autoevaluacion, coger
0 recoger los materiales, ir a sus pupitres, dejar bien puestas las mesas vy sillas, etc.).

Coémo obtener ayuda:

- En qué momentos y como pueden recurrir al docente para preguntar algo y qué
pueden hacer en su lugar (observar modelos grabados, seguir instrucciones y
guias, acudir al "experto del dia”, mostrar una senal roja tras haber probado otras
opciones, etc.).

- Como y cuando pueden pedir ayuda a sus iguales y a quién pueden recurrir (a
quien esté a su lado, a quien quiera, al estudiante experto, etc.).

Normas de uso de los materiales, cuando pueden utilizarse, si deben 0 no pedir permiso
para ello (y a quién), como deben tratarlos, y donde y como dejarlos cuando acaben, etc.

El movimiento de la clase. Deben saber cuando pueden moverse por la clase y cuando
deberan permanecer en sus sitios, si pueden o no interrumpir el trabajo de los otros, etc.

La formacion de grupos. Si la clase tiene grupos estables y se proponen actividades para
realizar con otros agrupamientos, deben saber si podran elegir con quién trabajar, si
aparecera esta informacion reflejada en el corcho, como sabran que deben regresar al
grupo habitual, etc.

La asignacion de responsabilidades (distribuir carpetas de trabajo, supervisar la buena
marcha del grupo, ser su portavoz, animar los juegos en el patio, etc.).

Y cualquier otra norma o expectativa que les permita saber qué deben hacer y qué se
espera de ellos en cada momento.

Sus propuestas, que sintetiza The Iris Center (2010), sobre como organizar la clase de la
manera mas funcional posible (que incluimos en el anexo) pueden resultar igualmente
enormemente Utiles.
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3. El diseno del entorno fisico y la accesibilidad

Loris Malaguzzi, el inspirador de la metodologia educativa de las escuelas de Reggio Emilia dijo
con razon gue el “entorno es el tercer maestro”. La investigacion ha respaldado recientemente
su afirmacion. M2 Jesus Ibanez en el periodico, 06/06/2016, revela un estudio realizado en la
universidad britanica de Salford que muestra que las buenas condiciones ambientales en el aula
(que el propio periddico muestra en la imagen gue se adjunta) pueden mejorar hasta un 25% el
rendimiento escolar.

AULAS PIZARRAS BLANCAS
CONECTADAS IMANTADAS

s

GRADAS
LUZ
NATURAL INSONORIZACION COJINES :
DE TECHO GRANDES
Y PAREDES
LAVABO Q s.a.lTras
EN EL DE TRABAJO
AULA - =
MESAS MESAS J
~ MAS BAJAS L_n m CON - \
- Y MODULABLE 1! RUEDAS / “H I /

@elperiodico / @EPGraficos

Fuente: M2 JesUs Ibanez. El periédico, 06/06/2016. (Imagen de Cristina Claverol)

El estudio senala varios aspectos clave:

. La amplitud del espacio y su organizacion. En el entorno escolar, el foco de atencion
deja de centrarse en el profesorado; se crean en el aula zonas variadas en las que
desarrollar las actividades pedagdgicas a las que el adulto se desplaza para supervisar la
actividad del alumnado.

' Un mobiliario comodo y adaptado al aprendizaje.

. Condiciones acusticas idoneas; se controla el ruido tanto en el exterior de las aulas,
como en el interior.

. El color, la iluminacion.
Todo un mundo de ideas novedosas que va transformando poco a poco nuestras aulas.
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. Entornos accesibles

Nosotros vamos a fijarnos en una de sus caracteristicas, la accesibilidad. En nuestra mano esta
disenarlo respondiendo a las necesidades que habiamos sintetizado en el perfil de aprendizaje de
la clase. Cuando el profesorado crea este entorno accesible pone de manifiesto su consideracion
y respeto a cada uno de los integrantes del grupo, contribuye a que se generalice esta
percepcion respetuosa de cada uno y ayuda a que todos ellos se sientan miembros de pleno
derecho de la clase.

. Barreras fisicas
a) Desplazamiento al y por el centro

Debemos por ello eliminar las barreras
fisicas que dificulten el acceso al centro:

Disponer de transportes
adaptados, puertas de entrada
amplias, rampas, barandillas, etc.

Posibilitaremos los desplazamientos por el interior del colegio, tendremos puertas anchas,
pasillos con barras en las que pueda apoyarse guien tenga dificultades motrices, ascensores

que tengan interruptores situados a una altura que resulte accesible a las personas que se
desplazan utilizando sillas de ruedas y que puedan percibir mediante el tacto quienes no pueden
ver. En las puertas pondremos pomos gue puedan percibirse con facilidad y tiradores a una
altura que permita accionarlos desde una silla de ruedas o, mas sencillamente, puertas abiertas.
Cuidaremos igualmente la altura de pizarras, armarios, etc.

Debemos asegurar un desplazamiento sin riesgos y sin obstaculos que dificulten la movilidad, sin
suelos que resbalen, con pasamanos que posibiliten el apoyo, y senales que indiquen con claridad
los lugares de peligro (como, por ejemplo, columnas, escaleras, paredes acristaladas, etc.).

CPEE Latores (Oviedo).
Proyecto "Me muevo con
autonamia en mi colggio”

Doble Barandilla Pomo con color que contrasta
(Paternain et al. s/f, p.12) Fuente: Martin et al 2003, p. 215
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Fuente: ONCE

Senal puerta de entrada y superficie
acristalada. (Paternain et al. s/f, p.12)

- /

Franja senalizadora. (Martin et al. 2003, p.216)

b) El uso de materiales

Dispondremos de todo cuanto facilite la utilizacion de los recursos didacticos cuando el
alumnado lo precise, por ejemplo, engrosadores con distintos tipos de agarre en el material
escolar y en los utensilios que se utilicen en el dia a dia de la escuela, atriles que faciliten la
percepcion de textos y otros documentos ajustados a las posibilidades motrices de las personas y
ala forma en la que se facilita la percepcion visual, conmutadores, etc.

Adaptadores

Fuente: Martinez de Morentin et al. 2000, p.177
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Adaptadores. Atriles

Fuente: Martinez de Morentin et al. 2000, p.180

El colegio debe disponer de los recursos técnicos que faciliten
percibir la senal auditiva al alumnado con pérdidas de
audicion como, por ejemplo, el aro magnético y los equipos
FM, asi como intérpretes de la lengua de signos y tutores que
la utilicen como lengua vehicular, si asi se precisa.

Conmutadores

.~

1 m;.ii?.,-iumu .u"r

Cpe selecoionar amb veu

Fuente: Unitat de Técnicas de Comunicacion Aumentatica UTAC
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- Barreras cognitivas

Facilitaremos igualmente la orientacion, mediante senales tactiles y apoyos visuales que muestren
con claridad el camino a seguir, como planos con relieve o maquetas, y directorios con apoyos
visuales que indiquen donde encontrar las distintas dependencias.

Incluiremos informacion sobre cada lugar que ayude a comprender la funcion que desempena
cada espacio, las personas que se encuentran habitualmente en él, el contenido de los recipientes
y armarios, las normas propias del lugar e instrucciones que guien la utilizacion de los distintos
recursos (Belinchon, Casas, Diez y Tamarit, 2014; Tamarit, et al., 1990).

K CEIP Giner de los Rios s

Senales que proporcionan informacion
sobre |o0s espacios

CEIP Granadilla ©

CRA AltaRibag

5Y6 Este recurso creado por José Manuel Marcos y David Romero para el Aula Abierta de ARASAAC es propiedad del Gobierno de Aragén v lo distribuye
bajo licencia Creative Commons (BY-NC-SA).
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Apoyos visuales que indican qué hay en
armarios y recipientes

CEIP Virgen de los Remedios © Aula Abierta de ARASAAC

-

Instrucciones visualess
] ...’%,_H [:

\ Fuente: Mercedes Aranda, Asociacion Alanda (Tamarit et al., s/f). Enlace j

Proporcionar informacion sobre la organizacion temporal es igualmente importante,
informaremos sobre las actividades que se desarrollaran a lo largo del dia, la semana, el mes; y
sobre las distintas fases que componen un proyecto y/o la unidad didactica.

Organizacion temporal

Horario visual e informacion sobre fases
\ del proyecto de la Escuela Infantil Magos
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- Otros factores importantes

Debemos asimismo preparar el entorno con las condiciones acusticas que optimicen el aprendizaje
en el aula, intentaremos evitar estimulos estridentes que generen estrés y sobresaltos y ruidos que
dificulten la percepcion del sonido y ocasionen malestar. Del mismo modo, procuraremos que la
luz natural o artificial proporcionen las condiciones que faciliten la percepcion visual especialmente
al alumnado que tenga baja vision y al que se apoya en la lectura labial o facial para comprender

el lenguaje oral; crearemos espacios libres de distractores cuando haga falta; en definitiva,
intentaremos que los estimulos presentes en el aula respondan a las necesidades del alumnado.

NoO olvidaremos tampoco mimar
los detalles del entorno que o
hacen atractivo y confortable.
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4. Comprueba tu comprension

Contesta a las siguientes preguntas senalando la
respuesta o respuestas correctas

1. ¢De qué depende en gran medida las actitudes que muestre
el alumnado hacia quienes tengan distintas competencias,
culturas, conocimientos, etc. ?

De la actitud que adopte el profesorado.

Del sueldo que reciba el profesorado.

Del nivel cultural del profesorado.

De los dias de vacaciones que tenga el profesorado.

¢Qué aspectos de caracter organizativo son importantes para

2.
asegurar la buena marcha del CM?

Informar al grupo de qué deben hacer cuando necesiten ayuda.

Ensenarles como y donde recoger y guardar el material.

Comunicarles cuando pueden desplazarse por el aula.

Decirles que siempre pueden pedir ayuda a quien quieran.

¢Qué haremos con nuestro grupo si vemos que hay alumnos que
estan siempre solos en el recreo?

Invitar al alumnado de la clase a formar un comité que se encargue
de invitar a sus companeros a participar en |los juegos que
organicemos en el patio.

Recordar al grupo gue se han organizado en el patio varios juegos y
ayudarles a elegir en cual participaran.

Animar a la clase a crear clubs y ayudarles a programar y a desarrollar
actividades atractivas.

Establecer un sistema de tutorias en el que por turnos los alumnos se
responsabilicen de invitarle a participar en los juegos.

Observa este video y explica quiénes estan prestando el apoyo y qué funciones
estan desempenando.
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5. Actividad

Describe cOmo convertirias tu aula en un entorno que apoye el
aprendizaje y el bienestar personal y social de la clase cuyo perfil
de aprendizaje has descrito previamente. Tendras que revisar este
diseno después de determinar las actividades para que realmente
sea operativo.
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6. Ahexo

Sintesis de las sugerencias que ofrece
The Iris Center (2010)” para disenar el aula
Una clase bien disefada y bien organizada es un requisito necesario para el éxito del CM.

Ensena al alumnado a organizar la clase de dos o tres formas distintas ajustadas a los

estudiantes

Preliminares tipos de agrupamientos que vas a utilizar en la unidad.
Ensena explicitamente las habilidades necesarias para el trabajo en grupo: escuchar,
intercambio en grupo, aceptar gratamente todas las contribuciones, etc.
Define areas de la clase para el trabajo independiente y en grupo.
Ensena explicitamente codmo acceder a los recursos y a guardarlos tras utilizarlos.
Distribuye las responsabilidades de la clase y rota los turnos.
Prepara una lista con actividades para quienes terminen pronto el trabajo.
Implica al alumnado en el mantenimiento y actualizacion del portafolio.

Mueble del Ni en el centro del aula, ni totalmente aislado.

profesor Fuera de los pupitres de los estudiantes.

Pupitres de Permiten gue el profesor pasee entre ellos.

Responden a las necesidades del alumnado y facilitan la interaccion entre iguales.

Reservar de cuatro a ocho pupitres para quienes prefieran trabajar solos, se estimulan en
exceso y/o necesiten relajarse.

Almacenamiento

Accesible sin atravesar las mesas de trabajo.
Ubicacion eficaz (proximo a lo que se necesita).
Sino es de uso frecuente, en una esquina.
Mostrar con una imagen su contenido.

Areas para
el trabajo en
pequeRno grupo

Mesas para promover la colaboracion.
Mesas en U para promover la discusion.
Alfombras para el alumnado mas pequeno.

Centros

A la vista del profesor.
Que no distraigan a los demas.
Mostrar su funcién con una imagen.

Almacenamiento

Usar contenedores con apoyos visuales que muestren su contenido.

Reservar un espacio en el que el alumnado pueda dejar el trabajo terminado e incluir una
senal que lo indigue.

Preveer espacios en los que recojan los recursos necesarios para la actividad e incluir una
senal que lo indique.

Carpetas para que el alumnado deje el trabajo que no ha completado.
Tener muchos sacapuntas y papeleras.

Paredes

Normas.

Procedimientos para actividades.

Informacion sobre deberes.

Tareas asignadas.

Directrices que expliguen paso a paso la tarea vy la ilustren con un ejemplo.

Muestras de trabajos de alta calidad acompanados de rdbricas realizados en el pasado y
en el presente.

7 Directrices recomendadas por Primary Professional Development Service (s/f). Differentiation in action.
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1. Los objetivos y contenidos
del Curriculo Multinivel

Los objetivos y los contenidos son los elementos de la unidad que plasman lo que el docente
pretende ensenar. Collicot (1991) nos anima a comenzar la unidad estableciendo los conceptos
subyacentes, es decir, los conceptos que todo el alumnado debe adquirir, evitando asi que el
profesorado formule como objetivo que el alumnado lea forzosamente el libro de texto o la serie
de documentos sobre el tema que le parezcan relevantes.

No tiene
que ser tan
complicado

Este es mi plan para
incluir a James en el aula.
Esta basado en el
modelo de la NASA

1998 MICHAEL F. GIANGRECQO, ilustration by KEVIN RUELLE. Peytal pubications INC. 952-949-6707

Ello no significa como vimos ni que todos los discentes vayan a aprender lo mismo, ni gue lo
vayan a hacer de la misma forma. El nivel de profundidad en la adquisicion de conceptos que
adquieran y el grado en el que desarrollen sus competencias sera diferente. Vamos a explicar
como utilizar los conceptos para apoyar el desarrollo de las competencias de una forma muy
sencilla, con un ejemplo. Imaginemos que impartimos una UDM para el primer curso de
Educacion Primaria y establecemos los siguientes conceptos subyacentes:

a) Las partes de la planta y sus funciones.
b) Los factores que influyen en la vida de las plantas.
C) Los tipos de plantas.

d) La importancia de las plantas en la vida de las personas.

Al ensenar el concepto “plantas”, podemos contribuir al desarrollo de la competencia cientifica
si establecemos como objetivos de aprendizaje realizar pequenas investigaciones sobre la
influencia que tienen distintos factores en la vida de las plantas, plantear hipotesis, idear formas
de contrastarlas, registrar, analizar e interpretar datos o demostrar la relacion que existe entre el
estado de los bosques y la tasa de incendios.
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Para apoyar el desarrollo de la competencia comunicacion linguistica, podriamos formular como
objetivos, comprender noticias referidas a las plantas o hacer un informe gue explique como
explotar un bosque de forma sostenible. La competencia social y civica, planteando hacer una
campana publicitaria para sensibilizar a la poblacion sobre la necesidad de respetar las plantas

y la competencia aprender a aprender, pidiendo analizar sus propios habitos en relacion con

el cuidado de las plantas, puesto que ello conduce a la toma de conciencia de un habito y esta
toma de conciencia es el requisito necesario que posibilita su dominio (Vygotski, 1982).

Es cierto que al apoyar el desarrollo
de una competencia se apoyan en
ocasiones otras distintas

Peterson, Hittie y Tamor (2002) afirman que lo natural es que el CM sea interdisciplinar.

Para ello, tendriamos que utilizar los conceptos subyacentes para apoyar el aprendizaje de
diferentes asignaturas, como, puede verse en el ejemplo que se muestra a continuacion en el
gue se formulan objetivos propios de las asignaturas Ciencias Sociales, Lengua, Matematicas y
Educacion artistica partiendo del concepto plantas.

Competencias Objetivos
Matematicas y competencias basicas Realizar pequenas investigaciones sobre la
en ciencias y en tecnologia influencia que tienen distintos factores en al vida

de las plantas.

Demostrar la relacion entre el estado de los
bosques vy la tasa de incendios.

Comunicacion y lenguaje Comprender noticias referidas a las plantas.

Social y civica Hacer un informe que explique como explotar un
bosque de forma sostenible.

Hacer una campana publicitaria para sensibilizar
a la poblacion sobre la necesidad de respetar las
plantas.

Analizar tus habitos en relacién con el cuidado

Aprender a aprender
de las plantas.
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2. Caracteristicas de los objetivos

Los objetivos de las UDM multinivel tienen 3 caracteristicas:
1) Los objetivos generales del CM deben ser comunes para todo el alumnado.

2) Apoyan el desarrollo de tres competencias prioritarias.
Toda UDM debe incluir objetivos que apoyen el desarrollo de las competencias prioritarias del CM:

la comunicacion linguistica por el papel que el lenguaje juega en el conocimiento del
mundo, la relacion con los demas, el desarrollo de las funciones psicoldgicas superiores,
la futura vida profesional, etc.,

la competencia social y ciudadana por la importancia que tiene en la vida de las
personas y por la necesidad de crear y mantener en el aula un clima realmente inclusivo y

la competencia aprender a aprender, especialmente, todo cuanto se refiere a la
capacidad para formular objetivos, disenar planes de actuacion para alcanzarlos,
supervisar el desarrollo de ese plan y evaluar su logro. Incluir objetivos encaminados a
desarrollar esta competencia permitira al docente que el alumnado adquiera la
autonomia que el desarrollo de las UDM precisa.

Resulta facil apoyar el desarrollo de la comunicacion linguistica pues gran parte de los objetivos
que aparecen en los Reales Decretos que establecen el curriculo de la educacion primaria y
secundaria (RD 126/2014 y RD 1105/2014) persiguen esta misma meta. Muchos de ellos invitan,
por ejemplo, a describir, explicar, comentar, narrar y debatir; y lo hacen en areas tan dispares
como Educacion Fisica, Matematicas y Ciencias Sociales, Io que muestra que, efectivamente, en
la actualidad tenemos un curriculo basado en las competencias.

De forma natural, incluiremos en la UDM (como la mayoria del profesorado hace) objetivos
encaminados a aprender a convivir, a relacionarse con los demas, trabajar en grupo, etc.

El CM propone apoyar el desarrollo de la competencia aprender a aprender planteando
como objetivo el diseno, desarrollo, supervision y evaluacion de un plan de aprendizaje y/o la
realizacion de investigaciones y de tareas de distinta indole que conduzcan a la realizacion de
productos.

3) Entre los objetivos generales debe figurar alguno que active los procesos cognitivos
superiores (es facil incorporar este objetivo ya que aprender a aprender (una de las competencias
prioritarias del curriculo multinivel) es un proceso cognitivo superior y la creacion de

productos, también), no obstante, familiarizarnos con la taxonomia de Bloom (como haremos
posteriormente) permitira conocer otras formas de activar estos procesos.
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3. Los objetivos diferenciados

Aungue Collicot (1991) afirma que el CM no consiste en desarrollar un programa de intervencion
individual para cada alumno del aula, reconoce que puede ser necesario ajustar los objetivos
para algunos aprendices. Nosotros pensamos igualmente que es necesario ajustarlos a los
conocimientos y competencias previas del alumnado, a sus fortalezas, preferencias, tipo de
razonamiento y forma con la que suelan representar el mundo, a su estilo de aprendizaje y a
todo cuanto pueda contribuir a asegurar su bienestar en el aula.

Para realizar esta diferenciacion podemos utilizar los continuos de aprendizaje (que podrian estar
reflejados en el proyecto curricular del centro), la l0gica de la materia, la secuencia de desarrollo
de las competencias, las distintas formas que tenga el alumnado de representar la realidad, la
Taxonomia de Bloom, el grado de abstraccion de los conceptos, etc.

Los objetivos diferenciados deben ser concretos, realistas (es decir, se deben poder alcanzar),
deben poderse evaluar y su formulacion puede acercarse a la actividad con la que van a ser
evaluados. Ademas, cuando sea posible, pediremos al alumnado que sea él mismo quien

los formule y evalUe. Formulamos asi los objetivos porque creemos en las posibilidades de
aprendizaje de nuestro alumnado. Vemos a continuacion algunos ejemplos.

Objetivo general®

Explora los diferentes estados del agua y describe las caracteristicas de cada uno

Objetivos diferenciados:

Explorar agua y hielo y senalar las caracteristicas de estos dos estados del agua
utilizando pictogramas.

2 Explorar agua y hielo y describir las caracteristicas de estos dos estados del agua
escribiendo las palabras que faltan en las oraciones que las describen.

3 Explorar los diferentes estados del agua y describir sus caracteristicas.

Objetivo general

Mejorar las habilidades narrativas

Objetivos diferenciados:

i | Expresar utilizando el habla signada la accion que realiza el protagonista.

2 Describir el escenario inicial de un relato que incluya el lugar y el protagonista.

3 Escribir un relato siguiendo el esquema introduccion, nudo y desenlace.

9 Objetivos de la UDM realizada por Beatriz Pérez Navas (2019).
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Objetivo general Realizar con autonomia la tarea X

Objetivos diferenciados:
i | Realizar los dos primeros pasos de la tarea X con el apoyo continuo del adulto.

2 Realizar la tarea X con el apoyo intermitente del adulto o de un igual y una lista
de control.

3 Realizar autbnomamente la tarea X con el apoyo de una lista de control.

4 Realizar auténomamente la tarea X.

Objetivo general Describe las principales caracteristicas del aparato digestivo

Objetivos diferenciados:

i | Participar en la elaboracion de una maqueta que represente el aparato digestivo,
identificar sus partes y situarlas en el lugar que les corresponde. Mostrar el recorrido
del bolo alimenticio sefalando de forma ordenada los 6érganos por los que pasa al
hacer la digestion.

2 Dibujar el aparato digestivo (que sirva de base para realizar una maqueta del
aparato digestivo) y participar en la elaboracion de la maqueta. Explicar la funcion
de los 6rganos principales y los procesos que ocurren en cada uno de ellos.

3 Participar en la elaboracion de una maqueta del aparato digestivo. Explicar con
detalle los procesos que ocurren en todos los 6rganos del aparato digestivo y los
jugos gastricos gue intervienen.

Identificar dietas saludables y elaborar conjuntamente

Objetivo general™ ;
9 menus saludables.

Objetivos diferenciados:

Comparar el menu del comedor con un menud de una cadena de restaurantes de
comida rapida siguiendo una guia pautada. Indicar con pictogramas los nutrientes
que tienen y valorar si son o no saludables utilizando la rueda de los alimentos y
hacer el mend mas saludable modificando un alimento con ayuda.

2 Comparar los alimentos que contiene el menu del comedor y el menu de una
cadena de restaurantes de comida rapida, asociar esos alimentos a sus respectivos
sectores en la rueda alimentaria y explicar las semejanzas vy diferencias existentes
entre ellos utilizando oraciones sencillas. VValorar si son saludables o no e introducir
alguna modificacion en el menos saludable para mejorar las repercusiones que
tiene para la salud.

3 Comparar los alimentos que contiene el menu del comedor y el menud de una

cadena de restaurantes de comida rapida y asociar esos alimentos a sus respectivos
sectores en la rueda alimentaria (anexo 1). Valorar si son saludables o no saludables
e introducir las modificaciones necesarias para hacerlos saludables.

©De la UDM "Alimentos saludables” (Garcia, Gonzalez, Raposo y Sevillano, 2020). Enlace
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Establecer un paralelismo entre los nimeros romanos y

Objetivo general™ - s X
los del sistema arabigo-occidental.

Objetivos diferenciados:

Establecer un paralelismo entre los nueve primeros nimeros romanos y los del
sistema arabigo-occidental con la ayuda de una tablilla.

2 Establecer un paralelismo entre los 99 primeros nimeros romanos y los del sistema
arabigo-occidental con la ayuda de una tablilla en los nimeros de dos cifras.

3 Establecer un paralelismo entre los 999 primeros nimeros romanos y los del sistema
arabigo-occidental con la ayuda de una tablilla en los nimeros de tres cifras.

4 Establecer un paralelismo entre todos los nimeros romanos y los del sistema
arabigo-occidental.

4. Otros objetivos diferenciados

No queremos terminar este apartado sin aclarar que puede ser necesario incluir algun objetivo
diferenciado que no se enmarque en los objetivos generales de la unidad didactica. Asi, como
consecuencia del acuerdo al gque pudiéramos haber llegado con las familias, otros profesionales
y, en ocasiones, el propio alumnado, podriamos plantear, en un curso de cuarto de educacion
primaria, que un alumno mejore la realizacion de la pinza, venga al colegio con la camisa limpia,
aprenda a ponerse el audifono, a controlar esfinteres o a reconocer objetos mediante el tacto o a

tolerar un determinado tipo de estimulos.

"De la UDM “;Somos romanos?” (Gonzalez del Yerro, 2020). Enlace
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5. La formacion de conceptos

Bruner (1960) y Vygotski (1982) nos ensenaron que los conceptos no se adquieren de forma
subita, se desarrollan. Vygotski (1982) diferencia en este desarrollo dos niveles diferentes que
originan dos tipos de conceptos distintos (y que dan pistas sobre las etapas en las que se divide
el continuo de aprendizaje de los conceptos):

a) Conceptos b) Conceptos
espontaneos cientificos

Los conceptos espontaneos son generalizaciones gue se adquieren en la manipulacion de
objetos; el aprendiz que los adquiere toma conciencia del objeto, pero no del concepto en si,
por lo que no puede explicar su significado. Durante este aprendizaje a partir de la experiencia,
se conocen los atributos fundamentales de los conceptos (las caracteristicas de los conceptos
que los diferencian de todos los demas) (ej., es verde, tiene una raiz, unas hojas, flores, crece en
la maceta o en la tierra) y ejemplos de los conceptos, por ejemplo, ficus, rosal, pino, etc.). Sin
embargo, este aprendizaje no permite definir el concepto o conduce a ofrecer una definicion
muy basica de caracter vivencial que suele basarse en el uso, por ejemplo, el tenedor sirve para
comer.

Los conceptos cientificos, por el contrario, se adquieren en la escuela y en el proceso de
aprendizaje los estudiantes toman conciencia desde el principio del concepto en siy de las
relaciones que estos conceptos establecen con otros conceptos vy, por o tanto, de la
situacion que ocupa ese concepto en un sistema jerarquico de relaciones semanticas.

Debemos resaltar que la formacion de estos conceptos cientificos requiere el trato previo con
los objetos. Por ello, la ensenanza dirigida a presentar estos conceptos por primera vez deberia
comenzar realizando actividades de caracter manipulativo, vivencial o experimental (Bruner

y Haste, 1990). El debate, tiene igualmente, una gran importancia porque permite tomar
conciencia de nuestras representaciones y negociarlas con los otros hasta conseguir un nivel de
comprension mayor (Bruner y Haste, 1990).
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6. Las taxonomias de objetivos educativos

Bloom (1956) muestra igualmente el camino que conduce al dominio de los conceptos.
Senala que la ensefanza tradicional basada en la memorizacion conduce a un aprendizaje
practicamente nulo y presenta al profesorado la serie de procesos cognitivos que debe
activar en el alumnado para que este consiga no solo adquirir los conceptos, sino aplicarlos
en tareas distintas, en la resolucion de distintos problemas e incluso en la creacion de nuevos
conocimientos. Ese es el fin que persigue su jerarquia de objetivos educativos.

Para comprenderla mejor vamos a examinar los objetivos que plantea el curriculo para la
Educacion Primaria. Elijamos, por ejemplo, un objetivo que establece el Decreto 48/2015, de 14
de la Comunidad de Madrid: Observa e identifica las caracteristicas de los distintos grupos de
plantas. Este objetivo, como es habitual, tiene dos elementos: a) un proceso cognitivo y b) el
contenido sobre el que dicho proceso opera. Los procesos cognitivos son en este caso observar e
identificar y los contenidos, las caracteristicas de los grupos de plantas.

Veamos algunos ejemplos mas:
Describe las principales caracteristicas del aparato digestivo.

Identifica y localiza los 6rganos que lo constituyen (boca, es6fago, estdmago, intestino
delgado e intestino grueso).

En estos casos, 10s procesos cognitivos que se piden activar son describir e identificar y los
contenidos, las caracteristicas del apartado digestivo y los 6rganos que lo constituyen. Observar,
describir, e identificar son procesos cognitivos de bajo nivel.

La ensenanza no puede limitarse a activar estos procesos cognitivos de bajo nivel. Debemos
pedir al alumnado activar los procesos cognitivos mas complejos para que alcance un dominio
superior de los conceptos. Veamos un ejemplo:

Observa las caracteristicas de plantas situadas en lugares diferentes (ej., con vy sin sol)
e indica en qué se diferencian con ayuda de pictogramas.

Explica lo que las plantas necesitan para Vivir.
Planta y cuida plantas.
Valora el estado en el que se encuentran los distintos grupos de plantas del colegio.

La jerarguia de objetivos de Bloom (1956) que renuevan posteriormente Anderson et al. (2001)
incluye esos procesos ordenados en funcion de su complejidad. En los triangulos que muestra
la imagen, vemos que los mas complejos se sitdan en la cuspide y los mas simples, en la base.
Todos ellos conforman la secuencia didactica que Bloom aconseja utilizar al profesorado para
conseqguir que el alumnado alcance un dominio de los conceptos tal que pueda utilizarlos para
resolver problemas de su propia vida e incluso para crear nuevos conocimientos, en lugar de
limitarse a memorizarlos para el dia del examen. No obstante, no es necesario utilizar siempre
todos ellos.
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1956 2000

Pensamiento de
Orden superior

Aplicacion

Pensamiento de
Orden inferior

Sustantivos Verbos

Jerarquia de objetivos de Bloom (1956) y de Anderson et al. (2001)
Fuente: Mary Suarez (s/f) »

Veamos mas ejemplos de secuencias didacticas que conducen a alcanzar un buen dominio de
los conceptos.

Giangreco y Putnam (1991) proponen la siguiente secuencia de objetivos para ensefar el
concepto "dinero”. Vemos que el Ultimo conecta con el dia a dia del alumnado.

Procesos Objetivos
Recordar 1) Identifica las monedas.
Comprender 2) Comprende como se utiliza el dinero.

3) Utiliza las monedas en intercambios comerciales (en el

Aplicar mercado simulado del colegio).
Evaluar 4) Valora criticamente como se utiliza el dinero en tu pueblo.
Crear 5) Realiza el presupuesto que la clase necesita para realizar un viaje.

> Consulta en este enlace.
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Kanevsky (2011), por su parte, plantea la siguiente secuencia para facilitar la adquisicion del

"z

concepto

se enfrentan los agricultores de la comunidad del alumnado.

arboles frutales”. El Gltimo objetivo conecta el aprendizaje con los problemas a los que

Procesos Objetivos
Recordar 1) Describe las caracteristicas de los arboles frutales.
Comprender 2) Pon ejemplos de los arboles frutales que hay en tu comunidad.
3) Explica la razon por la que esos arboles se cultivan ahi.
Evaluar 4) EvalUa los problemas que tienen los productores de fruta.
Crear 5) Propon soluciones a los problemas que afectan al cultivo de frutas.

Veamos un dltimo ejemplo que muestra como ensenar el habito de reciclar.

Procesos Objetivos
Recordar Indica qué ocurre con las botellas de plastico que se tiran.
Comprender Explica por qué debemos evitar tirar las botellas de plastico.
Aplicacion Muestra qué hacer con los envases de l0os yogures que tomas.
Analisis Analiza los efectos que tiene el uso del plastico sobre el planeta.
Evaluacion Analiza los habitos asociados al reciclado en tu region.
Creacion Haz una campana que haga que las personas de tu barrio tomen

conciencia de la necesidad de reciclar.
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Las taxonomias ayudan a formular durante las asambleas preguntas de diferente complejidad
(Collicott, 1991).

Concepto subyacente: La alimentacion saludable

Procesos Ejemplos de preguntas de distinta complejidad

Recordar sHas ofdo hablar de alimentos saludables?
JConoces alguno?

Comprender Explica qué es un alimento saludable con tus palabras.

Aplicar JQué tendrias que tomar en el desayuno para que fuera saludable?

Analizar Indica las razones por las que no debemos tomar habitualmente
alimentos no saludables.

Evaluar JQué opinas de los menus que prepara el colegio?

Crear JQué recomendarias desayunar a otros nifos de tu edad?

Como Bloom (1956), Swartz (2016) nos ayuda a tomar conciencia de que el aprendizaje
memoristico apenas tiene impacto en la vida del alumnado e invita al profesorado a implicarle en
un tipo de aprendizaje mas profundo mediante la ensenanza de las destrezas de pensamiento.

De un modo similar, Erickson (2002) propone activar estos procesos mediante la formulacion de

tres preguntas abiertas que tienen distinto nivel de complejidad “;Como?”, “sPor qué?” y “;Hasta
gqué punto?”. El gobierno de Alberta en 2010 nos ayuda a comprenderlo con el siguiente ejemplo.

Concepto subyacente: Las distintas culturas

Preguntas Ejemplo

sCoémMo? Todas las culturas tienen sus fiestas.
;Como celebran las distintas culturas los acontecimientos mas
relevantes?

sPOT QUE? Las fiestas y celebraciones reflejan las tradiciones de la cultura.
JPor qué celebran las distintas culturas los acontecimientos mas
relevantes?

;Hasta que punto? Las tradiciones reflejan los valores, creencias y la herencia cultural.
/Hasta qué punto las tradiciones y celebraciones reflejan las creencias
y valores de una cultura?

Fuente: Government of Alberta 2010, p.19. Licencia abierta del Gobierno de Alberta
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Es frecuente cometer el error de asignar a cada estudiante un objetivo educativo basandose

en su funcionamiento intelectual, de manera que se invita a quienes tienen un nivel mas bajo a
activar los procesos cognitivos de menor nivel y se asignan los objetivos asociados a los procesos
cognitivos de mayor nivel a quienes tienen capacidades mas altas. El profesorado que cae en
ese error suele proponer como actividad para alcanzar los objetivos de menor nivel (por ejemplo,
recordar) actividades bastante poco atractivas como, por ejemplo, hacer una ficha que pida
describir las caracteristicas de los tipos de plantas, mientras reserva las mas atractivas (como
experimentar) a los que tienen las capacidades mas altas.

No debemos actuar de esta forma. La
ensenanza debe dirigirse siempre a
activar los procesos cognitivos superiores
del alumnado con independencia del nivel
intelectual que tenga

Variar el grado de abstraccion de los contenidos permite ajustar los objetivos a los distintos
niveles de competencia. Anderson et al. (2001) proponen una jerarquia de contenidos ordenada
en funcion de su grado de abstraccion:

El contenido mas concreto es el conocimiento factual (referido a los detalles mas
concretos de la materia o a los objetos, hechos o acciones que pueden percibirse,
realizarse o experimentarse en la realidad inmediata (o en la realidad virtual, o en una
representacion de la misma).

. El conocimiento conceptual ocupa el sequndo lugar. En él diferencian tres niveles:
- Las clasificaciones y categorias.
- Los principios y generalizaciones.
- Las teorias, modelos y estructuras.

Junto a estos tipos de conocimiento, se encuentran el conocimiento procedimental (referido
a como hacer algo) y el de caracter metacognitivo (sobre al conocimiento que se tiene sobre
el propio conocimiento). Veremos posteriormente como la evaluacion en el CM promueve la
adquisicion de este tipo de conocimiento.

Anderson et al. (2001) invitan a formular objetivos teniendo en cuenta tanto los procesos
cognitivos, como los tipos de contenidos. Y lo explican con distintos ejemplos. Vemos tras los
objetivos los procesos cognitivos y el tipo de contenido gue los constituyen.

1) Aprenderse de memoria las tablas de multiplicar.
2) Identificar y explicar las principales caracteristicas de la flotabilidad en un medio liquido.

3) Realizar experiencias sencillas que permitan predecir cambios en el movimiento, en la
forma o en el estado de los cuerpos por efecto de las fuerzas.

4) Explicar qué son los arboles de hoja caduca.

5) Aplicar algunas estrategias para recordar las tablas de multiplicar.
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Procesos y tipo de contenidos implicados en los objetivos anteriores.

Conocimiento
factual

Contenido/proceso

Recordar

Comprender

Utilizar

Analizar

Evaluar

Crear

Conceptos

- Clasificaciones
- Principios

- Teorias

Procedimientos

Metacognicion

Variar el grado de abstraccion de los contenidos posibilita formular objetivos ajustados a niveles

de competencia muy diferentes. Veamoslo con un ejemplo que establece como concepto
subyacente, la fuerza de la gravedad.

1) Compara la caida de objetos muy ligeros (una pluma, un poco de papel higiénico,
etc.) y de otros mas pesados (la goma, la tapa del boligrafo).

2) Explica la razon por la que los objetos se caen.

3) Explica la Ley de la Gravitacion Universal y sus repercusiones sobre los objetos y
sobre los astros.

Procesos vy tipo de contenidos implicados en los objetivos anteriores.

Contenido/proceso

Recordar |Comprender | Utilizar | Analizar | Evaluar | Crear
Conocimiento 1
factual
Conceptos
- Clasificaciones 2
- Principios 3
- Teorias

Procedimientos

Metacognicion
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Diferenciar el grado de abstraccion aplicando las distinciones de la Psicologia Ecolégica

Podemos utilizar igualmente los distintos niveles del entorno que diferencia la psicologia
ecologica para establecer los objetivos diferenciados y para pedir activar los procesos cognitivos
mas complejos. Con estos niveles podemos situar los contenidos en ambitos mas o menos
cercanos al individuo desde el punto de vista espacial y temporal. Asi podemos pedir a la clase
que valore el funcionamiento democratico de la clase, del pueblo, un pais, la evolucion de este
sistema a lo largo del tiempo o bien el ejemplo que muestra la transparencia.

Habitos de reciclado

Microsistema Analiza los habitos de reciclado del colegio.
Mesosistema Analiza los habitos de reciclado de tu barrio.
Exosistema Analiza los habitos de reciclado de tu pais.

Analiza como han evolucionado los habitos de reciclado en los
ultimos cincuenta anos.

Cronosistema

Cuanto mas nos alejemos en el tiempo y en el espacio, mas abstracto sera el tipo de
razonamiento que debamos utilizar para realizar la actividad.
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7. Comprueba tu comprension

Responde a las siguientes preguntas sefalando
la afirmacion o las afirmaciones correctas:

1. ¢Qué son los conceptos subyacentes ?

Los conceptos que el profesorado propone adquirir a todo el alumnado.

Los conceptos comunes a todas las materias.

Los conceptos que estan presentes en todos los temas de una materia.

Los conceptos que aparecen en el libro de texto de la editorial del colegio.

¢Qué repercusiones tiene establecer conceptos subyacentes
comunes para todo el alumnado?

Que todo el alumnado del aula aprendera exactamente lo mismo.

Que igualaremos la forma que tienen los estudiantes de aprender.

Que todo el alumnado del aula alcanzara un nivel de dominio distinto
en la adquisicion de esos conceptos.

Que todo el alumnado del aula podra desarrollar sus competencias a
partir de unos mismaos conceptos.

3. ;Qué naturaleza tienen las unidades didacticas multinivel?

Son necesariamente unidades didacticas interdisciplinares.

Son unidades que pueden facilitar el aprendizaje de distintas disciplinas.

_ Marca las caracteristicas que son propias de los objetivos
generales de las unidades didacticas multinivel.

Son comunes para todo el alumnado.

Activan los procesos cognitivos superiores.

Promueven siempre el desarrollo de tres competencias: comunicacion y
lenguaje, la competencia social y ciudadana y aprender a aprender.

Alguno de ellos puede alcanzarse elaborando, supervisando y evaluando
el propio plan de aprendizaje.
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¢Qué competencia contribuye a desarrollar el objetivo “Realizar
una investigacion para comprobar los factores que influyen en
la vida de las plantas?

Competencia social y ciudadana.

Aprender a aprender.

Comunicacion y lenguaje.

6 ¢Qué competencia contribuye a desarrollar el objetivo
" “Participar en actividades de grupo respetando el trabajo de los
demas”?

Competencia social y ciudadana.

Aprender a aprender.

Comunicacion y lenguaje.

Presentamos a continuacion una lista de objetivos
diferenciados. Senala los que estén bien formulados.

Desarrollar la creatividad.

Senalar en una maqueta las partes de un volcan.

Indicar cuales son las semejanzas y las diferencias de los distintos tipos de
energia con la ayuda del organizador 3.

Describir un paisaje con ayuda del organizador 1.

Aprender a desenvolverse por si mismo.
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8. Actividades

Establece la secuencia de objetivos que utilizarias para ensenar el

Actividad 1 concepto “volcanes” basandote en la taxonomia de Bloom® (1956).

Imagina que debes preparar una UDM para un aula muy
heterogénea del curso que prefieras. Selecciona un concepto
subyacente (por ejemplo, el aparato digestivo o cualquier otro

que estimes oportuno), formula los objetivos generales y objetivos
diferenciados en al menos tres niveles diferentes en la plantilla

que adjuntamos en el anexo. (Te sera mas facil hacerlo pensando
en los productos que propondras realizar. Estos productos deben
constituir evidencias que muestren que el alumnado ha alcanzado
los objetivos diferenciados propuestos). Utiliza los items 4,5y 6 de
la Escala para Evaluar el Diseno de la UDM que adjuntamos en el
anexo del capitulo 6 para mejorar tu propuesta tanto como puedas.

Actividad 2

3 O bien en alguna de sus versiones mejoradas como la que puede encontrarse en esta pagina WEB
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9. Anhexo

Plantilla para planificar una unidad didactica multinivel (UDM)

Autoria

Nombres y apellidos

Centro

Fecha

Correo

Datos generales de la unidad didactica

Titulo

Descripcion de la unidad Haz una sintesis de la UDM especificando brevemente los principales

objetivos educativos, la tarea compleja auténtica planteada, los productos
propuestos, la metodologia que se pretende utilizar (centrada en tareas,
proyectos, investigacion, etc.) y las estrategias metodologicas (estaciones
de aprendizaje, grupos cooperativos, etc.).

Rellena este apartado tras terminar de disenar la unidad.

Curso escolar

NUmero de sesiones y duracién

Esta plantilla es una propuesta en la que se pueden
introducir las modificaciones que se consideren
mas oportunas.

En esta pagina WEB pueden encontrarse ejemplos
que muestran coOmo utilizarla para disenar UDM.
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Perfil de aprendizaje de la clase

Incluye los datos del Perfil de Aprendizaje de la Clase que tienen mas relevancia para
la unidad y para que se desarrolle con éxito en el aula:

Preferencias e intereses del alumnado.

Nivel de desarrollo de las competencias basicas prioritarias: Comunicacién
linguistica (comunicacion, lenguaje oral, lectoescritura), aprender a aprender
(formulacién de objetivos, diseno del plan, desarrollo y supervision del plan,
evaluacién del logro de los objetivos) y competencia social y ciudadana (relacién con
los demas, capacidad para trabajar en grupo, etc.).

Forma que utiliza habitualmente el alumnado para representar la realidad
(enactiva, iconica, verbal) y tipo de razonamiento (concreto, abstracto).

Estilos de aprendizaje; necesidades y preferencias de la clase asociadas a las
fuentes de informacién y a los recursos que necesitan para comprenderla.

Necesidades y preferencias asociadas a la naturaleza y parametros de la actividad
y a los apoyos y recursos que necesitan para realizar las actividades con la mayor
autonomia posible.

Destrezas y conocimientos previos relacionados con la unidad. Esta informacién
es importante para formular los objetivos diferenciados; se podrian describir los
conocimientos y destrezas de la mayoria del alumnado, de quienes sepan algo
menos o tengan un menor nivel de habilidad, de los que tengan un conocimiento
mas amplio y una competencia mayor, de algun otro en particular, lo que se precise.

Otra informacién que consideres relevante para asegurar el bienestar, el
aprendizaje y la participacion de todos los alumnos y alumnas del aula.

Caracteristicas que debe reunir el entorno para apoyar su aprendizaje
(caracteristicas del entorno fisico, distribucion de espacios y materiales, recursos
para eliminar las barreras cognitivas, las que dificulten la percepcién de los
estimulos, los estimulos que pudieran percibirse como amenazantes, y todo cuanto
sea necesario incluir para crear un entorno que genere bienestar emocional y social
a todo el alumnado).
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Conceptos subyacentes

Incluye los conceptos subyacentes de la UDM (son los conceptos que se pretenden ensenar).

ODbjetivos generales de la UDM

Establece los objetivos generales de la UDM acordes con la normativa vigente (por ejemplo,
los estandares de aprendizaje evaluables) de forma que sean validos para todo el alumnado,
ateniéndote a las siguientes directrices:

Incluir un objetivo asociado al concepto.

Incluir objetivos generales que apoyen el desarrollo de las competencias prioritarias
del curriculo multinivel (se describe a continuacién coémo hacerlo paso a paso):

Incluir un objetivo que apoye el desarrollo de la competencia
comunicacion linguistica.

Incluir un objetivo que apoye el desarrollo de la competencia social y
ciudadana (fundamentalmente todo cuanto se refiere a la relacién con los
demas, al trabajo en equipo y a la responsabilidad sobre el bienestar de los
demas).

Incluir un objetivo que apoye el desarrollo de la competencia aprender a
aprender (es decir a ser un aprendiz autorregulado, capaz de

formular objetivos, disefar un plan para alcanzarlos, desarrollar el plan,
supervisar su desarrollo y evaluar el logro de los objetivos inicialmente
formulados o bien a disefar, desarrollar, supervisar y evaluar un plan de
aprendizaje o una tarea).

Incluir los que, en su caso, se consideren oportunos.
Los objetivos generales formulados deben ser validos para toda la clase.
Se aconseja incluir igualmente un objetivo que active los procesos cognitivos

superiores (como, por ejemplo, crear, disefar, experimentar, elaborar, etc). (La
competencia aprender a aprender es por si misma un proceso cognitivo superior).

Objetivos diferenciados y productos

Se deben diferenciar cada uno de los objetivos generales para ajustarlos al perfil de aprendizaje
de la clase.
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3.1 Objetivos diferenciados correspondientes
al primer objetivo

Escribe aqui el primer objetivo que formulaste en la Tabla 2.

Para establecer los distintos niveles en los que se diferencia este objetivo, Peterson et al. (2002)
aconsejan pensar la tarea que deberia realizar el alumnado que tenga capacidades mas altas para
alcanzarlo e ir simplificando esas tareas cuanto sea necesario para el resto del alumnado y/o bien
facilitando los recursos didacticos y los apoyos que pudieran ser necesarios.

Para diferenciar los objetivos, se puede utilizar igualmente la taxonomia de Bloom teniendo

en cuenta que podemos activar los procesos cognitivos superiores del alumnado que tiene un
funcionamiento intelectual limitado siempre y cuando le invitemos a aplicar esos procesos sobre un
material que pueda percibir con los sentidos, manipular y/o que forme parte de su vida diaria.

O bien podemos diferenciar el objetivo en funcion del producto a realizar (que podria ajustarse a los
distintos modos de representacion que tenga el alumnado).

*
Nivel 1
Escribe la versiébn mas sencilla de ese objetivo de forma que se ajuste al nivel de conocimientos y
competencias del alumnado que tenga un menor nivel de competencias y conocimientos, asi como
a sus preferencias, a su estilo de aprendizaje y al tipo de representacién que suela utilizar para
representar la realidad. (Para ello, se puede indicar el mismo objetivo incorporando apoyos personales,
organizadores que faciliten la tarea, pedir la realizacion de productos de distinto tipo como, por
ejemplo, productos de caracter enactivo, pictérico, etc.), por ejemplo, haz un volcan con plastilinay
sefala sus partes o describe un volcan con ayuda del organizador 1.

Nivel 2

Habitualmente, se escribe aqui una version del objetivo que se ajuste al nivel de conocimientos y
competencias de la mayoria de la clase, aunque si la clase es muy heterogénea se ajustara el objetivo
al nivel de competencias y conocimiento que tenga el alumnado con un nivel de competencias y
conocimientos algo mayor que el que tiene el que intentara alcanzar el nivel 1.

La formulacion de este objetivo diferenciado puede incorporar la descripcion de la tarea y/o del
producto a realizar y/o de los recursos y apoyos que se proporcionen para realizarla, como en el caso
anterior, por ejemplo, dibuja las partes de un volcan o describe un volcan con ayuda del organizador 2.

Nivel 3

Habitualmente, se escribe aqui la version del objetivo que se ajusta al nivel de competencias del
alumnado que tenga un nivel de competencias y conocimientos mayor, a sus preferencias y a su estilo
de aprendizaje, aunque si la clase es muy heterogénea se ajustara el objetivo al nivel de competencias
y conocimiento que tenga el alumnado con un nivel de competencias algo mayor al que tiene el que
intentara alcanzar el nivel 2 y se estableceran posteriormente cuantos niveles sean precisos para

que todo estudiante tenga un logro que alcanzar ajustado a su nivel de competencias, preferencias y
conocimientos, por ejemplo, explica el funcionamiento de un volcan.

Productos

Incluye todos los productos que constituyan evidencias que muestren que se han alcanzado los
objetivos diferenciados propuestos. Podria proponerse un mismo producto y variar los apoyos
personales y/o organizadores que se ofrecen 0 proponerse varios que se ajusten, por ejemplo, a los
distintos modos de representar la realidad (enactivo, iconico, verbal) que tenga el alumnado (como
ejemplifica la realizacion de un volcan en plastilina, el dibujo y la explicacién, que hemos propuesto en
los objetivos diferenciados anteriores). En la medida de lo posible se ofrecera la posibilidad de elegir el
producto a realizar.
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Incluye una tabla similar a la anterior para diferenciar cada uno de los
objetivos que hayas formulado.

Se aconseja incluir como producto a realizar para facilitar el desarrollo
de la competencia aprender a aprender un plan de aprendizaje; la
realizacion de este producto requerira un organizador que invite al
alumnado a expresar qué va a aprender, qué hara para ello (se deben
proponer opciones para posibilitar que puedan elegir productos y/o
recursos didacticos) y, finalmente, un apartado en el que pueda indicar
lo que haya aprendido cuando finalice la unidad.

Se invitara a las familias a firmar este documento y a aportar las
sugerencias que estimen convenientes. El profesorado valorara estas
propuestas e intentara llegar a acuerdos con familias y estudiantes.

Fundamentacion metodologica

4.1 Temporalizacion

Indica cuando se desarrollara la UDM y el nimero de sesiones de las que constara.

4.2 Tarea auténtica

Describe la tarea auténtica que servira de marco para el desarrollo de la unidad y dara sentido a
los productos que en ella se elaboren. Esta tarea tiene que situar los aprendizajes en el mundo
real; tiene que ser una tarea que sea necesario realizar en la vida que transcurre fuera de la
escuela o en la propia escuela si se plantea transformarla de alguna manera o algo que se
encuentre muy vinculado a la vida del alumnado.

Cuando no resulte posible enmarcar esta tarea en el mundo real, puede recurrirse a la ficcion,
asi por ejemplo puede inventarse un personaje que necesite utilizar aquello que pedimos hacer,
una poblacion a la que ensenarselo, etc. Este personaje nos pedira realizar todos los productos
que pedimos realizar en la unidad (en sus distintos niveles) para asegurar que la realizacion de
cada uno es relevante.

El objetivo es que el alumnado encuentre sentido a los aprendizajes, comprenda su utilidad
y valore el fin que persigue para despertar, de esta forma su motivacion que es un requisito
necesario para que la UDM se desarrolle con éxito.
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4.3 Relacion de actividades

Introduccion
Descripcion detallada y recursos

Describe con detalle la actividad introductoria y los recursos necesarios para desarrollarla
y facilitar la comprensién y la participaciéon de todo el alumnado del aula.

Como es natural, en esta actividad, se introduce el tema, se activan y evaltan los
conocimientos previos, se presenta la tarea auténtica, los productos que requiere realizar
y la dinamica de trabajo. (Se podria invitar al alumnado a pensar qué requiere la tarea
auténticay a determinar los productos a realizar).

Es aconsejable terminar esta actividad introductoria pidiendo al alumnado elaborar su
plan de aprendizaje. Para ello, se podria utilizar, por ejemplo, un organizador que invite a
anotar qué se pretende aprender, qué pasos se daran para ello, y un espacio en blanco en
el que posteriormente el alumnado indicara qué ha aprendido, junto a las evidencias que
lo muestren.

Es igualmente aconsejable incluir la posibilidad de elegir al elaborar el plan de aprendizaje,
pedir al alumnado ensefar a sus familias este plan e invitarlas a sugerir lo que consideren
oportuno. Describe e incluye en el anexo 110s organizadores y apoyos visuales que
posibilitaran la comprension de la informacion, la expresion y la participacion en esta
actividad.

Cuerpo®
Descripcion detallada de la actividad 1

Describe con detalle la actividad 1.

Indica las fuentes de informacion que ofreceras al alumnado (tantas como sean
necesarias para que todo estudiante pueda acceder a la informacién, comprenderla 'y
aprender con ella tanto como quiera).

Describe e incluye en el anexo 110s organizadores y apoyos visuales que posibilitaran la
comprensién de la informacion, la expresion, la participacién y/o la realizaciéon auténoma
de esta actividad (individualmente o en grupo).

Fin de la unidad
Descripcion detallada de la actividad

Describe con detalle la actividad que realizaras para que el alumnado ponga en comun lo
aprendido. Indica los recursos que utilizaras para apoyar la comprension y la participacion.
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4.4 E| entorno del aula

Organizacion espacio-temporal del aula

Realiza una descripcion general del entorno del aula que necesitaras para desarrollar esta
unidad didactica de forma que genere bienestar, apoye el aprendizaje y la participacion
del alumnado y responda a las necesidades que describiste en el perfil de aprendizaje de
la clase. "Habilita” los espacios oportunos para desarrollar todas las actividades descritas
(o especifica como ensenaras al alumnado a modificar la clase en cada ocasién) (por
ejemplo, para instalar las estaciones de aprendizaje, etc.).

Describe las condiciones estimulares, los recursos materiales y las distintas areas

que establecerias en la clase; hazlo con detalle para que pueda comprenderse como

se desplazara el alumnado para recoger el material que precisara para realizar las
actividades, donde depositara los trabajos que realice, de qué recursos dispondra, qué
informacion iras exponiendo en las paredes de la clase, qué apoyos visuales utilizaras para
facilitar la orientacion espacial en el aula, etc.

Describe la organizacion temporal de la clase durante el desarrollo de la actividad y los
recursos que utilizaras para ayudar a sentirse seguro al alumnado que tiene dificultades
para anticipar las actividades, para pasar de una actividad a otra, etc.

Indica todo cuanto se precise para responder a las necesidades descritas en el perfil de
aprendizaje de la clase.

Entorno social

Describe qué prevés hacer para conseguir que el aula sea un entorno seguro para

todo el alumnado, generar un sentimiento de pertenencia al grupo, crear un ambiente
caracterizado por la colaboracién y la ayuda mutua, y para responder a las necesidades de
caracter afectivo y social de la clase.
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La evaluacion de la unidad didactica

5.1 Evaluacion inicial

Describe el procedimiento que vas a utilizar para evaluar al iniciar la unidad el conocimiento y
las competencias del alumnado con relacion a los objetivos que has establecido en la unidad
didactica (pudiera ser un mapa conceptual, cuestionarios escritos, preguntas que se realicen
durante la reunion inicial, etc.).

Incluye los recursos necesarios para realizar esta evaluacién inicial en el anexo 2.

5.2 Criterios de evaluacion de los
objetivos deferenciados formulados

Incluye los criterios de evaluacién que utilizaras para evaluar los productos y/o objetivos
diferenciados especificados previamente. Adjunta en el anexo 2 las rdbricas, listas de control

0 continuos de aprendizaje que propones utilizar para ello; se supone que la realizacion de
esos productos pone de manifiesto que se han logrado los objetivos diferenciados formulados;
aunqgue no ocurre en el caso de los objetivos que se formulan para apoyar el desarrollo de la
competencia social y ciudadana, por ejemplo, "Respetar a los demas”. Se debe proporcionar al
alumnado un documento en el que consten los criterios con los que sera evaluado y calificado
escrito con un lenguaje sencillo apoyado con las imagenes necesarias para posibilitar la
autoevaluacion (con mas o menos apoyo del profesorado).

Procedimiento de evaluacién

Especifica los procedimientos de evaluacion que vas a utilizar para evaluar el logro de los
objetivos diferenciados. Incluye la autoevaluacion y la heteroevaluacion pues son procesos
cognitivos superiores que ayudan a tomar conciencia de lo aprendido y favorecen el desarrollo
de la autorregulacion; adjunta en el anexo 2 los recursos, organizadores y apoyos necesarios
para su utilizar estos procedimientos.
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5.3 Evaluacion formativa

Describe los procedimientos que el profesorado utilizara para comprobar si la unidad didactica
esta consiguiendo apoyar al alumnado para que vaya consiguiendo alcanzar los objetivos
diferenciados propuestos durante el desarrollo de la unidad (por ejemplo, observacién natural,
entrevistas al alumnado) e incluye los registros de observacion o los recursos necesarios para
utilizarlos en el anexo 2.

Describe igualmente el procedimiento que utilizaras para comprobar que el alumnado se
encuentra satisfecho, que la clase mantiene un buen clima, que las actividades resultan
atractivas, que los materiales pueden utilizarse, que se ajustan al nivel de competencias, estilos
de aprendizaje, preferencias del alumnado, etc., asi como para valorar la actuacion del docente
con el fin de verificar si transmite entusiasmo, trata con respeto a todo el alumnado, promueve
la colaboracion, ha organizado bien el entorno y los materiales para facilitar la realizacion
auténoma de las actividades, ha indicado explicitamente los procedimientos basicos de caracter
logistico necesarios para el desarrollo de la unidad, etc.

Incluye los recursos que necesitaras para ello en el anexo 2.

5.4 Evaluacion como aprendizaje

Describe asimismo los procedimientos que utilizaras para que el alumnado tome conciencia,
reflexione y registre las evidencias que muestren lo que va aprendiendo (por ejemplo,
autoevaluacion y/o heteroevaluacion mediante rabricas, registros de aprendizaje, portafolios,
etc.), durante la realizacion del producto o tras su realizacion (segun qué se quiera evaluar), e
inclayelos en el anexo 2.

ANEXo T

Recursos necesarios para facilitar el desarrollo de las actividades (fuentes de informacion,
organizadores, y otros recursos necesarios para desarrollar la actividad).

ANexo 2

Recursos a utilizar para posibilitar la evaluaciéon.

ANexo 3

Documentos a entregar a las familias (plan de aprendizaje e informe de calificacion).
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Vamos a referirnos en este capitulo a los elementos que configuran los fundamentos
metodoldgicos de una unidad didactica: las metodologias didacticas (especificamente, las
centradas en el aprendiz), la dinamica de la unidad, las estrategias metodologicas y 10s
parametros de la unidad.

Después de haber ensenado muy bien
durante muchos anos a estudiantes con
caracteristicas muy diferentes, Ms. Miller
acaba de decidir renovar su guardarropa
para ensenar teniendo mas confianza
en si misma.

1998 MICHAEL F. GIANGRECO, ilustration by KEVIN RUELLE.
Peytal pubications INC. 952-949-6707

1. Metodologias centradas en el aprendiz

Las mejores UDM aplican metodologias activas, centradas en el aprendiz, tales como el
aprendizaje basado en proyectos que persigue alcanzar los objetivos que ha establecido
previamente el alumnado, el aprendizaje basado en la investigacion caracterizado por la
utilizacion del método cientifico con el fin de contrastar una hipotesis, el aprendizaje basado en
problemas (centrado en la busqueda de soluciones a problemas previamente planteados) vy el
aprendizaje basado en tareas.

El profesorado gue utiliza una metodologia mas tradicional puede acercarse a las UDM

ajustando los modos de presentar la informacion y las formas de expresar lo aprendido a las
competencias, estilos de aprendizaje y preferencias del alumnado.
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2. El aprendizaje centrado en tareas

La metodologia tipica del CM, la gue explica con mas detalle Collicott en 1991, es el aprendizaje
centrado en tareas. Esta metodologia se caracteriza por la realizacion de un producto.

Collicott propone utilizar la taxonomia de Bloom (1956) para idear los posibles productos que
podemos proponer en la unidad didactica e incluye en su capitulo la tabla que mostramos a
continuacion (elaborada por Gearthart, Welshahn y Gearthart, 1988). En ella, se observa que los
productos pueden adoptar formas distintas: maquetas, ensayos, anuncios publicitarios, poemas,
albumes, dibujos, informes, fichas, presentaciones, etc., Io que ayuda a ajustar la actividad a las
preferencias y estilos de aprendizaje presentes en la clase.

Taxonomia de Bloom

Areas Definicién Verbos Productos
Conocer Conocer y recordar Empareja, reconoce, Informe, mapa, ficha, tabla
hechos lista, describe, nombra,
define, muestra, registra,
selecciona, identifica
Explica, localiza, averigua, | Piagrama, modelo, juego,
Comprender | Entender deﬁquestra, descubre . dibujo, ensena una leccion,
maqueta, linea del tiempo
Presenta un modelo, Revision, diario, movil,
. Hacer, utilizar lo que aplica, codifica, redne, maqueta, album, fotografia,
Apllcar se conoce organiza, construye, retal, comic, modelo,
informa, experiementa, ilustracion, escultura, centro
pinta, haz un esquema, de aprendizaje, construccion
dibuja, agrupa, ordena
Analizar Explicar lo que se Categoriza, separa, Qréﬁco, reyisién, informe,
conoce aparta, analiza, compara, linea del tiempo, anuncio,
contrasta fichero, base de datos,
cuestionario
) ) Suma, crea, imagina, Relato, poema, obra,
Sintetizar Integrar lo nuevo a combina, supén, prevé, cancion, pantomima,
lo conocido hipotetiza, disena, inventa, | articulo de periddico,
inflere, mejora, adapta, invento, baile, mural, comic,
compon guion
Evaluar Realizar un juicio Jrgigfjﬁiaé,nddeabate, resuglye, Revision ed|§9r|a|, panel,
,juega, critica, | autoevaluacion, carta,
sobre el resultado prueba, discute conclusion, recomendacion,
juicio
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Naturalmente, ajustaremos los productos a los distintos niveles de competencia presentes en la
clase como mostramos en el siguiente ejemplo:

Nos vamos de feria de turismo ;qué carnaval elegimos?

La unidad invita a convertirse en reporteros, trabajar en grupo y realizar un reportaje
tras "disfrutar” de los carnavales de distintos paises.

Productos:
. Reportaje
. Presentacion oral.

Nivel 1

Realizar un reportaje grafico
sobre el carnaval de un pais
y presentarlo utilizando el
habla signada. Valorar las
repercusiones que tiene el
carnaval sobre la vida de
algunas de las personas que
se encuentran en el lugar en
el que se celebra.

Nivel 2

Realizar un reportaje

sobre los carnavales de

los distintos paises y una
presentacion oral. Explicar
las repercusiones que tiene
el carnaval sobre la economia
del lugar en el que se
celebran.

Nivel 3

Realizar un reportaje sobre

los carnavales de los distintos
paises y una presentacion oral,
y explicar las repercusiones
que tiene tener una economia
basada en el turismo.

Propuesta basada en la unidad propuesta por Hernandez Castillo (2017).

3. El aprendizaje auténtico

Las UDM deben comenzar presentando un reto que conduzca a un aprendizaje auténtico, es

decir, a un aprendizaje que se desarrolle mediante tareas que tienen un proposito real en la vida

que transcurre fuera de la escuela y que, por ello, despiertan de inmediato la motivacion del
alumnado (Peterson, Hittie y Tamor, 2002).

El abanico de tareas que demanda la realidad es muy amplio. Las mas sencillas conectan
el aprendizaje con lo que ocurre en el dia a dia de los estudiantes. Gloover (1997) propone

utilizar el contexto y las experiencias del alumnado para encontrar temas que conduzcan a ese
aprendizaje auténtico y lo ilustra con su propia practica educativa proponiendo, por ejemplo,
escribir una carta para dar la bienvenida al familiar de un nifo que ha venido de un pais lejano o
bien construir modelos de casas tras ver el dibujo de la construccion de un edificio que llevd una
nina a clase después de que la profesora pidiera al grupo mostrar algo relevante del entorno en
el que vivian.
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Otras tareas plantean problemas reales en la vida de la comunidad y animan a buscar soluciones
como, por ejemplo, la contaminacion del aire y del mar, la defensa de los derechos humanos, la
planificacion de un presupuesto, la obesidad, la prevencion de terremotos, etc. (Peterson et al,
2002).

Otras tareas invitan a resolver problemas frecuentes en el desempeno profesional asociado

a una disciplina o en el ambito cientifico e invitan a los estudiantes a plantear soluciones a

los problemas a los que esos profesionales se enfrentan o bien a plantear hipotesis sobre las
cuestiones mas o menos polémicas de la materia y a disenar y desarrollar investigaciones para
contrastarlas (Kanevsky, 20m).

En cualqguier caso, este tipo de tareas proporcionan un marco ideal para promover el aprendizaje
de materias de distinta indole y el desarrollo de habilidades diferentes ajustadas a los distintos
niveles de competencia que pudiera haber en la clase.

La caracteristica esencial de las tareas es que conducen a la realizacion de productos; se deben
proponer productos ajustados al perfil de aprendizaje de la clase: un producto al que puedan
contribuir aprendiendo estudiantes que tengan distinto nivel de competencia o bien una gama
de productos diferentes de tal forma que todos ellos sean necesarios para resolver bien la tarea
planteada al grupo o a la clase; de esta forma conseguiremos que todas las contribuciones sean
relevantes y necesarias para que el grupo termine con éxito la unidad.

Wiggins y McTighe (2005) han elaborado una plantilla que contiene los elementos que
consideran necesarios para disefar estas tareas auténticas:

1) Una meta o un objetivo similar a los objetivos que plantean las
tareas que se desarrollan en el mundo real.

2) Un rol que desempenar, el de cualquier persona del mundo real.
3) Una audiencia (a la que se dirige el producto).

4) Una situacion (la circunstancia en la que se enmarca el reto).
5) Una conducta.

6) Un producto.

7) Unos estandares de aprendizaje (los criterios que indican que la
tarea se ha realizado con calidad).
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Veamos un ejemplo con el que aclara su propuesta:

Ejemplo de las tareas que proponen Wiggins y McTighe (2005, p.138)

Objetivo Disefar un experimento para determinar gué detergente quita mejor tres tipos de
manchas en tejidos de algodon de los cuatro que fabrica una empresa.

Rol Cientifico que trabaja en un grupo de investigacion.

Situacion Tienes un doble reto:

1. Aislar las variables.

2. Comunicar con claridad el procedimiento para que el departamento
de pruebas de la empresa pueda desarrollar el experimento y determinar el
detergente que limpia con mas eficacia cada tipo de mancha.

Producto Documento que expligue (siguiendo el formato que se especifica) el procedimiento
a seqguir especificando todos 10s pasos necesarios.

Estandares El disefio preciso y completo debe sequir tres criterios:

1) aislar adecuadamente las variables,

2) incluir una descripcion clara, exacta y precisa del procedimiento, y
3) posibilitar al departamento de la empresa realizar el experimento.

Peterson et al. (2002) senalan que aunqgue parezca sorprendente es mucho mas facil planificar
una UDM partiendo de tareas complejas, que partiendo de las tareas asociadas a l0s procesos
cognitivos mas simples, por lo que proponen seleccionar los productos y las tareas pensando en
los estudiantes que tienen un funcionamiento intelectual mas alto y proporcionar los recursos
gue faciliten su ejecucion o versiones algo mas simplificadas de estas tareas o roles mas sencillos
al alumnado que tiene mas limitaciones en su funcionamiento intelectual, siempre y cuando su
desempeno les conduzca a mejorar su habilidad.

Todo menos iniciar las unidades didacticas planteando actividades muy simples pues esto
conduce a realizar tareas que carecen de sentido; las actividades auténticas propician una
practica de habilidades mucho mas persistente asi, por ejemplo, un alumno pondra mucho mas
empeno en leer con claridad, cuando lee para un companero, que cuando lo hace para una
profesora en el aula de Audicion y Lenguaje; o le resultara mas atractiva una clase en la que deba
participar en una investigacion sobre las plantas, que otra en la que le exijan copiar la definicion
del libro.

Karp (2000) apuesta por esta misma idea, lo que debemos hacer, afirma, es hacer problematica
la materia, ya encontraremos posteriormente vias de participacion que conduzcan a actividades
ajustadas a las distintas competencias.

Guillermo LLadé (2020) plantea a su clase de tercero de la E.S.O. un reto igualmente complejo:

averiguar para qué sirven los polinomios tras realizar unas actividades en grupo que explica con
detalle en su pagina WEB.
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Es importante igualmente tomar conciencia de que la seleccion de los productos debe realizarse
para apoyar el desarrollo de las distintas competencias clave. Algunas materias, por su propia
naturaleza, se vinculan de forma especial a algunas de ellas. La pagina WEB Primary Resourcess
muestra como utilizar en el area de ciencias naturales el concepto subyacente “las propiedades
de los materiales y su clasificacion” para apoyar el desarrollo de la competencia cientifica. La
unidad empieza ensenando a formular preguntas de investigacion encaminadas a averiguar las
propiedades de los materiales:

scOmo son?,

ise puede ver a través de ellos?,
Jpueden estirarse?,

Json suaves, duros, ligeros?,
sconducen la electricidad?

¢COmMo parece ser? JQué se siente

al tocarlo?

—

—

Puede doblarse o
se rompera?

;Le atraera el iman
o le repelera?

JEs suave o duro? ‘Conduce la electricidad?

sLigero o pesado?

Fuente: https://www.primaryresources.co.uk/science/materials.ntm

5 https://www.primaryresources.co.uk/science/materials.htm



https://www.primaryresources.co.uk/science/materials.htm

a Cuadernos de Buenas Practicas

Como puede observarse en las imagenes, ensenan al alumnado a utilizar el método cientifico
para responder a estas preguntas, a determinar qué hacer para ello (es decir, a disefar planes
de accion), a prever qué sucedera (es decir, a formular hipotesis), a registrar los resultados, a
reflexionar sobre lo observado y a exponer sus conclusiones. Asi animan al alumnado a adoptar
un papel realmente activo y una actitud y el método cientifico cuando se enfrenta a la tarea de
conocer el mundo. Y ajustan esta actividad a los distintos niveles de competencia existentes en
la clase como se puede observar en la tabla que exponemos a continuacion (que reproduce la
propuesta de Lynn Edwards, s/f).

I ' Propuesta de investigacion ajustada a los distintos niveles de competencia

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Indico qué quiero saber.

Indico qué quiero saber.

Indico qué quiero saber.

Determino las variables
que voy a mantener
constantes y la que voy
a variar.

Indico qué quiero saber.

Determino las variables
que voy a mantener
constantes y la que voy
a variar.

Indico qué recursos
necesito.

Dibujo lo que voy a
hacer.

Describo o dibujo los
pasos del plan.

Indico qué preveo
encontrar.

Describo los pasos del
plan de accion.

Indico qué preveo
encontrar.

Registro los datos
(se ofrecen algunas
posibilidades).

Describo los pasos
del plan de accion.

Indico qué preveo
encontrar.

Registro los datos
(se ofrecen algunas
posibilidades).

Describo lo que he
encontrado.

Primary Resources

Describo lo que he
encontrado.

Explico a qué se deben.

https://www.primaryresources.co.uk/science/materials.ntm

Describo los
resultados.

Explico a qué se deben.

Describo los
resultados.

Explico a qué se deben.
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Peterson y Hittie (2010) ejemplifican igualmente su propuesta multinivel mostrando actividades
encaminadas al desarrollo de la competencia cientifica, también la ciudadana en una unidad
dedicada a las plantas.

¢Qué necesitan las plantas para vivir? (Peterson y Hittie 2010, p.38)

Objetivo general

Comprender las condiciones que necesitan las plantas para vivir.

Actividad de aprendizaje

Los estudiantes realizaran un experimento gue consistira en plantar plantas sin suelo
(como los cientificos estan haciendo en el espacio), recogeran datos utilizando dos
instrumentos diferentes y los compararan.

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Plantan las semillas y Plantan las semillas, registran Plantan las semillas, registran
registran las respuestas de las | el crecimiento y escriben el crecimiento y formulan
plantas y explican el registro. conclusiones. hipotesis sobre los resultados.
Compartiran los materiales Aprenderan como trabajar en | Aprenderan a liderar un equipo.
Con su equipo de trabajo. equipo.

iiiPero no se debe asignar a cada estudiante el nivel que se le atribuye tener!!l

4. La dinamica de la unidad

Todas las metodologias previamente mencionadas comparten una misma dinamica (Tomlinson,
2005):

1 Comienzan con una fase introductoria en la que se activan y comparten conocimientos
previos sobre el tema sobre el que trata la unidad (realizando, por ejemplo, un mapa
conceptual) o bien los que se han comenzado a adquirir tras realizar alguna observacion,
entrevista o tras recopilar algun objeto o imagen relacionada con la materia; y se decide
qué hacer. Esta primera fase pudiera, igualmente, comenzar comunicando una noticia o el
mensaje de algun personaje o del propio docente que plantea una investigacion, un problema
0 alguna otra cuestion que despierte el interés del grupo. En cualquier caso, esta fase termina
concretando el tema sobre el que se quiere continuar aprendiendo, el conflicto que exige una
solucion, el problema cientifico que se desea despejar o los productos que se van a realizar.

2 En la segunda fase, el alumnado obtiene informacion y desarrolla las actividades
necesarias para elaborar el producto o los productos propuestos.

3) Y en la dltima fase, se pone en comun lo aprendido.

101



a Cuadernos de Buenas Practicas

Es importante resaltar, que esta dinamica apoya casi por si misma el desarrollo de varias
competencias basicas, como la competencia linguistica, la competencia ciudadana (por todo
cuanto se refiere a las relaciones interpersonales y al trabajo en equipo) y la competencia
"aprender a aprender” (dado que las metodologias requieren la planificacion, supervision y
evaluacion de un trabajo que conduce a la realizacion de un producto), con independencia del
contenido que estemos trabajando.

Pedir al alumnado elaborar, en la actividad introductoria de la unidad, un plan de aprendizaje

en el que plasme con mayor 0 menor apoyo qué va a aprender, qué va a hacer o qué quiere
investigar, qué pasos va a seguir para ello, gué productos elaborara e incluir una gama de
productos, fuentes de informacion, plantillas u otros recursos con el fin de ofrecer oportunidades
para elegir, es una buena forma de apoyar todavia mas el desarrollo de la competencia aprender
a aprender.

5. Estrategias metodologicas

Vamos a ver algunas estrategias metodologicas que inciden especialmente en la organizacion de
la clase y que pueden utilizarse en las unidades didacticas multinivel.

a) El aprendizaje cooperativo de Aronson: el rompecabezas.

El rompecabezas es un tipo de aprendizaje cooperativo ideado por Elliot Aronson en 1971 para
eliminar la competitividad que encontraba en las aulas e incrementar la participacion del
alumnado que tenia mas dificultades.

El método, segun indican Aronson y Social Psychology Network (2000), consiste en estructurar
las tareas de aprendizaje de tal forma que solamente puedan realizarse cuando los miembros de
cada grupo se escuchan entre si, realizan buenas preguntas, se ayudan a aprender, se ensenany
actlan para beneficiar al grupo. Para ello, se divide la clase en grupos de cinco o seis personas, se
proporciona a cada una, una de las cinco o seis partes en las que se ha dividido una leccion y se
les pide leerla individualmente e intentar comprenderla. Posteriormente se forman de manera
temporal grupos de expertos forrmados por quienes tienen que leer un mismo fragmento (0
recoger esa informacion utilizando otra fuente). En estos grupos, se comenta la informacion
encontrada, se destacan las ideas importantes, se preguntan dudas y se ensaya la presentacion
que cada uno debera realizar cuando vuelva a reunirse con su grupo original. A continuacion,
vuelven a reunirse los grupos habituales, se presenta la informacion obtenida y se contestan las
posibles preguntas. Se puede pedir a algin miembro del grupo que actle como responsable y
otro como coordinador. Al finalizar la actividad, la profesora formula preguntas sobre el tema.
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Unidad didactica: Brasil

Conceptos subyacentes: Cultura, gobierno, economia, historia, geografia, demografia

Agrupamientos: La clase se divide en seis grupos heterogéneos.

Pasos Actividad
Se asigna a cada estudiante un temay se le deja tiempo para revisar los
1 materiales e investigar.
2 Reunion de grupos de expertos que piensan como exponer al grupo lo aprendido. Les
deja dos dias para profundizar y decidir como exponerlo. Se supervisa el progreso.
3 Exposicion del tema a los grupos base coordinados por quien actle de lider.
4 Se evalla la adquisicion de los conceptos.

Fuente: The Irish Center, 2010

b) Los grupos de investigacion

Los grupos de investigacion constituyen otra forma de utilizar el aprendizaje cooperativo, en este
caso cada grupo plantea una investigacion sobre una de las cuestiones que ofrece la profesora

y posteriormente se realiza una puesta en comun de las investigaciones realizadas (Tomlinson,
1999). Las investigaciones pueden consistir en contrastar una hipotesis previamente planteada
siguiendo el método cientifico o en buscar informacion sobre el tema elegido. Exponemos a
continuacion un ejemplo.

Nombre de la unidad: Las caracteristicas de los materiales

Tras analizar las propiedades de algunos materiales, la maestra pide al grupo realizar un
pequeno experimento con el fin de comprobarlas.

Grupo de

: S Realiza un experimento para comprobar qué papel tiene un poder absorbente
investigacion

mayor, registra tus resultados, analizalo y presenta tu investigacion a otro
1 grupo.

Grupo de

investigacién Realiza los experimentos que precises para mostrar las caracteristicas que tienen

algunos materiales (la madera, el cristal, el plastico y el metal). Expon los resultados en

2 una tabla y muéstraselo a otro grupo.
Grupo de ¢Como puedes comprobar la viscosidad que tienen algunos liquidos? Aplica esa
investigacion prueba a diferentes liquidos (zumo de melocoton, aceite, leche, agua, vinagre y
3 jabon) tras prever cual va a ser el mas viscoso y el menos. Expdn tus conclusiones y
explicaselas a otro grupo.

Fuente: Lester, K. s/f y Mcllwaine, s/f, de Primary Resources
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c) Las estaciones de aprendizaje

Tomlinson (1999) ejemplifica el método mostrando cémo lo aplicd una profesora para ensenar
las operaciones aritméticas. Dividio la clase en cinco zonas y asignd una actividad a cada una,
como puede verse a continuacion.

Ejemplo de estaciones de aprendizaje (Tomlinson, 1999)

EStE‘lIC'On Trabajo con la profesora.

Estacion Empiezan mostrando individualmente con material manipulativo la operacion y luego
2 la representan. Posteriormente, en parejas, se explican el porqué de la operacion

realizada y comprueban si la solucion es correcta.

Estacion Esta dedicada a la practica de operaciones; tienen sistemas para autocorregirse.
3 Hacen un informe de lo que han hecho.

Esta4c.|on Aplican los conceptos para orientar al duefio de una tienda.

Estacion Se dedica a trabajar en proyectos a largo plazo que requieren utilizar las
5 matematicas.

d) Los rincones

Son areas de la clase dedicadas a facilitar la adquisicion de metas importantes de aprendizaje,
contienen materiales dirigidos a estudiantes con niveles distintos de competencia, perfiles de
aprendizaje e intereses. Proporcionan directrices claras sobre las tareas a realizar y sobre qué
hacer cuando no se entienden y cuando se terminan. Tienen un registro en el que cada uno
anota lo gue hace. Se diferencian de las estaciones en que no todos los estudiantes pasan por los
rincones y en que en este espacio no se centran todos sobre un mismo tema (Tomlinson, 1999).

Tomlinson describe con precision un rincon dedicado a los dinosaurios para adquirir conceptos
tales como la comparacion, la categorizacion, la adaptacion y el cambio, que invita al alumnado
a ser palentélogos y a descubrir, mediante la observacion de fosiles y otros supuestos restos
(presentados como objetos en miniatura), la forma en la que los dinosaurios se adaptaban al
medio ambiente. Las actividades a realizar se ajustan a los distintos niveles de competencia (la
primera requiere seleccionar una de dos palabras para describir el resto del dinosaurio que ve —
por ejemplo, largo/corto-, la sequnda, indicar los tipos de dientes, piernas y colas que tienen los
distintos dinosaurios vy la tercera, explicar la influencia que han tenido los dinosaurios en distintas
culturas tras leer diferentes relatos sobre dragones y otros seres mitologicos.
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e) El aprendizaje por zonas

En Espana, el colegio Ponce de Ledn, utiliza esta estrategia metodologica en sus aulas. Las zonas
son espacios de la clase en los que se realizan actividades de distinta complejidad en grupo sobre
un tema que se ha explicado previamente. Hay zonas para las distintas materias. El alumnado
elige el orden con el que quiere ir pasando por cada una de ellas y el nivel de complejidad con el
que quiere realizar la actividad que la zona ofrece y pasar a la del siguiente nivel si la elegida le
resulta excesivamente simple. En cada zona se utiliza una lengua distinta (de oral o de signos).

f) Los paisajes de aprendizaje

Constituyen una forma de presentar la materia utilizando las nuevas tecnologias que consiste en
mostrar una imagen a modo de “paisaje” que invita a navegar y a explorar distintos parajes que
contienen los contenidos y las actividades de cada tema. Asi los define el colegio Montserrat
(2014) que muestra con la siguiente imagen un ejemplo de su utilizacion.
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Fuente: Enlace

No obstante, se ha comenzado a denominar de esta forma a las matrices que conjugan las
inteligencias multiples con la taxonomia de objetivos de Bloom como veremos posteriormente.

105


http://cmontserrat-es.blogspot.com/2014/05/trabajar-con-paisajes-de-aprendizaje.html

a Cuadernos de Buenas Practicas

g) La clase invertida

La flipped classroom o clase invertida invita al alumnado a revisar en casa textos y grabaciones
para poder dedicar la clase a dialogar, realizar actividades y resolver dudas (Equipo del proyecto
Flipped Classroom, s/f).

h) Las minilecciones

Las minilecciones son, como su propio nombre indica, lecciones que el profesorado imparte

de forma individual o en grupos mas o menos numerosos en la clase con el fin de ensenar un
determinado concepto o actividad al alumnado que en un momento determinado lo precisa
(Peterson et al., 2002). Para ello puede crear la mesa o el rincon del profesorado e impartirlas ahi.

i) El andamiaje

Esta estrategia, propuesta por Wood, Bruner y Ross (1976), consiste en proporcionar apoyos que
faciliten la realizacion de una actividad, a alguien que todavia no puede hacerla por si mismo. Los
autores senalan que el papel del adulto, tras constatar que su alumno comprende qué resultado
debe alcanzar, consiste en hacerse cargo de los elementos de la actividad que no se encuentran
todavia al alcance del aprendiz, permitiéndole asi concentrarse en aquello que puede hacer
auténomamente y finalizar la tarea con éxito. Poco a poco, el adulto va cediendo al aprendiz

la responsabilidad sobre la ejecucion de la tarea, hasta que llega a poder desarrollarla por si
mismo. Bodrova y Leong (2001) senalan que durante este proceso de ensenanza el profesorado
no modifica la tarea a aprender como ocurre con otros métodos didacticos que la descomponen
en actividades mas sencillas que el alumnado debe ir asimilando poco a poco, con la dificultad
anadida de tener que integrarlas posteriormente.

El adulto puede prestar esta ayuda directamente pero también puede hacerlo mediante otros
recursos como organizadores, plantillas, instrucciones y autoinstrucciones.

Presentamos a continuacion ejemplos de estos organizadores que facilitan la realizacion de
tareas diversas (planes de investigacion, guias para resolver problemas aritmeéticos, para explorar
las caracteristicas del agua y del hielo, describir animales, escribir cuentos, noticias, desarrollar
destrezas de pensamiento -comparar y contrastar-, planes de trabajo, hacer trufas de chocolate,
albumes, calabazas con cartulina y autoinstrucciones para presentar un escrito).
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La indagacion cientifica
Guias (Lynn Edwards)

4 : o N
Tema de investigacion:
N J
e N
Queremos saber...
N J
Esto es un dibujo de lo que necesitamos: Esto es lo que hemos encontrado:
e : o N
Tema de investigacion:
N J
e . N
Esto es lo que necesitamos:
N J
e . N
Esto es lo que haremos para conseguirlo:
1.
2.
3.
N J
Creemos que lo que vamos a encontrar es... ]
N
/ .
Esto es lo que hemos encontrado (registro de datos):
N
Hemos encontrado gue... j
Creemos que lo que hemos encontrado se debe a... J
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. . .z \
Guia Tema de investigacion:
/
~
Queremos saber...
/
~
Para obtener resultados vamos a mantener constante
- J
. 4 . S ‘
Solamente cambiaremos... Para hacer la investigacion necesitamos...
- -
. N
Esto es lo que haremos para conseguirlo: Creemos que lo que vamos a encontrar es...
1.
2.
3.
- J
Registra los daatos ultilizando (sefala lo que quieras utilizar)
D Diagrama de barras D Dibujos DTablas D Registro anecdotico D Listas de control
- J
~
Datos:
- J
4 )
Hemos encontrado gue...
- /
~
Creemos que lo que hemos encontrado se debe a...
- J
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4 . o N
Tema de investigacion:
- J
N
Queremos saber...
- J
/ . . . \
Para obtener resultados vamos a mantener constantes las siguientes variables:
- J
N / . . . .
Solamente cambiaremos... Para hacer la investigacién necesitamos
los siguientes recursos:
- -
-
Este es nuestro plan: Prevemos que...
N
/ . . .y
Vamos a registrar los datos usando (senala lo que quieras utilizar)
ODiagrama de barras O Dibujos DTabIas O Registro anecdotico O Listas
DDiagramas O Hojas de calculo D Listas O Pictogramas OProcesador de texto
DTabIas de frecuencia D Graficos D Bases de datos O Graficos de sectores
-
/ 2\
Datos:
Hemos encontrado que...
N J
- 2\
Creemos que lo que hemos encontrado se debe a...
N J
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Tres organizadores para guiar la exploracion
del aguay del hielo
Pérez Navas (2019)

_ﬁ ~
P d;eoo’wbvb
Lsoeotadmd,e/ﬂoxi&m T’ tolloqwuma,wmr T

Aqua Salads Otan Blamcs
1 1 -]
- |

ol [+ =1 & Rz
Explora el agua y el hielo y escribe tus observaciones utilizando % H
PICLOBIAMES  foccn s o«
o J
N N
Agqua Hielo i

o bl O 3 Al [

Explora el agua y el hielo y describe sus caracteristicas con la ayuda
Explora el agua y el hielo y describe tus observaciones

K de los pictogramas. j K 3 j

Fuente pictogramas: Educasaac

' d

.". o ,‘J’.‘
)

a_f
G

‘l' PLEA‘LSG Lo
ESIRATE

SLEO afmf'.amen’[e

el enunctade. 1A

Roﬂxae Qs [6 SCﬁbo eruﬂﬂ F Reuise Y

Fuente: Ester Lépez 1 _DPERMIUNB con la SUlU{'.ll.{N

CETWPW-P
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https://educasaac.educa.madrid.org/
http://midiariodeaprendizajeflipped.blogspot.com
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Organizador para escribir un cuento

.
0 o ,,
e

Titulo
Autor

Personajes Escenario
Tiempo y espacio

( Problema N

|

Hechos principales

Solucidn

[ wne

>
- /

Fuente: Metamorphosis Literacy and homeschool support

Escribir una noticia

402 l’c rn

~
Tema. ;Sobre qué vas a escribir hoy?
o J
4 ) ) . N
¢Qué paso en primer lugar?
\_ J
) ) N
¢Qué despues?
o J
3 N
Y entonces iQue pasé?
o J
' o N
¢Como termind?
o J

m
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- 4’1-’1- 2 ™
! DESCRIPCION DE BENIMBLES ¥

\
( Gl"ﬂ[lﬂ: Vertebrades: moamiferes, aves, anfibies, reptiles, paces
Invertebrades: artripades (insectos, ardenides, erustdecss), malusees, gusanes...
- R
r = Pele’ pluma’ escoamus Pica/ bacics’ £
Caracteristicas: o ey
Putus’ alus/ aletas Pezwie/ garro
\ >

1
o

H]imtﬂf-ﬂtié": Carmivers’ herbivers’ insectivers’ smmivere’ porasite

E.Ca’ma S dﬁﬁp]ﬂ!ﬂ? Caming (o 2 pobas, o & potas)’ made’ veela” se arrastra

E€ome se reprodece? Vivipers (Vientre de lu madre)/ @uipars (hueves)

'

-
-

N

an“"de vlve'? Es domestics/salvaje. Vive em grama/campe/mar/rie/desierte/selva

Monse, carinese, fiel, agresive...

-

c“rﬁt’terff‘uriGSid“d“: Coumbiu de calar, can su pizl se Fobrica...

W A

Fuente: Isabel Bermejo™® http://lapiceromagico.blogspot.com/

sl Ay
p oy

@

L
n
rt
[

DESCRIPCION DE PERSONAS: |
EL REYRAY®

r A
Reasges fisicos generdales: Es un chico joven, fuerte, de ﬁ

N “h mediana estatura.
Sexo, edad, estotera, complexion...
LN

Es pelirrojo, tiene la piel clara, los |
“d ojos azules como el mar, la nariz
chata y los labios finos, ﬁ,

-
sComo es? Pele, piel, n

\_ccird, @jes, rariz, becd, vezr. ..

8 ~
Su forma de vestir es de estilo informal, co-

ZComoe va vestide? “wi modo, deportivo y moderno.

y ™
cComo es s ‘nrﬂtfer?\' Es un chico risueiio, inteligente, algo ner-
Rusges psiguices ‘A vioso e inguieto, y muy creativo.

Le gusta el deporte y la lectura, y colabora

- - N,
CQué le gusta haeer? ™a entareas de la Biblioteca escolar.

r

Fuente: Isabel Bermejo® http://lapiceromagico.blogspot.com/

® Creative Commons
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, % DESCRIPCION DE OBJETOS o |

E‘G‘“é 25? Tipe de ebjete: “, La lavadora es un

‘A electrodoméstico.
electrodomestice, mueble...

L o

s ™)
Tiene forma de prisma. Normal-

- - Ty,
sComo es? Forma, color, “A mente es de color blanco, y esta
hecha de metal.

| tamahe, de gué material esta hecha...

'd " . .
En la parte frontal superior, tiene un cajon,

ﬁﬂué Pﬂr"ﬁ@s tiene™? -, para poner el detergente. A su lado, se en-

- o
A cuentra el boton para programar los lava-

i dos.... J

i ]

EPara qué sirve? & Sirve para lavar la ropa sucia y algan tipo de
& calzado.

\ A

Fuente: Isabel Bermejo®® http://lapiceromagico.blogspot.com/
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' Comparay contrasta (abierto)

4 ) N
¢En qué se parecen?
- J
(En qué se diferencian?
4 N
( N
En cuanto a:
| |
| |
N PAN JC )
4 . . . . . ™
Grandes ideas derivadas de las semejanzas y diferencias importantes
- J
4 L y N
Conclusion o interpretacion
- J

Destreza del pensamiento de R. Swartz.
Fuente: https://aacclarebeliondeltalento.com/
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Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ g

Instrucciones

Ejemplo
Instrucciones para quien teniendo buena competencia lectora
tiene problemas para recordar los algoritmos de las operaciones.

Suma de digitos de dos cifras ° strecdones visuales
8
L. Suma la columna de las unidades. 2
S
2, Sila suma es inferior a diez, escribe el ndmero. Si es superior, escribe | =
el digito de las unidades en el resultado y suma uno a las decenas. F
. I (O]
3. Suma las decenas y escribe el ndmero. £
3
[

Fuente: CSFEL, s/f

Instrucciones visuales
g@ >t1| &

Fuente: M. Aranda, Alanda

Receta visual para hacer trufas de chocolate

huacodisie mada liguada

conlan ol calemdan
chacoloie chaocadole

hacen
Lalaing

Fuente: M. Aranda, Alanda
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http://csefel.vanderbilt.edu/
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' Autoinstrucciones

A

AUTOINSTRUCCIONES
Antes de empezar a escribir

Voy a eeribir sobre la inea
Todag lag letras erén igual de grandes.

Dejar espacio uficiente entre palabra y palabra
Empezaré y forminaré ol renglon respetando log mérgenes.

i me equivoco, borraré sin dejar manchas.
Me egorito estar4 bien pregentado y
Cualquiera podra leerlo gin difiuttad.

LIJ"IG- uﬁmml«a:'_s‘

alapt org
Blrar de revariol pave

Fuente: Carmen Pérez”7 https://www.aulapt.org/

- 2Estén lag letrag encima de la linea?
- ¢Hay unag lefras még grandes que otras?
42 ¢Hay sopracon ni plabra y pabra?
- ¢Has dejado suficiente margen a la derecha y la izquierd|
2 ¢Hay borrones? Borro bien cuando me equivoco.
2 ¢Puede leerse bien o que pone?

2 ¢Podré entenderlo quien lo lea?

7 Licencia Creative Commons https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/deed.es_CO
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6. Los parametros de la actividad

Disenar las tareas y actividades de la unidad requiere fijar una serie de parametros: el espacio
de optatividad, la naturaleza de la actividad, los productos, los agrupamientos, el grado de
estructura, el tipo de participacion, el nivel de complejidad, el lugar en el que se desarrolla la
actividad, los apoyos personales, 1as fuentes de informacion, etc.

Vamos a examinar algunos de ellos con detalle.

El espacio de optatividad

Dejar elegir es una estrategia que incrementa la motivacion del alumnado y su implicacion en la
tarea (CAST, 2008); es uno de los elementos basicos del CM. Se les ofrece la posibilidad de elegir
fuentes de informacion, plantillas, los productos gue hayamos pedido a cada grupo o a la clase
realizar, etc.

La naturaleza de la actividad

Collicot (1991) insiste en que lo importante es proporcionar alternativas para que el alumnado
elija gqué hacer. Las inteligencias maltiples descritas por Gardner (1993) constituyen un
instrumento muy Util para idear estas posibles opciones, ademas, proporcionan la posibilidad
de aproximarse a los conceptos desde caminos diferentes y de disenar actividades basadas en
las fortalezas del alumnado que tiene asi la oportunidad de poner sus mejores habilidades a
disposicion del grupo.

La clase sobre las elecciones democraticas propuesta por UNESCO (2004) ejemplifica

como hacerlo. Propone como productos para expresar lo aprendido sobre “Las elecciones
democraticas” escribir el discurso de un lider, analizar los resultados de las elecciones, actuar
como lider politico en una representacion dramatica, un debate sobre los efectos que tiene la
presion social sobre los lideres y el logo del partido que les gustaria formar para defender sus
ideas en el colegio.

Elecciones democraticas (UNESCO 2004)

Preparad en grupo el discurso de un lider politico que se encuentre en campana

Verbal linguistica
electoral.

Logica matematica | Analizad los resultados de las elecciones.

Simulad ser un lider politico en plena campana electoral prestando especial

Clnesiesi atencion a la comunicacion no verbal

Intrapersonal Debatid como acttan los candidatos a las elecciones ante las presiones de
distintos grupos sociales.

Interpersonal Organizad un debate entre los lideres de los diferentes partidos.

Espacial Dibujad el logo del partido que te gustaria formar para defender tus ideas en

el colegio.
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El colegio Montserrat aplica esta metodologia; podemos ver una sintesis de una de sus unidades
didacticas dedicada al sistema nervioso para saber como pulsando este enlace.

El proyecto "Recapacita” que publica la Fundacion Maphre (s/f) muestra la planificacion de una
unidad similar. Establecen los conceptos subyacentes (que denominan "metas de comprension”)
y proponen una secuencia didactica que se inicia con una fase de recogida de informacion (los
preliminares), le siguen las actividades que facilitan la comprension basadas en las inteligencias
multiples y finaliza, con una fase de sintesis de la unidad.

HILOS CONDUCTORES

- : ACTIVIDADES DE COMPRENSION
| HISTORIA Deareic

» ;Por qué necesitamos didir la historia de la humanidad en

- Inteligencia Lingiiisitica:
2 2
. 9::: :E: .llnf:;zr::;:::sr::;blemn dos periodos en la historia ok dEb'ate-aa e £ iqptl,.'én 35[:; ?f PR e e
[ sSumenaos’. ;j ra que escriian. |,
de lz humanidad: prehistona e historia? Intali : L4 s
nteligencia Matematica

» ;Qué cambios progresives llevaron al hombre prehistdnico a de-

S e baar e Analiza las igualdades y diferencias entre vanas formas de es-

critura primitiva: cuneiforme, jeroglificos, china... 3]
Elabora graficos para observar las diferencias entre vanas cwili-
zaciones comparando el inicio y desarrollo del uso de la escritura,
y su influencia y poder como civilizacidn de la edad antigua. (4]
Inteligencia Naturalista
Haz una coleccion de materiales utilzados en la primera escrtura
y observa sus caracteristicas para establecer una hipdtesis sobre
por qué fueron elegidos. (3]
Inteligencia Visoespacial
Fabrica un prototipo de tablilla sumeria. [3]

Elabora un pdster a base de jeroglificos. [3]

Inteligencia Interpersonal/Intrapersonal
Haz un “role playing” de una situacidn que trate de representar,
hn 1L.]IE sentia un hombre en la prehistona al no tener la escritura,

| TOPICOS GENERATIVOS
o ;Qué nos dejaron escrito los primeros hombres? o
o Argueologia en La antigua Sumena

i METAS DE COMPRENSION
1. Lanecesidad de comunicarse del hombre prehistdnco.

2. Las desventajas de la comunicacién oral frente a la escrita: el
onigen de la escritura en el comercie.

3. Las caracteristicas de la escritura en la prehistoria: jdonde?,
iquién?, ;come?

&. La importancia de la comunicacién escrita en el desarrollo
humano.

ACTIVIDADES DE COMPRENSION

Preliminares

Shate (W MNove %)

Biisqueda de imdgenes de restos  Leey subraya el tema del libro.
arqueologicos detablas de escritura.  Hap |35 preguntas de comprensién
@l del tema.

Elaboracién de unmapa con los  Elahora un mapa mental del tema.
primeros lugares en los que se

ACTIVIDADES DE COMPRENSION
Sintesis

* Pinta una coleccidn de cuadros en los que representes las prin-
cipales conclusiones a las que has llegado.

* Escribe un articulo para la revista ARQUEOLOGIA con tus conclu-
siones.

localizaron tablas escritas. [3] Estudia pars ol aamen. ® Prueba escrita.
Buscar informacién y elaborar una  Haz el examen. # |nventa una serie de problemas a los que se enfrentarian los
biografia sobre la arquedloga Denise sumerios en su comercio y escribelos en escritura cuneiforme.

Fuente: Fundacién Mapfre (s/f, pags. 40-41)

Schmandt- Besserat. [1.23, y 4]

Noble (2004) integr6 en una misma herramienta la taxonomia de objetivos propuesta por
Anderson et al. (20071) y las inteligencias multiples. Para ello, disenaron una matriz que tiene en
la primera fila las inteligencias multiples y en la primera columna los procesos cognitivos que
incluyen las taxonomias de objetivos, de manera que en las celdas se anotan las actividades
propias de cada inteligencia que requieren utilizar ordenadas en funcion de la complejidad del
proceso cognitivo que debe emplearse para hacerla. El autor muestra un ejemplo de las posibles
actividades que, activando el proceso “aplicar”, podrian realizarse para comprender qué son los
volcanes.

Los volcanes (Noble 2004)
Logica Linguistica Corporal
Realizar un experimento. Escribir un ensayo. Representa dramaticamente
T la formacion y erupcion de los
U volcanes.

a Espacial Musical Interpersonal
Dibujar un volcan en el Inventa una cancion que trate Cuenta a un amigo c6mo se
que se observe el flujo de sobre la formacion v erupcion de forman los volcanes y como se
la lava. los volcanes. produce la erupcion.
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Rule (2003), siguiendo esta misma idea, ofrece a su alumnado la posibilidad de elegir entre
numerosas actividades de distinta complejidad, basadas en las inteligencias multiples; vemos
como en un tema dedicado al Antiguo Egipto.

El Antiguo Egipto (Rule 2003%)
Légica Lingdiistica Corporal Espacial

Conocer Escribe los nimeros Dilos nombres de Nombra la ropa que Dilos nombre de las
utilizando jeroglificos algunos personajes de | tjlizaban los antiguos | formas que adoptan
egipcios. la historia de Egipto egipcios. los principales

(escritos en tarjetas). monumentos egipcios.

Comprender | Sitla diez eventos Explica por qué Imita la postura Colorea con el mismo
relevantes de la el pueblo egipcio de las personas color la misma zona
historia antigua de eligio el escarabajo que aparecen en representada en
Egipto en una linea pelotero como los monumentos un plano exterior
del tiempo. amuleto. egipcios. e interior de la

piramide.

Aplicar Descifra el mensaje Incluye términos Representa Haz una bolsa de lona
de un texto escrito referidos a comidas dramaticamente la con decoraciones
con escritura egipcias en el momificacion de un egipcias.
jeroglifica. inventario de emperador.

palabras.

Analizar Muestra en Compara las Interpreta las Identificay
un diagrama piramides egipcias reacciones de la categoriza las piezas
las relaciones con las de otras poblacion de Egiptoy | que aparecieron en
matematicas que hay | culturas. de sus animales ante el descubrimiento
entre las piramides, las inundaciones del de la tumba de
otras figuras Nilo. Tutankamon y los
geomeétricasy las templos de Amon.
medidas terrestres.

Sintetizar Dibuja un Escribe un articulo Disefa una joya para | Haz un libro sobre
monumento y sobre Egipto para la una reina egipcia. una tumba egipcia
comparalo con otros | revista de clase. en el que se explique
dibujos hechos con la funcion de los
la misma escala o distintos elementos.
diferente.

Evaluar Realiza entrevistas Explica y justifica tu Valora criticamente Haz una coleccion
sobre fantasmas hipétesis sobre como “King Tut”, presentada | de imagenes que
y supersticiones y murié Lord Carnarvon | por Steve Martin muestren la influencia
valora los argumentos | (tras leer los articulos en 1978 en Saturday del arte egipcio en
expuestos. que escribio tras Night Live. la moda, elabora un

descubrir la tumba de instrumento para

Tutankamaon). evaluar lo que debe
y no debe hacerse, y
utilizalo para evaluar
cada propuesta.

Algunos denominan “Paisajes de aprendizaje” a estas matrices.
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Los agrupamientos

Aungue el CM puede desarrollarse con agrupamientos flexibles (el gran grupo, parejas, pequenos
grupos e individuales), como norma general, a lo largo de la unidad debe encargarse al menos
una actividad o tarea a grupos heterogéneos entre los gue pudieran haberse establecido
previamente parejas de aprendizaje. Los criterios que han de utilizarse para decidir el tipo de
agrupamiento y la formacion de los grupos deben estar determinados por las necesidades del
alumnado y no por las necesidades de la tarea (Peterson, Hittie y Tamor, 2002). El profesorado
debe asegurarse de que sus decisiones promueven el sentimiento de pertenencia al grupo,
contribuyen al establecimiento de relaciones positivas entre iguales, y aseguran la sensacion de
bienestar y seguridad en el alumnado.

El gran grupo

Las actividades en el gran grupo posibilitan la cohesion del grupo. En ellas el alumnado debate
temas de interés, adopta decisiones conjuntas y contribuye al enriquecimiento del grupo.

El profesorado debe ayudarles a escuchar y a profundizar sobre las ideas del otro, organizar
dinamicas que faciliten la participacion del alumnado (como la puesta en comun de los trabajos
realizados en pequenos grupos), comprobar y apoyar la comprension de los conceptos y
promover debates que promuevan niveles de razonamiento superiores.

Peterson et al. (2002) insisten en esta dltima idea, asi, durante la lectura, animan a favorecer la
aplicacion de las estrategias que conducen a la comprension de textos: predecir de qué tratara
el texto a partir del titulo, cuestionar el punto de visa del autor, detenerse a reflexionar para
posibilitar que el texto se entienda en toda su profundidad, etc.

Del mismo modo, durante los proyectos, la clase se redine al inicio para formular las metas del
proyecto y el plan de accion, posteriormente, para poner en comun los progresos vy, finalmente,
los resultados o el producto. El adulto formula cuestiones para probar y apoyar la comprension y
resume y promueve un debate entre el alumnado con el fin de que alcance niveles superiores de
comprension.

Trabajo en parejas y en grupos pequenos

Los grupos de trabajo deben estar formados por cuatro o cinco estudiantes y tener un caracter
heterogéneo. El colegio Montserrat aconseja incluir estudiantes que tengan fortalezas en
distintas inteligencias multiples para posibilitar el enriquecimiento mutuo. A veces conviene
formar dentro del grupo, parejas de estudiantes que se proporcionen apoyo y que se ayuden de
forma especial como propone el gobierno de Alberta (Government of Alberta, 2010).

Estos grupos de trabajo son importantes pues facilitan la comunicacion entre iguales;
constituyen una buena forma de ofrecerles la posibilidad de hablar, de escucharse y de sentir que
se valoran sus opiniones (Smith, 2005). A veces se debe limitar la duracion de las intervenciones
pues algunos alumnos se olvidan de escuchar a los demas.

El profesorado debe ensenar al grupo a funcionar como equipo. Para ello, al principio debe
proporcionarles pautas y organizadores que faciliten su organizacion, la distribucion de roles y la
gestion del trabajo: la formulacion de la meta, el diseno del plan, listas de control para supervisarlo,
y la evaluacion del trabajo en grupo. Pere Pujolas, Lago et al. (s/f) y su equipo han elaborado un
programa para ensenar a cooperary a aprender cooperando que se recomienda revisar.
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Trabajo individual

Todo aprendizaje requiere una reflexion individual; es importante incluir el trabajo individual

y por parejas en las actividades que se realizan con agrupamientos mayores para impedir que
los alumnos y alumnas se acostumbren a escuchar las respuestas y soluciones que proponen
quienes piensan con mas rapidez, pues ello conduciria a adoptar una actitud pasiva y a perder la
conflanza en el propio razonamiento.

Ademas este tipo de trabajo favorece la reflexion sobre lo aprendido.

El tipo de participacion

Collicott (1991) indica que puede ser necesario ofrecer al alumnado gue tenga dificultades severas
de aprendizaje una participacion parcial que puede adoptar formas distintas: dejar dedicar mas
tiempo a la realizacion de una actividad, permitir no realizar todas las actividades que integren la
unidad, ofrecer apoyos que faciliten su realizacion, etc.

El grado de estructura de la tarea

El nivel de estructura de la tarea debe responder a las necesidades expresadas en el perfll

de aprendizaje. Algunos estudiantes prefieren realizar actividades muy estructuradas que
contengan instrucciones claras sobre lo que deben hacer; otros, por el contrario, necesitan
sentirse mas libres y decidir como organizarse para hacerlas. El profesorado debe responder a las
preferencias de unos y otros.

Para ello, suele ser necesario presentar y poner a disposicion del grupo actividades estructuradas
gue contengan una guia detallada que expliqgue paso a paso todo cuanto se debe hacer para
completar la actividad de la forma mas autdbnoma posible (para quienes prefieran utilizarla). Ello
facilita que elaboren un plan de trabajo que especifique los pasos que conducen a la realizacion
de la actividad y/o organizadores en los gue se vaya anotando lo que va se realizando en cada
paso. La forma de presentar este plan de trabajo debe responder a los estilos de aprendizaje de
la clase y al nivel de complejidad de las tareas que el alumnado va a realizar.

El lugar en el que se desarrolla la tarea

El entorno comunitario es un elemento clave de la ensenanza. Se introduce continuamente en
la clase de una forma indirecta mediante grabaciones e imagenes con el fin de mostrar el lugar
en el que de forma natural se encuentra el objeto de estudio de la unidad y, del mismo modo,
de manera directa, llevando a la clase el objeto de estudio con el fin de posibilitar un aprendizaje
multisensorial, vivencial y basado en la experiencia.

Acudir a los lugares en los gue el objeto de estudio se encuentra es una forma de alcanzar este
mismo fin. En el aula inclusiva estas salidas requieren realizar visitas de inspeccion con el fin de
detectar las posibles barreras que pudieran impedir o dificultar a los estudiantes beneficiarse de
la actividad, por ejemplo, barreras fisicas que dificulten el desplazamiento, cuartos de bano no
adaptados o bien barreras de caracter psicolégico o emocional, como grandes aglomeraciones
de gente, largas esperas, ruidos intensos, personal de los servicios que esté poco habituado a
utilizar los Sistemas Alternativos de Comunicacion que pudiéramos estar utilizando en el colegio,
etc. La identificacion de estas barreras permitira idear rutas, espacios y actividades alternativas
que subsanen estas dificultades que se han podido prever.

121



a Cuadernos de Buenas Practicas

Realizar en el entorno comunitario una actividad que favorezca el aprendizaje de los conceptos
de la unidad y repercuta positivamente en la comunidad es el objetivo del denominado
"Aprendizaje y servicio” (Cerrillo y Aramburuzabala, 2018); constituye una practica educativa
que se va extendiendo cada vez mas en nuestro entorno por los efectos que tiene sobre el
aprendizaje, la inclusion y la convivencia en los centros educativos (Batlle, 2019; Mendia, 2019).

No queremos terminar este apartado sin recordar los beneficios que se pudieran derivar de
informar al alumnado y a las familias de los recursos vy servicios del entorno que pudieran ser
Utiles para promover el aprendizaje y el desarrollo y para facilitar la creacion de redes sociales y
de apoyo.

Los apoyos personales

El diseno de la UDM debe incluir igualmente los apoyos personales que se prevé que se pudieran
necesitar. Esta descripcion debe ser precisa. Debe senalarse quién necesita el apoyo, en qué
actividades, qué funcion tendra a su cargo y como debe actuar para desempenar esa funcion de
la mejor forma posible.

Brownlie y king (2000) describen algunas de las funciones que puede desempenar el alumnado
para apoyar a los iguales; el ideal es dar la oportunidad de desempenar una de estas funciones
de apoyo a toda la clase:

Modelo.

Ayudante.

Asistente para la organizacion.

Funcion de experto (responde preguntas).
Lector.

Escribano.

Tutor (que ayuda en el aprendizaje de algun concepto o en la adquisicion de alguna
habilidad).

Asistente (ayuda a localizar y coger y guardar el material, en los desplazamientos por la
clase, en la realizacion de tareas concretas como sacar punta, cuidar las plantas, etc.).

Asistente en los desplazamientos por el colegio.

Sandall y Schwartz (2013), siguiendo las sugerencias del modelo de intervencion centrado en
la actividad de Bricker y Cripe (1992), proponen igualmente repasar las rutinas y actividades del
dia, determinar en cual de ellas necesita apoyos el alumnado y especificar la funcion que deba
desempenar el apoyo y como y quién lo proporcionara.

Es importante resaltar que estos apoyos actlan para facilitar el logro de los objetivos
diferenciados que hayamos formulado para el alumnado que tenga mas dificultades, asi, por
ejemplo, si hubiéramos planteado para Jacobo, con la ayuda de la Profesora Especialista en
Audicion del Lenguaje, el objetivo “Decir el nombre de los companeros’, podriamos insertar
ese mismo objetivo en la actividad y planificar la funcion del apoyo como sugieren Sandall y
Schwartz (2013) y mostramos a continuacion.
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Objetivos para Jabobo

Cémo y cuando debe
actuar el apoyo

Quén va a prestar el
apoyo

Llegada a clase

Saludar a sus
companeros diciendo
su nombre.

Le presentaremos el modelo
"Hola nombre” a medida
que vayan llegando.

La profesora del aula.

Asamblea

Decir el nombre de los
companeros que estan
en su equipo de trabajo.

Al final de la asamblea, la
profesora pide decir con
quiénes van a trabajar a

uno o dos miembros de
cada grupo; se le pregunta a
Jacobo después de que otro
companero del grupo haya
dicho los nombres de los
integrantes del grupo.

La profesora del aula e
iguales.

Actividad 1

Recoger los materiales.
Decir el nombre de los
companeros que estan
en su equipo de trabajo.

Se encarga a uno o dos
miembros de cada grupo
indicar quiénes han
terminado de recoger todos
los materiales; se le pregunta
aJacoboy a otro companero
del grupo para que digan los
nombres entre los dos.

Profesora de apoyo.

La profesora del aula.

Patio

jugar con sus
companeros al menos
diez minutos.

Decir el nombre de los
companeros con quienes
esta jugando en el patio.

Un companero de clase le
invita a jugar.

Al volver a clase la
profesora habla con Jacobo
y algln otro companero
sobre lo bien que se lo han
pasado en el patio, a qué
han jugado y con quién.

Fernando (un alumno del
aula).

Profesora de apoyo.

7. Las fuentes de informacion

La presencia de una comunicacion clara y frecuente, en un clima que transmita la sequridad de
expresarse sin temor a equivocarse y la necesidad de escuchar y/o atender de forma empatica
constituye uno de los mejores indicadores de un aula inclusiva.

El CM requiere, ademas, que todo el alumnado pueda acceder y comprender la informacion que

se transmite y/o se expone en el aula, en el colegio e, incluso, en los entornos comunitarios en
los que se desarrollen actividades escolares (y en los gue no).
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Incluso los mensajes que se dirijan a las familias (que no incluyan informacion confidencial)
deben resultar igualmente accesibles para el alumnado, especialmente, cuando precisa apoyo
para favorecer el desarrollo linguistico pues ello favorece la comunicacion sobre temas escolares
en el contexto familiar.

Cuando la informaciéon que circula en el contexto escolar y los entornos relacionados es accesible
se posibilita una comunicacion rica, fluida, se favorecen las relaciones sociales y se propicia la
participacion en las actividades de aprendizaje.

Todo aprendizaje requiere recibir informacion. La seleccion de las fuentes de informacion exige
tomar decisiones adecuadas con respecto a los siguientes elementos:

a) El lenguaje.

b) Las personas que proporcionaran la informacion y como lo haran.

c) El canal sensorial mediante el que se presentara la informacion.

d) El grado de abstraccion y la complejidad de la informacion presentada.

e) El tiempo que dura la exposicion a las fuentes de informacion y el nimero de veces
que se puede acceder a ella (especialmente, cuando sea una exposicion oral en clase).
f) Los recursos utilizados para facilitar la comprension.

a) El lenguaje

La realidad linguistica de las aulas es en la actualidad bastante compleja. El repertorio de lenguas
que utiliza el alumnado es muy diverso: el lenguaje oral en idiomas diferentes, distintas lenguas
de signos y Sistemas Alternativos y Aumentativos de comunicacion desiguales.

El profesorado debe responder a las necesidades del alumnado cuya lengua materna no coincida
con la que se utiliza en clase para impartir la asignatura, a los distintos niveles de dominio con
los que utilice esta lenguay a los retos de una educacion gue aspira a ser bilingte o plurilingue.
¢Qué hacer en estas circunstancias? Aungue la respuesta a esta pregunta no es facil, vamos a
sugerir algunas propuestas:

1. Seleccionar fuentes de informacion en la lengua vehicular de la asignatura (ya sea la
lengua oral o la lengua de signos), complementada, cuando sea posible, por textos
o discursos en la lengua materna del alumnado.

2. Facilitar la comprension de esa fuente de informacion expresada con la lengua
vehicular y la expresion mediante los recursos que exponemaos posteriormente.

3. Utilizar y apoyar el aprendizaje de la lengua de signos y de los Sistemas Alternativos de
Comunicacion que se utilicen en el aula.

D) Las personas que proporcionaran la informacion y como lo haran

No es necesario que sea siempre el profesorado quien presente la informacion. Se puede pedir al
alumnado que la busque en las distintas fuentes de informacion que pongamos a su alcance, que
entreviste a familiares, a otras personas del entorno o a sus iguales para obtenerla, que la recoja
mediante la observacion o bien que vengan otras personas al aula a presentarla de un modo
interesante.
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€) Modalidad de presentacion

En las UDM, pondremos a disposicion del alumnado fuentes de informacion ajustadas a los
estilos de aprendizaje presentes en el aula (Collicott, 1991).

Para aguellos que presentan un estilo de aprendizaje visual incluiremos fuentes de informacion
de caracter visual tales como peliculas, graficos, transparencias, pictogramas, etc. Nos
aseguraremos, igualmente, de que quienes tienen un estilo de aprendizaje auditivo puedan
percibir la informacion mediante la audicion.

Del mismo modo, ofreceremos objetos reales, modelos tridimensionales, maquetas, e imagenes
con texturas, al alumnado que aprende mediante la manipulacion y mediante el tacto (a quienes
tienen un estilo de aprendizaje cinestésico y tactil) y, en la medida de lo posible, los recursos
tiflotectnoldgicos, gque proporcionan informacion (a través de otros canales sensoriales), sobre
todo cuanto se vea en clase, para quienes no puedan ver.

Cuento con imagenes con texturas
Fuente: Paternain et al,, s/f, p.41

Mapa con relieve
Fuente: ONCE

Se presentara igualmente la informacion mediante el lenguaje escrito.

d) La complejidad

El nivel de complejidad del texto debe ajustarse al nivel de competencia del alumnado. Habra
quien pueda comprender textos complejos y abstractos y quienes precisen textos que resulten
faciles de comprender. Plena Inclusion ha participado en la redaccion de las directrices que

guian la composicion de este tipo de textos (Inclusion Europe y la Confederacion Espanola de
Organizaciones en favor de las Personas con Discapacidad Intelectual FEAPS, 2007-2009). Como
vamos a ver, debe mimarse tanto la apariencia del texto, como el lenguaje en si.
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Con relacion a la apariencia

Debemos escribir textos cortos, con letras mindsculas, escritas con fuentes claras y un
tamano 14, en renglones que dejen entre si un espacio doble. Dejaremos margenes amplios y
acompanaremos la informacion de imagenes alusivas al contenido del texto.

La morfosintaxis debe ser sencilla; conviene utilizar oraciones simples, gue sigan el orden
canonigo sujeto, verbo y complemento e intentar que cada una ocupe una linea. Utilizaremos
preferentemente oraciones afirmativas activas (evitaremos por tanto las negativas y las pasivas
del tipo, el gato es perseguido por el perro).

Debemos simplificar igualmente la semantica; seleccionaremos un vocabulario que el alumnado
conozca (y, en caso contrario, incluiremos el significado de los términos nuevos), usaremos
siempre el mismo término para referirnos al mismo significado vy facilitaremos la comprension de
los pronombres poniéndolos cerca de su referente.

Pondremos un titulo claro, indicaremos a quién va dirigido el documento y cual es su utilidad.
Redactaremos el escrito manteniendo una coherencia, presentaremos unidas las ideas referentes
a un mismo tema vy estructuraremos la informacion en parrafos bien separados entre si.

Subrayaremos y repetiremos las ideas importantes y facilitaremos su comprension incluyendo
ejemplos proximos a la vida del alumnado y evitando utilizar metaforas, siglas y abreviaturas.
Les diremos donde encontrar la informacion que es importante leer para comprender bien el
documento y apelaremos directamente al lector (“;Conoces las ...").

No obstante, es posible que necesitemos utilizar textos mas sencillos; podemos graduar su
complejidad acortandolos hasta dejarlos en pocas oraciones, en una sola o incluso en una
palabra. Acompanar de pictogramas cada palabra es también una buena forma de proceder.

Utilizar los pictogramas del Sistema Pictografico de Comunicacion u otros apoyos visuales
facilita la construccion de oraciones.

me gusta

Enlace de la fuente
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Podemos sequir la mayor parte de estas directrices para facilitar la comprension del lenguaje
oral. Exponemos a continuacion algunas de ellas (CAST, 2008; Raymond, 1995, Wehmever,
Lance y Bashinski, 2002):

Wehmeyer, Lance y Bashinski (2002) recomiendan, ademas, hablar con claridad situandose cerca
del alumnado (o de frente), dosificar la informacion, presentar modelos, pedir a la clase repetir
las instrucciones (y ofrecer con ello poder escucharlas una vez mas), permitir grabar, usar color
para resaltar la informacion mas relevante, el habla signada, proporcionar hojas de registro

con texto y espacios en blanco que los estudiantes deban rellenar para facilitar tomar notas,
comprobar la comprension, etc. (Raymond, 1995).
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8. Comprueba tu comprension

¢Qué respuesta podemos dar a un alumno que no mantiene la
atencion centrada en la actividad durante mucho tiempo y que
esta siempre corriendo de un lado a otro?

1.

Advertirle de que como no haga el ejercicio, se ira un rato a la clase de los
alumnos mas pequenos.

Decirle que no se preocupe, que no haga el gjercicio y que dibuje algo en
su lugar.

Dividir la actividad en pequenos pasos, dejarle descansar durante un
tiempo breve entre un paso y otro (o sugerirle hacer algo que requiera
moverse) y darle una lista de control en la que figuren todos los pasos
que debe realizar para terminar la tarea para gue registre lo que va
haciendo.

Pedirle que termine la tarea en el recreo.

¢Qué podemos hacer para mejorar el bienestar de un alumno
que no sabe leer al que le cuesta anticipar las actividades que se
van a realizar en la clase?

2.

Indicarle al iniciar el dia qué actividades vamos a realizar y guardar el
horario visual hasta el dia siguiente.

Poner un horario visual en la pared para que lo vea cuando llegue al
colegio.

Pedir a un companero que se responsabilice durante todo el curso de
comunicarle cual va a ser la siguiente actividad.

Explicarle al iniciar el dia las actividades que vamos a realizar, mientras le
mostramos |os pictogramas que representan cada actividad dispuestos
en el horario visual que tenemos en la pared de clase (y, si es necesario,
también en su mesa), volver a coger el horario visual al término de cada
actividad para indicar que ha acabado y mencionar cual sera la proxima
actividad ensenandole, igualmente, el pictograma correspondiente.
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3. Tenemos en la clase una nifia ala que le molestan
enormemente los sonidos estridentes y, de forma especial, el
timbre que utilizamos para indicar que hemos terminado las
actividades de la mafnana y debemos bajar al comedor. ;Qué
podemos hacer para mejorar su bienestar?
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Avisar a su familia para que venga a buscarla cinco minutos antes de la
hora del recreo.

Pedir a sus companeros que canten a gritos una cancion para evitar que
escuche el timbre.

Sustituir el sonido del timbre por el de una musica suave.

Esperar con paciencia a que se habitle al timbre escolar.

¢Qué debemos hacer si tenemos un alumno que no comprende
lo que decimos cuando explicamos como hacer una actividad o
bien que no lo recuerda?

Presentarle un modelo que muestre como hacer la actividad mediante una
grabacion de forma que pueda consultarla cuando quiera.

Invitarle a utilizar instrucciones visuales que muestren como hacer la
actividad.

Pedir a otro nino que le recuerde como hacer la actividad.

Pedirle que ponga mas atencion pues en caso contrario le pondremaos un cero.

Tenemos en clase una alumna que aprende y trabaja con
lentitud. ;Qué tendremos que tener en cuenta al disefiar la
unidad didactica?

Incluir una version de la actividad que pueda realizarse en poco tiempo.

Incluir en la unidad didactica organizadores (ej., plantillas) que faciliten la
realizacion de la actividad.

Pediremos a la alumna que se quede terminando la actividad en los tiempos
de recreo.

Pedirle a un companero que le termine la actividad.
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9. Actividad

Explica la metodologia y las estrategias metodoldgicas que
utilizarias para que la clase para la que hiciste el perfil de
aprendizaje alcance los objetivos que propusiste en la actividad
anterior, asi como las tareas v las actividades que pedirias realizar
en cada sesion y dia. Describe todo con el detalle necesario

para que una persona pueda realizar esas actividades en clase
basandose en tu explicacion. Utiliza la lista de control de la
fundamentacion metodoldgica que indicamos en el anexo para
evaluar y mejorar tu trabajo.

Actividad 1

10. Ahexo

¢La metodologia que has planteado sigue las directrices del curriculo multinivel?

Evalia la metodologia de la unidad que has elaborado utilizando los indicadores que incluyen
los items ¢ (“Modo de presentar la informacion”), d ("Actividad de aprendizaje 1") y e ("Actividad
de aprendizaje 2") de la Escala para Evaluar el Diseno de la UDM que figura en el anexo del
capitulo 6.

Subraya en tu unidad la informacion que constituye una evidencia que muestra que realmente
la unidad alcanza una puntuaciéon maxima en los indicadores que has puntuado con un tres.
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1. Reflexion inicial

La evaluacion es un elemento que condiciona enormemente la ensenanza, por ello, conviene
comenzar este tema respondiendo a las preguntas que formulamos a continuacion:

. sConsideras gue la evaluacion en nuestro sistema educativo es similar a la que muestra la
imagen?

. sCon qué fines utilizamos la evaluacion? ;Con qué procedimientos?
. JQué ventajas e inconvenientes tiene?
- sQuEé consecuencias tiene su utilizacion sobre el alumnado?

. JConoces alguna otra forma de evaluar que mejore la motivacion del aprendiz, posibilite
una experiencia de aprendizaje positiva y mejore la conflanza en uno mismo como
aprendiz?

El CM apuesta por una evaluacion que apoye el aprendizaje, para ello, debe asegurar que
contribuye a mantener los dos requisitos necesarios para el aprendizaje: querer aprender y saber
que se puede (Ontario Ministry of Education, 2013). Ello requiere modificar el papel que docentes
y estudiantes suelen desempenar en las aulas. En la ensenanza tradicional, la responsabilidad

de establecer los objetivos de aprendizaje, las actividades de aprendizaje y los criterios y
procedimientos de evaluacion recaia casi exclusivamente sobre el profesorado. Sin embargo, el
CM requiere establecer una relacion de colaboracion con los estudiantes (y con sus familias) e
invitarles a compartir la responsabilidad sobre todo ello.

Para una seleccion justa, todo
el mundo debe hacer el mismo
examen: por favor trepad el
arbol.

sNuestro sistema educativo?

132



Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ g

Este cambio de perspectiva afecta de forma especial a la evaluacion que adopta en la actualidad
tres formas diferentes: la evaluacion para el aprendizaje, la evaluacion como aprendizaje v la
evaluacion del aprendizaje. En la ensefanza tradicional, el fin principal de la evaluacion era
evaluar el logro alcanzado por el alumnado (evaluacion sumativa), la evaluacion formativa tenia
un papel menor y menor adn la evaluacion como aprendizaje (la destinada a apoyar el desarrollo
metacognitivo, a ensenar al alumnado a ser aprendices autorregulados). Sin embargo, en el CM
la evaluacion como aprendizaje adquiere la maxima importancia. Veamos en qué consiste cada
una de ellas.

2. La evaluacion para el aprendizaje

Podemos diferenciar dos tipos de evaluacion para el aprendizaje (Manitoba Education
Citizenship and Youth, 2006; Ontario Ministry of Education, 2013): la evaluacion diagnostica y la
evaluacion formativa.

la preparacion de los aprendices, sus intereses, actitudes y las
condiciones en las que aprenden mejor con el fin de disenar el proceso
de ensenanza. Esta evaluacion se realiza antes de iniciar el proceso

de ensenanza aprendizaje y pueden intervenir en ella el equipo de
orientacion, el profesorado, distintos especialistas, las familias y el propio
alumnado, utilizando para ello distintos procedimientos de caracter
formal e informal. Recogemos toda esta informacion en los perfiles de
aprendizaje.

1 La evaluacion diagnéstica consiste en recoger informacion sobre
|

de ensenanza con el fin de optimizar el proceso de aprendizaje,
comprobar si esta siendo Util para facilitar el logro de los objetivos

y responder a las necesidades del alumnado, si los materiales y
recursos son accesibles, les motivan, los pueden comprender, etc., y
hacer cuanto sea necesario para mejorar la UDM vy posibilitar que el
alumnado continle avanzando (Manitoba Education, Citizenship and
Youth, 2003). Un sequndo objetivo de la evaluacion para el aprendizaje
es proporcionar al alumnado informacién sobre sus creencias erroneas,
aciertos y fallos en los ejercicios, trabajos, intervenciones en debates
de clase, preguntas, etc., con el fin de ofrecerles retroalimentacion y
optimizar su proceso de aprendizaje (Manitoba Education, Citizenship
and Youth, 2003).

2 La evaluacion formativa tiene como fin supervisar el proceso
u
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Este tipo de evaluacion tiene lugar al inicio y a lo largo de todo el proceso de ensefanza
aprendizaje. Al inicio, el profesorado evalla las destrezas y conocimientos previos del alumnado
con el fin de qjustar la unidad didactica. Para ello, dialoga con el grupo, realiza entrevistas o
utiliza cuestionarios individuales. Durante el desarrollo de la unidad didactica la observacion
natural diaria adquiere una importancia especial, con ella el docente relne las evidencias o las
pruebas que muestran que el procedimiento de ensenanza esta resultando eficaz y, en caso
contrario, qué lo esta obstaculizando. Esta observacion natural requiere utilizar diferentes
procedimientos de registro tales como anecdotarios, fichas, posit, listas de control, etc.

El profesorado comprueba cada dia en qué lugar del continuo de aprendizaje se encuentra el
alumnado, si ha alcanzado o no los objetivos de aprendizaje, si ha comprendido los conceptos
y qué tipo de instruccion y de apoyos requiere. Esta observacion se acompana siempre de una
retroalimentacion inmediata (Manitoba Education and Training, 1999).

Al planificar la observacion, determinamos qué queremos observar, usualmente, si el alumnado
esta alcanzando un objetivo de aprendizaje; anotaremos en el registro de observacion los
criterios de evaluacion que vamos a utilizar para comprobarlo; debemos planificar cuando
observaremos teniendo en cuenta que en cada sesion podremos observar Gnicamente a cuatro
0 cinco estudiantes (Manitoba Education and Youth, 2003).

Ademas de la observacion natural, suele ser necesario formular preguntas, realizar entrevistas,
analizar los trabajos del alumnado, los diarios de aprendizaje, las presentaciones que realizan
para mostrar lo aprendido, etc.

Registrar de forma ordenada nuestras observaciones es importante, por o que es necesario
tener buenos instrumentos de registro como los que mostramos a continuacion.

Registro anecddtico

Estudiante: Fecha: Estudiante: Fecha:
Estudiante: Fecha: Estudiante: Fecha:
Estudiante: Fecha: Estudiante: Fecha:
Estudiante: Fecha: Estudiante: Fecha:

Fuente: Manitoba Education and Training, 1999, BLM7.
Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.
ca/OpenMB).
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Registro de evaluacién

Tema:

Fecha:

Criterio:

Nombre Comentarios Accion precisa

Fuente: Manitoba Education and Training, 1999, BLM8. Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the
OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.ca/OpenMB).

Registro de observacion durante la lectura silenciosa y compartida

Fecha/ 18/3 19/3 20/3 26/3 29/3
Nombres Lectura Lectura Estrategias
silenciosa compartida
A Texto 1 “Supuse por los “Me pregunto si
colores que se | habra cambios, en
trataria de las cada imagen
estaciones” aparece uno”
B “El viento me

recuerda a
cuando estuve
de camping”

C Texto 2y 3 No responde A. Parece un lago.
- Juega con las D. Trata del agua.
hojas D. Es agua
-Habla con su
compaifero

D Texto 3 “Creo que A. “Parece que el

ahora el autor mundo baila”
formulara D. Me gusta el
preguntas” estilo del autor,

me recuerda a...
Extracto del registro de observacion del aprendizaje de Manitoba Education and Training (1999).

Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.
ca/OpenMB).
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Registro de evaluacion
Resultados de aprendizaje. Comprensién lectora: antes, durante y después de la
lectura.
Objetivos: 2.1.2, 2.1.4,, 2.2.2.
Nombres Criterios
Estudiantes 1. Hacer 2. Releer para 3. Relacionar con
predicciones entender conocimientos
previos
’ N
/ Se formulan
/" criterios de
7 evaluacion
\ para los
objetivos
\ diferenciados.
N

\

Fuente: Manitoba Education and Youth (2003, BLM5a).

Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License
(Manitoba.ca/OpenMB).

Ofrecer la posibilidad de utilizar una sefal (como una carita roja) para mostrar facilmente que
no se ha comprendido un concepto que se acaba de explicar es una buena forma de valorar la
eficacia de esa explicacion (Cambrige Assessment International Education, 2013).

Enlace a la fuente

Lo entiendo Lo entiendo No lo entiendo

pero no lo sé todavia
explicar

Se pueden utilizar muchos procedimientos mas para recoger informacion; mostramos a
continuacion algunos mas.

136


https://cambridge-community.org.uk/professional-development/gswafl/

Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ %

Pausa de tres

Técnicas de evaluacion

Técnica Descripcion

Invita a parar vy reflexionar durante tres minutos sobre los conceptos
e ideas que se han introducido, a relacionarlos con los conocimientos

minutos : X o
previos y a resolver dudas. Le pedimos describir el resultado...
. Cambié de opinién sobre.....
. Tome conciencia de que ......
. Me sorprendio que .....
. Esa idea me recuerda que.....
. Estoy de acuerdo con ...
3-2-1 Pueden variarse l0s elementos de la secuencia. Ejemplos:
. Tres cosas que averiguaste, dos que te parecieron interesantes, una
duda que tienes.
. Tres diferencias entre, dos efectos de, una duda.
. Tres palabras clave, dos ideas nuevas, algo a valorar.
ABCD Se forman grupos de cuatro estudiantes, cada uno adopta una letra:

A, B, Cy D. Se les pide reflexionar sobre un concepto y dibujar su
interpretacion. Lo exponen siguiendo el orden ABCD.

Clasificacion de
tarjetas

Se entregan o se les pide dibujar ejemplos o atributos de algunos
conceptos. Posteriormente asignan cada carta al concepto
correspondiente.

Mapas
conceptuales

Se les da una lista de conceptos de la unidad y se les pide mostrar como
se relacionan.

Respuestas Tras responder individualmente a las preguntas formuladas por el
profesor, el alumnado trabaja en parejas 0 en pequenos grupos para

consensuadas llegar a un consenso.

Sintesis El alumnado explica con sus palabras las ideas principales presentadas en

un numero determinado de sesiones.

Fuente: Kappa Delta Pi (2016). Consultar la fuente para ver otras sugerencias.
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3. La evaluacion como aprendizaje

La evaluacidon como aprendizaje es el proceso metacognitivo por el que el alumnado se hace
consciente de lo que aprende y ajusta su proceso de aprendizaje para alcanzar niveles de
comprension mayores vy, en general, para mejorar sus competencias (Manitoba Education,
Citizenship and Youth, 20006). En este tipo de evaluacion el alumnado se hace maestro de si
mismo; cuando los aprendices adoptan este rol critico, se implican mas en el aprendizaje, le dan
un sentido, relacionan lo aprendido con sus conocimientos previos y lo utilizan para aprendizajes
posteriores; el profesorado debe ayudarles a conseguirlo.

Con este tipo de evaluacion, nos continla explicando Manitoba Education, Citizenship and Youth
(2000), el profesorado ayuda al alumnado a tomar conciencia de lo que sabe, de sus propias
competencias y del proceso de aprendizaje y apoya las habilidades necesarias para aprender a
aprender:

1. 2. 3.

A formularse a si A supervisar el
mismo los objetivos desarrollo del plan
de aprendizaje y el

plan que va a seqguir

para alcanzarlo

A evaluar lo
aprendido

Este tipo de evaluacion se encuentra intimamente ligado al proceso de ensenanza.

Disenar el plan de aprendizaje

Al principio de la unidad, al activar los conocimientos previos el profesorado puede promover
la toma de conciencia de lo que cada uno sabe, animarles a indicar qué quieren saber, como lo
lograran y como mostraran lo aprendido, es decir, qué productos realizaran. Los registros QQQ
son muy Utiles para ello, pueden utilizarse individualmente, en pequeno o en gran grupo.

—

Registro QQQ

JQUE sé? JQué quiero saber? JQué he aprendido?

138



Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ g

Los continuos de aprendizaje son escalas que contienen items referidos a las conductas que
muestran los estudiantes a medida que desarrollan una competencia. Manitoba Education an
Youth (2003) propone utilizar esos continuos para ayudar al alumnado a identificar donde se

encuentra y cual es el siguiente logro que debe intentar conseguir. Veamos algunos ejemplos.

Aprender a escuchar

-

2

Escucho a los deméas
con respeto.

Escucho
respetuosamente
alos demasy
muestro interés por
lo que dicen.

Escucho

respetuosamente a
los demas e intento
comprender sus
puntos de vista

Escucho

respetuosamente a

los demas, intento
comprender sus puntos
de vista y contrasto
estas ideas con lo que
pienso

Fuente: Manitoba Education, Citizenship and Youth (2004).

Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License

(Manitoba.ca/OpenMB).
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b El continuo de aprendizaje de la convivencia escolar autorregulada

Habilidades basicas para la
convivencia®

 Entablar relaciones sociales
positivas.

e Participar en juegos y en otras
actividades escolares en pequenos
grupos.

 Cooperar para conseguir metas
comunes.

 Ponerse en la situacion del otro.

los demas siguiendo instrucciones.
 Resolver conflictos utilizando

la estrategia gana-gana con la
mediacion del adulto.

e Participar en marcos de

éticos.

* ActUa para mejorar la situacion de

convivencia regulados por principios

e Entablar relaciones sociales que
generan bienestar en los otros.

e Actuar para promover el
bienestar de los demas en los
juegos y en otras actividades
escolares.

e Escuchar a los demas, respetar
el turno de palabra, animar a los
demas, participar y colaborar en
la realizacion de tareas grupales.
e Participar en el disefio y
desarrollo de intervenciones
dirigidas a promover el bienestar
social bajo la direccion del
adulto.

e Utilizar la palabra para resolver
conflictos sociales aplicando la
estrategia gana-gana.

e Tomar conciencia de los
principios éticos que deben regir
la convivencia.

Independencia compartida

» Toma conciencia de sus
fortalezas y de la necesidad de
ponerlas al servicio del grupo.
» Asumir la responsabilidad de
asegurar el bienestar de los
demas.

* Disenar y desarrollar
intervenciones de distinta indole
para promover el bienestar de
la comunidad educativa con

el asesoramiento, supervision
y retroalimentacion del
profesorado.

* Utilizar principios éticos en

la resolucion de conflictos
interpersonales en los que esta
directamente implicado.

Convivencia autorregulada

e Planificar, ejecutar y evaluar
planes de actuacion con el fin de
promover el bienestar emocional
y social de la comunidad
educativa.

(El profesorado esta disponible
para resolver dudasy
proporcionar retroalimentacion
cuando es precisa).

Nivel inferior

* Actividades muy estructuradas.

« Nivel bajo de autodeterminacion.
* Potencial a corto plazo.

* Se ejercitan en clase (y otros
microsistemas).

Nivel superior

 Actividades que el profesorado
no estructura.

« Nivel alto de
autodeterminacion.

e Potencial a largo plazo.

e Se completa fuera de clase.

Fuente: Government of Alberta (2010, p. 75). Licencia abierta del Gobierno de Alberta.

' Podrian establecerse niveles previos indicando los apoyos necesarios para facilitar su logro (con el apoyo continuo del adulto, la supervision del adulto y la mediacion de los iguales, presentacion de modelos, apoyos visuales,

guias, organizadores, etc.).
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b El continuo de aprendizaje del aprendiz autorregulado

Habilidades basicas para la Independencia compartida Aprendizaje autorregulado
independenciaz®
« Elegir. * Seleccionar un tema entre * El'alumnado planteay el * El alumnado planifica, ejecuta,
« Encontrar respuestas. varios. profesorado ajusta: evalla.
« Usar recursos. « Completar tareas no abiertas. - Problemas. * El profesorado esta disponible
« Planificar el tiempo. » Formular preguntasy - Disenos. para resolver dudasy
« Elementos basicos del responderlas. - Horarios. proporcionar retroalimentacion
razonamiento critico y creativo. * Seqguir un horario establecido. - Criterios de evaluacion. cuando es precisa.
e Formular metas. * Autoevaluarse aplicando e El alumnado documenta el
« Desarrollar un plan. criterios dados. proceso (metacognicion).
« Discutir los logros alcanzados. * Habilidades de resolucion de * El profesorado supervisa el
problemas. proceso.
* Documentar las fases del
proceso.
e Actividades muy * Actividades que el profesorado
estructuradas. no estructura.
e Nivel bajo de * Nivel alto de
autodeterminacion. autodeterminacion.
e Potencial a corto plazo. * Potencial a largo plazo.
e Se completan en clase. * Se completa fuera de clase.
Fuente: Government of Alberta (2010, p. 75). Licencia abierta del Gobierno de Alberta.

22 Podrian establecerse niveles previos indicando los apoyos necesarios para facilitar su logro (mostrar con objetos las fases de realizaciéon de una actividad, con instrucciones y apoyos visuales, con apoyos visuales, etc., y el
apoyo docente que se precise).
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c: El continuo de aprendizaje de la habilidad para disenar UDM

1 2 3 8 9 10
No he oido | He oido Reconozco | Indico si Explico Disefio Identifico Valoro si Valoro las Diseno
hablar del hablar del la definicién | unaunidad | cudlessonlas | algtn todos los una UDM fortalezas una UDM
CM. CM, me del CM. didactica caracteristicas | elemento de | €lementos esono de una completa
suena un es 0 No principales del | una Unidad de una multinivel unidad con todos
pOCo. multinivel. | CM. Didactica UDMy aplicando didactica los recursos
Multinivel. determino unalistade | vy sugiero que requiere
Si se control. mejoras. Su puesta
relacionan en practica.
entre si de
una forma
coherente.
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Curriculo Multinivel. Cuaderno 1 ‘ 5

b Continuo de aprendizaje de la indagacion cientifica (Wiggins y MacTighe, 2007)

]

Puedo describir las caracteristicas de las cosas,
los seres vivos y hechos que observo.

Comunico lo que averiguo mediante el habla,
dibujos o graficos.

Puedo observar y comparar objetos, seres vivos y
hechos.

Puedo buscar informacion en textos sencillos.
Puedo seguir sugerencias y hacer propuestas
sobre qué hacer para recoger datos que

respondan a mis preguntas.

Puedo utilizar equipos técnicos para realizar
observaciones.

Puedo describir lo que observo utilizando un
vocabulario cientifico y registrar lo que observo
utilizando tablas si es necesario.

Puedo decir si paso 1o que esperaba que pasara.

Puedo buscar informacion en textos.

Respondo a sugerencias y hago propuestas sobre
cdmo encontrar respuestas a preguntas.

Sé por qué es importante recoger datos.

Puedo realizar observaciones relevantes y medir
cantidades tales como longitud o masa utilizando
equipos.

Puedo registrar mis observaciones de diferentes
formas.

Puedo desarrollar una investigacion con algo de
ayuda vy explicar por qué esta bien hecha.

Puedo explicar lo que observo y las pautas
encontradas en las medidas registradas.

Puedo explicar cientificamente lo que he
encontrado vy realizar sugerencias que mejoren
mi trabajo.
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El aprendiz autorregulado no sé6lo formula sus objetivos de aprendizaje sino que disena un

plan de accion para alcanzarlos. El profesorado les apoya convirtiendo la planificacion en una

accion compartida, dialoga con el alumnado, formula preguntas que contribuyan a tomar

conciencia de los objetivos del plan y de lo que se necesita realizar para alcanzarlo, presenta

opciones, tantas como sean necesarias para responder a las necesidades de cada uno, poco a
poco podra ir eliminando esta ayuda y dejar que sea el alumnado trabajando individualmente
0 en grupo quien lidere el disefio del plan de accién (Manitoba Education and Training, 1999).

Veamos algunos ejemplos de organizadores que facilitan el disefio de planes de accion.

Plantillas para quiar la resolucion de problemas

~

4 ) . .
Lo que ya sabemos: Posibles soluciones:
Lo que
necesitamos ~
dveriguar. Problema:
-
/
Criterios: Plan:
- /
- NG

Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM4a).

Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License

(Manitoba.ca/OpenMB).
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\
Nombre:
Fecha:
%
e N
Problema:
\ Y
e N
Mi plan:
\ Y
. N
Recusos necesarios:
o %
4 B N
Reflexion:
Dos cosas que hice bien:
1.
2.
Para la proxima vez:
\_ %

Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM3).
Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License
(Manitoba.ca/OpenMB).
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Plantilla para guiar la planificacion de una investigaciéon

/
Nombre:

Fecha:
\_

\\

Pregunta:

Predicciéon

Materiales y herramientas

-

Procedimiento: pasos a seguir

Observaciones

Conclusiones

Siguientes pasos

Y Y Y4

Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM2).
Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License
(Manitoba.ca/OpenMB).
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4 N
Preguntas: lo que quiero o queremos aprender
1.
2.
3.
o /
Fuentes de informacién: qué fuentes de informacion utilizaré/utilizaremos
D Libros Dvl”deo DOtros
D Personas DViaje de campo D
D Internet DArtefactos D
- J
Recogida y registro de la informacion: que utilizaremos para registrar la informacion
DAnuncios DWEB DOtros
DFichas DGuion D
D Posit D Fotografia D
- J
. . P L o - N
Cémo presentar lo aprendido: sobre qué inteligencia multiple disenaré la actividad para
mostrar lo aprendido
D Lenguaje D Matematicas DOtros
DDibujo DCorporaI D
D Naturalista D Interpersonal D
D Musica D Intrapersonal
o /
Cronograma

Empezaré o empezaremos la investigacion el
Expondré o expondremos lo aprendido
Expondré con :

D el dia
D el dia
D el dia

Mostraré/mostraremos lo aprendido el dia

Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM7) Contains information from the Government of Manitoba, licensed

under the OpenMB Information and Data Use License (Manitoba.ca/OpenMB).
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Plan de investigacion -1-2/2

4 N
@ ¢Qué queremos saber?
; ;
Maderas Floto
H
- %
4 N
% ¢Qué vamos a hacer para averiguarlo? Te lo explicaré con un dibujo o con palabras
- %
4 N
- J/
4 N
Esto es lo que finalmente paso
- J

21 Fuente de los pictogramas: https:/www.pictotraductor.com/

22 Plan de investigacion propuesto en la unidad elaborada por Gonzalez Navas (2019), basado en el propuesto por Primary Resources
Podriamos igualmente pedir al alumnado que cogiera tarjetas en las que apareciera cada paso escrito, como sugiere hacer Pérez Pueyo
(comunicacion personal) para ensefnar a ser aprendices autorregulados.
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PLAN DEL EQUIPO N°:

Periodo:

Centro:

Programa:

Nombre del Equipo:

1 | Progresar en el aprendizaje

2 | Ayudarse unos a otros

|

Coordinador o coordinadora

Secretario o secretaria

Ayudante

Responsable del material

(Portavoz del equipo)

Fuente: Pujolas y Lagos s/f, p.146
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Las agendas son listas de tareas que el alumnado deber realizar en un periodo de tiempo
determinado con las instrucciones que facilitan su ejecucion. El profesorado puede asignar o
negociar estas agendas con el alumnado. Se pueden mostrar las tareas a realizar durante un
dia, una semana o bien todas las que conforman un proyecto (Government of Alberta, 2010).
Vimos en el capitulo 3 la secuencia de un proyecto que utilizaba la clase de dos a tres anos de
la Escuela Infantil Magos (sin publicar) para recordar lo que habian hecho y lo que les tocaba
hacer a continuacion.

Los contratos de aprendizaje son acuerdos entre el alumnado y el profesorado que contienen
las tareas que va a realizar el estudiantado durante un tiempo determinado. Pueden incluir
tareas comunes al resto de la clase o tareas dirigidas a ampliar un tema, a practicar una
habilidad, etc. (Tomlinson e Imbeau, 2011). Vemos un ejemplo a continuacion.

Contrato de lectura

Elige una actividad de cada grupo. Recértalas y pégalas en las formas
correspondientes. Eres responsable de terminarlas el dia
Diviértete.

Este es el contrato de aprendizaje de

Fuente: Imbeau, s/f, p.7
http://tidbits4teachers.weebly.com/uploads/1/3/6/1/13617939/learning contracts.pptx

. /

Es importante establecer una relaciéon de colaboracion con las familias. Por ello, conviene

no solamente darles informacién sobre los objetivos, el plan de aprendizaje de la unidad

y los criterios de evaluacion, sino plantear el plan como un pacto en que el alumnado se
compromete ante el docente y su familia a alcanzar esos objetivos y a seguir ese plan
(Tomlinson e Imbeau, 201). Naturalmente, no es posible realizar estos pactos de forma
presencial con cada familia al inicio de cada unidad; se puede informar sobre ellos al inicio del
curso, presentar el formato en el que se presentaran y pedirles firmar el contrato cuando no
puedan celebrarse estas reuniones. La imagen presenta el plan de aprendizaje de la UDM que
desarroll6 Pérez Navas (2019) con un espacio reservado para las firmas.
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Técnicos del Canal de Isabel Il

;Cual es nuestra meta?

Mantener limpia el agua de la Comunidad de Madrid.

¢Qué debemos hacer? Hecho

Comprender mejor qué es el aguay la
importancia que tiene en nuestra vida.

Comprender mejor las tfransformaciones que
sufre.

Saber donde hay agua.

Hacer una campafia que contribuya a que la gente
valore la importancia que tiene el agua en
nhuestra vida.

5. TaRMGNETRO Valorar el estado de contaminacion del agua 'y

\j saber qué medidas aplicar.

Pictogramas de la coleccion ARASAAC.
Fuente: Adaptacion Pérez Navas (2019).
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152

Estaciones ¢Como lo haras?

Lunes Martes | Miércoles | Jueves

Viernes

"Investiga y aprende”

DEBINADOR
2 P

=

"Videos y
Jjuegosinteractivos"”

R

"Experimentos y
manualidades”

4 ASAMBLEA
- T

m_©
it

Firmado: Firmado:

(Estudiante) (Familia)

Os cuento lo que finalmente hice y qué aprendi

Estos son mis mejores trabajos
(Evidencias que muestran mejor lo aprendido)

https://www.pictotraductor.com/ y http://educasaac.educa.madrid.org/fichas/leer
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Es importante resaltar que el alumnado conocera desde un inicio los criterios que utilizaremos
para evaluar lo aprendido.

Supervisar el plan y el aprendizaje

Es igualmente importante animar a supervisar el plan de accién y el propio aprendizaje. Para
ello podemos utilizar distintos registros y estrategias.

Las listas de control contienen los pasos que se deben seguir para realizar una actividad,; el
alumnado las puede utilizar para ir marcando los que va realizando. Vemos a continuaciéon una
guia que facilita la supervision de la resolucion de un problema (que puede ser utilizada como
lista de control).

PASOS QUE DEBO SEGUIR PARA LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

1.  Lecturaensilencic |2. Pensar:(Qué tengogque | 3.  Subrayer los datos per
del problema, tantas veces | buscar? (Qué me piden? partes.

00 Mosene pere T | Em——
comprenderlo.

v v’

4.  Escribir o dibujar B. Interpretorlosdates |6.  Indicar que he ide
los dates. con la operacion calculande en cada pase.
correspondiente. 7. REPASAR.

x 15

Fuente: Celia Garcia Torcelly

- /
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Manitoba Education and Training (1999) sugiere ayudar al alumnado a centrar la atenciéon
pidiéndoles cada dia, al inicio de la clase, escribir una pregunta que quedara sin responder en
la clase anterior, hacer un comentario sobre su proceso de aprendizaje y determinar lo que
espera aprender en esa clase. A lo largo de esa leccion, el profesor responde las preguntas no
resueltas y al finalizar la clase los estudiantes igualmente escriben lo que han aprendido.

Otro instrumento (til es el registro de aprendizaje. Se trata de un documento en el que el
alumnado muestra su respuesta al reto planteado por el docente. En él refleja lo que piensa 'y
lo que ha aprendido.

La toma de conciencia de lo aprendido puede realizarse igualmente entre iguales, la ensenanza
constituye uno de los mejores instrumentos por los que nos hacemos conscientes de lo que
sabemos, por lo que la tutoria entre iguales puede desempenar igualmente esta labor; asi
como las formas del aprendizaje cooperativo que consisten en compartir las creencias o lo que
se ha aprendido para ponerlo posteriormente en comun con el resto de la clase.

El cuaderno interactivo es la version moderna del cuaderno de apuntes que siempre se
utilizé en clase. En la actualidad, se pretende que el alumnado vaya reflejando en él lo que va
aprendiendo cada dia, incluyendo diferentes ejercicios y tareas. Puede incluir ademas otros
fragmentos de documentos que le ayuden a recordar los distintos contenidos, de manera
que se va convirtiendo en un pequeno libro que contiene lo que se ha aprendido a lo largo
de un periodo de tiempo. Tienen la ventaja de que se pueden ajustar a las competencias

y preferencias de aprendizaje del alumnado. En la pagina WEB a la que se accede desde el
enlace, una profesora entusiasta explica como utilizarlos en clase.

El portafolio es un sistema de evaluacion que contiene la coleccién de trabajos y documentos
que selecciona el alumnado para reflejar su proceso de aprendizaje y para mostrar que ha
alcanzado los objetivos de la unidad didactica; se realiza conociendo previamente los criterios
que van a regir su evaluacion (Barbera, 2005).

Se compone de varias partes (Barbera, 2005):

1) Un indice de contenidos (que puede estar determinada por el profesorado o por el
alumnado).

2) La introduccién, que muestra las intenciones, intereses o punto de vista del que se
parte para elaborar el portafolios.

El cuerpo que contiene los documentos que el alumnado selecciona para mostrar su
proceso de aprendizaje y para hacer evidente que ha alcanzado los objetivos

de aprendizaje; estos documentos se acompanan de la fecha en la que se realizé y de
una explicacion del motivo por el que incluye el documento en el portafolio.

4) Clausura.
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El alumnado del colegio Montserrat nos explica en este enlace qué es un portafolio y nos
ensena los que hizo su alumnado.

Barbera (2005) explica las fases de las que consta el proceso mediante el que se elabora:

1) Recoleccion de evidencias que muestren el progreso en el aprendizaje; estas evidencias
pueden ser informaciones, tareas realizadas en clase o fuera, examenes, recortes de
periddico, entrevista, etc.

Z)Seleccién de evidencias. De todas las evidencias recogidas en la fase anterior se
seleccionan aquellas que constituyen los mejores ejemplos de un buen proceso
de aprendizaje.

Reflexion sobre las evidencias. Esta reflexion puede consistir en una valoracion de las
fortalezas del proceso de aprendizaje y de los aspectos mas flojos asi como una
propuesta de mejora.

4)Pub|icacién del portafolio. Se organizan las evidencias y se entregan al profesor.
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4. La evaluacion del aprendizaje

La evaluacion del aprendizaje o evaluacion sumativa es el proceso por el que se recoge y se
interpreta la informacion con el fin de determinar si el alumnado ha alcanzado los objetivos
propuestos y por lo tanto si ha superado los criterios de evaluacion que se establecieron al
inicio del proceso de ensenanza/aprendizaje, con el fin de calificar y de informar sobre los
logros alcanzados por el alumnado. Una tercera finalidad de la evaluacion sumativa es apoyar al
alumnado para que forme una imagen positiva de si mismo como aprendiz.

Wiggins y McTighe (2012) aconsejan, como vimos previamente, comunicar al alumnado desde
un inicio los criterios que guiaran la evaluacion de los productos con el fin de dar a conocer los
elementos que estos productos deben reunir para ser considerados productos de calidad. Con
ello posibilitamos que el alumnado pueda evaluar su propio trabajo vy el trabajo de los demas.

Estos autores afirman que evaluar el aprendizaje auténtico puede requerir utilizar criterios
referidos a cuatro dimensiones que son independientes unas de otras:

Impacto Contenido

La eficacia Comprension de los
L conceptos

El éxito

Nivel de destreza

Calidad Proceso
Rigor Métodos
Procedimientos

a) El impacto o la eficacia que tiene el producto, es decir, se evalla si el producto tuvo éxito
considerando el fin para el que se elaboro y la audiencia para la que estaba dirigida.

b) El contenido o el nivel de comprension de los conceptos que muestra el producto o bien el
nivel de destreza de las habilidades adquiridas.

C) La calidad del producto, el rigor con el que se ha realizado.

d)Y el proceso o la calidad de los métodos y procedimientos utilizados para realizar el producto.
Los criterios a utilizar para evaluar cada elemento se formulan mejor con ayuda de las preguntas
que los autores proporcionan y presentamos a continuacion. No obstante, no siempre es

necesario utilizar estos cuatro criterios.
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Criterios de evaluacién de los productos

Impacto

La eficacia, el éxito.
-iSe alcanzo el resultado deseado?
-;Se resolvio el problema?
-:Se resolvio la disputa?
-Jmplico a la audiencia?
-iPersuadio?
-:Sugirid nuevas ideas?

Calidad

Rigor.
-iEstaba bien organizado el discurso?
-sEra el grafico claro vy facil de seguir?
-iEra elegante la danza?
-iEstaba bien construida la historia?
-sEra original el grafico?

Contenido

Comprension de los conceptos.
-/Revela el producto un nivel de
comprension profundo?
-Es lainformacion cierta?
-¢Justificd apropiadamente cada respuesta?
-;Estaba completo el trabajo?
-;Se ajustaba el contenido a la tarea 'y
estaba bien justificado?

Nivel de destreza.

Proceso

Métodos.

Procedimientos.
-iFue el estudiante metodico?
-;Sigui6 apropiadamente el procedimiento?
-;Fue eficaz el plan?
-;Colabor¢ bien el grupo vy trabajo con
eficacia?

Fuente: © 2012 Wiggins and McTighe in *The Understanding by Design Advanced Guide
to Refining Units and Reviewing Results.* Used with permission. All rights reserved.

Wiggins y McTighe (2012) presentan el siguiente ejemplo para clarificar su propuesta.

Tarea: Cocina con tu pareja una comida sabrosa y saludable para un grupo de personas
con gustos y necesidades asociadas a la salud diferentes.

Criterios de evaluacion

Impacto

e La comida es nutritiva.
e Gusto a todos los comensales.

Calidad

e La comida estuvo bien presentada.
* El grado de coccion de los alimentos fue
optimo.

Contenido

* La comida mostro que se conocen los alimentos,
la cocina, los gustos vy las necesidades alimenticias.
* La comida contenia los ingredientes frescos
apropiados.

* Se combinaron bien los alimentos para realzar el
sabor de los platos.

Proceso

e La comida se preparo6 utilizando técnicas
culinarias adecuadas.

* Hubo una buena colaboracién entre los cocineros
y los pinches.
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Como la comprension de los conceptos puede alcanzar niveles de profundidad distintos, el
contenido no se puede evaluar siempre como correcto o incorrecto y debemos introducir una
lista de control, una escala o una rubrica. Es mejor disenarla comenzando por el conocimiento
mas sofisticado, después por el que muestra un nivel menor de comprension y finalmente por
el grado intermedio. Wiggins y McTighe (2012) presentan el ejemplo de estas directrices que
mostramos a continuacion.

Objetivo: Comprender las causas y los efectos de la guerra civil americana.
Novato Medio Experto
 Asume que cada efecto tiene  Asume que cada efecto * Entiende que los hechos tienen
una causa y cada causa un puede tener multiples causasy | Multiples causas y efectos.
efecto previsible. que estas son obvias. * Reconoce que diferentes
* Considera que la guerra civil * Considera que la guerra factores entre los que destacan
fue Gnicamente una lucha en civil fue una lucha en contra la violacion de los derechos
contra de la esclavitud. de la esclavitud en la que humanos, las diferencias
» Concluye que ganaron los intervinieron estados con economicas y culturales entre
buenos y que se consiguid la economias diferentes. los estados del Norte y el Sur
unién entre los estados. e Proporciona algunos y opiniones con respecto a la
ejemplos que muestran que esclavitud distintas.
los efectos de la guerra civil e Comprende que los efectos
perduran hasta nuestros dias. de la guerra persisten en la
actualidad, condicionan la
relacion entre los estados y el
gjercicio del poder federal.

Manitoba Education and Training (1999) sugiere ayudar al alumnado a establecer los criterios
que hacen gue un producto, por ejemplo, un ensayo tenga calidad; para ello, proponen ensenarle
buenos ensayos e ir haciendo una lista con los rasgos gque los caracterizan; a continuacion, el
profesorado les ensena a aplicar esos criterios utilizando la técnica de pensamiento en voz alta,
es decir, la exposicion verbal de lo que va pensando mientras aplica los criterios de evaluacion.
Posteriormente, los estudiantes utilizan esos criterios para evaluar su producto y el de los demas
bajo la supervision del profesorado, finalmente, lo hacen de forma independiente.
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Vemos a continuacion algunos ejemplos de criterios que evallan el proceso referidos a la
competencia social y ciudadana

Sobre mi trabajo en el grupo

N[0 1110 WS Fecha: .eesessssnn ) (=

Dimension Comentarios
Respeté los turnos.
Participé.

Animé a los otros.
Comparti el material.
Estuve con el grupo.
Escuché.

Realicé la tarea
Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM5)

Sobre el trabajo del grupo

NOERDEEE e s PRCRD e

g

Dimension ' ¢ 0\ iy
Si A veces No

Participaron todos
Escuchamos a cada uno
Nos animamos entre
todos.

Nos turnamos para
compartir ideas.

Nos mantuvimos
unidos.

Realizamos la tarea
Fuente: Manitoba Education and Training (1999, BLM6)

Contains information from the Government of Manitoba, licensed under the OpenMB Information and Data Use License
(Manitoba.ca/OpenMB).
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Dimension

Si A veces No

Estoy dispuesto a trabajar con distintos
compafieros o companeras.
Intento que se sientan bien cuando hablo
con ellos o con ellas.
Les muestro que me siento a gusto
trabajando con mi pareja
aproximandome a ella.
Soy amable incluso cuando preferiria
trabajar con otras personas.
Escucho atentamente y con interés lo
que me dicen.

| Sigo cuidadosamente las instrucciones.
Fuente: Alberta Education (2010, p.43).

Licencia abierta del Gobierno de Alberta.

Las rdbricas son instrumentos de evaluacion basados en |os criterios de evaluacion que incluyen
una escala con items gue describen los distintos niveles que pueden alcanzarse en el logro de los

objetivos. Wiggins y McTighe (2012) facilitan con la siguiente tabla su formulacion.

Niveles de eficacia

1. Muy eficaz.

2. Bastante eficaz.
3. Algo eficaz.

4. Ineficaz.

Niveles de veracidad

1. Todo es totalmente cierto o
correcto (hechos, conceptos,
destrezas, operaciones).

2. Casi todo es correcto; hay
algunas inexactitudes que no
afectan al resultado global.

3. Incierto; hay numerosas
inexactitudes que afectan al
resultado global.

4. Hay errores significativos a
lo largo de todo el trabajo.

Niveles de comprension

1. Completo.

2 Comprende lo fundamental.
3. Comprensién parcial o
incompleta.

4. Incompleta y con errores
de comprension.

Niveles de claridad

1. Excepcionalmente claro, el
discurso se sigue con mucha
facilidad.

2. Generalmente claro. El
discurso se puede sequir.

3. Falta claridad. Cuesta seguir
el discurso.

4. Poco claro. Es imposible
sequir el discurso.

Facilitador para la utilizacion de rabricas (McTighe y Wiggins, 2012)

Nivel de independencia

1. Independiente.

2 Con minimo apoyo (el profesor
le ofrece apoyo una o dos veces).
3. Con apoyo moderado (le guian
en cada paso de la actividad).

4. Con bastante apoyo.

Frecuencia

1. Siempre.

2. Frecuentemente.
3. Ocasionalmente.
4. Casi nunca.
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The Government of Alberta (2010) sugiere igualmente una rubrica para evaluar el nivel de
independencia con el que se ha realizado la tarea.

Rubrica/Resultado
de aprendizaje

Presenta un mensaje oral, escrito o visual con un objetivo
determinado logrando implicar a la audiencia.

iMuy bien! El estudiante completa la tarea con total independencia.
Bien Completa la tarea con un poco de ayuda (una o dos pistas).
il Completa la tarea siguiendo instrucciones paso a paso y otros

apoyos (ej., organizadores graficos).

Falta un poco

Completa una tarea simplificada, requiere constante
retroalimentacion, consejo, repeticiones; necesita apoyo
moral.

Es importante resaltar que los criterios de evaluacion en el curriculo multinivel deben formularse

para poder aplicar los mismos criterios a productos que se diferencien entre si en la forma en
la que se recibe y se expresa la informacion o bien en el lugar del continuo de aprendizaje en el

que se situaba cada estudiante al inicio de la unidad. Otorgaremos a todos ellos el mismo valor.
Mostramos a continuacion algunos ejemplos.

Rubrica/Resultado
de aprendizaje

Sabe actuar ante el aviso de erupcion de un volcan
demostrando qué haria, dibujando qué hacer en un péster o
explicandolo por escrito.

Muestra dominar como actuar ante el aviso de erupcion de un

iMuy bien! :
volcan.

Bien Muestra, de modo general, que sabe como actuar ante el
aviso de erupcion de un volcan.

Casi bien Muestra haber empezado a conocer como actuar ante el

aviso de erupcion de un volcan.

Falta un poco

Se esta empezando a interesar sobre cdmo actuar ante el
aviso de erupcion de un volcan.
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Rubrica/Resultado

de aprendizaje Realiza sumas con o sin llevadas.

Ha realizado todas las sumas propuestas de niumeros de uno,
iMuy bien! dos o tres digitos (con o sin llevadas).

Ha realizado mas de la mitad de las sumas propuestas de

Bien nameros de uno, dos o tres digitos (con o sin llevadas).

Casi bien Ha realizado casi la mitad de las sumas propuestas de
nameros de uno, dos o tres digitos (con o sin llevadas).

Falta un poco Esta a punto de empezar a realizar las sumas propuestas de
uno, dos o tres digitos (con o sin llevadas).

P.D.: Subrayar en las descripciones de cada criterio de evaluacion el tipo de suma realizada.

La evaluacion sumativa puede utilizar los procedimientos de evaluacién utilizados en la
evaluacion formativa.

El gobierno de Alberta (Government of Alberta, 2010) aconseja invitar al alumnado a
seleccionar entre todas las evidencias que ha ido recogiendo a lo largo del proceso de
ensenanza/aprendizaje las que muestren mejor el nivel maximo de logro alcanzado por
el alumnado para cada objetivo diferenciado y pedirle justificar el porqué de esa seleccion
y desechar las pruebas que reflejen niveles de logro inferiores. O bien pedirle utilizar los
criterios de evaluacion para evaluarse a si mismo y evaluar los trabajos de los demas
(heteroevaluacion).

Del mismo modo, sugiere al profesorado que cuando observe que el alumnado necesita
mas practica o alguna minileccién para alcanzar un objetivo diferenciado, se posponga la
evaluacién sumativa, asi como proporcionarle apoyo cuando crea que esa ayuda puede
ayudarle a mostrar el nivel maximo de aprendizaje que ha adquirido.

El reto para todo el alumnado, afirma, es continuar avanzando y el compromiso del
profesorado, darle la posibilidad de hacerlo en un entorno que genere bienestar emocional y
social y posibilitar que cada uno reconozca sus logros y sepa como continuar progresando.

Ello no nos debe conducir a violar los principios que deben regir siempre la utilizacion de los
procedimientos de medida:

1) La fiabilidad: los instrumentos deben ser fiables, es decir, tienen que medir de forma
consistente y estable aquello que pretenden medir. Generalmente, las dudas con respecto a la
fiabilidad indican que necesitamos mas informacién para confirmar lo evaluado.

2) Claridad con respecto al tipo de criterio de evaluacion que utilizamos (debemos indicar

con claridad si utilizamos los criterios de evaluacion asociados a los resultados de aprendizaje,
criterios referidos a la norma, es decir, a las puntuaciones que obtienen personas de su misma
edad, o criterios referidos a uno mismo, a las competencias y conocimientos que tenia al iniciar
el proceso de ensenanza aprendizaje. Este Ultimo es el que propone utilizar el CM).
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3) Validez. La validez es el grado de idoneidad que presenta el instrumento para medir lo

que se pretende medir. Efectivamente, se deben utilizar instrumentos que evalten lo que se
pretende evaluar. Nosotros apostamos por una evaluacion auténtica basada en las evidencias
que vamos reuniendo durante la realizacion de las tareas de la unidad didactica que en el
mejor de los casos iran mostrando la progresion del alumnado en los continuos de aprendizaje.

La calificacion

El gobierno de Alberta (Government of Alberta, 2010) propone sequir al calificar los siguientes
principios: ser selectivo, claro, basar la calificacion en el nivel de competencia inicial (o lo

que es lo mismo utilizar los criterios de evaluacion asociados a los resultados de aprendizaje
diferenciados), honestidad y confidencialidad, precision, implicar al alumnado, eliminar
barreras, ajustar procedimientos al nivel de competencias, preferencias y estilos de aprendizaje
e incorporar otra informacion pertinente.

Toda informacion, en especial, la referida al nivel de logro o al lugar del continuo de

aprendizaje en el que se encuentra cada estudiante es una informacion de caracter
confidencial, que solamente deben conocer el alumnado y sus familias.
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5. Comprueba tu comprension

Indica qué tipo de evaluacion tiene mas importancia en el
Sistema Educativo actual senalando la respuesta correcta.

La evaluacion sumativa.

La evaluacion formativa.

La evaluacion inicial.

5. ¢Qué es la evaluacion para el aprendizaje?
Senala la respuesta correcta.

La evaluacion sumativa y el perfil de aprendizaje.

La evaluacion final y la evaluacion inicial.

La evaluacion diagndstica y la evaluacion formativa.

¢Qué fines persigue la evaluacion formativa?
Senala la alternativa correcta.

Comprobar qué se ha aprendido al final de la unidad didactica.

Revisar el proceso de ensenanza y el proceso de aprendizaje.

Contribuir a la formacion del equipo docente.

¢{Qué procedimientos se utilizan en la evaluaciéon formativa?
Senala la respuesta mas correcta.

La observacion natural.

Entrevistas.

Cuestionarios.

Las tres respuestas anteriores son correctas.
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Apovyar la toma de conciencia de lo que sabe.

Ensenar a ser un aprendiz autorregulado.

Comprobar qué sabe el alumnado para disefar la unidad didactica.

Informar a las familias.

6. ¢Qué hacen los aprendices autorregulados?
Senala la respuesta o respuestas correctas.

Formulan sus propios objetivos de aprendizaje.

Disenan y supervisan su propio plan de aprendizaje.

Comprueban si han alcanzado los objetivos propuestos.

¢Qué es un portafolio?
Senala la respuesta correcta.

Un diario de aprendizaje.

Un registro anecdotico.

Un procedimiento de evaluacion que consiste en seleccionar las
evidencias que muestren mejor que se han alcanzado los objetivos de
aprendizaje.

8. ¢Cémo evalia el curriculo multinivel el aprendizaje del
alumnado?

Comprobando si cada estudiante ha alcanzado los objetivos diferenciados
formulados tras evaluar sus conocimientos y habilidades previas.

Comprobando si el alumnado ha alcanzado los objetivos
correspondientes a su curso escolar.

Comparando el logro de cada aprendiz con el que alcanza la mayoria de
la clase.
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¢Por qué la evaluacién que propone el CM mejora la autoestima?
Senala la respuesta o respuestas correctas.

Porque informa sobre los logros del alumnado.

Porque adopta como referencia los conocimientos y destrezas del
alumnado vy, por lo tanto, les permite tener éxito.

Porque propone calificar con un diez, para no desanimar al alumnado.

10. ¢Qué procedimientos recomienda utilizar el CM?
Senala la respuesta o respuestas correctas.

Siempre examenes escritos.

Procedimientos ajustados a los estilos de aprendizaje del alumnado.

Siempre examenes orales.

Procedimientos que conduzcan a que el alumnado seleccione las
evidencias que muestran mejor lo aprendido y a que explique su eleccion.
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6. Actividades

Planifica la evaluacion de la unidad didactica que has ido elaborando a lo
largo de la lectura de este escrito incluyendo una descripcion de lo que
figura a continuacion:

Los criterios e indicadores de evaluacion con los que evaluaras

el logro de los objetivos diferenciados previamente formulados

y/0 los productos que ponen de manifiesto su logro, asi como los
procedimientos de evaluacion que utilizaras para ello, (por ejemplo,
autoevaluacion con rabricas, listas de control, etc.).

Actividad 1

El procedimiento mediante el que el profesorado y el alumnado
tomaran conciencia de lo aprendido con relacion a los objetivos
diferenciados al final de la unidad (por ejemplo, la seleccion de las
evidencias que muestren mejor los logros y una explicacion que
justifique esa seleccion, etc.).

Actividad 2

Los organizadores que facilitaran al alumnado el diseno del plan

de aprendizaje de la unidad, la supervision de su desarrollo y la
toma de conciencia de sus logros o, al menos, para que indique qué
quiere saber vy, finalmente, qué aprendid (contemplando la firma
de las familias y la posibilidad de que expresen las sugerencias que
consideren oportunas).

Actividad 3

Los procedimientos con los que se evaluaran al iniciar la unidad
Actividad 4 las destrezas y conocimientos previos que tiene el alumnado con
relacion a los objetivos de la unidad didactica.

Los criterios de evaluacion que permitiran comprobar la buena
Actividad 5 marcha de la unidad didactica y los procedimientos de evaluacion
que se utilizaran para ello.

Evalta la UDM que finalmente has disenado con la Escala para

la Evaluacion del Diseno de una UDM (que veras en el anexo),
mejorala tanto como puedas y vuelve a evaluarla. Enviala a la pagina
WEB sila UDM es excelente y has elaborado todos los recursos
necesarios para su puesta en practica para facilitar asi la aplicacion
del CM y con él que la educacion que impartimos sea cada vez mas
inclusiva.

Actividad 6
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7. Anexo

Escala de evaluacion del diseno de una
Unidad Didactica Multinivel (UDM)

Este instrumento se ha elaborado para evaluar el disefio de una unidad didactica multinivel
con el fin de comprobar si realmente su aplicaciéon podria asegurar el bienestar social y
emocional y el aprendizaje de todo el alumnado. Sus 22 items estan basados en los indicadores
de calidad del curriculo diferenciado que propone Tomlinson (1999), en la subescala “Provide an
Authentic Multilevel Instruction” de la “"Quality Teaching for All Whole Schooling Assessment &
Planning Tool (Peterson, Tamor y Sharma, 2006), en las sugerencias que ofrece Alberta Education
(2010) y en el modelo del curriculo multinivel.

La escala contiene 100 indicadores divididos en cinco secciones:

a) entorno de aprendizaje.

b) objetivos y conceptos subyacentes.
C) fuentes de informacién.

d) actividades de aprendizaje.

f) evaluacién y metacognicion.

Cada indicador se evalta en una escala Likert 0-3, en la que “0" significa que ese elemento

no se encuentra en la unidad, “3" que se encuentra bien tratado, “2" que la forma en la que ese
indicador se encuentra en la unidad podria mejorarse y “1" que ese elemento de la unidad debe
mejorarse. De esta manera el evaluador podra determinar los aspectos de la unidad que son
susceptibles de mejoray la formacion que necesita para ser un experto en el disefo del curriculo
multinivel. Al evaluar la UDM, se debe marcar con el color correspondiente a la seccion (rosa,
azul, violeta, naranja y rojo), la parte del texto de la UDM que muestre que la UDM sigue ese
indicador, asi la UDM resaltara las evidencias en las que se ha basado la evaluacion.

Bibliografia

Alberta Education (2013). Making a difference. Meeting diverse learning needs with differentiatied
instruction. Edmonton: Alberta Education. Enlace

Peterson, M., Tamor, L. y Sharma, U. (2006). Quality teaching for all. Whole Schooling Assessment &
Planing Tool. Recuperado el 1 de Il de 2019

Tomlinson, C. A. (1999). The differentiated classroom: Responding to the needs of all learners.
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Datos de la unidad evaluada

Autoria (nombre y apellidos):

Titulo de la unidad:

Nombre y apellidos de la persona que evalda:
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Elementos de la unidad Indicadores 0(1(2]3

Item

A. El entorno de aprendizaje La creacion de un entorno que genere bienestar

1. La unidad invita a crear una Promueve el sentimiento de pertenencia al grupo.

comunidad de aprendizaje Invita a respetar y valorar la diversidad, las distintas culturas presentes en la clase.

Evita que el alumnado compita entre si.

Promueve la ayuda entre iguales.

Apoya la relacion y la comunicacidn entre iguales.

Invita al profesorado a establecer con el alumnado una relacion de colaboracion,

Se comparte y se acuerda con las familias el plan de aprendizaje de la unidad.

WIN|@ R~ WIN e

Incluye los recursos necesarios para asegurar que todo el alumnado puede participar
(comprender y expresarse) en las conversaciones entre iguales.

9. Proporciona a todo el alumnado la posibilidad de aprender sin limites.

10. Promueve la utilizacion de la lengua de signos o de un Sistema Alternativo de Comunicacion
como medio de comunicacion si alguien lo utiliza.

2. Se da la posibilidad de elegir 11. Invita al alumnado a participar con el apoyo de sus familias en el disefio de la clase.

12. Ofrece al alumnado la oportunidad de elegir.

3. Seguridad fisica y psicolodgica 13. Todo el alumnado puede acceder con autonomia a todas las areas de la clase.

14. Todo el alumnado puede utilizar todos los recursos y utensilios que precisa.

15. Hay apoyos visuales o en relieve que informan sobre los espacios y el contenido de los
continentes (si se precisan).

16. Se proporciona informacion sobre el lugar en el que se debe recoger y depositar el material
necesario para realizar las actividades.

17. El alumnado dispone de carpetas situadas en lugares accesibles para dejar el trabajo que ha
terminado y el que estd pendiente de terminar.

18. Se prevé dar informacion por adelantado sobre las actividades y tareas de la UDM.

19. Se contempla anticipar el cambio de actividad a quien lo precisa.

20. Las condiciones de iluminacién y sonido responden a las necesidades del alumnado.

21. Se han dispuesto procedimientos faciles de utilizar para pedir la ayuda.

22. Se proporciona informacidn accesible para anticipar las rutinas, tareas y proyectos.

23. Se minimizan o eliminan los estimulos que pudieran percibirse como amenaza.

24. Se planifica como hacer del aula un lugar agradable.
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Elementos de la unidad X 0/1/2]|3
Indicadores

item

B. Objetivos y conceptos subyacentes Objetivos ajustados a las preferencias y competencias del alumnado

4. Concaptos comunes 25. Se establecen los conceptos subyacentes que todo el alumnado debe adquirir.

26. Se establecen objetivos generales validos para todo el alumnado.

27. Los objetivos generales apoyan el desarrollo de la comunicacién y el lenguaje.

28. Los objetivos generales apoyan el desarrollo de la Competencia Social y Ciudadana (de la
relacién entre iguales, trabajo en grupos, etc.).

29. Los objetivos generales apoyan el desarrollo de la Competencia Aprender a Aprender
(de todo cuanto contribuye a ser un aprendiz autorregulado).

30. Al menos un objetivo general activa procesos cognitivos tales como aplicar, analizar,
evaluar o crear.

o 31. Se anticipa el nivel de logro de cada uno y se establecen objetivos diferenciados

Objetivos ajustados al nivel de competencias y a los conocimientos previos de cada uno.

3. 32. Los objetivos diferenciados son realistas.

33. Los objetivos diferenciados se refieren a algo muy concreto.

34. Los objetivos diferenciados son facilmente evaluables.

35. Se muestran al alumnado los objetivos de complejidad creciente que la unidad pretende
lograr (para facilitar que él mismo establezca sus objetivos de aprendizaje)l.

36. Se anima al alumnado a formular sus objetivos de aprendizaje.

37. El alumnado conoce desde un inicio qué se considerara una evidencia de lo aprendido y
con qué criterios se evaluara.
6. Objetivos y contenidos 38. Se proponen objetivos y contenidos acordes con la normativa vigente.

39. Se establecen objetivos y contenidos relevantes en la vida del alumnado y se idean
medios para que asi lo perciban.

40. Se incluyen objetivos y contenidos que responden a las preferencias del alumnado y de
sus familias.

Total apartado A (16 indicadores)
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E
2

Elementos de la unidad

Indicadores

C. Modos de presentar |a informacién

Modas de presentar la informacidn que respondan a las necesidades del alumnado

8

Modalidad

41 Se ofrecen fuentes de informacion ajustadas a los estilos de aprendizaje de la clase
(auditiva, visual, tactil, cinestésical.

Modo de representacidn

42. Se presenta la materia utiizando el modo de representacion que el alumnado utiliza para
representar la realidad.

Complejidad

43. La extension y el nivel de complejidad del texto y del discurso se ajusta al nivel de
competencia del alumnado.

44, Se ofrece la posibflidad de acceder a la informacidn relevante tantas veces como se
precise.

45. Se emplean los recursos necesarios para facilitar la comprensién de la informacion
(resaltar las ideas importantes, definir el vocabulario nuevo, apoyos visuakes, etc.).

46. Todo el alumnado puede acceder a fuentes de informacion que puede comprender y que
le permiten aprender tanto como quiera.

10

Intereses

47. Se incluyen fuentes de informacion que responden a las preferencias del alumnado.

Total apartado C (7 indicadores)
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Elementos de la unidad Indicadores (referidos a haber planificado lo que muestran los indicadores) 01| 2 3

item

D. Actividades de aprendizaje 1 . o . » .
Las actividades de aprendizaje implican al estudiante, facilitan el logro de las metas y responden a las necesidades

11. Implicacién, respeto e interés 48. Ofrece la oportunidad de elegir entre distintas actividades significativas (ej., productos,
organizadores, etc.) que responden a las necesidades del alumnado.

49. las actividades promueven y facilitan la participacién de cada uno.

50. El alumnado aprende realizando actividades que le resultan significativas.

51. Se plantea una tarea auténtica que da sentido a la unidad (que es importante en el mundo que
hay fuera de la escuela).

12. Reto 52. Se plantean actividades que requieren el funcionamiento de los procesos cognitivos mas
complejos.

53. El disefio de las actividades permite empezar por un nivel y avanzar hacia el siguiente.

54. Se planifican actividades basadas en las fortalezas de cada uno (por ejemplo, en las
inteligencias multiples).

55. Se presentan actividades que tienen un caracter manipulativo, vivencial, experimental y/o
incluyen objetos tridimensionales cuando alguien lo precisa.

13. Competencias prioritarias 56. Las actividades promueven la comunicacion entre el alumnado y facilitan la comprensiony la
expresion de quien lo precisa (utilizando el lenguaje oral, la lengua de signos, SAAC...).

57. Se incluyen productos y/o actividades que facilitan el logro de los objetivos diferenciados
propuestos para apoyar la competencia “Comunicacion linglistica”.

58. Se incluyen productos y/o actividades que apoyan el logro de los objetivos vinculados a la
Competencia Social y Ciudadana.

59. Se incluyen productos y/o actividades que apoyan el logro de los objetivos vinculados a la
competencia “Aprender a aprender”.

14. Agrupamientos 60. Algunas actividades se desarrollan en grupos heterogéneos.

61. Todos los miembros del grupo toman decisiones.
62. Todos los miembros del grupo pueden realizar aportaciones relevantes.

63. Se invita a realizar actividades que utilizan distintos tipos de agrupamientos (individual,
pequefio grupos y/o parejas y gran grupo).
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ftem

Elementos de la unidad

Indicadores 0/1/2 |3

D. Actividades de aprendizaje 2

Las actividades de aprendizaje implican al estudiante, facilitan el logro de las metas y responden a las necesidades

15.

Metodologia

64. Las unidades se inician activando y evaluando conocimientos previos e intereses.

65. En las asambleas se promueve la participacion formulando preguntas ajustadas a los distintos
niveles o utilizando algtin otro procedimiento.

66. Se utilizan metodologias que promueven un aprendizaje activo (aprendizaje basado en
proyectos, en tareas, en la indagacidn cientifica, en problemas, etc.).

67. Se utilizan estructuras de aprendizaje que posibilita al alumnado realizar actividades diversas
(grupos cooperativos, estaciones de aprendizaje, rincones, etc.).

68. Se utilizan minilecciones.

69. Las unidades finalizan poniendo en comun lo aprendido.

16.

Apoyos

70. Se ha planificado la funcién de los apoyos personales y se ha descrito con precision qué haran
en cada una de las actividades de la unidad, quién y con qué fin.

17.

Productos

71. Las tareas conducen a la realizacion de productos.

72. Los productos son relevantes en la saciedad o en la vida del alumnado.

73. Se planifica utilizar guias que indiquen como realizar el producto.

74. Se incluyen esas guias en la unidad.

75. Se prevé el uso de los recursos necesarios para que todo el alumnado pueda realizar el
producto o los productos (organizadores graficos, instrucciones visuales, guias, agendas
visuales, apoyo del adulto, apoyo entre iguales, recursos tecnoldgicos, etc.) .

76. Se incluyen en el anexo los recursos que se ofreceran para que el alumnado pueda realizar la
actividad.

77. Los productos responden al modo de representacion que utiliza el alumnado para representar
el mundo o se complementan con organizadores que facilitan su realizacion.

78. La oferta de productos a realizar posibilita que el alumnado aprenda utilizando sus fortalezas.

79. Los productos que se realizan (y las actividades que requieren) facilitan el logro de los
objetivos diferenciados formulados y ponen de manifiesto su logro.

Total apartado D (32 indicadores)
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Elementos de la unidad

items

0(1/ 23

E. Evaluacion y metacognicion

La evaluacion apoya el aprendizaje, responde a las necesidades y se ajusta a los objetivos especificos

18.

Perfil de aprendizaje

80.

La unidad se disefia para todo el alumnado tras realizar el perfil de aprendizaje de la clase.

(Requisito para la UDM)

19.

Evaluacidon formativa

31.

Se indican los procedimientos con los que se evaluaran los conocimientos previos.

82.

Se prevé coémo evaluar lo que el alumnado aprende y cémo lo aprende con el fin de darles
retroalimentacién que mejore su aprendizaje y de mejorar la ensefianza.

83.

Se incluyen los procedimientos y registros previstos en la evaluacion formativa en el anexo.

84

.

Se indica en qué actividades se utilizaran los instrumentos de recogida de informacidn previstos
para realizar la evaluacion formativa.

20.

Metacognicion

85.

Se indican los procedimientos que se utilizaran para comunicar al alumnado cudles son los
objetivos de aprendizaje o para que los formule.

86.

Se ha previsto como se dardn a conocer los criterios con los que se evaluaran los productos.

87.

Se propone elaborar, supervisar y evaluar el plan de aprendizaje.

88.

Se incluyen organizadores que facilitan la elaboracién y el uso del plan de aprendizaje.

89

.

Se han incluido en el anexo rabricas, listas de control u otras técnicas para que el alumnado
evalle su trabajo y el trabajo de los otros.

90.

Se prevé utilizar estrategias para que el alumnado tome conciencia de lo aprendido.

21.

Evaluacién sumativa

91.

Se ofrece la posibilidad de elegir entre formas diferentes de expresar lo aprendido basadas en
los intereses, estilos de aprendizaje y competencias del alumnado.

92.

La evaluacion sumativa se basa en las evidencias recogidas a lo largo del proceso de aprendizaje
gue muestran mejor lo aprendido.

93.

Se incluyen los criterios con los que se evaluara el logro de los objetivos diferenciados.

94.

Hay una coherencia entre los objetivos diferenciados y los criterios de evaluacion.

22.

Calificacion

95.

Se califica tomando como referencia el nivel inicial de competencia o de conocimiento.

96

N

Se ofrece al alumnado informacion sobre el lugar en el que se encuentra en el continuo de
aprendizaje (sobre su NCC) y a las familias respetando su derecho a la privacidad.

97.

Apoya al alumnado para que forme una imagen positiva de si mismo como aprendiz.

98.

Expresan con claridad los logros alcanzados por el alumnado.

99.

La calificacién incluye informacion sobre cdmo mejorar el aprendizaje posterior.

100.  Se prevé respetar el derecho a la privacidad.

Total apartado E (21 indicadores)
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Evaluacion del disefio de una Unidad Didactica Multinivel. Resumen de los resultados*

Elementos Descripcion Puntuacion
Puntuacion | P
maxima
A. 24 indicadores El entorno de aprendizaje 72
B.16 indicadores Objetivos y conceptos subyacentes 43
C. 7 indicadores Fuentes de informacion 21
D. 32 indicadores Actividades y modos de expresar lo aprendido 96
E. 21 indicadores 63
Total 100 Puntuacion Total 300

*Pon en las casillas de la columna correspondiente a tu nivel, las puntuaciones obtenidas en cada apartado y evalua
cuantitativa y cualitativamente tu unidad en la siguiente pagina.
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Evaluacion cuantitativa. Marca la puntuacion que has obtenido en la escala.

Curriculo Multinivel. Cuaderno 1

0-60

61-121

122 - 182

183 -243

244 -300

Has dado el primer paso
para aprender a disefiar una
UDM, todo un reto que
pronto superaras.

Estas en el camino, has
empezado a aplicar algunos
de los principios que rigen
el Curriculo Multinivel.

En esta unidad has aplicado
bastantes principios que
rigen el Curriculo Multinivel,
pero todavia te faltan
algunos.

Has disefado una unidad
bastante buena, casi casi
excelente

iExcelente unidad!
iiiEnhorabuenal!!!

Evaluacion cualitativa

Explica las fortalezas de la Unidad Didactica Multinivel, los aspectos que se pueden mejorar y sugiere mejoras.
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Soluciones a los cuestionarios de comprension

Capitulo1

Primera pregunta. Todas las afirmaciones sobre el CM son correctas
excepto la terceray la quinta.

Segunda pregunta. La primeray la tercera alternativas son correctas.

Capitulo 2

Primera pregunta. Todas las afirmaciones son correctas.

Segunda pregunta. Todas las afirmaciones son correctas.

Tercera pregunta. Las cuatro primeras afirmaciones son correctas.
Cuarta pregunta. La ultima alternativa es correcta.

Quinta pregunta. Todas las afirmaciones son correctas.

Capitulo 3

Primera pregunta. La primera alternativa es correcta.

Segunda pregunta. Las tres primeras alternativas son correctas.

Tercera pregunta. Todas las alternativas son correctas.

Cuarta pregunta. El video muestra a un nifo presentando modelos y
animando a un companero a realizar diferentes actividades y a participar

en juegos diversos; posteriormente, una nina desempena esa misma
funcion.
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Capitulo 4

Primera pregunta. La primera alternativa es correcta.
Segunda pregunta. Las dos ultimas alternativas son correctas.
Tercera pregunta. La sequnda alternativa es correcta.

Cuarta pregunta. Todas las alternativas son correctas.

Quinta pregunta. La segunda alternativa es correcta.

Sexta pregunta. La primera alternativa es correcta.

Séptima pregunta. La segunda, la tercera y la cuarta alternativas son
correctas.

Actividad1
Posible respuesta

Procesos Objetivos

Recordar Identificar las partes de un volcan.

Comprender Explicar la razén por la que los volcanes entran en erupcion.
Aplica Hacer la maqueta de un volcan en erupcion.

Analizar las circunstancias que han precedido a la erupcion de

Analiza diferentes volcanes.
Evaluar Valorar el grado de inseguridad gue ofrece una zona dada debido
a su actividad volcanica.
Capitulo s

Primera pregunta. La tercera alternativa es correcta.
Segunda pregunta. La dltima alternativa es correcta.
Tercera pregunta. La tercera alternativa es correcta.
Cuarta pregunta. Las tres primeras alternativas son correctas.

Quinta pregunta. Las dos primeras alternativas son correctas
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Capitulo 6

Primera pregunta. La primera alternativa es correcta.
Segunda pregunta. La dltima alternativa es correcta.

Tercera pregunta. La segunda alternativa es correcta.

Cuarta pregunta. La Ultima alternativa es la mas correcta.
Quinta pregunta. Las dos primeras alternativas son correctas.
Sexta pregunta. Todas las alternativas son correctas.

Séptima pregunta. La tercera alternativa es correcta.

Octava pregunta. La primera alternativa es correcta.

Novena pregunta. Las dos primeras alternativas son correctas.

Décima pregunta. La segunda y la cuarta alternativas son correctas.
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