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1 Introduccion

El Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED) es una instifucion
dedicada a aportar a la sociedad informaciéon sobre las personas con
discapacidad, que mejoren la practica de estrategias publicas en pro de
una mayor visibilizacion social, que, ademds, impliquen progresos
importantes de reconocimiento de derechos, especialmente los referidos
a la Convenciéon de los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada por Espana en 2008.

El OED tiene su amparo en el articulo 73 del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social. Se configura como instrumento de promociéon vy
orientacion de las politicas publicas de conformidad con la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

Las instituciones promotoras del OED son el Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, a través de la Direccion General de Derechos
de las Personas con Discapacidad y el Real Patronato sobre
Discapacidad, la Comunidad Auténoma de Exfremadura a fravés del
Servicio Extremeno de Promocion de la Autonomia y Atencion a la
Dependencia (SEPAD), el Comité Espanol de Representantes de Personas
con Discapacidad y la Universidad de Extremadura.
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2 Revision de las novedades normativas en el dmbito de la
discapacidad

Capitulo elaborado por Martha Yolanda Quezada Garcia.

El propdsito de este apartado es presentar de forma breve los cambios
mas significativos en la legislacion estatal relacionada con la
discapacidad durante 2020-2021.

Seguimos a la espera de la aprobacion de la reforma constitucional del
articulo 49 que eliminaria el término “disminuido” para avanzar en el
reconocimiento de ciudadania plena de las personas con discapacidad,
reconociendo que son fitfulares de derechos, que no puede producirse
ningun tipo de discriminacion; y que los poderes publicos garantizardn su
plena autonomia e inclusion social, respetando sus preferencias vy libertad
de eleccion.

Respecto a la legislacion estatal, que se repasa en este epigrafe, cabe
destacar los cambios normativos que impiden la esterilizacion forzosa o
no consentida a personas con discapacidad y la referida a la reforma del
Codigo Civil gue supone un cambio radical en la legislacidon en materia
de discapacidad.

En estos dos Ultimos anos la crisis sanitaria de la COVID 19 ha tenido
repercusion también en el dmbito legislativo, en esta revision se
consideran aquellas normas relacionadas con esta cuestion y que
tengan impacto en la discapacidad.

2.1 Alcance Constitucional
Proyecto de reforma del articulo 49 de la Constitucion Espanola.

El Consejo de Ministros del 11 de mayo de 2021 aprobd el Proyecto de
reforma del articulo 49 de la Constitucidn Espanola, relativo a la
proteccion y promocidon de los derechos de las personas con
discapacidad en Espana. La reforma permitird adaptar el articulo 49 a la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
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La nueva redaccion del articulo es la siguiente:

Articulo 49.

1.

Las personas con discapacidad son titulares de los derechos vy
deberes previstos en este Titulo en condiciones de libertad e
igualdad real y efectiva, sin que pueda producirse discriminacion.

Los poderes publicos realizardn las politicas necesarias para
garantizar la plena autonomia personal e inclusién social de las
personas con discapacidad. Estas politicas respetardn su libertad
de eleccion y preferencias, y serdn adoptadas con la participacion
de las organizaciones representativas de personas con
discapacidad en los términos que establezcan las leyes. Se
atenderdn particularmente las necesidades especificas de las
mujeres y ninas con discapacidad.

Se regulard la especial proteccidon de las personas con
discapacidad para el pleno ejercicio de sus derechos y deberes.

Las personas con discapacidad gozan de la proteccion prevista en
los fratados internacionales ratificados por Espana que velan por
sus derechos.

2.2 Legislacién estatal

2.2.1 Leyes orgdnicas

Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y
la adolescencia frente a la violencia.

La ley tiene por objeto garantizar los derechos fundamentales de los
ninos, ninas y adolescentes a su integridad fisica, psiquica, psicoldgica y
moral frente a cualquier forma de violencia, asegurando el libre desarrollo
de su personalidad y estableciendo medidas de protecciéon integral, que
incluyan la sensibilizacion, la prevencion, la deteccidon precoz, la
proteccion y la reparacion del dano en todos los dmbitos en los que se
desarrolla su vida.
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Define la violencia como toda accidén, omision o trato negligente que
priva a las personas menores de edad de sus derechos y bienestar, que
amenaza o interfiere su ordenado desarrollo fisico, psiquico o social, con
independencia de su forma y medio de comision, incluida la realizada a
través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
especialmente la violencia digital.

En su predmbulo esta ley reconoce que los ninos, ninas y adolescentes
con discapacidad son sujetos especialmente sensibles y vulnerables a
esta tipologia de violencia, expuestos de forma agravada a sus efectos y
con mayores dificultades para el acceso, en igualdad de oportunidades,
al ejercicio de sus derechos. Y entre sus fines establece el de garantizar la
erradicacion y la proteccion frente a cualquier tipo de discriminacion y Ia
superacion de los estereotipos de cardcter sexista, racista, homofdbico,
bifdbico, transfébico o por razones estéticas, de discapacidad, de
enfermedad, de aporofobia o exclusion social o por cualquier otra
circunstancia o condicion personal, familiar, social o cultural.

La norma establece entre sus criterios generales la incorporacion del
enfoque transversal de la discapacidad al diseno e implementacion de
cualquier medida relacionada con la violencia sobre la infancia y la
adolescencia.

El titulo | sobre los derechos de los ninos, nifas y adolescentes frente a la
violencia dispone que esta ley garantiza a todos los ninos, ninas vy
adolescentes victimas de violencia los derechos reconocidos en la misma
y que se tendran en consideracion las necesidades de las personas
menores de edad con discapacidad, o que se encuentren en situacion
de especial vulnerabilidad.

El articulo 11, que reconoce el derecho de la atencion integral, establece
en su apartado quinto que las administraciones sanitarias, educativas y
los servicios sociales competentes garantizardn de forma universal y con
cardcter integral la atencién temprana desde el nacimiento hasta los seis
anos de edad de todo nino o nina con alteraciones o frastornos en el
desarrollo o riesgo de padecerlos en el dmbito de cobertura de la ley, asi
como el apoyo al desarrollo infantil.
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La norma dispone distintas actuaciones sobre prevenciéon, deteccion
precoz e intervenciéon cuando la violencia tenga como motivacion la
discapacidad dentro del entorno familiar, educativo, sanitario, deportfivo
0 en centros de proteccion.

El texto prevé la creacion de un Registro Cenfral de informacion sobre la
violencia contra la infancia y la adolescencia en el que se recogerdn
distintos datos relacionados con las victimas, entre esos datos, deberd
considerarse si la persona tiene discapacidad.

Ley Orgdnica 3/2021, de 24 de marzo, de regulacién de la eutanasia.

El objeto de esta Ley es regular el derecho que corresponde a toda
persona que cumpla las condiciones exigidas a solicitar y recibir la ayuda
necesaria para morir, el procedimiento que ha de seguirse y las garantias
que han de observarse. Asimismo, determina los deberes del personadl
sanitario que atfienda a esas personas, definiendo su marco de
actuaciéon, y regula las obligaciones de las administraciones e
instituciones concernidas para asegurar el correcto ejercicio del derecho
reconocido en esta Ley. En relacion con la discapacidad se prevén
recursos y medios de apoyo. En concreto para las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordociegas.

Cabe senalar aqui la posicidon del CERMI que considera que esta ley
presenta cuestiones terminoldgicas y de concepcion y de regulacion
incompatibles con un enfoque exigente de derechos humanos vy
discapacidad.

En abril de 2021, El CERMI solicitd al Defensor del Pueblo que interpusiera
un recurso de inconstitucionalidad contra determinados preceptos de
esta ley por incurrir presuntamente en discriminacion por razén de
discapacidad. En concreto, las observaciones del CERMI estdn
relacionadas con el supuesto “imposibilitante” y su definicidon dentro de
la ley que "vinculan el hecho eutandsico a unas caracteristicas propias
de las personas con discapacidad, especialmente de aquellas con
grandes necesidades de apoyo, como la falta de autonomia, la

dependencia absoluta o las limitaciones. La definicion innecesariamente
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evoca y senala a las personas con una gran discapacidad o
dependencia, estableciendo un vinculo entre discapacidad y eutanasia
e identificando a las personas con discapacidad como potenciales
usuarios...”. Finalmente, el Defensor del Pueblo rechazo esta peticion al
entender que ya existe un recurso interpuesto y su accidn no es
"imprescindible".!

Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La ley como indica su titulo modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion. En su predmbulo senala la importancia de asumir
cinco enfoques en el diseno del sistema educativo con el objetivo de
reforzar la equidad y la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal
eje vertebrador es la educacion comprensiva. Con ello se hace efectivo
el derecho a la educacion inclusiva como derecho humano para todas
las personas, reconocido en la Convencion sobre los Derechos de Ias
Personas con Discapacidad, ratificada por Espana en 2008, para que
este derecho llegue a aquellas personas en situacion de mayor
vulnerabilidad.

¢ El enfoque de derechos de la infancia entre los principios rectores
del sistema, segun lo establecido en la Convencion sobre los
Derechos del Nino de Naciones Unidas (1989), reconociendo el
intferés superior del menor, su derecho a la educacién y la
obligacion que fiene el Estado de asegurar el cumplimiento
efectivo de sus derechos.

e FEl enfoque de igualdad de género a través de la coeducacion y
fomenta en todas las etapas el aprendizaje de laigualdad efectiva
de mujeres y hombres, la prevenciéon de la violencia de género y el

12021. El Defensor del Pueblo rechaza recurrir la ley de Eutanasia ante el Constitucional.
Pdblico. https://www.publico.es/politica/muerte-digna-defensor-pueblo-rechaza-

recurrir-ley-eutanasia-constitucional.ntml
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respeto a la diversidad afectivo-sexual, introduciendo en
educacion secundaria la orientacion educativa y profesional del
alumnado con perspectiva inclusiva y no sexista.

¢ Un enfoque transversal orientado a que todo el alumnado tenga
garantias de éxito en la educacion por medio de una dindmica de
mejora continua de los cenfros educativos y una mayor
personalizacion del aprendizaje.

e Sereconoce la importancia de atender al desarrollo sostenible de
acuerdo con lo establecido en la Agenda 2030. Asi, la educacién
para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial ha de
incardinarse en los planes y programas educativos de la totalidad
de la ensenanza obligatoria, incorporando los conocimientos,
capacidades, valores y actitudes que necesitan todas las personas
para vivir una vida fructifera, adoptar decisiones fundamentadas y
asumir un papel activo —tanto en el dmbito local como mundial- a
la hora de afrontar y resolver los problemas comunes a todos los
ciudadanos del mundo. La educacion para el desarrollo sostenible
y para la civdadania mundial incluye la educaciéon para la paz y
los derechos humanos, la comprension internacional y la
educacion intercultural, asi como la educacién para la transicion
ecolégica, sin descuidar la accion local, imprescindibles para
abordar la emergencia climdatica, de modo que el alumnado
conozca qué consecuencias tienen nuestras acciones diarias en el
planeta y generar, por consiguiente, empatia hacia su entorno
natural y social.

e Con el objetivo de que el sistema educativo adopte el lugar que le
corresponde en el cambio digital, se incluye la atencion al
desarrollo de la competencia digital de los y las estudiantes de
todas las etapas educativas, tanto a través de contenidos
especificos como en una perspectiva transversal, y haciendo
hincapié en la brecha digital de género.

En relacion con la educacion especial, la ley modifica los apartados 2, 3,
4y 5 del articulo 74:
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2. La identificacién y valoracion de las necesidades educativas de
este alumnado se readlizard, lo mds tempranamente posible, por
profesionales especialistas y en los términos que determinen las
Administraciones  educativas. En este proceso serdn
preceptivamente oidos e informados los padres, madres o futores
legales del alumnado. Las Administraciones educativas regulardn
los procedimientos que permitan resolver las discrepancias que
puedan surgir, siempre teniendo en cuenta el interés superior del
menor y la voluntad de las familias que muestren su preferencia por
el régimen mas inclusivo.

3. Al finalizar cada curso se evaluard el grado de consecucién de
los objetivos establecidos de manera individual para cada alumno.
Dicha evaluacion permitird proporcionar la orientaciéon adecuada
y modificar la atencidén educativa prevista, asi como el régimen de
escolarizacion, que tenderd a lograr la continuidad, la progresion
o la permanencia del alumnado en el mas inclusivo.

En su disposicion adicional cuarta establece que el Gobierno, en
colaboraciéon con las Administraciones educativas, desarrollard un plan
para que, en el plazo de diez anos, de acuerdo con el articulo 24.2.€) de
la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de
Naciones Unidas y en cumplimiento del cuarto Objetivo de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030, los centros ordinarios cuenten con los
recursos necesarios para poder atender en las mejores condiciones al
alumnado con discapacidad. Las Administraciones educativas
continuardn prestando el apoyo necesario a los centros de educacion
especial para que estos, ademds de escolarizar a los alumnos y alumnas
gue requieran una atencion muy especializada, desempenen la funcion
de cenftros de referencia y apoyo para los centros ordinarios.

Ley Orgdnica 2/2020, de 16 de diciembre, de modificacién del Cédigo
Penal para la erradicacion de la esterilizacion forzada o no consentida
de personas con discapacidad incapacitadas judicialmente.
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Con el propdsito de mejorar la proteccidon de los derechos de Ias ninas y
mujeres con discapacidad y de defender derechos bdsicos de las
personas con discapacidad, esta ley suprime el parrafo segundo del
articulo 156 de la Ley Orgdnica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo
Penal que permitia la esterilizacion forzosa o no consentida a personas
con discapacidad o incapacitadas judicialmente: “No serd punible la
esterilizacion acordada por érgano judicial en el caso de personas que
de forma permanente no puedan prestar en modo alguno el
consentimiento al que se refiere el parrafo anterior, siempre que se trate
de supuestos excepcionales en los que se produzca grave conflicto de
bienes juridicos protegidos, a fin de salvaguardar el mayor interés del
afectado, todo ello con arreglo a lo establecido en la legislacion civil.”

En el predmbulo de la ley se reconoce la grave anomalia que suponia el
permitir legalmente la vulneraciéon de los derechos de las personas con
discapacidad por mitos tales como “el bien de la familia”, “la
incapacidad de las mujeres con discapacidad para ser madres” o “por
su bien”. Con esta reforma se corrige esta anomalia y avanza en la
adaptacion de nuestra legislacion a los mandatos de la Convencion de
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada por Espana en 2008.

La ley también prevé un proyecto de ley de modificacion de la Ley
41/2002, de 14 de noviembre, bdsica reguladora de la autonomia del
paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion vy
documentacion clinica, y de la Ley Orgdnica 2/2010, de 3 de marzo, de
salud sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntaria del embarazo,
con el objetivo de reforzar que las personas con discapacidad que
precisen de apoyos humanos y materiales, incluidos los tecnolégicos,
cuenten con la informacion necesaria y la documentaciéon clinica en
formatos, canales y soportes accesibles para que la decision que
adopten en su calidad de pacientes sea libre e informada, y para reforzar
la obligacion de los poderes puUblicos de garantizar el derecho a la salud
sexual y reproductiva de las personas con discapacidad.
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2.2.2 leyes
Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia

En su articulo 1 se establece su dmbito de aplicacion: relaciones de
trabajo en las que concurran las condiciones descritas en el articulo 1.1
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, que se
desarrollen a distancia con cardcter regular.

Se entenderd que es regular el tfrabajo a distancia que se preste, en un
periodo de referencia de tres meses, un minimo del treinta por ciento de
la jornada, o el porcentaje proporcional equivalente en funcién de la
duracion del confrato de trabagjo.

Definiciones:

a) «Trabajo a distancian: forma de organizacion del frabajo o de
realizacion de la actividad laboral que se presta en el domicilio de
la persona trabajadora o en el lugar elegido por esta, durante toda
su jornada o parte de ella, con cardcter regular.

b) «Teletrabajon: aquel trabajo a distancia que se lleva a cabo
mediante el uso exclusivo o prevalente de medios y sistemas
informdticos, telemdaticos y de telecomunicacion.

c) «Trabajo presencialy: aquel trabajo que se presta en el centfro de
trabajo o en el lugar determinado por la empresa.

En su articulo 4 sobre igualdad de trato y de oportunidades y no
discriminacion dispone que las empresas estdn obligadas a evitar
cualquier discriminacién, directa o indirecta, particularmente por razén
de sexo, edad, antiguedad o grupo profesional o discapacidad, de las
personas trabajadoras que prestan servicios a distancia, asegurando la
igualdad de trato y la prestacion de apoyos, y realizando los ajustes
razonables que resulten procedentes.

El arficulo 11 en el que establece el derecho a la dotacién suficiente y
mantenimiento de medios, equipos y herramientas, en relacién con las
personas con discapacidad trabajadoras ordena que la empresa
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asegurard que esos medios, equipos Yy herramientas, incluidos los digitales,
sean universalmente accesibles, para evitar cualquier exclusion por esta
causa.

Por su parte, la empresa podrd adoptar las medidas que estime mds
oportunas de vigilancia y confrol, incluida la utilizacion de medios
telemdaticos, guardando en su adopcion y aplicacion la consideracion
debida a su dignhidad y teniendo en cuenta, en su caso, sus circunstancias
personales, como la concurrencia de una discapacidad (articulo 22).

Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y
procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio
de su capacidad juridica.

Esta ley tiene como objetivo adaptar el ordenamiento juridico espanol a
la Convencion internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad que en su arficulo 12 establece que las personas con
discapacidad fienen capacidad juridica en igualdad de condiciones
con las demads en todos los aspectos de la vida, y obliga a los Estados
Partes a adoptar las medidas pertinentes para proporcionar a las
personas con discapacidad acceso al apoyo que puedan necesitar en
el ejercicio de su capacidad juridica. En este sentido, exige a los Estados
Partes que en todas las medidas relativas al ejercicio de la capacidad
juridica se proporcionen salvaguardias adecuadas y efectivas para
impedir los abusos de conformidad con el Derecho internacional en
materia de derechos humanos. Esas salvaguardias asegurardan que las
medidas relativas al ejercicio de la capacidad juridica respeten los
derechos, la voluntad y las preferencias de la persona, que no haya
conflicto de intereses ni influencia indebida, que sean proporcionales y
adaptadas alas circunstancias de la persona, que se apliquen en el plazo
mas corto posible y que estén sujetas a exdmenes peridédicos por parte
de una autoridad o un érgano judicial competente, independiente e
imparcial. Las salvaguardias serdn proporcionales al grado en que dichas
medidas afecten a los derechos e intereses de las personas.
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Esta reforma legislativa impone el cambio de un sistema en el que
predomina la sustitucion en la toma de las decisiones que afectan a las
personas con discapacidad, por ofro basado en el respeto a la voluntad
y las preferencias de la persona quien, como regla general, serd la
encargada de tomar sus propias decisiones.

Se eliminan del dmbito de la discapacidad la tutelq, la patria potestad
prorrogada y la patria potestad rehabilitada, figuras demasiado rigidas y
poco adaptadas al sistema de promocion de la autonomia de las
personas adultas con discapacidad que ahora se propone. El texto
recoge la figura del defensor judicial, especialmente prevista para cierto
tipo de situaciones, como aquella en que exista conflicto de intereses
entre la figura de apoyo y la persona con discapacidad, o aquella en
que exista imposibilidad coyuntural de que la figura de apoyo habitual lo
ejerza.

Todas las medidas de apoyo adoptadas judicialmente serdn revisadas
periodicamente en un plazo mdximo de fres anos o, en casos
excepcionales, de hasta seis. En todo caso, pueden ser revisadas ante
cualquier cambio en la situacidon de la persona que pueda requerir su
modificacion.

Ley 2/2021, de 29 de marzo, de medidas urgentes de prevencion,
contencion y coordinaciéon para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

La ley tiene por objeto establecer las medidas urgentes de prevencion,
contencion y coordinacion necesarias para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, asi como prevenir posibles
rebrotes, con vistas ala superacion de la fase Il del Plan para la Transicion
hacia una Nueva Normalidad por parte de algunas provincias, islas y
unidades territoriales y, eventualmente, la expiracion de la vigencia del
estado de alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
sifuacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y sus prorrogas.

En el dmbito de la discapacidad, la ley dispone:
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e Ensu articulo 4 sobre el uso obligatorio de mascarillas dispone que
no serd exigible su uso para las personas que presenten algun tfipo
de enfermedad o dificultad respiratoria que pueda verse
agravada por el uso de la mascarila o que, por su situacion de
discapacidad o dependencia, no dispongan de autonomia para
quitarse la mascarilla, o bien presenten alteraciones de conducta
gue hagan inviable su utilizacion.

e En su articulo 10 sobre Servicios Sociales establece en su segundo
epigrafe que las autoridades competentes deberdn garantizar la
coordinacion de los centros residenciales de personas con
discapacidad, de personas mayores y de los centros de
emergencia, acogida y pisos tutelados para victimas de violencia
de género y otras formas de violencia contra las mujeres, con los
recursos sanitarios del sistema de salud de la comunidad
autbnoma en que se ubiquen.

Ley 1/2021, de 24 de marzo, de medidas urgentes en materia de
proteccion y asistencia a las victimas de violencia de género.

Las medidas adoptadas a raiz de la COVID 19 estan provocando un
especial impacto en determinados colectivos de  personas
especialmente vulnerables que deben ser objeto de proteccion por
parte del Gobierno.

Las mujeres victimas de violencia de género son un colectivo
especialmente vulnerable en situaciones de aislamiento domiciliario, por
verse forzadas a convivir con su agresor, o que las situa en una situacion
de mayor riesgo, como se ha venido demostrando con motivo de
sifuaciones parcialmente andlogas, como los periodos vacacionales sin
situacion de permanencia en domicilios, periodos en los que se disparan
los casos de violencia de género y de violencia doméstica.

La ley declara esenciales los servicios de asistencia y proteccion integral
a las victimas de violencia de género y en relacién con las mujeres con
discapacidad dispone que:
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e Se establecerdn protocolos de asistencia, atencién y acogida
accesibles para las mujeres con discapacidad que se pondrdn a
disposicion de esta red de servicios.

e Respecto al Sistema de seguimiento por medios telemdaticos del
cumplimiento de las medidas cautelares y penas de prohibicion de
aproximacion en materia de violencia de género: Las
administraciones competentes  supervisardn  estos medios
telemdaticos para asegurar su uso y disponibilidad para las mujeres
con discapacidad, y aplicardn las medidas de accesibilidad
pertinentes para asegurar que puedan ser utilizados por estas
mujeres.

Ley 1/2020, de 15 de julio, por la que se deroga el despido objetivo por
faltas de asistencia al trabajo establecido en el articulo 52.d) del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Esta ley impide los despidos objetivos por faltas reiteradas al frabajo por
causas médicas al derogar el apartado d) del articulo 52 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

En el predmbulo de la ley se apunta que la vigencia de ese articulo podia
ser constitutivo de discriminacion indirecta por razén de discapacidad:
también en el caso de que el despido objetivo por absentismo recayera
en personas con enfermedades de larga duracion podria producirse
discriminacién indirecta por razén de discapacidad.

2.2.3 Reales Decretos

Real Decreto-ley 33/2020, de 3 de noviembre, por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo a entidades del Tercer Sector de Accidén
Social de ambito estatal.
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Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas sociales en
defensa del empleo

Real Decreto 734/2019, de 20 de diciembre, por el que se modifican
directrices basicas de planificacion de proteccion civil y planes estatales
de proteccidn civil para la mejora de la atenciéon a las personas con
discapacidad y a otros colectivos en situacion de especial vulnerabilidad
ante emergencias.

Real Decreto 636/2021, de 27 de julio, por el que se aprueba la oferta de
empleo puUblico para el ano 2021.

En su artficulo 4, dedicado al acceso al empleo publico y promociéon para
personas con discapacidad, se dispone:

1.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 59 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado PUblico, se reservara un 7
por ciento de las plazas ofertadas para ser cubiertas por personas
con discapacidad, considerando como tales las definidas en el
articulo 4.2 del texto refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre
que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y
la compatibilidad con el desempeno de las tareas.

. La reserva del 7 por ciento indicado en el apartado anterior se

realizard de manera que el 2 por ciento de las plazas ofertadas lo
sea para ser cubiertas por personas que acrediten discapacidad
intelectual y el 5 por ciento de las plazas ofertadas lo sea para
personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

En el dmbito de la Administracion de Justicia, al tratarse de personal
con legislaciéon especifica propia de acuerdo con lo indicado en
el articulo 4 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado PuUblico, se reserva un cupo del 7 por ciento de las
vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad,
considerando como tales las definidas en el articulo 4.2 del texto
refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusidon social, siempre que superen las
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pruebas selectivas y que acrediten el grado de discapacidad y la
compatibilidad para el desempeno de las correspondientes tareas,
todo ello de conformidad con lo previsto en el articulo 482.5 de la
Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

4. Al contenido de este articulo le serd de aplicacion lo establecido
en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se
regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de
trabajo de las personas con discapacidad.

5. En las pruebas selectivas, incluyendo los cursos selectivos o
periodos de prdcticas, se establecerdn para las personas con
discapacidad anteriormente definidas que 1o soliciten, las
adaptaciones y los ajustes razonables necesarios de tiempo y
medios para su realizacion, de acuerdo con lo dispuesto en la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en
los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

Para esta convocatoria de empleo publico se han reservado un total de
1.630 para personas con discapacidad.

Real Decreto 471/2021, de 29 de junio, por el que se establecen los
umbrales de renta y patrimonio familiar y las cuantias de las becas y
ayudas al estudio para el curso 2021-2022, y se modifica parcialmente el
Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se establece el
régimen de las becas y ayudas al estudio personalizadas.

Este real decreto fiene por objeto determinar los pardmetros cuantitativos
por los que se regirdn las convocatorias de becas y ayudas al estudio
correspondientes al curso académico 2021-2022, financiadas con cargo
al presupuesto del Ministerio de Educacién y Formacion Profesionall:

a) La cuantia de las diferentes modalidades de las becas y ayudas al
estudio reguladas en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre, por el que se establece el régimen de las becas y
ayudas al estudio personalizadas.
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b) Los umbrales de renta y patrimonio familiar por encima de los
cuales desaparece el derecho a la percepcidon de las becas y
ayudas al estudio.

En el Capitulo lll de este real decreto se establecen las ayudas al estudio
y subsidios para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educadtivo. El articulo 7 ordena la convocatoria de ayudas al estudio y
subsidios para el alumnado que curse estudios en los niveles de segundo
ciclo de Educacioén Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, ciclos formativos de Grado Medio y de Grado
Superior, ciclos formativos de Grado Bdsico asi como los ofros programas
formativos de Formacion Profesional a los que se refiere la disposicion
adicional cuarta del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero y que
corresponda a cualquiera de las siguientes tipologias:

a) Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
derivada de discapacidad o trastorno grave de conducta.

b) Alumnado con trastorno grave de la comunicacion y del lenguaje
asociado a necesidades educativas especiales.

c) Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
asociado a trastorno de espectro del autismo.

d) Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
asociada a alta capacidad intelectual.

Componentes y cuantias de las ayudas y subsidios para el alumnado a
que se refieren las letras a), b) y ¢) tanto para Educacion Primaria, ESO y
Ciclos Formativos de Grado Bdasico como para el resto de niveles:

e Ayuda de ensenanza. Hasta 862 euros.

e Ayuda o subsidio de transporte escolar. Hasta 617 euros.
e Ayuda o subsidio de comedor escolar. Hasta 574 euros.
e Ayuda de residencia escolar. Hasta 1.795 euros.

e Ayuda para transporte de fin de semana. Hasta 442 euros.
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Ayuda para fransporte urbano. Hasta 308 euros.
Ayuda para material escolar. Entre 105 y 204 euros.
Ayuda para reeducacion pedagogica. Hasta 913 euros.

Ayuda para reeducacion del lenguaje. Hasta 913 euros.

Las cuantias establecidas para las ayudas o subsidios de transporte se
incrementardan hasta en un 50 por ciento cuando el alumnado presente
una discapacidad motora reconocida superior al 65 por ciento.

En el arficulo 10 referido a las deducciones de la renta familiar se dispone

en el epigrafe c:

1.811 euros por cada una de las hermanas y hermanos, o por cada
una de las hijas e hijos de la persona solicitante o la propia persona
solicitante que presente discapacidad, legalmente reconocida,
de grado igual o superior al 33 por ciento;

2.881 euros cuando la discapacidad sea de grado igual o superior
al 65 por ciento.

La deduccion serd de 4.000 euros por la persona solicitante y ofro
tanfo por cada una de sus hermanas y hermanos con
discapacidad legalmente calificada de grado igual o superior al
33 por ciento en la convocatoria de ayudas para alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

En la disposicién adicional primera se establecen las medidas especificas
para compensar las desventajas de los y las estudiantes de ensenanzas
universitarias con discapacidad:

1.

Las cuantias fijas de las becas y ayudas al estudio establecidas
para los y las estudiantes de ensenanzas universitarias, a excepcion
de las becas de matricula, se podrdn incrementar hasta en un 50
por ciento cuando Ila persona solicitante presente una
discapacidad legalmente calificada de grado igual o superior al
65 por ciento. No se concederdn ayudas cuando los gastos a los
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que atienden se hallen cubiertos suficientemente por servicios o
fondos publicos.

2. Cuando la persona solicitante presente una discapacidad de
grado igual o superior al 65 por ciento legalmente calificada, las
deducciones previstas en las lefras b)2 y ¢) del articulo 10 para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se
aplicardn exclusivamente a la citada persona solicitante. A sus
hermanas y hermanos les serdn de aplicacion las deducciones
previstas con cardacter general.

3. Las convocatorias correspondientes establecerdn el nimero de
créditos del que deban quedar matriculadas y que deban superar
las personas solicitantes de becas y ayudas al estudio. Este nUmero
se minorard en el caso de estudiantes con discapacidad
legalmente calificada, reduciéndose la carga lectiva necesaria
para cumplir el requisito de matriculacién en un 50 por ciento,
como mdaximo, cuando la persona solicitante presente una
discapacidad de grado igual o superior al 65 por ciento.

Real Decreto 368/2021, de 25 de mayo, sobre medidas de accion positiva
para promover el acceso al empleo de personas con capacidad
intelectual limite.

Real Decreto 369/2021, de 25 de mayo, por el que se modifican el Real
Decreto 358/1991, de 15 de marzo, por el que se reordena la
Organizacion Nacional de Ciegos Espanoles; el Real Decreto 415/1996,

2p) 525 euros por cada una de las hermanas y hermanos que sea miembro computable
y conviva en el domicilio familiar, incluida la persona solicitante, cuando se trate de
familias numerosas de categoria general, y 800 euros si se trata de familias numerosas
de categoria especial, siempre que se tenga derecho a este beneficio. Cuando la
persona solicitante sea la titular de la familia numerosa, las cantidades senaladas
serdn computadas en relacién con cada uno de los hijos e hijas que la compongan.
Esta deduccién serd de hasta 2.000 euros en la convocatoria de ayudas para
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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de 1 de marzo, por el que se establecen las normas de ordenacién de la
Cruz Roja Espanola; el Real Decreto 177/2004, de 30 de enero, por el que
se determina la composicién, funcionamiento y funciones de la Comision
de proteccion patrimonial de las personas con discapacidad; el Real
Decreto 1855/2009, de 4 de diciembre, por el que se regula el Consejo
Nacional de la Discapacidad; y el Real Decreto 774/2017, de 28 de julio,
por el que se regula la Comision para el Didlogo Civil con la Plataforma
del Tercer Sector.

Real Decreto 1110/2020, de 15 de diciembre, por el que se aprueba el
Plan Estadistico Nacional 2021-2024.

A través de este real decreto se aprueba el Plan Estadistico Nacional
2021-2024. El Plan tiene un especial interés en la incorporacion de las
perspectivas de género, discapacidad, edad y nacionalidad. Respecto
alaincorporacion de la perspectiva de discapacidad, el Plan considera
conveniente elaborar y compartir un protocolo de actuacion, que
permita compartir la experiencia en relacion a contenido de mddulos a
incorporar en cuestionarios, opciones de captura mediante vias
administrativas de parte de esta informacion.

Junto con la Encuesta de Discapacidad, Autonomia personal y
situaciones de Dependencia, que lleva ya un retraso importante porque
estaba prevista para 2018, este plan prevé, en el dmbito de la
discapacidad, las siguientes operaciones estadisticas:

Estadistica del Empleo de las Personas con Discapacidad.
e Estadistica del Salario de las Personas con Discapacidad.
e Estadistica de la Vida Laboral de las Personas con Discapacidad.

e FEstadistica sobre la Discapacidad en las Declaraciones del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

e Encuesta de Discapacidad, Autonomia personal y situaciones de
Dependencia.

e Base Estatal de Datos de Personas con Valoracion del Grado de

Discapacidad.
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e FEstadistica de Beneficiarios de Prestaciones Socioecondmicas a
Personas con Discapacidad.

2.2.4 Resoluciones

Resolucion de 2 de septiembre de 2021, del Real Patronato sobre
Discapacidad, por la que se convocan los Premios Reina Letizia.

La finalidad de estos premios es el desarrollo de programas y actuaciones
de toma de conciencia en materia de discapacidad y accesibilidad
universal, concretamente, en dreas relativas a la investigacion, la
accesibilidad y el diseno universal en municipios, la inclusidon laboral, las
tecnologias de la informacién y la comunicacion accesibles, la creacion
o interpretacion artistica, la promocion y fomento del deporte inclusivo y
el conocimiento y la aplicacion efectiva de la Convencidn Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Esta convocatoria
pondrd especial atencidon al reconocimiento de las candidaturas con
perspectiva de género y que promuevan los derechos de las mujeres y
ninas con discapacidad.

Entre las categorias que contempla esta convocatoria estdn: la de
defensa de los derechos de las personas con discapacidad, de
promocion de la inclusion laboral de las personas con discapacidad, la
de investigacion o la de deporte inclusivo, entre ofras.

Extracto de la Resolucion de la Secretaria General del Real Patronato
sobre Discapacidad por la que se convocan las ayudas del Programa
dirigido a promover la mejora de las condiciones formativas y
profesionales de las personas con discapacidad, denominado
“Programa Reina Letizia para la Inclusidon” 16 de junio de 2021.

Extracto de la resoluciéon, de 8 de junio de 2021, de la Presidencia del
Consejo Superior de Deportes, por la que se convocan ayudas a las
Corporaciones Locales y Empresas PUblicas Municipales en el aino 2021,
para obras de accesibilidad y obras en infraestructuras deportivas
relacionadas con la celebracion de competiciones de cardcter
internacional.
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Extracto de la Resolucion de 31 de mayo de 2021, del Instituto de Mayores
y Servicios Sociales, por la que se convoca la concesion de subvenciones
para personas beneficiarias de centros estatales para personas con
discapacidad cuya fitularidad corresponde al Imserso, durante el ano
2021.

Extracto de la Resolucion, de 27 de abril, de la Presidencia del Consejo
Superior de Deportes, por la que se convocan ayudas a las Federaciones
Deportivas Espanolas para la realizaciéon de proyectos de deporte
inclusivo en el ano 2021.

Extracto de la Resolucion de 20 de abril de 2021, del Instituto de Mayores
y Servicios Sociales por la que se convoca la concesion de subvenciones
a persondas mayores, personas con discapacidad y personas en situacion
de dependencia residentes en las Ciudades de Ceuta y de Melila,
durante el ano 2021.

Extracto de la Resolucion de 15 de abril de 2021 de la Direccidon Generall
de ENAIRE por la que se convocan subvenciones en 2021 destinadas al
desarrollo de actividades de inserciéon laboral y de creaciéon de empleo
de personas con discapacidad.

Extracto de la Resolucion de 8 de abril de 2021 de la Secretaria de Estado
de Igualdad y contra la Violencia de Género, por la que se convocan
subvenciones publicas destinadas a proyectos de atenciéon a mujeres y
ninas victimas de trata de seres humanos con fines de explotacion sexual
y sus hijos e hijas menores o con discapacidad para el ano 2021.

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria de Estado de Politica
Territorial y Funcion PuUblica, por la que se publica el Convenio con el
Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad, para
la identificacion y reduccion de cargas administrativas que afectan alas
personas con discapacidad y a sus familias.

Resolucion de 23 de febrero de 2021, de la Presidencia del Consejo
Superior de Deportes, porla que se publican los Estatutos de la Federacion
Espanola de Deportes para Personas con Discapacidad Intelectual.
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Extracto de la Resolucion de 28 de septiembre de 2020, de la Secretaria
de Estado de Educacion, por la que se convocan subvenciones a
entidades privadas sin fines de lucro para la realizacion de actuaciones
dirigidas a favorecer la utilizacion de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion por parte del alumnado que presente necesidades
educativas especiales derivadas de discapacidad durante el curso
escolar 2020-2021.

Extracto de la Resolucidon de 1 de septiembre 2020, del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales, por la que se convoca la concesion de
subvenciones para personas beneficiarias de centros estatales para
personas con discapacidad cuya titularidad corresponde al Imserso,
durante el ano 2020.

2.2.5 Ordenes

Orden CUD/888/2021, de 5 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas para la organizacion de festivales y
certdmenes cinematograficos en Espana previstas en el articulo 32 de la
Ley 55/2007, de 28 de diciembre, del Cine.

Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones bdsicas de accesibilidad y no
discriminacion para el acceso y la utilizacién de los espacios pUblicos
urbanizados.

Orden TES/501/2021, de 20 de mayo, por la que se incrementan, con
cardcter exfraordinario durante 2021, las subvenciones destinadas al
mantenimiento de puestos de trabajo de personas con discapacidad en
los centros especiales de empleo, establecidas en la Orden del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, de 16 de octubre de 1998, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesidon de las ayudas y
subvenciones publicas destinadas al fomento de la integracién laboral
de las personas con discapacidad en centros especiales de empleo vy
trabajo auténomo.

Orden DSA/437/2021, de 29 de abril, por la que se regulan los Premios
Reina Letizia.
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2.3 Normativa autondmica

2.3.1 Andalucia

Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia.

La ley fiene como propdsito garantizar una proteccion a la infancia y
adolescencia en el dmbito del territorio andaluz, atender tanto a las
necesidades que ya venian existiendo, como alas que han ido surgiendo
en tiempos mds recientes. Es una ley basada en la promocion de los
derechos y en la prevencioén, con especial atencion a las situaciones de
riesgo y a las personas menores en situacion de mayor vulnerabilidad.

Esta ley también incorpora la regulacion de los derechos y deberes que
asisten a las personas menores de edad y define el dmbito competencial
de la Administracion de la Junta de Andalucia en esta materia, creando
escenarios para la participacion infantil y definiendo un sistema de
informacion e indicadores sobre infancia y adolescencia. Ademads, esta
ley dedica una parte importante de su articulado pensando en la
corresponsabilidad de la sociedad en su conjunto, para que todas las
ninas, ninos y adolescentes que crecen y se desarrollan en Andalucia
puedan llevar a cabo su proyecto de vida en condiciones de igualdad
de oportunidades.

Respecto a la discapacidad, la ley dispone:

e Articulo 45. Derecho al desarrollo y crecimiento en el seno de la
familia. 1. Las ninas, ninos y adolescentes tienen derecho a ser
cuidados y a desarrollarse, de forma sana y positiva, en su familia
de origen, para lo que ésta recibird el apoyo y los recursos
profesionales necesarios que le permitan ejercer sus funciones
parentales, con atencion especial a las familias en situaciones de
dependencia, discapacidad, vulnerabilidad, alta adversidad, o
exclusion social.

e Articulo 47. Derecho de la persona menor a ser oida y escuchada.
4. Las ninas, ninos y adolescentes con discapacidad dispondran de
todos los medios necesarios para facilitar su comunicacion ya sea

verbal o no verbal.
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Articulo 50. Derecho a la educacion y a la atencion educativa. 1.
Las ninas, ninos y adolescentes tienen derecho, a través de una
educacién inclusiva y emocional de calidad, a alcanzar el méximo
desarrollo posible de todas sus capacidades individuales y sociales,
intelectuales, culturales y emocionales, y en centros educativos
seguros y confortables que fomenten el aprendizaje. 2. La
Consejeria competente en materia de educacién garantizarda el
acceso a la misma de las ninas, ninos y adolescentes en
condiciones de equidad y arbitrard, en funcion de sus necesidades,
las medidas oportunas para que el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo disponga de 1os recursos
educativos necesarios. 3. Serd uno de los objetivos fundamentales
de la educacién la formacion para el ejercicio de la ciudadania,
en el marco de |os principios de libertad, de tolerancia, solidaridad,
equidad y no discriminacion por razon de edad, sexo, orientacion
sexual, etnia, clase social, religion, discapacidad y diversidad
cultural, y el fomento del respeto a todas las personas.

Articulo 58. Derecho al juego, descanso, esparcimiento y
actividades recreativas, culturales y artisticas. 2. La Administracion
de la Junta de Andalucia garantizard y promoverd el derecho de
niNos y ninas al descanso, el esparcimiento, el juego, las actividades
recreativas, la vida cultural y las artes, incluidos 1os ninos y ninas con
discapacidad y los ninos y ninas en situaciones de exclusidon social,
para participar en actividades ludicas y recreativas que sean
seguras, accesibles e inclusivas, en lugares a los que se pueda
llegar utilizando el transporte publico y que sean apropiados para
su edad.

Articulo 74. Actuaciones en el dmbito de la salud. é. Entre las
prestaciones de salud publica andaluza se garantizard una
atencion temprana infantil de calidad, dirigida a la poblacion
infantil afectada por trastornos en el desarrollo o con riesgo de
padecerlos, con el fin de darles una respuesta agil y adecuada.
Asimismo, se garantfizard una asistencia especializada para
trastornos alimenticios y de salud mental, con personal
especializado y formado en la atenciéon a menores de edad.
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Articulo 112. Ingreso en centros de proteccion especificos de
menores con problemas de conducta. 3. En ningdn caso podrdn
ingresar menores de ftrece anos, ni aquellos menores con
enfermedades o trastornos mentales que requieran un tratamiento
especifico y una atencion integral por parte de los servicios
sanitarios competentes en salud mental o de atencion a personas
con discapacidad, la cual se prestard a través de recursos de
cardacter especializado.

Capitulo  VI. Acciones especificas para las ninas, ninos vy
adolescentes con medida de proteccidn. Articulo 130. Atencion
educativa. 1. La Administracion de la Junta de Andalucia
garantizard la escolarizacién ordinaria o en periodo tardio de las
ninas, ninos y adolescentes que se encuentren bajo la tutela o
guarda de la Junta de Andalucia o que procedan de adopcion,
en el centro mds cercano al domicilio familiar o al puesto de
trabagjo de la persona o personas que ostenten la guarda y
custodia. 2. En aquellos casos de ninas, ninos y adolescentes, en los
que existan circunstancias personales asociadas a su situacion de
discapacidad y/o dependencia, se priorizara la escolarizacion en
el centro educativo préoximo al domicilio del centro residencial o
de la familia acogedora, dotando a dicho centro educativo de los
recursos adecuados para dar cobertura a las necesidades de la
nina, nino o adolescente. Articulo 132. Preparaciéon para la vida
independiente. 8. Cuando quienes participen en estos programas
sean jovenes que tengan alguna discapacidad todas las
actuaciones se acompanardn de los ajustes que necesiten para
favorecer su autonomia personal.

Decreto-ley 15/2021, de 20 de julio, por el que se adopta una medida
extraordinaria y urgente de apoyo econémico a las entidades
prestadoras de los servicios de atencidn residencial, centro de dia y
centro de dia con terapia ocupacional para personas en situacion de
dependencia, como consecuencia de la situacién ocasionada por el
coronavirus (COVID-19).

Decreto-ley 9/2021, de 18 de mayo, por el que se adoptan, con caracter
urgente, medidas para agilizar la tramitacién del procedimiento para el
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reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las
prestaciones del sistema para la autonomia y atencién a la dependencia.

Decreto 150/2021, de 27 de abril, por el que se regulan el Consejo Andaluz
y los Consejos Provinciales de Atencion a las Personas con Discapacidad.

El Consejo Andaluz de Atencion a las Personas con Discapacidad es el
organo colegiado de participacion social y asesoramiento que tiene por
objeto promover el impulso y la coordinacién de las actuaciones en
materia de discapacidad, velar por su cumplimiento y hacer un
seguimiento de las actuaciones de los poderes publicos en Andalucia,
inspiradas en la promocion de la igualdad de oportunidades, no
discriminacion, transversalidad y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

Corresponden al Consejo Andaluz de Atencion a las Personas con
Discapacidad las siguientes funciones:

a) Informar con cardacter facultativo la elaboracion de cualquier
proyecto o iniciativa normativa de las Administraciones Publicas de
Andalucia que afecte especificamente a las personas con
discapacidad.

b) Proponer iniciativas y recomendaciones para el adecuado
cumplimiento de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, y demds
normativa en materia de discapacidad.

c) Informar, previaomente a su aprobacion, con cardcter preceptivoy
no vinculante, el Plan de Empleo de personas con discapacidad,
regulado en el arficulo 27 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, y
el Plan de Accion Integral para las Personas con Discapacidad de
Andalucia, regulado en el articulo 70 de la citada ley.

d) Redlizar el seguimiento de la ejecucion e impulsar el cumplimiento
de los planes aprobados en materia de discapacidad.

e) Emitir los informes facultativos que le sean solicitados por la
Consejeria competente en materia de discapacidad.
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f)

g)

h)

Conocer el proyecto de presupuesto de la Comunidad Autdnoma
en materia de discapacidad, asi como posteriormente la
ejecucion del mismo.

Realizar recomendaciones y propuestas a la Consejeria
competente en materia de discapacidad o a aquellas que regulen
sobre aspectos relacionados directamente con la misma.

Informar sobre el impacto de las politicas en materia de
discapacidad puestas en marcha en Andalucia.

Impulsar estudios e investigaciones sobre aspectos relacionados
con la situacion y calidad de vida de las personas con
discapacidad. Los estudios o investigaciones relacionados con la
promocion de la salud, las medidas preventivas o los tratamientos
meédicos deberdn ajustarse a criterios de eficacia y seguridad
confrastada, y en ningun caso servirdn para la promocion de
productos, medicamentos o servicios sin evidencia cientifica.

Coordinar la actuacion de los Consejos Provinciales.
Colaborar con los Consejos Locales.

Aprobar el Reglamento de Funcionamiento Interno de
organizacion y funcionamiento

m) Cualquier otra funcidn que, en el marco de sus competencias, se

le atribuya por alguna disposicion legal o reglamentaria.

Las funciones de los Consejos Provinciales son las establecidas en los
parrafos b), d), g), h) y k) referidas a sus respectivos dmbitos de actuacion.

Decreto 57/2020, de 22 de abril, por el que se regula el concierto social
para la prestacion de la Atencion Infantil Temprana.

Decreto 21/2020, de 17 de febrero, por el que se regulan los criterios y el
procedimiento de admisiéon del alumnado en los centros docentes
publicos y privados concertados para cursar las ensenanzas de segundo
ciclo de educacioén infantil, educacién primaria, educaciéon especial,
educacion secundaria obligatoria y bachillerato.
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Este decreto establece entre sus principios generales que:

e Todas las personas entre tres y dieciocho anos tienen derecho a
una plaza escolar gratuita que les garantice, en condiciones de
calidad, cursar el segundo ciclo de educacion infantil, la
ensenanza bdsica y el bachillerato sin mds limitaciones que los
requisitos de edad vy, en el caso del bachillerato, las condiciones
académicas establecidas en la legislacion vigente.

e En ningun caso habrd discriminacion en la admision del alumnado
por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinidn o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o social.

e La escolarizacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo se regird por los principios de normalizacion,
inclusion escolar y social, flexibilizacion, personalizaciéon de la
ensenanza y coordinaciéon interadministrativa y asegurard su no
discriminacion y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia
en el sistema educativo. Con objeto de proporcionar la respuesta
educativa adecuada, la Consejeria competente en materia de
educacion determinard aquellos centros que dispongan de
recursos especificos que resulten de dificil generalizacion para la
escolarizacion de este alumnado.

e La Administracion educativa realizard una distribucion equiliorada
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
entfre los centros docentes sostenidos con fondos puUblicos, en
condiciones que faciliten su adecuada atencion educativa y su
inclusion social.

e De acuerdo con el articulo 74 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, el limite de edad para poder permanecer escolarizado el
alumnado con necesidades educativas especiales debidas a
diferentes grados y tipos de capacidades personales de orden
fisico, psiquico, cognitivo o sensorial en los cenfros docentes
especificos de educacién especial y en los centros docentes de
educacion secundaria, cursando la ensenanza bdsica en la
modalidad de aula especifica de educacion especial, serd de
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veintiun anos. A tales efectos se entenderd que el Ultimo curso
escolar en el que podrd permanecer escolarizado este alumnado
es aquél en el que cumple dicha edad.

Articulo 14. Discapacidad o trastorno en el desarrollo.

1. El criterio de discapacidad solo se valorard cuando el alumno o
alumna, alguno de sus tutores o guardadores o alguno de sus hermanos
0 hermanas o menores en acogimiento o guarda en la misma unidad
familiar, tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al treinta y tres por ciento.

2. El criterio de presentar trastorno en el desarrollo solo se tendrd en
cuenta cuando el alumno o alumna solicite plaza para el segundo ciclo
de educacion infantil y se disponga de la certificacion correspondiente,
emitida por el rgano competente de acuerdo conlo que a tales efectos
se establezca por Orden de la persona ftitular de la Consejeria
competente en materia de educacion.

Artficulo 24. Valoraciéon de la discapacidad o trastorno en el desarrollo.

1. La valoracion de que el alumno o alumna presenta una discapacidad
que alcanza o supera el freinta y tres y es inferior al sesenta y seis por
ciento, o un trastorno en el desarrollo, de acuerdo con lo recogido en el
articulo 14, serd de tres puntos. En el caso de que el alumno o alumna
tenga reconocido un grado de discapacidad igual o superior al sesenta
y seis por ciento se otorgardn cuatro puntos.

2. Por discapacidad de uno o varios tutores o guardadores legales del
alumno o alumna que alcance o supere el treinta y tres y sea inferior al
sesenta y seis por ciento se otorgardn dos puntos. En el caso de que
tuviese reconocido un grado de discapacidad igual o superior al sesenta
y seis por ciento se otorgardn tres puntos.

3. En el caso de que uno o varios hermanos o hermanas del alumno o
alumna o menores en acogimiento o guarda en la misma unidad familiar
tengan reconocida una discapacidad de, al menos, el freinta y fres por
ciento, se otorgard medio punto por cada uno de los hermanos o
hermanas con discapacidad, con un mdximo de dos puntos.
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Articulo 33. Admisidn del alumnado con necesidades educativas
especiales.

1. Con objeto de garantizar las condiciones mdas favorables para la
escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales a
que se refiere el articulo 113.2 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, la
admision de este alumnado se llevard a cabo, en funcidn de la
identificacion y valoracion de sus necesidades que realice el personal
con la debida cualificaciéon, en cenfros docentes ordinarios o, oidos los
representantes legales, en centros especificos de educacion especial,
cuando por sus especiales caracteristicas o grado de discapacidad sus
necesidades no puedan ser satisfechas en el marco de las medidas de
atenciéon a la diversidad de los centros ordinarios.

2. La persona que ejerza la direccion del centro docente publico vy la
persona representante de la fitularidad del centfro privado concertado,
previo informe del Consejo Escolar, resolverd la admision de este
alumnado junto con la de los demds alumnos o alumnas cuando
dispongan de recursos para su escolarizacion.

3. En caso de que el centro al que se ha dirigido la solicitud no disponga
de los correspondientes recursos o el alumno o alumna no haya obtenido
plaza escolar, la correspondiente comision territorial de garantias de
admision le adjudicard una plaza escolar en un centro docente de su
dmbito de actuacion que cuente con plaza vacante y disponga de
dichos recursos. Si no es posible adjudicar al alumno o alumna una plaza
escolar en el dmbito territorial de la comision, la solicitud serd remifida a
la correspondiente comision provincial de garantias de admision que le
asignard una plaza escolar en un centfro que disponga de recursos para
su escolarizacion.

4. Para favorecer el agrupamiento de hermanos y hermanas, las personas
titulares de los 6rganos territoriales provinciales de la Administracion de la
Junta de Andalucia competentes en materia de educacion, a solicitud
de los tutores o guardadores legales y una vez finalizado el procedimiento
ordinario a que se refiere la Seccion 2.2 del Capitulo IV, podrdn autorizar
la matriculacion de los hermanos o hermanas en el centro en el que se
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encuentre matriculado el alumnado al que se refiere el apartado
anterior.

2.3.2 Aragon

Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa.

El objeto de esta ley es establecer medidas de simplificacion
administrativa para promover la mejora de |los procesos regulatorios, de
gestion y la organizacidon de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Aragdn y su sector publico.

Entre los criterios para la simplificacion de procedimientos, agilizacion de
trdmites y reduccidén de carga se propone:

Agilizaciéon de las comunicaciones, especialmente potenciando la
transformacion digital de la Administracion y fomentando la
relacion electronica con los ciudadanos, garantizando, en todo
caso, las condiciones bdsicas de accesibilidad y no discriminacion
gue deberdn reunir los dispositivos y servicios electronicos para las
personas con algun tipo de discapacidad y para las personas
mayores, en igualdad de condiciones, con independencia de sus
circunstancias personales, medios o conocimientos, reduciendo la
brecha digital y garantizando atencidén a aquellas personas para
las que no resulte posible la comunicacioén electronica.

Normalizaciéon documental, fundamentalmente de los formularios
de solicitud, declaraciones responsables, comunicaciones,
certificaciones y documentos de andlogo cardcter, diseshando
modelos que faciliten y agilicen su cumplimentacion, con los datos
minimos necesarios para identificar a la persona interesada y
facilitando, cuando sea posible, su cumplimentacién anticipada.
Los documentos e impresos deberdn estar en todo caso disponibles
en formato electronico accesible.

Adaptacion de la informacion y los diferentes tramites de los
procedimientos a lectura facil y lenguaje claro para garantizar la
participaciéon e integracion en la sociedad de las personas con
mayores dificultades.
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Decreto 51/2021, de 7 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la escolarizacién del alumnado en centros docentes sostenidos
con fondos publicos de las ensenanzas de segundo ciclo de educacién
infantil, educacion primaria, educacion especial, educacién secundaria
obligatoria, bachillerato, formacion profesional y en CEIP, CPl y CRA que
imparten el tercer curso de las ensenanzas de primer ciclo de educacion
infantil, en la Comunidad Auténoma de Aragén

El capitulo IV de este decreto se dedica ala escolarizacion del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, que se realizard de una
manera adecuada y equilibrada, garantizando la igualdad de
oportunidades. Es competencia y responsabilidad del Departamento el
acceso del alumnado en condiciones de igualdad y calidad, asi como
la adecuada y equilibrada distribucion entre los centros docentes del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. La
adopcidon de estas medidas se efectuard atendiendo a las condiciones
tanto personales del alumno como a las socioecondmicas vy
demogrdficas de la zona donde se vaya a escolarizar, ya que cada
centro educativo se ubica en un entorno social particular, cuya
composicion se refleja en el propio centro. En todo caso, la equilibrada
escolarizacion de este alumnado no puede desvincularse de la dotacidon
de los recursos oportunos para que los centfros puedan ofrecer una
educacion de calidad y en igualdad para todos.

El alumnado con necesidades educativas especiales serd escolarizado
segun los principios de normalizacion e inclusidon, asegurando su no
discriminaciéon. Con la idea de garantizar al alumnado una educacion
inclusiva e integradora y de esta forma compensar las desigualdades
culturales, econdmicas y sociales en las que viven, de acuerdo con las
recomendaciones planteadas por el Justicia de Aragdn tras el estudio de
esta cuestion, no se ofertardn plazas de alumnado con necesidades de
apoyo educativo en cenfros en los que la matricula de este tipo de
alumnado supere un porcentaje que ponga en peligro la equiliorada
distribucion de dicho alumnado. Se pretende tener una especial
consideracion a la problemdtica de los centros en desventaja, aquellos
que puedan estar afectados por una excesiva concentracion de
alumnado socialmente desfavorecido. Asimismo, se prevé la reserva de
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plazas para este alumnado por unidad escolar durante todo el periodo
de escolarizaciéon, tanto durante el desarrollo del proceso ordinario como
durante los periodos de fuera de plazo. Fin