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1. Introduccion

En los ultimos afos, la difusion y extensién
de la idea de mejorar la calidad de la
educacién para todos, tal y como se
establece en la Ley Organica para la
Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE),
lleva al reto de conseguir una escuela
inclusiva que elimine los procesos de
exclusion en la educacién y promueva
una atencién equitativa y de calidad a
todos los alumnos' dentro de entornos
educativos generales. Ya que no debemos
olvidar que los niflos con NEE pueden

y deben ser escolarizados en centros
ordinarios para ser atendido de forma
inclusiva, sin que sea posible la exclusiéon
del mismo por razones de discapacidad.
Esto es un derecho esencial que se recoge
en el articulo 14 de la propia Constitucién
Espafola del 78, en los cuales se establece
que ha de garantizarse el derecho a

la educacién de todas las personas,

sin que pueda existir ningun tipo de
discriminacién por razén de nacimiento,
raza, sexo, religiéon, opinién o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o
social.

No obstante, aunque son muchos los
trabajos que reflexionan de manera
tedrica sobre la inclusion, la escuela
inclusiva esta todavia lejos de nuestras
expectativas. Asi mismo, en Espafia, a

la vez que se apoya al mas alto nivel las
declaraciones y principios de la educacién
inclusiva, segun las previsiones del

propio Ministerio de Educacion sigue
aumentado el fenémeno de la exclusién
y discriminacion social alentada por el
propio sistema educativo, el cual sigue
ignorando los diferentes modos en que los
alumnos entienden y aprenden (Escudero
y Dominguez, 2011).

Superar la situacién anteriormente
sefalada, justifica la preocupaciéony
problematica a superar por este TFM. Por
ello, a partir de la experiencia durante

el periodo de practicas, en un Colegio

de Educacién Infantil y Primaria CEIP

'A lo largo de todo el trabajo se utiliza el genérico
masculino para referirse al masculino y al femenino.

que tiene autorizado un aula CyL?, y que
junto con la experiencia obtenida en otro
CEIP que tiene también autorizado un
aula CyL, y cuyo compromiso educativo
es el de promover la inclusién de

todo el alumnado, se decidi6 realizar
esta investigacion, cuyo tema general
propuesto es el de la inclusiéon, como
término que esta relacionado con el
acceso, la participacion y logros de

todos los alumnos, con especial énfasis
en aquellos que estan en riesgo de ser
excluidos o marginados (UNESCO, 2005).
Este término implica una reestructuracién
de la cultura, las politicas y las practicas
delos centros educativos con el objetivo
de minimizar las barreras que limitan el
aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado (Booth y Ainscow, 2000). No
obstante, dejaremos de lado aquello que
tiene que ver con la cultura y las politicas,
y nos centraremos Unicamente en el
analisis de aquellas practicas y estrategias
educativas llevadas a cabo en el aula,

y que tienen que ver con favorecer la
participacion y el acceso al aprendizaje de
todo el alumnado.

Consecuentemente, teniendo en

cuenta las aportaciones tedricas y la
practica reflexiva, ligadas a la lucha
contra la exclusién de aquel alumnado
mas vulnerable nos preguntamos: ;De
gué manera las practicas y estrategias
educativas llevadas a cabo en el aula
ayudan a fomentar la inclusién de todo el
alumnado?

Responder a esta pregunta sera el
objetivo general de la investigacion, el
cual consistira, por tanto, en analizary
evaluar, a partir del indice de Inclusién, las
practicas educativas que se llevan a cabo
en ambos centros para hacer efectiva la
inclusién del alumnado del aula CYL en
el aula ordinaria. Para ello, se ha optado
metodoloégicamente por un estudio
descriptivo, en el cual se ha recogido
todo tipo de informacion, durante el
curso 2016-2017, en las aulas ordinarias

2 Aula especifica de Comunicacién y Lenguaje
dirigida a alumnos con TEA o trastornos analogos
del lenguaje.
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del centro anteriormente nombrado,
basdndome siempre en el indice de la
Inclusion, escrito por Booth y Ainscow
(2000), para la realizacion del analisis y
evaluacién del nivel de inclusion logrado
a través de la puesta en practica de las
diversas estrategias de intervencion.

Por ultimo, la relevancia de este trabajo,
se justifica en la importancia que supone
actualmente emprender proyectos de
cambio y mejora relacionados con hacer
efectivo uno de los objetivos primordiales
de la educacién, la inclusién de todos los
alumnos. Y ademas, se justifica también
porque las aulas CYL son una modalidad
de escolarizacion relativamente nueva y
no demasiado conocida, por lo que dicho
trabajo puede servir de referente a otros
centros que se encuentren en la misma
situacidn, asi como servir de formacioén a
los docentes y orientar la reflexién hacia
los cambios educativos necesarios que
permitan que las escuelas representen un
marco favorable para asegurar la igualdad
de oportunidades, favoreciendo asi una
sociedad mas inclusiva y democratica.

2. La educacion inclusiva

2.1. De la exclusion a la inclusion
como derecho

Cuando acudimos a su dimension histoérica,
observamos que la Educacién Especial
podria ser tan antigua como la historia
misma de la cultura, por lo que la historia
de la EE se convierte asi en una historia

de la antropologia cultural que trata

con ello de poner de manifiesto cémo la
accién educativa, se ha aplicado a sujetos
gue presentan caracteristicas claramente
diferentes de las tenidas por corrientes.
Por ello, resulta necesario realizar un breve
recorrido histérico hasta llegar al actual
concepto de inclusién.

Muchos autores coinciden en situar el
final del S. XVIlIl como el momento en
que por la proliferacién de experiencias
educativas centradas en personas con
discapacidades, se inicia una atencién
educativa mas especifica. A partir de
este momento, de manera progresiva, se
establece hasta mediados del siglo XX,

una separacion entre nifos deficientes y
normales generalizandose el desarrollo
de la “Educacién Especial” como una
forma de tratamiento. Esto dio lugar a
que durante muchos afos la segregacién
en centros especial fuera la forma
habitual de tratamiento, difundiéndose y
estableciéndose un sistema paralelo a la
educacion ordinaria, toda una red de CEE
donde iban a parar aquellos nifios con
algun tipo de deficiencia.

Sin embargo, en el afio 1978, se

publica el informe Warnok, el cual
supuso una verdadera revolucién

en los planteamientos vigentes en
educacién, y en el cual se plantea un
modelo educativo mucho mas flexible e
integrador, rechazando las segregaciones
y el inmovilismo comun hasta entonces
(Torras, 2015). No obstante, estos modelos
de integracion, eran generalmente de
caracter compensatorio y/o correctivo,
debido al establecimiento de estructuras
curriculares, programas de estudio y
escuelas diferenciadas, lo cual ha tenido
como consecuencia, la segregaciony
exclusion dentro del sistema educativo
de aquellos estudiantes con necesidades
educativas especiales ( Oppertti, 2008).

Como respuesta a ello, en el afo 1994, en
la Declaracion de Salamanca, y bajo los
auspicios de la UNESCO, surge un nuevo
término: el de inclusion (UNESCO 1994), el
cual supone una notable diferencia con el
término de integracion utilizado hasta el
momento. Pues como explica Escarbajal et
al. (2012) “la finalidad de la inclusion es
mucho mas amplia que la de integracion”.
Mientras que la integracion, ha sido un
concepto limitado interpretado como

la colocacién o emplazamiento de los
alumnos en el aula sin ninguna referencia
a la calidad de dicho emplazamiento
(Lewis, 1995), la inclusion hace referencia
a la educacion equitativa y de calidad para
todos los alumnos, principalmente sobre
aquellos que estan excluidos o en riesgo
de exclusion, para que puedan convertirse
en ciudadanos activos y participativos
(Lopez, 2011).

Sin embargo, en esta declaracién la
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educacion inclusiva es vista como un
principio, es decir, como un criterio con
peso moral, de caracter orientativo, que
no implica compromiso ninguno a sus
destinatarios (Echeita y Ainscow, 2011).

No es hasta 2005, cuando la UNESCO, con
el apoyo recibido desde la Convencion
de los Derechos de las Personas con
Discapacidad (ONU, 2006), define un
nuevo concepto de inclusién, en el que
se dicta que la educacién inclusiva es un
derecho humano, por lo que todas las
personas sin excepcién tienen derecho a
ella, y por ello, obliga a las autoridades
pertinentes a crear las condiciones
adecuadas para su disfrute, eliminando las
barreras que impidan su ejercicio (Mitller,
2000 en Echeita y Sandoval, 2002; Blanco,
2006; Echeita y Ainscow, 2011).

A partir de ese momento la educacién
inclusiva comienza a tener alcance y
repercusién a nivel mundial, gracias a

su incorporacion en la legislacion de
numMerosos organismos y encuentros y/o
congresos internacionales sobre temas
educativos y de derechos humanos. De
esta manera se incorpora también en
nuestra ley educativa y su desarrollo
normativo (Orden del 16 de julio de
2001 y Decreto 39/1998 en la Comunidad
Valenciana), donde se reconoce que
todos los nifos tienen derecho a recibir
una educacién que implique igualdad
de oportunidades de aprendizaje
independientemente de sus procedencias
sociales y culturales y de sus habilidades
y capacidades (Beech y Larrondo, 2007;
Opertti, 2008).

Llegados a este punto cabe preguntarse:
¢ Qué se entiende por educacion inclusiva?

“La educacion inclusiva puede ser
concebida como un proceso que permite
abordar y responder a la diversidad de
las necesidades de todos los alumnos a
través de una mayor participacion en el
aprendizaje, las actividades culturales

y comunitarias y reducir la exclusion
dentro y fuera del sistema educativo.
Mas que ser un asunto marginal
enfocado en como algunos estudiantes

pueden ser integrados en la educacion
general, la educacion inclusiva es un
enfoque que esta centrado en como
transformar los sistemas educativos y
otros entornos de aprendizaje con la
finalidad de responder a la diversidad de
alumnos. Esta enfocada a que tanto los
profesores como los alumnos se sientan
comodos con la diversidad, y a su vez,
verla como un reto y enriquecimiento
del proceso de ensefianza, mas que
como un problema. La inclusion enfatiza
el hecho de ofrecer oportunidades

para la igualdad de participacion de las
personas con algun tipo de discapacidad
(fisica, social y/lo emocional) cuando sea
posible en la educacion en general, pero
deja abierta la posibilidad de elecciones
personales y opciones de asistencia
especial e instalaciones para todos
aquellos que lo necesiten” (UNESCO,
2005, p.13)

Por tanto, la Educacién Inclusiva implica
gue todos los jévenes y adultos de una
determinada comunidad aprendan
juntos, independientemente de su
origen, sus condiciones personales,
sociales o culturales, incluidos aquellos
gue presentan cualquier problema de
aprendizaje o discapacidad (Stainback,
Stainback y Jackson, 1999). Se trata de
una escuela sin requisitos de entrada ni
mecanismos de seleccién o discriminacion
de ningun tipo, para hacer realmente
efectivos los derechos a la educacion,

a la igualdad de oportunidadesy a la
participacion.

A partir de esta definicion existen cuatro
elementos clave que es importante
resaltar para poder comprender mejor

el significado funcional de la educaciéon
inclusiva (Booth y Ainscow, 2000; Echeita
y Sandoval, 2002; Echeita y Ainscow, 2011,
Muntaner, 2017). Estos cuatro elementos
son:

e La inclusién es un proceso: Es decir, la
inclusién debe sebista como un proceso
de desarrollo continlo que nunca acaba,
ya que en todo momento pueden
aparecer nuevas barreras que favorezcan
la exclusion. Por ello, se requiere
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una busqueda constante de mejores
maneras de responder a la diversidad del
alumnado.

e La inclusiéon busca la presencia, la
participacion y el éxito de todos los
estudiantes: Con ello, se requiere que
los alumnos estén siempre presentes
en todas las actividades, experiencias
y situaciones de aprendizaje que se
desarrollan en la escuela y el aula; que
participen en todas las actividades,
experiencias y situaciones que se
plantean en el aula y el centro; que
obtengan buenos resultados de
aprendizaje en relaciéon al curriculo,
no solo en los exdmenes, o con

los resultados de las evaluaciones
estandarizadas.

e La inclusion precisa la identificacion y
la eliminacién de barreras: El término
de barreras se adopta para referirse a
las dificultades que encuentra cualquier
alumno. Estas barreras impiden el
disfrute del derecho a una educacién
inclusiva, y para mejorarlo resulta
necesaria la recopilacién y evaluacion
de informacion para determinar quiénes
experimentan estas barreras, en que
esferas de su vida académica se sitian y
cuales son.

e La inclusiéon pone particular énfasis en
aquellos grupos de alumnos que podrian
estar en riesgo de marginalizacién,
exclusiéon o fracaso escolar: Esto implica
asegurarse de que aquellos grupos que
se encuentran en mayor vulnerabilidad,
reciban una atencién y supervisién
especial, y de que, siempre que se quiera,
se adopten las medidas pertinentes para
asegurar su presencia, su participacion y
éxito en el sistema educativo.

3. Las aulas de comunicaciéon y
lenguaje

Tras todo lo anterior, se comprende

la necesidad de la integracion de la
comunidad escolar en una sola red
educativa general, en una Unica red
educativa general, de calidad, comprensiva
y adaptada a la diversidad (Peirats y
Morote, 2016).

En este sentido, Gairin (2000) realiza

una diferenciacién entre la igualdad y

la equidad, y sefala que la inclusién y la
equidad deben ir unidas, pues no se trata
de proporcionar lo mismo a todos por
igual, sino de proporcionar a cada uno lo
que demanden sus necesidades.

En este punto de proporcionar a cada
individuo los recursos que precisa,

y en el que el sistema educativo
intenta dar respuesta a la inclusion

de todo el alumnado en un sistema
comun, actualmente contamos con

dos modalidades de escolarizacién
diferenciadas que coexisten entre si: la
escolarizacion en un centro ordinario o
bien en un centro especifico de educacion
especial.

La eleccion del tipo de escolarizacion mas
adecuado para cada alumno no puede
realizarse de manera precipitada y sin
reflexién, sino que debe dar respuesta

a las necesidades del nifio, la formacion
de los docentes y los recueros existentes
(Peirats y Morote, 2016). Ademas, se debe
tener en cuenta la premisa establecida
en el D.38/98 del Gobierno Valenciano,
de escolarizar a los alumnos con NEE en
la escuela ordinaria siempre que se crea
que puede ser posible y beneficioso para
el propio alumno y para el bienestar del
resto de compaferos, y sélo se propondra
la escolarizacién en un CEEE cuando
agotados los recursos de normalizacién

e inclusién educativa, por ausencia de
recursos en un CO, se aprecie de forma
nitida y razonada que las necesidades de
dichos alumnos no pueden ser satisfechas
en un CO.

Sin embargo, ademas de estas dos
modalidades de escolarizacién, existen
diferentes modalidades de atencion
educativa que permite ajustar mas si cabe
la respuesta a las NNEE de los alumnos,
como la atencién combinada, atencidon
domiciliara o las aulas especificas de
educacién especial en un centro ordinario,
entre otras.

En referencia a esto ultimo, las unidades
especificas en centros ordinarios,
encontramos en la comunidad valenciana
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las denominadas “Aulas de Comunicacion
y Lenguaje”, iniciadas por la Conselleria
de Educacién como programas
experimentales. Este tipo de aulas, tal 'y
como se recoge en Peirats y Morote (2016),
son también conocidas en otros territorios:
en la Comunidad de Madrid como

"Aulas TGD (Trastorno Generalizado del
Desarrollo”; en Murcia bajo el nombre de
“Aulas Abiertas especificas para alumnos
con TEA"; en el Pais Vasco como “Aulas
Estables para el alumnado con TGD”; y

en Castilla-La Mancha reciben el nombre
de “Aulas Abiertas Especializadas para
alumnado con TEA”. Sin embargo, en este
caso nos vamos centramos Unicamente en
las aulas de la Comunidad Valenciana.

Por tanto, las unidades especificas de
comunicacién y lenguaje integradas en
los centros ordinarios, tal como cita
Peirats y Morote (2016), Mascarell y Grau
(2014), Lopez y Navarro (2009) y segun

lo dispuesto en la Resolucién de 27 de
julio de 2016 de la Direcciéon General

de Politica Educativa de la Comunidad
Valenciana, constituyen un recurso
dirigido a la atencién especializada, en un
contexto de inclusién, al alumnado con
trastorno del espectro autista (TEA) y otros
trastornos analogos con afectacién grave
de la comunicacién y la interaccién social.
Antes de continuar es importante conocer
que tal atendiendo al DSM-V, como una
perturbacion grave y generalizada de las
habilidades sociales y de la comunicacién,
asi como por la presencia de actividades
y/o intereses restringidos, repetitivos y/o
estereotipados.

Tal y como afiaden autores como Nebot
(2001) este tipo de alumnado tiene

graves dificultades para compartir el
curriculum de sus compaferos incluso con
las adaptaciones pertinentes. Por eso, tal

y como se establece en el articulo 1.2 de

la Resolucién de 27 de julio de 2016, se
conciben como un aula de recursos abierta
al centro y a la comunidad, que combina
las funciones de atencién de atencion
directa e individualizada al alumnado que
lo requiere, con las de asesoramiento a la
comunidad educativa y dinamizacién de la
inclusién socio-escolar.

Por otro lado, en cuanto a la organizacién
y funcionamiento de las aulas CyL, tal y
como se establece en las Instrucciones

ya nombradas, y se cita en los estudios

de Mascarell y Grau (2014), Nebot

(2011), Lopez y Navarro (2009), existen
dos modalidades de escolarizacion. Por
un lado, la modalidad A, en la que el
alumnado requiere una atencién en la
unidad especifica de un porcentaje igual
o mayor al 60% de su horario escolar,
siguiendo de esta forma un curriculum
que se encuentra totalmente adaptado

a sus necesidades. Y por otro lado, esta

la modalidad B, la cual esta dirigida a
aquellos alumnos que requieren una
atencién desde la unidad especifica, como
un recurso del centro educativo, de un
porcentaje menor al 40% de su horario,
en el cual podria seguir el curriculum
ordinario con ciertas adaptaciones.
Ademas de ello, el nUmero maximo de
alumnos que se pueden escolarizar en
estas aulas (entre las dos modalidades)

es de ocho, y cuentan con los siguientes
recursos personales: en maestro/a de
Educacion Especial: Pedagogia Terapéutica;
un maestro/a de Educacién Especial:
Audicion y Lenguaje; y un educador/a de
educacién especial.

Por ultimo, no podemos perder de vista el
objetivo con el que se crean las CyL, el cual
es el siguiente: posibilitar la inclusiéon del
alumnado en el aula ordinaria en el mayor
grado posible, siendo estas aulas el espacio
donde se desarrollan los pre-requisitos
basicos para que la inclusién se convierta,
con el tiempo en una completa realidad
(Conselleria de Eduacio,2016; Peirats y
Morote, 2016).

Sin embargo, dicha inclusién no sera
posible si no se llevan a cabo practicas
inclusivas en el aula ordinaria, por lo que a
continuacién se aborda dicha cuestion.

4. Escuelas inclusivas

Tal y como se ha mencionado
anteriormente, corresponde las
autoridades pertinentes crear las
condiciones adecuadas para que la
inclusiva sea una realidad, eliminando las
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barreras que impidan su ejercicio(Blanco,
2006; Echeita y Ainscow, 2011). Por tanto,
menciona la definicion de inclusion
anteriormente mencionada por la UNESCO
(2005), los avances hacia la inclusién no
seran solidos ni optimistas si los sistemas
educativos no tienen como prioritaria

la necesidad de avanzar hacia una
educacién que garantice el igual acceso

y participacién todos, lo cual afecta al
ambito burocratico y los propios centros.

No obstante, aunque los temas
burocraticos tienen un papel importante
para el logro de una educacién inclusiva,
como expresa Fulcher (1989, citado en
Arnaiz, 2012) los maestros son politicos,
probablemente los politicos mas
influyentes sobre este temay los que
deciden la verdadera politica educativa
que sigue su centro. De esto se puede
deducir que auténticos cambios educativos
son los que parten desde el propio centro
y su profesorado (Arnaiz, 2012).

Estas reformas, como afirman Arnaiz
(1996), Booth y Ainscow (2000) y la
UNESCO (2005), exigen una restructuracion
de la cultura o filosofia, las politicas u
organizacién estructural y las practicas
educativas de los centros educativos.

Sin embargo, estos cambios no pueden
desarrollarse individualmente por un
profesor o por un aula particular, sino que
supone un esfuerzo de toda la Comunidad
Educativa por dirigir sus esfuerzos a
averiguar como aceptar y atender a la
diversidad de todo el alumnado (Gémezy
Navarro, 2001; Susinos, 2002).

Aungue estas tres dimensiones que
aparecen en el indice de Inclusién (cultura,
politica y practicas educativas) deben

ser consideradas de igual importancia
para conseguir una verdadera inclusién

en la escuela (Booth y Ainscow, 2000)

a continuacién nos centraremos y
analizaremos con mas detalle la tercera
dimension.

4.1. Desarrollar practicas inclusivas
La idea de que los centros han de ser un
espacio de bienvenida y de participacion
para todo el alumnado y que han de

constituirse como comunidades de la
diferencia, ha sido una idea extensamente
difundida desde el discurso de la inclusion
educativa (Arnaiz, 1996; Booth y Ainscow,
2000;Susinos, 2002, Morrifia, 2008;
Abellan, Haro y Escarbajal, 2010).

Sin embargo la escuela actual esta todavia
lejos de estas expectativas, por lo que

hay que replantearse qué practicas se
estan llevando a cabo en el aula, y si estas
resultan inclusivas e exitosas (Arnaiz, 1996,
Morrifia, 2008; Abellan et al., 2010). Como
indican Ferguson y Willis (1994 citado en
Abellan et al., 2010) “hayque reivindicar la
Escuela”.

Para ello, es necesario en primer lugar

la conviccion de la necesidad del cambio
y modificar antiguas ideas y valores
(Muntaner, 2017), lo cual supone un
cambio significativo y radical en la

actitud del docente, y una actitud firme,
para aplicar distintas metodologias y
planteamientos didacticos que favorezcan
y promuevan una verdadera participacion
y progreso de todo el alumnado en todas
las actividades, tareas y propuestas a
desarrollar en los centros y aulas ordinarias
(Guasp, 2014).

Son varios los autores e investigaciones,
que nos ofrecen la clave para desarrollar
practicas educativas de éxito: Arnaiz,
1996; Blanco, 1999; Booth yAinscow, 2000;
Wehmeyer, 2009; Escudero y Dominguez,
2011; Opertti, 2013; Guasp, 2014, y
Muntaner, 2017 entre muchos otros. Estos
nos sugieren planteamientos educativos
mas flexibles, que atiendan realmente a
la diversidad partiendo de dos principios
basicos: equidad y calidad, asi como una
pedagogia rica, estimulante, con variedad
de métodos, materiales, flexible, que tome
en consideracion la diversidad (Escudero
y Martinez, 2011). A continuacion se
recogen las aportaciones de estos autores
en tornos a los tres elementos clave de

las practicas educativas: el curriculum a
impartir, la organizacién del aula, y la
metodologia utilizada en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

e Curriculum: Uno de los principales
obstaculos de la inclusion es el
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mantenimiento de un curriculo rigido
y centralizado que no permite de
ningun modo adaptarse a contextos,
necesidades individuales, ritmos y estilos
de aprendizaje (Jordan y Powel, 1994
citado en Susinos, 2002). En cambio,
un curriculo inclusivo debe lograr

los objetivos marcados con todos los
alumnos, y adaptarse a la realidad del
aulay a las caracteristicas de todo el
alumnado. Para ello debe cumplir las
siguientes caracteristicas:

- Abierto y flexible para poder
adecuarse a la realidad de cada centro
y de cada aula, y poder adaptarse a la
diversidad de capacidades, intereses
ritmos de aprendizaje de cada
alumno y asi posibilitar y potenciar su
participacion y aprendizaje en cada
situacion de aprendizaje.

- Unico para todo el alumnado y
comun para toda la etapa obligatoria,
como garantia del complimiento de la
igualdad de oportunidades.

- Amplio, relevante y diferenciado para
fomentar un desarrollo académico y
personal de todo el alumnado.

- Significativo y riguroso para

el alumno. Debe partir de los
conocimientos previos de los
alumnos y permitirles construir su
propio conocimiento a partir de las
experiencias y actividades que se le
proponen.

e Organizacion del aula: Para poder
impartir un curriculo inclusivo es
necesario aplicar un nuevo modelo
organizativo que permita optar siempre,
por la realizaciéon de agrupamientos
heterogéneos y flexibles del alumnado.
De esta manera, se evitar la segregaciéon
y la discriminacién del alumnado mas
vulnerable y se potencia la calidad y
equidad de la propuesta educativa.
Ademas, unido a una correcta
organizacion de los apoyos, permitira
fomentar el aprendizaje cooperativo y
alcanzar un mayor nivel de colaboracién
y ayuda mutua entre los alumnos.

* Metodologia: Tal y como sefala
Arreaza (2009) es en el uso de las
metodologias donde se libra el
verdadero combate de la inclusién.
Afrontar a un alumnado heterogéneo
impide establecer una Unica alternativa
valida del proceso de ensefanza-
aprendizaje, sino que obliga a abriry
flexibilizar las practicas educativas. Por
tanto, atender a una clase heterogénea
exige establecer como punto de partida
de cualquier actividad docente, la
realidad y caracteristicas de cada alumno,
con el objetivo de establecer un amplio
abanico de estrategias que faciliten

una enseflanza apropiada a cada uno
de ellos. Se debe aceptar, tal y como
recoge Muntaner (2017) que no hay un
unico camino para aprender y que en la
escuela actual no todos los caminos son
validos para todos los alumnos, si no que
cada uno puede salir delante de manera
diferente, segun su propio itinerario, y
para ello, se debe entender la didactica
como un continuo y permanente ajusto
metodologico.

Por todo ello, la metodologia
recomendada por los diversos autores,
hace hincapié en los siguientes aspectos:

- Utilizar estrategias de ensefianza
flexibles y adaptables, que permitan
responder a las caracteristicas de cada
alumno.

- Implantar metodologias didacticas
basadas en la globalizacién y la
interdisciplinariedad. El método
tradicional y academicista, centra la
tarea educativa en las materias y en
una seleccion y distribucion de los
contenidos escolares Unicamente a
partir de parametros disciplinarios,
lo que da como resultado una
propuesta que no responde a las
necesidades de los alumnos. Por
tanto, la interdisciplinariedad acaba
con la parcelaciéon del conocimiento
y permite una formacion integral del
alumno a partir del estudio, analisis
y profundizacién en la realidad
préoxima. Y el enfoque globalizador,
por otro lado, permite organizar los
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contenidos del curriculum para facilitar
la comprension y el aprendizaje de

los alumnos desde la adecuacién a sus
capacidades, intereses y necesidades
(Muntaner, 2017).

- Entender los aprendizajes desde
una perspectiva integral (cognitiva,
emocional y social) y favorecer el
establecimiento del mayor numero
posible de relaciones entre los
diferentes contenidos a aprender.

- Los contenidos de aprendizaje deben
ser siempre medios para conocer o dar
respuesta a cuestiones que plantea la
realidad préxima del alumno.

- Los alumnos han de ser los
protagonistas activos de su propio
aprendizaje, y el maestro debe
acompafarlos y apoyarlos durante
el proceso de conectar los nuevos
contenidos con los ya adquiridos.

- Promover un aprendizaje significativo
a partir de los conocimientos previos de
los alumnos.

- Adaptar el contenido al proceso de

aprendizaje de cada alumno, utilizando
por ejemplo, apoyos visuales, auditivos,
tactiles... o adaptando los tipos de letra
o soportes de informacién, entre otros.

- Generar materiales y actividades de
apoyo, refuerzo y profundizacién con
los que abarcar los diferentes ritmos de
aprendizaje de los alumnos.

- Los alumnos han de sentirse
motivados a la hora de aprender, por
lo que debe de tenerse en cuenta los
intereses, gustos y aficiones de cada
uno de ellos.

- Se ha de potenciar la autonomia del
alumno y una imagen positiva de si
mismo.

- Desarrollar estrategias de aprendizaje
cooperativo.

- Facilitar el apoyo técnico y personal
necesario para hacer mas sencillo el
trabajo del alumno y favorecer su éxito.

e Los instrumentos de evaluacion
deben ser diversos y variados, dando
cabida a modalidades de expresion o
comunicacion de lo aprendido, ya sean
escritas, verbales, a través de carteles,
fotos, imagenes... y han de permitir
una valoracién continuada de los
progresos realizados en cada areay en
cada momento.

5. Objetivos e Hipétesis

Como ya se ha comentado, el objetivo
general de la investigacion es conocer y
analizar a partir del indice de Inclusién, las
practicas educativas que se llevan a cabo
en dos centros de la red publica valenciana
para la inclusién del alumnado del aula
CYL en el aula ordinaria.

En consecuencia, a partir de este objetivo
general se han desarrollado los siguientes
objetivos especificos:

e Averiguar si el desarrollo de las clases
cooperativo responde a la diversidad del
alumnado.

e Conocer el grado de participaciony
accesibilidad del alumnado del aula CYL
en el aula ordinaria.

e Esclarecer si las estrategias de
aprendizaje llevadas a cabo en el aula
favorecen el respeto y la comprension de
la diferencia.

Ante estos objetivos, las hipotesis que
se plantean en esta investigacion son las
siguientes:

e La accesibilidad y participacion del
alumnado del aula CYL en el aula
ordinaria sera mayor en los centros que
aplican el aprendizaje cooperativo en sus
aulas.

¢ El alumnado de los centros que no
utilizan el aprendizaje cooperativo
presentara una menor comprension y
respeto hacia la diversidad.

e Los centros que utilizan sistemas de
evaluacion basados en metodologias
activas estimularan en mayor medida, el
logro de sus estudiantes.
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e La actitud del profesorado influye en la
eficacia de las practicas inclusivas que se
llevan a cabo en el aula.

e Los centros que utilizan metodologias
activas presentardn una mejor valoracién
en la aplicacién de practicas inclusivas.

6. Método

6.1. Diseno

La investigacion realizada se trata de un
estudio descriptivo ya que el objetivo es
analizar y evaluar, a partir del indice de
Inclusién, las practicas inclusivas que se
llevan a cabo en dos centros diferenciados
para la inclusién del alumnado del aula
CYL en el aula ordinaria, y elaborar
hipétesis a partir del analisis realizado.

En cuanto a la metodologia utilizada, se
debe tener en cuenta que de acuerdo a
Quecedo y Castafio (2003) no existe una
metodologia Unica, si no que en funcién
de la finalidad de la investigacion pueden
prevalecer tres corrientes, la cualitativa,
la cuantitativa y la mixta. En este caso se
ha optado por la de tipo mixto, ya que
principalmente presenta elementos de

la metodologia cualitativa al incluir las
propias palabras de las personas (habladas
o escritas) y la conducta observable
(Quecedo y Castafo, 2003), pero también
incorpora elementos de la cuantitativa al
realizarse encuestas como instrumento de
recogida de datos.

Como estrategia de trabajo nos hemos
basado en el estudio de casos. Un caso, es
un objeto de estudio con unas fronteras
mas 0 menos claras que se analiza en su
contexto y que se considera relevante bien
sea para comprobar, o construir una teoria
o parte de ella, o bien sea por su valor
intrinseco (Coller,2005).En esta ocasion,

se trata de un caso intrinseco cuyo objeto
de estudio son dos centros de Educacién
Infantil y Primaria, los cuales se han
descrito detalladamente en el siguiente
apartado, y cuya relevancia reside en
cumplir una serie de objetivos (véase
punto 5.0bjetivos de la investigacién),
utilizando como instrumento clave para

la investigacién el indice de Inclusion de

Booth y Ainscow (2000), el cual se detalla
mas adelante.

A continuacioén, en los préximos apartados,
se describe el disefio de la investigacion

e implementacién de la misma, asi como
todas las estrategias utilizadas para
recopilar los datos relevantes.

6.2. Poblacion diana y tamano
muestral

En este caso la poblacién diana de esta
investigacién es: alumnos escolarizados en
aulas CYL.

La investigacion se ha llevado a cabo en
dos centros diferenciados de Educacién
Infantil y Primaria, por lo que a partir de
este momento se procede a denominarlos
Centro A, y Centro B.

A la hora de seleccionar el tamaino
muestral, nos hemos centrado Unicamente
en la etapa de Educacién Primaria, y
debido a la imposibilidad de acceder a
todas las aulas, , los participantes de los
procesos de observacién, en el caso del
centro A ha sido el grupo de alumnos de
1°,4° y 5° de primaria, y en el caso de del
centro B el alumnado de 3°A, 4°A 'y 4°B,
pues de entre los grupos donde participan
los alumnos del aula CYL, han sido donde
mayor acceso a la observacion se ha
tenido. Por otro lado, los participantes de
la investigacion cuantitativa han sido 10
profesionales de cada uno de los centros, 5
familiares de cada centro, y 45 alumnos de
diversos cursos de cada uno de los centros.

A continuacion se analiza el contexto de
ambos centros.

6.2.1. Analisis del contexto del centro
A

El centro, situado en un pequeno

pueblo de la provincia de Valencia. Es de
titularidad publica y tiene autorizada dos
lineas, y entre la totalidad de alumnos
que acoge, 8 de ellos reciben atencién
educativa en el aula CYL.

En el Anexo 1 se muestra un listado de
estos alumnos (nombre ficticio, cursoy
modalidad de atencidén educativa) a los
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cuales nos vamos a referir a lo largo del
desarrollo de este trabajo. Estos alumnos
que he nombrado presentan, todos ellos,

TEA.

Atendiendo a la orden 12/2013, de 14

de Marzo, cuenta con un total de 14
profesores, a los cuales hay que afadir

un educador, un maestro Educacion
Especial: Audicion y Lenguaje y un
maestro de Educacién Especial: Pedagogia
Terapéutica por razén del aula CYL que
tiene autorizada el centro, tal y como se
establece en la Resolucion de 27 de julio

de 2016.

El centro es considerado un modelo de
innovacion y renovacioén pedagdgica, ya
que se trata de una escuela cuya accion
educativa esta comprometida con la
educacién integral de todo el alumnado
a nivel académico, personal, y social.
Ademas, es una escuela que se define
como inclusiva ya que acoge a todos desde
una valoracion positiva de cada alumno,
respetando el derecho de cada uno de
ellos a tener igualdad de oportunidades.

Métodos de
aprendizaje
cooperativo.

Aprendizaje por
tareas.

Aprendizaje por

Aprendizaje

éste al profesorado,
al alumnado o al
grupo aula.

proyectos. auténomo.

Ensefianza Talleres de

multinivel. aprendizaje.

Trabajo por Grupos interactivos.

rincones.

Graduacién de las | Eleccién libre

actividades. de materiales 'y
actividades.

Apoyo al grupo Tutoria entre

ordinario, siendo iguales.

Agrupamientos
flexibles de grupo

Utilizacion flexible
de espacios y
tiempos en la labor
docente.

Tabla 1. Medidas de atencion a la diversidad./
Basada en Abellan y Sdnchez, 2013,
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Este hecho obliga a todo el equipo
docente a buscar constantemente
alternativas metodoldgicas y organizativas
que faciliten el acceso al aprendizaje
tanto de los alumnos del aula CYL como
del resto de alumnos del centro. De este
modo, el curriculum que se lleva a cabo

es abierto y flexible, y son muchas las
estrategias y medidas de atencién a la
diversidad que se llevan a cabo para poder
ajustar el proceso de ensefanza a las
caracteristicas de cada alumno diariamente
en el aula, las cuales se recogen en la tabla
anterior.

Pese a toda esta variedad de recursos y
medidas, el recurso utilizado en todas las
sesiones observadas ha sido el trabajo por
proyectos, el cuales es considerado por

el centro como el principal instrumento
de aprendizaje para el desarrollo de las
competencias, y como herramienta basica
a través de la cual se desarrolla gran
parte de las actividades del centro y del
aula. Estos proyectos observados pueden
ser de diversos tipos (proyectos de aula,
proyectos familiares, proyectos personales,
etc.), los cuales se enumeran y definen en
el anexo 8.

6.2.2. Analisis del contexto del centro
B

Se trata de un centro de educacion infantil
y primaria de titularidad publica, que se
ubica en una localidad de la provincia de
Valencia. Tiene autorizadas dos lineas, por
lo que acoge a un total de 460 alumnos, 8
de los cuales acuden diariamente al Aula
CYL. En el Anexo 1 se muestra un listado
de estos alumnos (nombre ficticio, curso

y modalidad de atencién) a los cuales nos
vamos a referir a lo largo del desarrollo
de este trabajo. La plantilla de profesores
del centro esta formada por un total de 26
maestros, de acuerdo a la orden 12/2013,
de 14 de Marzo, a los cuales se suma 3
maestros mas por razén del aula CYL,

tal y como se ha comentado en el punto
anterior.

Es una escuela cuyo equipo docente siente
preocupacion por generar una cultura
y ambiente inclusivo en el centro, que
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favorezca el respeto y la comprension
hacia la diversidad. Sin embargo, se
mantiene un curriculo y una organizacion
escolar rigida e inflexible, en el que
priman los aprendizajes academicistas.

Y en cuanto a las practicas educativas,

la metodologia que se emplea en la
gran mayoria de las clases, tal y como

se ha podido observar a través de esta
investigacion, es la leccion magistral
basada en el libro de texto, en la que el
docente es el actor principal del proceso
de ensefianza-aprendizaje; el trabajo
individual; y el aprendizaje mediante

la resolucion de ejercicios y problemas.
En cuanto a las medidas de atencion a

la diversidad que se llevan a cabo, estas
consisten basicamente en la realizacién de
agrupamientos flexibles (Unicamente en
una sesion de matemaéaticas a la semana)
y apoyo al alumnado con NEE dentro del
aula.

6.3. Instrumentos de la
investigacion

Es importante tener en cuenta que el
instrumento clave para la realizacién de
este trabajo ha sido el indice de Inclusién.
Este es un conjunto de materiales
elaborados en el Reino Unido por los
profesores Booth y Ainscow (2000) con

el objetivo de guiar y acompafar a los
centros en su proceso de avanzar hacia
una educacién mas inclusiva y de calidad.
Este material ha sido utilizado durante
todas las fases de elaboracién de esta
investigaciéon ya que ha servido de guia

y ayuda para desarrollar conocimientos
previos, consultar informacién, establecer
objetivos, recopilar informacién y sobre
todo y lo mas importante, analizar

y evaluar el nivel de inclusion de las
practicas educativas del centro a través de
un conjunto de indicadores y una serie de
preguntas que acompafan a estos.

Dichos indicadores aparecen en indice en
relacion a tres dimensiones; la cultura, las
politicas, y las practicas de una educaciéon
inclusiva. No obstante, Unicamente

nos hemos centrado en aquellos hacen
referencia a la dimensién de las practicas
inclusivas. En esta dimensién aparecen

doce indicadores los cuales se pueden

ver en el Anexo 2, sin embargo para la
realizacion de la investigacion tan solo nos
hemos basado en nueve de ellos, los cuales
se pueden ver en el Anexo 3 junto con las
preguntas que acompafian a cada uno de
ellos. Estos son:

La planificacién y el desarrollo de
C.1 | las clases responde a la diversidad
del alumnado.

Las clases se hacen accesibles a

.2 todos los estudiantes.

Las clases contribuyen a una mayor

Cc3 i . .
comprension de la diferencia.

Se aplica activamente a los
C.4 | estudiantes en su propio
aprendizaje.

Los estudiantes aprenden de forma

c.5 .
cooperativa.
La evaluacion estimula los logros de
C.6 :
todos los estudiantes.
C7 La disciplina del aula se basa en el
" | respeto mutuo.
cs Los docentes planifican, revisan y

ensefian en colaboracion.

Los docentes se preocupan
C.9 | de apoyar el aprendizajey la
participacion de todo el alumnado.

Tabla 2. Indicadores utilizados./ Elaboracion propia.

El resto han sido descartados por los
siguientes motivos:

Los deberes para casa son
contrarios a la metodologia de uno
de los centros, por tanto no seria
posible compararlo.

1

No se puede acceder a su

Cc12 .,
observacion.

Para evitar que el trabajo se
C10 | demasiado extenso sera incluido en
el C.9 por su similitud.

Tabla 3. Indicadores descartados./ Elaboracion
propia.

Una vez conocido el principal instrumento
de la investigacién, a continuacion, en los
préximos apartados, se describe el disefo
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de la investigacion e implementacién de
la misma, asi como todas las estrategias
utilizadas para recopilar los datos
relevantes.

6.3.1. Revision y busqueda
bibliografica

La busqueda de literatura existente acerca
del tema a tratar, y su posterior redaccion
en el marco tedrico se ha realizado como
si de un embudo o triangulo inverso se
tratara, es decir, yendo de los mas general
a lo mas especifico. La informacion ha
sido extraida principalmente de fuentes
primarias como publicaciones unitarias,

y publicaciones periddicas. Todo ello ha
sido consultado en bases de datos como:
Dialnet, ERIC o EVIDENCE PORTAL, y

para su busqueda se ha hecho uso de

la busqueda avanzada, estableciendo
criterios como los siguientes:

e Buscar las palabras clave, descriptores,
y calificadores del tema a tratar. Para
ello utilizaria los distintos operadores

booleanos para incluir o excluir términos.

e Establecer la fecha de publicacién:
entre el 1990y 2017.

e Elegir el idioma: Espafol o Inglés.

e Determinar que hayan sido citados por
otros autores.

¢ Establecer el ambito de estudio:
educacién, pedagogia.

6.3.2. Trabajo de campo

La observacion ha sido, durante muchas
décadas mas que un método, una
metodologia propia de investigacién que
plantea la observacion sistematica de la
realidad y que tiene como objetivo el
andlisis de la conducta espontanea de un
sujeto en un determinado entorno (Losada
y Lépez, 2003). Por ello, de la variedad

de técnicas y estrategias que pueden ser
utilizadas en una investigacion de estudio
de caso, se ha utilizado como estrategia
basica de obtencién de informacion, la
observacion participante. Esta es una
estrategia de indagacién a través de la
cual, el investigador se involucra pasiva o

completamente en el ambiente cotidiano
de los sujetos, recogiendo datos de un
modo sistematico y no intrusivo (Taylor

y Bogdan, 1986). Se consideré que esta
técnica era la mas util ya que el Unico
acceso que se tenia al caso era el de
participar en sus actividades como profesor
de apoyo. Para el registro de todo la
informacion que se iba observando en la
practica diaria del aula se han utilizado
registros de observacion en los que se ha
podido registrar una gran diversidad de
datos necesarios para la investigacion.

La informacién obtenida a través de

la observacién participante, se ha
completado mediante la realizacién de
tres tipos de cuestionarios. Ya que como
el Grupo Lace (1999) afirma: Tanto la
entrevista como la observacién, poseen
un valor de complementariedad muy
importante. Con la entrevista podemos
conocer y captar lo que un informante
piensay cree, pero no asegura que lo
expresado sea el contenido de su accion.
La observacién nos permite acceder
acciones de los informantes tal como
ocurren en su propio contexto natural de
actuacion.

Como ya se ha comentado, las encuestas
se han realizado, entre los dos centros,

a un total de 20 docentes (véase Anexo

5), 10 familiares (véase Anexo 6) y 90
alumnos (véase Anexo 7). Los tres tipos de
encuestas realizadas cuentan con 39, 30,
11, nUmero de preguntas respectivamente,
las cuales tienen 3opciones de respuesta:
completamente de acuerdo, de acuerdo y
en desacuerdo. En el caso de las encuestas
realizadas a los alumnos, ademas de las
preguntas cerradas de tipo cuantitativo,
cuenta ademas con dos preguntas

escritas de tipo cualitativo, ya que son de
respuesta abierta con el fin de conocer una
opinién/valoracién.

6.4. Procedimiento de la
investigacion

A continuacion se analiza con mas detalle
los procedimientos utilizados para cada
una de las herramientas de obtencién de
informaciéon empleadas.
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6.4.1. Observacion participante

Para describir detalladamente y de una
manera mas clara el proceso llevado a
cabo a través de dicha herramienta se va
a hacer uso de una serie de preguntas
propuestas por los autores Losada y
Lopez (2003), las cuales se recogen en la
siguiente tabla:

Se ha participado en todas
aquellas actividades que

el grupo objeto de analisis
estaba realizando, teniendo

registrado?

¢Cémo . o
se ha como funcién principal la
de apoyar a los alumnos
observado? ; .
que mas lo necesitaban
para asegurar que todos
ellos pudieran realizar con
éxito la actividad.
¢Doénde En las aulas ordinarias de
se ha Educacion primaria de
observado? |ambos centros.
Todas aquellas acciones
y estrategias educativas
llevadas a cabo por el
profesor y los alumnos
¢Qué se ha |durante la realizacién de
observado? | las diferentes sesiones de
trabajo, y que estaban
directamente relacionadas
con los objetivos
propuestos.
o Durante la realizacién de
¢Cuando : .
las diferentes sesiones de
se ha .
clase a las que tocaba asistir
observado?
como profesora de apoyo.
El registro se ha realizado
mediante cuadernos de
, campo, cuya informacién se
¢Coémo : ..
ha transcrito diariamente
se ha

en las tablas de registro
observacion elaboradas
previamente (Vease Anexo
4)

¢Cémo
se ha
analizado?

Mediante el analisis critico
siguiendo los principios
establecidos en la tabla

10 del punto 7.2 de este
trabajo.

Tabla 4. Planificacion de la observacion./ Basada en
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Losada y Lopez, 2003.

6.4.2. Cuestionarios

Como ya se ha comentado, el indice de
Inclusién ofrece una serie de indicadores
y preguntas que han de ser utilizados
para analizar y evaluar la investigacion
gue estamos realizando. Ademas, para
aumentar la fiabilidad delos resultados,
estos indicadores y preguntas no solo
deben ser contestados por el investigador,
si no que se debe recoger también la
opinién de todos aquellos implicados

en el centro educativo (Both y Ainscow,
2000).Por tanto, teniendo en cuenta

que los cuestionarios son instrumentos

de investigacion que permiten obtener
informacion sistematica y ordenada sobre
un amplio abanico de cuestiones a la vez,
hemos hecho uso de ellos para recopilar
la maxima informacién posible sobre los
indicadores y preguntas propuestas por el
indice de Inclusién. Por todo ello, se han
realizado tres modelos de cuestionarios
(docentes, familias, alumnos), los cuales se
recogen en los anexos 5,6 y 7,elaborados a
partir de las preguntas que se recogen en
los 9 indicadores que han sido objeto de
este estudio (Vease Anexo 3)

Sin embargo, hay que tener en cuenta que
en el caso de los alumnos y familias no

se contempla en el cuestionario ninguna
pregunta del indicador 8, pues este hace
referencia a cuestiones relacionadas con la
coordinacién entre los docentes que estos
no pueden conocer profundamente, y en
el caso de los alumnos tampoco se incluyé
ninguna pregunta del indicador 2, pues
las preguntas que aparecen en el Index de
inclusion asociadas a este indicador hacen
referencia a cuestiones metodolégicas y
técnicas que no pueden ser comprendidas
por los alumnos.En el caso de los docentes
y la familia, se entregé los cuestionarios

a los pertinentes individuos y se dejé que
estos lo contestaran tranquilamente en

su tiempo libre o en sus casas, y que los
trajeran de vuelta una vez terminados.

En cuanto al cuestionario dedicado a los
alumnos como teniamos especial interés
en conocer la opinién del alumnado, este
ha sido realizado por una muestra mucho
mas amplia que en los casos anteriores.

Se ha buscado ademas que participaran
alumnos de diferentes cursos para que los
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resultados fueran mas representativos.

En este caso, los cuestionarios se han
realizado en las respectivas clases de

cada grupo con permiso previo de la
profesora. Hay que tener en cuenta

que en el momento de la realizaciéon

del cuestionario los alumnos de 2°y 6°
del centro A, se encontraban en grupo
partido, por ello el numero de alumnos es
menor.

En primer lugar, para evitar que hubiera
dudas, se ha leido y explicado a los
alumnos cada una de las preguntas que
aparecian en él y de qué manera se debia
responder. Tras ello se ha dejado tiempo
para que los alumnos reflexionaran y
respondieran cada una de ellas sin prisas.

7. Resultados

A continuacién describiremos los
resultados que se derivan de la
informaciéon obtenida a través de los
instrumentos descritos en el apartado

de metodologia. Para ello en un primer
lugar se hara referencia a los resultados
de los cuestionarios, y posteriormente a
los resultados obtenidos en la observacién
participante.

7.1. Cuestionarios

En cuanto a los cuestionarios, como ya se
ha comentado en apartados anteriores,
se han realizado un total de 120 entre los
dos centros, 20 a los profesores, 10 a los
familiares y 90 a los alumnos.

. Desacuerdo De acuerdo Completamente de
Indicadores acuerdo
Centro A | Centro B | Centro A | Centro B | Centro A | Centro B
Profesores 0% 24% 77% 66% 23% 10%
Indicador C1 | Familias 0% 20% 24% 80% 76% 0%
Alumnos 1% 5% 40% 61% 59% 34%
indicador C2 Profesores 2% 17% 18% 71% 80% 12%
ndicador
Familias 5% 10% 55% 85% 40% 5%
Profesores 2% 24% 60% 72% 38% 4%
Indicador C3 | Familias 0% 40% 87% 60% 13% 0%
Alumnos 2% 12% 43% 45% 55% 43%
Profesores 0% 12% 29% 78% 71% 10%
Indicador C4 | Familias 0% 0% 25% 80% 73% 20%
Alumnos 0% 11% 24% 65% 76% 24%
Profesores 0% 10% 38% 84% 62% 6%
Indicador C5 | Familias 0% 30% 35% 65% 65% 5%
Alumnos 3% 7% 42% 41% 55% 52%
Profesores 0% 31% 27% 65% 73% 4%
Indicador C6 | Familias 5% 40% 40% 55% 55% 5%
Alumnos 5% 17% 26% 46% 69% 37%
Profesores 3% 13% 64% 77% 33% 10%
Indicador C7 | Familias 0% 10% 90% 80% 10% 10%
Alumnos 4% 13% 40% 58% 56% 29%
Indicador C8 | Profesores 0% 14% 37% 83% 63% 3%
Profesores 2% 22% 56% 72% 42% 6%
Indicador C9 | Familias 0% 20% 71% 20% 29% 5%
Alumnos 0% 27% 60% 49% 40% 24%

Tabla 5. Resultados por indicadores de los cuestionarios./ Elaboracion propia.
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En la tabla comparativa se muestran

los resultados porcentuales obtenidos

en los tres grupos de cuestionarios. Es
importante tener en cuenta que, debido
a la amplia extensién de los cuestionarios,
las respuestas se muestran agrupadas por
indicadores, para poder tener una vision
mas clara de los resultados obtenidos. Los
resultados de las preguntas mas concretas
asociadas a cada uno de los indicadores
se analizaran mas detalladamente en el
apartado 8.Discusion.

Aunque a simple vista podemos ver una
clara diferencia entre los resultados
obtenidos entre ambos centros, a
continuacién se analiza de forma detallada
cada uno de los items.

En primer lugar, en cuanto el indicador C1:
La planificacion y el desarrollo de las clases
responde a la diversidad del alumnado.,
en el centro A se observa que en el caso
de los profesores predomina el acuerdo, y
en el caso de los alumnos y familiares, el
item predominante es el completamente
de acuerdo, habiendo tan solo un 1%

del total de los encuestados que estan en
desacuerdo.

Sin embargo, en el caso del centro B, los
valores relativos al item de completamente
de acuerdo disminuyen, y se produce un
aumento notable en las respuestas en
desacuerdo con que la planificacién y

el desarrollo de las clases responde a la
diversidad del alumnado.

En lo relativo al indicador C2: Las

clases se hacen accesibles a todos los
estudiantes, predomina en primer lugar el
completamente de acuerdo, y en segundo
lugar el acuerdo, habiendo un indice de
respuesta muy bajo en el caso del item

en desacuerdo. Sin embargo, en el centro
B, se observa que la gran mayoria de
respuestas se concentran en el item: de
acuerdo, mientras que el resto se reparten
de manera similar entre los otros dos
items.

Los resultados del indicador C3. Las clases
contribuyen a una mayor comprension
de la diferencia., muestran que en este
caso, tanto en el centro A como en el

B predomina el acuerdo. Sin embargo,
mientras que en el centro A la segunda
opcion predominante es el completamente
de acuerdo, habiendo tan solo un 2%

de profesores y un 2% de alumnos que

no estan de acuerdo con que las clases
contribuyen a una mayor comprensién de
la diferencia, en el caso del centro B este
item aumenta al no haber ningun familiar
y tan solo un 4% de docentes que esta
completamente de acuerdo con ello.

En el caso del indicador C.4: Se aplica
activamente a los estudiantes en su propio
aprendizaje, en el centro A, predomina
por una amplia mayoria el completamente
de acuerdo, y se puede observar que
ninguno de los encuestados esta en
desacuerdo con el indicador. Sin embargo
en el centro B, la opcién predominante

ha sido el completamente de acuerdo,

y en este caso hay un mayor niumero de
encuestados que estdn completamente

de acuerdo frente a los que estan en
desacuerdo con que se aplica activamente
a los estudiantes en su propio aprendizaje.
No obstante, se observa que en el caso de
los profesores hay una division igualitaria
entre el desacuerdo y completamente de
acuerdo.

Por otro lado, el indicador C.5: Los
estudiantes aprenden de forma
cooperativa, en el caso del centro A, el
item predominante es el completamente
de acuerdo, seguido del de acuerdo,
habiendo Unicamente un 3% del
alumnado encuestado que no esta de
acuerdo con el indicador mencionado.

Sin embargo, en el centro B, se observa
una notable diferencia en los resultados
obtenidos por parte de los profesores y
familiares, y por parte de los alumnos.
En el caso de los docentes y familiares
predomina notablemente el de acuerdo,
y hay una mayor nimero de encuestados
que se muestran en desacuerdo con

que los estudiantes aprenden de forma
cooperativa, frente los que estan
totalmente de acuerdo con ello.

No obstante, en el caso de los alumnos, el
item predominante es el totalmente de
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acuerdo, seguido del acuerdo y por ultimo
el desacuerdo con solo un 7% de los
encuestados.

En cuanto al indicador C.6 /a evaluacion
estimula los logros de todos los
estudiantes, y el indicador C8: los
docentes planifican, revisan y ensefian en
colaboracion, predomina en el centro A,
el completamente de acuerdo, seguido
del acuerdo, mientras que en el centro

B, se puede observar que estos valores
disminuyen al reflejarse una cantidad
mayor de respuestas en desacuerdo que
respuestas de completamente de acuerdo
con que la evaluacién estimula el logro de
todos los estudiantes.

Respecto a los indicadores C7: /la
evaluacion estimula los logros de todos
los estudiantes, y C.9: los docentes se
preocupan de apoyar el aprendizaje y
la participacion de todo el alumnado,
tanto en el centro A como en el centro
B, predominan las respuestas al item

Indicadores mejor valorados
Centro A Centro B
Profesores Q2 c1Q
Familias 1 c4
Alumnos Cc6 c5

Tabla 6. Relacion de indicadores mejor valorados./

Elaboracion propia.

Indicadores peor valorados
Centro A Centro B
Profesores / c6
Familias / (@)
Alumnos Cc6 €9

Tabla 7. Relacion de indicadores peor valorados./

Elaboracion propia.

de acuerdo. Sin embargo, el resto de

valores se concentran, en el centro A en el
completamente de acuerdo, y en el centro
B en el desacuerdo.

Como ya se ha visto, se observan
discrepancias en la opinién de los distintos
miembros de la comunidad educativa.

Como se observa, en el caso de los
profesores tanto del centro A como del
B, el indicador con el que mas de acuerdo
estan es el niUmero 2: Las clases se hacen
accesibles a todos los estudiantes (80%
centro Ay 12% centro B). En cuanto

a los alumnos, los de ambos centros
coinciden en que el indicador con el que
mas en desacuerdo estan es el C6: /a
evaluacion estimula los logros de todos
los estudiantes (5% A,y 17% B), lo cual
coincide ademas con la opinién de los
profesores y familiares del centro B.

Sin embargo, el indicador con el que esta
completamente de acuerdo la mayoria
de alumnos del centro A es el C6 (69%),
mientras que en el caso del centro B es

el C5: los estudiantes aprenden de forma
Cooperativa (52%). Por otro lado, las
familias del centro A, el indicador con el
que mas completamente de acuerdo esta
es el 1: la planificacidn y el desarrollo de
las clases responde a la diversidad del
alumnado (76%), siendo en el caso de las
familias del centro B el indicador C4: Se
aplica activamente a los estudiantes en su
propio aprendizaje (20%).

Por ultimo, en cuanto a los mayores
niveles de diferencia de opinién entre
el centro Ay el centro B, encontramos
que el indicador que presenta una
mayor diferencia es el indicador C1: /a
planificacion y el desarrollo de las clases
responde a la diversidad del alumnado
(un 76% de las familias del centro A estan
totalmente de acuerdo con él, mientras
que el 0% de las familias del centro B lo
estan).

Lo mismo ocurre con el indicador C6: /a
evaluacion estimula los logros de todos los
estudiantes, con el que esta totalmente
de acuerdo un 73% de los profesores del
centro A, mientras que en el centro B tan
solo comparte esta opinion el 4% de los
docentes.

Por el contrario, el menor nivel de
diferencia lo encontramos en el
indicador C5: /os estudiantes aprenden
de forma cooperativa, donde la opinién
de los alumnos de ambos centros es
practicamente similar.
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7.1.1. Resultado preguntas abiertas

Una vez descritos los resultados de las
preguntas cerradas de los cuestionarios,
es momento de analizar los resultados
obtenidos en las dos preguntas abiertas
que se plantearos a los alumnos
encuestados, las cuales son las siguientes:
¢ Qué significa ser diferente? (CAX) Y
iConsideras que ser diferente es algo
malo? ;Por qué? (CAY).

Entre todas las respuestas recogidas cabe
destacar que en el centro A tan solo un
alumno ha dado una respuesta negativa

a ambas preguntas: (CAX.A38) A mi me
sentaria muy mal, (CAY.A17) Porque como
eres diferente nadie quiere jugar contigo.
El resto de los alumnos han dado una
respuesta positiva, excepto uno de ellos
gue ha dejado las dos preguntas en blanco
por motivos desconocidos.

Entre las preguntas de valoracién positiva
se destacan algunas como las siguientes:

Todo el mundo es diferente
por fuera, pero eso no es lo
que importa, lo que importa
es ser amable.

CAX.A31

Tabla 8. Respuestas de los alumnos del centro A, a
las preguntas abiertas./ Elaboracion propia.

En cuanto al centro B, de los 45 alumnos
encuestados hay 8 alumnos que han dado
una respuesta negativa a las preguntas
realizadas.

Estas son las siguientes:

Que unos son mejor o mas

CAX.B29 | ;
listos que los otros.

CAX.B35 | Ser de otro pais o de otra raza.

Significa ser de otro pais, y
CAX.B37 | hasta que no te conocen no te
ayudan solo la profe.

No si te aman. Porque si te
CAY.B37 | odian los de mi “classe” te
tiran piedras etc.

Cada uno es diferente por su
forma de ser, y nadie ha de

Que no te hagan caso como

CAX.B39 .
me pasa a mi.

“Tindre la pelldiferent i

CAX.B42 sentirse diferent”.

No ser como los demas, “por
CAX.B34 | que” no eres tan listo eres de
otra "raca”...

Si lo considero algo malo
CAY.B45 | porque no me gusta ser
diferente

Si. Porque te pueden insultar
o maltratar como amigo
“abeces” es malo y “abeces”
es bueno

CAY.B24

CAX-A33 “judgarte” por tu forma de
ser.
No es malo ser diferente
CAY.A11 | porque cada uno hemos
nacido “a si”.
CAY A15 N(?. Porque tenemos los
mismo derechos.
Ser diferente no es malo.
CAY.A22 | Porque la gente nace como
nace.
CAY A5 No, porque ser diferente nos
hace amigos.
No es nada malo, “por que”
CAY.A31 | “daigual” el que seasy tienes

que ser tu mismo.

Que unos son mejor o mas

CAX.B29 |
listos que los otros.

Tener gustos propios, ser tu
CAX.A18 | mismo no a otra persona
igual.

Ser diferente es como por
ejemplo: si a ti te gusta el
tomate y al otro no le gusta.
De fisico uno es rubio y otro
es moreno. Uno tiene pecas
en la caray el otro no.

CAX.A19

Tabla 9. Respuestas negativas de los alumnos del
centro B, a las preguntas abiertas./ Elaboracion
propia).

En cuanto a las respuestas de valoracién
positiva de los alumnos del centro B se
pueden destacar:
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Que todos no somos iguales,
algunos son bajos, otros
altos, y por eso todos somos
diferentes a los demas.

CAX.B16

Significa tener gustos
diferentes, sentir cosas
CAX.B25 | diferentes y pasarlo bien con
los amigos viendo nuestras
diferencias.

Los diferentes son personas

CAX.B45 .
especiales.

No, porque cada uno tiene
que ser el mismo y no tiene
que ser el otro.

CAY.B2

No, porque si eres diferente
puedes hacer lo que tu quieras
y a tu manera sin hacer lo que
hagan los demas.

CAY.B9

No, porque todos somos

CAY.B12 |. .
iguales pero en el corazén.

No, porque cada persona es
como es, como debe ser y no
tiene que cambiar. Es mejor ser
diferente a los demas.

CAY.B13

NO es malo. Porque si todos
“fueramos” iguales no
CAY.B19 | aprenderiamos nada sobre
los demas ni los demas sobre
nosotros.

No, porque si nos todos
"ariamos” lo mismo y seria
muy aburrido

CAY.B23

Tabla 10. Respuestas positivas de los alumnos del
centro B, a las preguntas abiertas./ Elaboracion

propia.

7.2. Registros de observacion

Como ya se ha comentado en el
apartado de metodologia, los registros
de observacion han sido transcritos

y recogidos en tablas como la que se
muestra en el anexo 4.

Es importante tener en cuenta que

en todas las sesiones observadas en el
centro A, las actividades han estado
relacionadas con el trabajo por proyectos,
concretamente se han podido observar
los diferentes momentos o fases

(investigacion, elaboracion y, exposiciones)

de proyectos grupales, familiares e
individuales. Todo ello ha quedado
reflejado en los diferentes registros de
observacion elaborados (RO.A).

En el caso del centro B, las estrategias de
ensefianza aprendizaje observadas en las
diferentes sesiones, se han basado en su
mayoria en las lecciones magistrales; en
seguir las directrices del libro de texto; y
en el trabajo individual.

Sin embargo, tal y como se recoge en los
registros de observacion elaborados (RO.B)
ha habido tres sesiones en las que se han
podido observar la iniciacién a actividades
de aprendizaje cooperativo.

Tras un analisis critico de la informacion
recogida, para facilitar la clasificacién

y valoracion de si se cumplen o no

los indicadores de inclusion, se han
determinado cuatro criterios de
valoracion:

Se cumplen de forma
positiva la mayoria de
criterios establecidos en el
indicador observado.

Si

No se cumplen, o se cumplen
de manera negativa

No la mayoria de criterios
establecidos en el indicador
observado.

En un mismo indicador
observado, hay criterios que
se cumplen positivamente y
otros que no se cumplen o lo
hacen de manera negativa.

En aquellos casos que no ha
podido observar ni registrar
ningun tipo de informacion.

Regular

No se ha
observado

Tabla 11. Criterios de valoracion de los registros de
observacion./ Elaboracion propia.

A continuacion se muestra una tabla
comparativa de los resultados extraidos de
los registros de observacion realizados en
ambos centros (9 en el centro Ay 10 en el
centro B).
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Si No Regular No se observado
Centro A | Centro B | Centro A | Centro B | Centro A | Centro B | Centro A | Centro B

Cc1 89% 20% 11% 60% 0% 20% 0% 0%
c2 89% 40% 0% 50% 11% 10% 0% 0%
c3 100% 20% 0% 70% 0% 10% 0% 0%
c4 100% 10% 0% 40% 0% 20% 0% 30%
c5 44% 0% 0% 40% 56% 20% 0% 40%
C6 89% 10% 0% 20% 0% 0% 33% 70%
7 100% 20% 0% 50% 0% 10% 0% 20%
c8 89% 10% 0% 70% 11% 20% 0% 0%
c9 100% 50% 0% 50% 0% 0% 0% 0%

Tabla 12. Resultados registros de observacion.Elaboracion propia.

8. Discusion y Conclusiones

8.1. Discusion

Llegados a este punto, se procede a
analizar si se cumplen o no las hipoétesis
planteadas en el punto 5 de esta
investigacion.

Comenzamos por la primera de ellas, la
cual hace referencia a dos aspectos de
imprescindible cumplimiento para poder
hablar de inclusion. Esta hipdtesis era: La
accesibilidad y participacion del alumnado
del aula CYL en el aula ordinaria sera
mayor en los centros que aplican el
aprendizaje cooperativo en sus aulas.

Tras un analisis de los resultados podemos
decir que esta hipotesis es cierta, pues
ello se muestra en el analisis de los
indicadores C1: la planificacién y el
desarrollo de las clases responde a la
diversidad del alumnado y C2: las clases se
hacen accesibles a todos los estudiantes,
tanto en los cuestionarios, donde tal y
como se ha descrito en los resultados el
55,6% de la comunidad educativa del
centro A esta totalmente de acuerdo

con dichos indicadores frente a un 1.6%
gue no lo esta de acuerdo y en el caso

del centro B tan solo lo esta el 12,2%

de los encuestados frente a un 15.2%

que no esta de acuerdo; como en los
registros de observacién donde el accesoy
participacion en el caso del centro A se ha
producido en un 89% de las situaciones,
mientras que el caso del centro B tan
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solo ha mostrado en un 40% de las clases
observadas.

Esto nos muestra que para poder generar
actividades en el aula en las que no existan
ningun tipo de barreras de acceso y que
promuevan una autentica participacién del
alumnado es necesario buscar alternativas
metodoldgicas, como el trabajo
cooperativo o el trabajo por proyectos,
que permitan dar respuesta a los distintos
ritmos de aprendizaje de los alumnos.

Esto se muestra especialmente al analizar
los registros de observacién del centro B
(ROB).Como ya se ha comentado, de las
10 sesiones que se han podido observar,
los alumnos del aula CyL tan solo han
podido participar en 4 de ellas. De estas
4 sesiones, tal y como se ha recogido

en ROB.B, ROB.D y ROB.E en tres de
ellas se ha utilizado como estrategias
metodoldgica el trabajo por equipos,
permitiendo asi a cada equipo dividirse
las distintas tareas a realizar y que cada
alumno realizara aquella actividad mas
acorde a sus posibilidades e intereses, de
manera que todos pueden participar y
aprender en funcién de sus capacidades.
En cambio, en el resto de las sesiones al
llevar a cabo explicaciones magistrales
durante toda la clase en las que no se
adaptan los contenidos a los diferentes
conocimientos previos de los alumnos,
no se tienen en cuenta los diferentes
ritmos de aprendizaje, y no se ofrecen
actividades alternativas de acceso a la
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experiencia (ROB.A, ROB.C, ROB.E y
ROB.I) alos alumnos del aula CyL les

es imposible seguir participar y mejorar
su aprendizaje, por lo que estan en

clase sin hacer nada (ROB.I), se les saca
del grupo para trabajar con ellos en el
aula CyL (ROB.A, ROB.C, ROB.F), o se
trabaja con ellos individualmente en el
aula con material adaptado (ROB.H). No
obstante, no por estar dentro de su aula
de referencia se debe considerar que ya
se cumple el indicador C.2 La actividad es
accesible a los estudiantes, pues aunque
gracias al tener el material adaptado la
alumna esta mejorando su aprendizaje,
realmente esta trabajando aislada del
grupo con actividades diferentes a las

de sus compaferos y no esta pudiendo
participar en la dindmica del aula al igual
qgue el resto de sus companieros.

Sin embargo esto no ocurre en el centro
A, pues al apostar por el trabajo por
proyectos como herramienta principal de
trabajo, permite ofrecer oportunidades
de acceso y participacién a la diversidad
del alumnado al dar respuesta a los
diferentes distintos estilos de aprendizaje
y adaptar los contenidos de aprendizaje a
los diferentes conocimientos, experiencias
y motivaciones de estos, asi como

tener en cuenta los distintos ritmos de
aprendizaje. Asi, como se muestran en
los distintos registros de observacion
(ROA.A, ROA.B, ROA.C, ROA.D,ROA.F,
ROA.G, ROA.H,ROA.l) tanto si se tratan
de proyectos grupales como individuales
son los propios alumnos quienes deciden
libremente segln sus propios intereses

el tema sobre el que van a investigar, y
tras mostrar sus conocimientos previos
sobre este, se establecen los objetivos
individuales que se deben cumplir, por
tanto todos los alumnos realizan la
misma tarea (por ejemplo: proyecto de
los animales), pero esta esta totalmente
adaptada a las caracteristicas individuales
y posibilidades de cada alumno.

Otro hecho que nos permite evidenciar
qgue el desarrollo de las clases responde
a la diversidad del alumnado, es la
posibilidad que ofrece el trabajo por
proyectos de que los alumnos puedan

realizar sus tareas y expresar sus
conocimientos de distintas formas. Sobre
esta afirmacion (C1-xii) se pregunté a
familiares y profesores:

¢ Tienen los estudiantes oportunidades
para realizar sus tareas y expresar sus
conocimientos de distintas formas,

por ejemplo, a través de dibujos, de
fotografias, etc? (CP5 Y CF5). En el

caso del centro A 7/10 profesores y 4/5
familiares estan totalmente de acuerdo, y
no hay ninguno que esté en desacuerdo.
Sin embargo, en el caso del centro B,

1/10 profesores y 0 familiares estan
completamente de acuerdo, habiendo 3/10
y 2/5 que no estan de acuerdo con esta
afirmacion.

Esto puede deberse a que como se
observa en los registros de observaciéon del
centro B (ROA.A, ROA.C, ROALE, ROA'F,
ROA.H, ROA.l, ROA,J) todos los alumnos
del aula tienen que realizar las mismas
tareas de la misma forma, incluso en las
actividades en las que se realizan trabajos
por equipos, el resultado final debe ser
igual en todos ellos (ROA.B y ROA.D).

No obstante, esto no ocurre en el centro
A, donde los alumnos tienen libertad
para realizar el proyecto y presentarlo

al resto de la comunidad utilizando los
métodos o técnicas con los que ellos se
sientes mas cobmodos (murales, maquetas,
Powerpoints, teatros, historias, poemas,
etc.). Estos permite que los alumnos del
aula CyL puedan utilizar sus propias
técnicas como los pictogramas, el

sistema de comunicacién total de Benson
Schaeffer, dibujos, etc. (ROA.A, ROA.B,
ROA.C, ROA.D, ROA.G, ROA.H).

Todo lo comentado hasta el momento,
permite que la totalidad del alumnado,
independientemente de sus caracteristicas
fisicas, personales o sociales, participe en
las actividades diarias del aula con total
normalidad. Esto permite ademas, que
mejore el aprendizaje de los estudiantes
y que todos ellos sientan que aprenden
algo nuevo en todas las clase. Con esta
afirmacion (CA2) estan totalmente de
acuerdo 24 de los 45 alumnos del centro
A, no habiendo ninguno en desacuerdo,
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y en el caso del centro B, 16 alumnos se
muestran completamente de acuerdo,
habiendo 4 alumnos que consideran que
no aprenden nada nuevo en las clases.

Tras todo esto se procede a analizar la
segunda hipotesis planteada al inicio de
esta investigacion, la cual dice lo siguiente:
El alumnado de los centros que no utilizan
el aprendizaje cooperativo presentara

una menor comprensién y respeto hacia la
diversidad.

En primer lugar, uno de los factores que
contribuyen a que una mayor comprensién
de la diversidad, tal y como se recoge

en la pregunta ii del indicador C3, es la
oportunidad de poder trabajar con otros
que son diferentes a nosotros por su
procedencia social, etnia, discapacidad o
género. Al preguntar a profesores y padres
de ambos centros sobre si se ofrece a los
alumnos oportunidades de trabajar con
otros que son diferentes a ellos (CP16 y
CF14), las respuestas obtenidas son las
siguientes:

En el centro A 3 familiares se encuentran
totalmente de acuerdo con ello, frente a
tan solo 1 del centro B, y en cuanto a los
profesores, 6 del centro A esta totalmente
de acuerdo con la afirmacion, mientras en
el centro B tan solo lo esta 1, habiendo
ademas 3 profesores que no estan de
acuerdo con ello. Ademas, si analizamos
los registros de observacion, todos los
casos en que los alumnos trabajan con
companieros que poseen diferentes
caracteristicas o capacidades coinciden
con sesiones en las que el alumnado
trabaja por parejas o en grupo de manera
cooperativa. Por tanto, teniendo en
cuenta estos dos datos, podemos decir
gue el aprendizaje cooperativo favorece la
comprensiéon de la diferencia.

Otro de los elementos importantes que

se establecen en el indice de Inclusion

para poder fomentar la comprension

de la diferencia, es que se motive a los
estudiantes a conocer opiniones diferentes
a las propias (C3-i). Sobre esto se pregunté
también a profesores y familiares (CP15 Y
CF13), habiendo 7 profesores y 4 familiares
del centro A totalmente de acuerdo con

ello, y en el centro B tan solo un familiar
totalmente de acuerdo y dos profesores en
desacuerdo. También se hizo una pregunta
similar a los alumnos: CA4. Respeto las
opiniones de los demas, aunque sean
diferentes a las mias, donde se obtuvo
como resultado que en el centro A hay

29 alumnos totalmente de acuerdo con la
afirmacién y 1 en desacuerdo, mientras
que en el centro B hay 21 alumnos de
acuerdo y 5 que declaran no respetar las
opiniones que son diferentes a las suyas.

Con esto, se observa que el aprendizaje
cooperativo ayuda a que los estudiantes
puedan conocer opiniones diferentes a

las suyas, y no solo eso, sino que también
puedan comprobar tal y como vemos

en ROA.A3, ROA.D.3, ROA.E3, ROA.F3,
ROA.G3, ROA.13, ROB.B3 que todos ellos
pueden hacer las mismas cosas aunque de
distinta manera y que cada uno tiene algo
distinto que aportar y ensefar al resto, por
lo tanto todos pueden aprender de todos.

Todo ello nos permite explicar los
resultados obtenidos en los cuestionarios
relativos al indicador C3, en los cuales, tal
y como se ha mostrado en los resultados,
en el centro A un 35,33% de sus miembros
estan totalmente de acuerdo con que

las actividades contribuyen a una mayor
comprension de la diferencia, habiendo un
1,3% que estan en desacuerdo, mientras
que en el caso del centro B tan solo estan
de acuerdo con esta afirmacion un 15,66%
de sus miembros, y hay un 25.33% que
opina estar en desacuerdo.

Por otro lado, una forma clara de conocer
si se los alumnos respetan y comprenden
la diferencia, es preguntandoles
directamente acerca de lo que opinan
sobre que significa ser diferente y si
consideran que es algo malo. Tal y como se
ha recogido en los resultados, los alumnos
en ambos centros dan respuestas muy
positivas, aunque en el centro A tan solo
hay un alumno que considera la diferencia
como algo malo, mientras que el centro B
hay una cantidad mayor de alumnado que
comparte esta opinién.

Por tanto, con toda la informacién descrita
se puede decir que nuestra hipétesis inicial

Investigacion aplicada como herramienta para la inclusién educativa: 211-259 234



Andlisis y evaluacion de las practicas inclusivas del alumnado del aula CYL en el aula ordinaria

de que el alumnado de los centros que
no utilizan el aprendizaje cooperativo
presentara una menor comprensiony
respeto hacia la diversidad, es cierta.

La tercera hipotesis planteada al inicio

de la investigacién es la siguiente: los
centros que utilizan sistemas de evaluacién
basados en metodologias activas
estimularan en mayor medida, el logro
de sus estudiantes. Para conocer si esta
hipoétesis es cierta o no, tan solo tenemos
que acudir a la tabla ---- del apartado

--- de Resultados, y comprobar que en

el centro B el indicador menos valorado
por los docentes, familias y alumnos, es

el C6: la evaluacion estimula los logros

de todos los estudiantes. Ademas de ello,
tal y como se comenta en los resultados,
en cuanto al indicador C6 hay una clara
diferencia de opinién entre el centro A

y el centro B, pues en el primero estan
totalmente de acuerdo el 73% de los
profesores, el 55% de las familias y el 69%
de los alumnos, mientras que en el caso
del centro B tan solo lo estan el 4% de
los profesores, el 5% de las familias y el
37% de los alumnos. Lo mismo ocurre si
se observan los resultados de la tabla -----
donde se muestra que en el centro B, de
las 10 sesiones que han sido observadas,
tan solo se ha llevado a cabo la evaluaciéon
durante una de ellas, lo cual muestra que
no se lleva a cabo de forma sistematica
una evaluacién continua y formativa que
permita mejorar el aprendizaje y logro de
los alumnos.

Al hablar de evaluacion, se debe tener

en cuenta que no existen técnicas o
instrumentos de evaluacién inclusivos,

si no que se evalla como se ensefia y se
ensefla cdmo se evalula, por tanto, si la
metodologia del aula se basa en practicas
y estrategias inclusivas, la evaluacion

en consecuencia sera también inclusiva.
De esta manera, en el aprendizaje por
proyectos o enseflanza cooperativa, los
alumnos no solo memorizan informaciény
datos, sino que aprenden a saber, a saber
hacer, y a saber ser de manera holistica e
integral, lo cual no puede ser evaluable

a través de pruebas estandarizadas o
examenes tradicionales. Por ello, de la

misma manera que las actividades que

se plantean deben ser diversas y flexibles
para poder responder a la diversidad del
alumnado, no existe un Unico instrumento
de evaluacién valido, y las técnicas de
evaluacién e instrumentos que se utilicen
deben ser también diversas para responder
para ajustarse de la mejor manera a

las caracteristicas individuales de cada
alumno. Con esta afirmacion (CP24 y CF21)
en el caso del centro A estan totalmente
de acuerdo 6 profesores y 1 familiar,
habiendo tan solo un familiar que esta

en desacuerdo. Sin embargo, en el centro
B no hay ningun profesor ni familiar que
esté totalmente de acuerdo, estando en
desacuerdo con la afirmacion 5 profesores
y 3 familiares.

En cuanto a esta diversidad de
instrumentos y técnicas de evaluacién,
cabe mencionar la creaciéon, por parte

de los alumnos, de productos finales,
relevantes y provechos (exposiciones,
murales, posters, maquetas, cuadernos,
etc) que les permite demostrar tanto al
resto de compafieros como profesores lo
que han aprendido, tal y como se puede
ver en los registros ROA.A6, ROA.C6, ROA.
D6, ROA.G6, ROA.H6. Estas elaboraciones,
ademas de ser evaluadas durante todo el
proceso mediante la observacién directa,
son evaluadas por el profesor mediante
rubricas o escalas de valoracion. Ademas,
algunos de estos productos se exponen al
aula, y tras cada exposicion los alumnos
se autoevaluaciéon y se abre una ronda
positivas y constructivas por parte del
resto de alumnos. Sobre este aspecto se ha
preguntado a profesores y padres (CP26 Y
CF23): se involucra a los estudiantes en la
evaluacién y en los comentarios sobre su
propio aprendizaje, estando8 profesores
y 4 familiares del centro A totalmente de
acuerdo con la afirmacién y ninguno en
desacuerdo, mientras que en el centro

B ninguno se muestra totalmente de
acuerdo y 2 profesores y la totalidad de
familiares encuestados se muestran en
desacuerdo.

Por otra parte, como se observa en los
registros de observacion ya mencionados,
las valoraciones realizadas por parte de
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los alumnos y de la profesora tienen en
cuenta las caracteristicas y habilidades
propias para cada uno de los alumnos,

por lo que las exigencias o habilidades a
evaluar son distintas a cada uno de ellos,
permitiendo asi a los alumnos del aula CyL
participar en las mismas actividades y ser
evaluados de la misma manera que sus
companeros. Asi mismo, las valoraciones
por parte de los alumnos suelen ser
positivas (tan solo pueden dar una opinién
positiva o consejo de mejora), la cual cosa
motiva a los alumnos y les anime a seguir
aprendiendo.

Sobre estas dos cuestiones han dado su
opinién los alumnos en los cuestionarios
realizados ante las siguientes preguntas:
el profesor valora mi esfuerzo y progreso
personal sin compararme con el resto

de companeros (CA8) y el profesor me
comenta continuamente aquellas cosas
que hago bien y aquellas en las que
deberia mejorar (CA9). Con la primera de
ellas, 30 alumnos del centro Ay 16 del
centro B estan totalmente de acuerdo,
estando en desacuerdo 3 alumnos del
primer centro y 7 del segundo. En el caso
de la segunda pregunta, estan totalmente
de acuerdo 32 alumnos del centro Ay 17
del centro B, y estan en desacuerdo 2y 8
alumnos respectivamente.

Sin embargo, la evaluacién no solo ocurre
al finalizar cada proyecto, sino que
también se lleva a cabo una evaluacién
continua y formativa con el fin de
identificar problemas, deficiencias u
obstaculos durante el proceso de trabajo.
Tal y como aparece en los registros ROB.
B6, ROB.H6 y ROB.I6, al acabar las sesiones,
los alumnos deben rellenar una hoja
(individualmente o por equipos) donde
reflejen como valoran su trabajo durante
la clase, que objetivos de los propuestos
han alcanzado y cuales se proponen
alcanzar en la préxima sesion.

Tras todo esto, podemos decir que la
hipotesis planteada inicialmente se ha
cumplido, y por tanto se puede afirmar
que los centros que utilizan sistemas de
evaluacién basados en metodologias
activas estimularan en mayor medida, el

logro de sus estudiantes.

La actitud del profesorado influye en la
eficacia de las practicas inclusivas que se
llevan a cabo en el aula, esta es la cuarta
hipétesis que se planted y que se va a
tratar a continuacion.

En el indice de Inclusién, se incluyen dos
indicadores relacionados con la actitud
del profesorado, lo cual muestra que para
un funcionamiento y desarrollo 6ptimo
de la educacion inclusiva en el centro

no solo son necesarias las estrategias
metodolodgicas y recursos, sino que
también es igualmente importante la
actitud del profesorado ante la diversidad
y el trabajo en equipo y colaboracién entre
docentes. Estos dos indicadores son: C8
Los docentes planifican, revisan y ensefian
en colaboracién; y C9 Los docentes se
preocupan de apoyar el aprendizajey la
participacion de todo el alumnado.

Ante la importancia de la actitud de los
docentes en el desarrollo de las practicas
inclusivas, es importante resaltar algunas
de las situaciones observadas en el centro
B. En dicho centro, como se puede ver en
los diferentes registros de observacion, los
tutores de las aulas ordinarias no tienen en
cuanta al equipo del aula CyL a la hora de
realizar sus programaciones. Ellos realizan
individualmente la programacién de sus
sesiones (sin tener en cuenta a los alumnos
del aula CyL), y la envian a los docentes del
aula CyL para que ellos se encarguen de
llevar a cabo las adaptaciones necesarias.
Por tanto, dejan toda la responsabilidad
de las adaptaciones para que los alumnos
del aula CyL puedan participar en las
clases y acceder al conocimiento, en

los especialistas, desentendiéndose por
completo de estos alumnos.

Esta falta de coordinacion docente
influye directamente en la posibilidad

del alumnado del aula CyL de poder ser
incluidos en el aula ordinaria, pues de

las 10 sesiones observadas en el centro

B, ha habido tres de ellas en las que los
alumnos del aula especifica han tenido
que abandonar el aula ordinaria, por no
ser posible participar en ella debido a una
mala coordinacion entre los docentes. En
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uno de los casos la tutora decide cambiar
la sesion de lengua valenciana que tocaba
en ese momento, por matematicas sin
avisar previamente a la PT, por lo que

esta no tenia preparado el material
adaptado para el alumno (ROB.C). En otro
caso similar la sesién que se lleva a cabo
en el aula ordinaria no aparecia en la
programacion que tenia la PT, por lo que
tampoco se tenia los materiales adaptados
(ROB.I). En esta ocasién la tutora decide
que los alumnos permanezcan igualmente
en el aula, pero no hace ningun intento
de adaptar la sesiéon para que puedan
seguir el ritmo de la clase. Otra de las
veces (ROB.F) uno de los alumnos del aula
especifica tiene que abandonar el aula
ordinaria porque coge una fuerte rabieta
debido a su imposibilidad de comprender
la explicaciéon de la profesora, la cual no
ha tenido en cuenta las pautas basicas de
comunicacion que se proponen desde el
aula cyl, para que el alumnado con TEA
pueda comprender la informacién que se
le da.

Sin embargo, estas situaciones no han
sido observadas en el caso del centro A.
En primer lugar, porque la metodologia
utilizada en el aula facilita que los
alumnos puedan participar sin ningun
tipo de adaptacién. Y en segundo lugar,
porque la coordinacién entre docentes
es mayor (en el 89% de las sesiones
observadas ha habido coordinacion
previa entre docentes), y los tutores
asumen su responsabilidad de adaptar
las sesiones para que todo el alumnado
pueda participar en ellas. Esto no solo

se observa, sino que también en las
opiniones recogidas en los cuestionarios.
Sobre estas dos cuestiones se pregunté a
profesores, familiares y alumnos de ambos
centros. En el caso del indicador C8: Los
docentes planifican, revisan y ensefan
en colaboracién, solo se encuestd a los
docentes, obteniendo como resultado
que el 63% del centro A esta totalmente
de acuerdo, y nadie en desacuerdo, y tan
solo el 3% del centro B esta totalmente
de acuerdo, habiendo un 14% que esta
en desacuerdo. En cuanto al indicador
C9. Los docentes se preocupan de apoyar

el aprendizaje y la participacién de todo

el alumnado, en el centro A el 42% de
profesores, 29% de familiares y 40% de
alumnos estan totalmente de acuerdo y
ninguno en desacuerdo, mientras que en
el centro B estan totalmente de acuerdo el
6%, 5% y 24% respectivamente, habiendo
un 22% de profesores, 20% de familiares y
27% de alumnos que no estan de acuerdo
con el indicador.

Con todo ello podemos decir que la
actitud del profesorado influye en la
eficacia de las practicas inclusivas que se
Ilevan a cabo en el aula, por lo hipotesis
inicial es cierta.

Por ultimo, la quinta hipétesis planteada
ha sido: los centros que utilizan
metodologias activas presentaran una
mejor valoracién en la aplicacién de
practicas inclusivas.

Para valorar si se llevan a cabo practicas
inclusivas, es necesario tener presentes
los indicadores establecidos en el indice
de Inclusion. Como ya se ha explicado

en la metodologia, en el indice se
proponen 12 indicadores, pero en esta
investigacién tan solo se han tenido en
cuenta nueve de ellos. De estos, a lo largo
de la discusion ya se han analizado los
siguientes indicadores: C1 La planificacion
y el desarrollo de las clases responde a la
diversidad del alumnado; C2 Las clases se
hacen accesibles a todos los estudiantes;
C3 Las clases contribuyen a una mayor
comprension de la diferencia; C.6 La
evaluacién estimula los logros de todos
los estudiantes; C7 La disciplina del aula
se basa en el respeto mutuo; C8 Los
docentes planifican, revisan y ensefan
en colaboracion; C9 Los docentes se
preocupan de apoyar el aprendizaje y la
participacion de todo el alumnado. En
todos ellos, se ha obtenido una notable
mejor valoracion en el centro A frente al
centro B.

Por tanto, queda tan solo analizar dos
indicadores: C4 Se aplica activamente a
los estudiantes en su propio aprendizaje,
y C5 Los estudiantes aprenden de forma
cooperativa.
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En cuanto a este primer indicador, para
poder aplicar activamente al alumnado en
su propio aprendizaje, es necesario que

el ambiente del aula, su organizacién, y
otros recursos favorezcan el aprendizaje
auténomo de los alumnos. En el caso del
centro A, la metodologia activa basada en
aprendizaje cooperativo permite que los
alumnos trabajen de manera auténoma
tal y como se puede ver en los diferentes
registros de observacién. No obstante, los
alumnos del aula CyL, necesariamente van
a requerir ayuda por parte del educador,
PT y AyL, pero al trabajar por equipos se
promueve que esta ayuda sea dada por
los propios compafieros de equipo (ROA.B,
ROA.C, ROA.E, ROA.H, ROA.l) mintiéndose
los docentes en un segundo plano. Sin
embargo, como se puede observar en

los registros de observacion del centro

B, la metodologia se las sesiones y la
organizaciéon no permite que los alumnos
sean auténomos en su aprendizaje,
requiriendo en todo momento el apoyo
directo de un adulto

Otros aspectos relacionados con implicar
activamente a los estudiantes en su propio
aprendizaje, es que se valoren y tengan
en cuenta los conocimientos previos y
experiencias del alumnado, asi como

sus intereses para la elaboracion de las
diferentes actividades y programaciones
de aula. Como se ha visto en el centro A
(ROA.A, ROA.D, ROA.F, ROA.G, ROA.I) al
trabajar por proyectos, se permite que
cada alumno decida sobre el tema que
desea trabajar o investigar, de manera
gue se parte de sus propios intereses
manteniéndoles en todo momento
motivados, y que ademas de ello, tengan
libertad para elaborar su trabajo de la
manera que deseen. Esto no ocurre en

el centro B, pues si en todas las sesiones,
en ninguna de ellas se ha partido de los
intereses de los alumnos y las actividades
a realizar eran rigidas y pautas, sin dar
libertad de creacion a los alumnos.

Sobre ello se ha preguntado directamente
a los alumnos en los cuestionarios a

través de la siguiente pregunta: (CA3) Las
actividades que realizo estan relacionadas
con mis gustos e intereses. Ante esta

afirmacion, 34 alumnos del centro 1

se muestra totalmente de acuerdo,

no habiendo ninguno en desacuerdo,
mientras que en el centro B tan solo

se muestran de acuerdo 11 alumnos,
habiendo 5 que no se estan de acuerdo
con la afirmacién.

En cuanto al indicador C5, de las sesiones
observadas en el centro A, en el 44%

de ellas se trabaja en grupo de forma
cooperativa (ROA.B5, ROA.E5, ROA.F5,
ROA.I5). El resto de sesiones, el 56%, han
sido valoradas como “regular” porque
aunque son sesiones de trabajo individual
se cumplen muchos de los requisitos del
indicador como: escuchar atentamente

a los compafieros, respetar el turno de
palabray ofrecer y recibir ayuda (ROA.AS5,
ROA.C5, ROA.D5, ROAG.5, ROA.H5).

En cambio, en el centro B, de las 10
sesiones observadas, tan solo se trabaja

de manera cooperativa en dos de ellas
(ROB.D Y ROB.G), las cuales han sido
calificadas en la escala de valoracién

como “regular”, ya que aunque se trabaja
cooperativamente no se cumplen muchos
de los criterios establecidos en el indicador.
Este se debe a que los estudiantes no estan
acostumbrados al trabajo y cooperativo,

y por ello, como se puede observar en
ambos registros de observacion, no saben
repartirse las tareas a realizar, por lo que
tan solo participan y tomas las decisiones
unos pocos alumnos del grupo mientras

el resto permanece parado. Ademas,
tampoco saben pedirse ayuda y ayudarse
entre si como miembros de un mismo
equipo.

Sobre esta ultima cuestion se les pregunta
directamente a los alumnos en la CA6:
recibo u ofrezco ayuda a mis compafieros
de manera habitual cuando surge alguna
dificultad. En el centro B, 22 alumnos estan
totalmente de acuerdo con la afirmacion

y 2 estan en desacuerdo, mientras que

en el centro A, 30 alumnos se muestran
totalmente de acuerdo y ninguno en
desacuerdo.

Tras el analisis de todos los indicadores,
podemos determinar que la totalidad
de ellos se cumplen de una manera mas
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positiva en el centro A que en el centro B,
por lo que podemos decir que la hipdtesis
se ha cumplido, y que los centros que
utilizan metodologias activas presentaran
una mejor valoracion en la aplicacién de
practicas inclusivas.

8.2. Conclusiones

Como hemos visto a lo largo del desarrollo
de este trabajo, el objetivo principal de las
aulas CyL es el de posibilitar la inclusién
del alumnado en el aula ordinaria en

el mayor grado posible (Conselleria de
Educacion, 2016), pero esta inclusion

a diferencia de lo que se considera no
depende del aula CyL ensi, si no de las
practicas educativas que se llevan en el
aula, y de si estas resultan inclusivas e
exitosas (Arnaiz, 1996, Morrina, 2008;
Abellan et al., 2010).

Por tanto, tras el analisis de las practicas
educativas llevadas a cabo en los dos
centros educativos de esta investigacion,
estamos de acuerdo con Ferguson y Willis
(1994 citado en Abellan et al., 2010) en
que para que la inclusién sea un hecho
real y no un mero concepto teérico, “hay
que reivindicar la Escuela”.

Para que esto sea posible, tal y como se

ha podido observar en el centro A, es
necesario la conviccion de la necesidad

del cambio y modificar antiguas ideas

y valores (Muntaner, 2017)y aplicar
distintas metodologias y planteamientos
didacticos que favorezcan y promuevan
una verdadera participacion y progreso de
todo el alumnado en todas las actividades,
tareas y propuestas a desarrollar en los
centros y aulas ordinarias (Guasp, 2014).

Tras esto, se ha podido concluir que uno
de los elementos clave que determinan
que las practicas y estrategias educativas
que se llevan a cabo son inclusivas, es

el curriculum. Pues tal y como se ha
observado en el centro B, un curriculo
rigido y centralizado no permite de
ningun modo adaptarse a contextos,
necesidades individuales, y ritmos y estilos
de aprendizaje de los alumnos, y por
tanto, no va a permitir de ninguna manera
que las practicas llevadas a cabo en el aula

sean consideradas como inclusivas (Jordan
y Powel, 1994 citado en Susinos, 2002). En
cambio, tal y como se comprueba tras el
analisis del centro A, para poder ajustarse
a la realidad del aula y a las caracteristicas
individuales de todos los alumnos,
favoreciendo asi su participacién en todas
las situaciones de aprendizaje que se
producen, es necesario que el curriculum
sea abierto, flexible y comun, asi como
amplio y relevante.

Otro elemento clave para el desarrollo de
las practicas inclusivas, es la metodologia,
pues tal y como afirma Arreaza (2009)

es en el uso de las metodologias donde

se libra el verdadero combate de la
inclusion. Como recogen los diversos
autores que abordan el tema (Arnaiz,
1996; Blanco, 1999; Booth y Ainscow,
2000; Wehmeyer, 2009; Escudero y
Dominguez, 2011; Opertti, 2013; Guasp,
2014, y Muntaner, 2017), afrontar a un
alumnado heterogéneo impide establecer
una Unica alternativa valida del proceso
de enseflanza. Por este motivo, hemos
podido observar que el centro en el que se
lleva a cabo una metodologia tradicional
y academicista, que centra la tarea
educativa en las materias y en parametros
disciplinarios, y en la que tan solo hay
una Unica opcion valida de aprendizaje
para todos los alumnos, en practicamente
todas las situaciones observadas no se ha
producido la inclusiéon del alumnado del
aula CyL.

En cambio, la situacién ha sido totalmente
la contraria en el centro en que se ha
utilizado una metodologia en la que se
toma como punto de partida de cada
actividad la realidad y caracteristicas de
todos y cada uno de los alumnos, y en

la que se acepta que no hay un Unico
camino para aprender ni que todos

los caminos son validos para todos los
alumnos (Muntaner, 2017). Tras esta
investigacion, podemos determinar una
serie de caracteristicas basicas que deben
cumplir las estrategias metodoldégicas a
utilizar en el aula para permitir la inclusién
real de todo el alumnado de ella. Estas
caracteristicas, las cuales coinciden con las
propuestas por: Arnaiz, 1996; Blanco, 1999;
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Booth y Ainscow, 2000; Wehmeyer, 2009;
Escudero y Dominguez, 2011; Opertti,
2013; Guasp, 2014, y Muntaner, 2017, se
pueden resumir en las siguientes:

Utilizar estrategias de ensefianza flexibles
y adaptables; implantar metodologias
didacticas basadas en la globalizacién

y la interdisciplinariedad; entender los
aprendizajes desde una perspectiva
integral (cognitiva, emocional y social);
relacionar los contenidos con la realidad
préoxima del alumnos; hacer a los alumnos
protagonistas activos de su propio
aprendizaje; promover el aprendizaje
significativo a partir de los conocimientos
previos de los alumnos.; generar diversidad
de materiales y actividades que se ajusten
a los diferentes ritmos de aprendizaje;
motivar a los alumnos en su aprendizaje
y favorecer su autonomia; desarrollar
estrategias de aprendizaje cooperativo;
utilizar instrumentos de evaluacién
diversos y variados que permitan una
valoracion continuada de los progresos
realizados en cada area y en cada
momento.

Por tanto, tras el trabajo realizado,
podemos concluir que es necesario un
cambio contundente y radical en las
metodologias y planteamientos didacticos
que se llevan a cabo en el aula, para lograr
la presencia, participacion y éxito de todos
los estudiantes en las aulas ordinarias, sean
cuales sean sus caracteristicas individuales,
y hacer efectivo de este modo el derecho
que tienen todos los alumnos a la
inclusiéon. Pues no se debe olvidar, que la
inclusién educativa no es una alternativa,
una opcién o derecho de unos pocos, si

no que tal y como se establece en la ONU
(2006) la educacion inclusiva es un derecho
humano, por lo que todas las personas sin
excepcion tienen derecho a ella.

Con esta investigacioén, se han logrado

las convicciones necesarias para creer que
si que es posible lograr una educacién
realmente inclusiva basada en la igualdad
y valia de todos los seres humanos. Por
ello, es necesario el repensar el sistema
educativo para lograr que las escuelas
representen un marco favorable de

inclusion, favoreciendo asi una sociedad
mas justa y democratica.

Ademas, es necesario alentar a cada uno
de los docentes a que pongan todo su
esfuerzo y valia dentro de su propia aula 'y
escuela, para que ningun estudiante se vea
excluido de su derecho a participar con

sus iguales del beneficio de una educacion
de calidad. Pues en nuestra actitud como
docentes, reside la clave fundamental para
lograr la inclusién.

9. Limitaciones y futuras lineas
de investigacion

Durante la realizacién de esta
investigacién hemos tenido siempre

en mentela preocupacion por la
exclusién y la discriminacion social,

cuya problematica nos llevé a abordar

el tema de la inclusién, asi como la
pregunta generadora de nuestro objetivo
general: ;De qué manera las practicas y
estrategias educativas llevadas a cabo en
el aula ayudan a fomentar la inclusiéon
de todo el alumnado? Estos dos aspectos
son los que han hecho de guia durante
todo el proceso de elaboracién de esta
investigacion.

No obstante, el proceso no ha sido sencillo,
ya que nos hemos encontrado ante varias
dificultades.

En primer lugar en cuanto al tema, ya
gue la inclusion es un aspecto demasiado
amplio que abarca multiples aspectos, y el
saber seleccionar e ir acotando el campo
de estudio ha sido algo complicado.
Ademas, es un tema que cuenta con
infinidad de bibliografia a nivel mundial.
Sin embargo, toda ella es muy similar

en cuanto a contenido y en toda ella

se hace referencia y utilizan términos

de los mismos autores internacionales,
considerados los padres de la inclusiéon a
nivel tedrico.

En cuanto al proceso de investigacion,

la amplitud del concepto de inclusién
también ha generado algun que otro
quebradero de cabeza. Aunque el trabajo
se haya centrado en una dimension de

la inclusion (las practicas inclusivas),
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como ya se ha comentado en el marco
tedrico, existen otras dos dimensiones:
politicas inclusivas y cultura inclusiva.
Estos tres aspectos, en la practica,

actuan conjuntamente y estan muy
interrelacionadas. Por ello, durante la
realizacién de la observacion participante
de algunas de las sesiones de aula ha
costado en algunos casos discriminar y
separar cada una de ellas para seleccionar
Unicamente la relativa a la dimensién

de practicas inclusivas, y al hacerlo se
dejaba de lado informacion importante y
relevante que interesaba dar a conocer.

Ademas, nuestro papel en la escuela era
cubrir las necesidades de apoyo que iban
surgiendo dia a dia, por lo que no se
tenia un horario estable ni una clase de
referencia, lo cual no ha permitido centrar
la investigacion en un aula concreta o

en una serie de alumnos concretos, si

no que se ha tenido que generalizar a
nivel de etapa de primaria, la diversidad
de informacién recogida de las diversas
aulas y con los distintos grupos de
alumnos. Por otro lado, en el caso del
centro B, la mayoria del tiempo se ha
estado trabajando dentro aula CyL, por

lo que las posibilidades de observaciény
participacion en el aula ordinaria han sido
menores que las esperadas inicialmente.

Pese a todo ello, no se ha tenido ningun
problema en la realizacién del trabajo de
campo, todo ha salido segun lo previsto
en el plan de actuacion y la informacién
obtenida mediante la diversidad
herramientas de investigacién utilizadas
ha sido muy provechosa. Ademas, todo el
personal del centro ha colaborado cuando
se le ha requerido, ayudandonos siempre
qgue han podido y dandonos las mayores
facilidades.

Por tanto, pese a las dificultades
encontradas, se considera que el trabajo
ha sido satisfactorio, pues se ha abordado
uno de los mayores retos a los que

se enfrentan los sistemas educativos
alrededor del mundo, esto es, responder
al problema de las diferencias en la
educacién, y se ha podido lograr tanto

la consecucién de nuestros objetivos

especificos propuestos, como nuestro
objetivo general de la investigacion.

No se puede finalizar sin dejar de

hablar de algunas vias de investigacién
futuras que requieren ser analizadas

con mayor profundidad en un tema

tan complejo. Nos referimos a una de

las claves para la inclusién que sefiala
Arnaiz (2001), el cual considera que los
auténticos cambios educativos son los
que parten desde el propio centroy su
profesorado. Esta afirmacién nos lleva a
la conclusiéon de que para que se lleven a
cabo metodologia activas que fomenten
la inclusion del alumno, es necesaria una
correcta formacién del profesorado y una
actitud firme y de cambio radical ante las
metodologias tradicionales.

Por tanto, se considera necesario e
interesante preguntarse acerca de la
necesidad de una correcta formacion
docente para que estos lleguen a ser
capaces de tutelar verdaderas aulas
inclusivas. Con esta cuestion, se pretende
despertar inquietudes que puedan llevar a
abordar mas trabajas relacionados con el
tema de esta investigacion.
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Anexos

Anexo 1. Relacion de alumnado
del aula CYL

Los nombres de los alumnos que aparecen
a continuacion son ficticios.
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Curso Nombre Modali'dad_c,ie

escolarizacion
1° Infantil Ivan A
3° Infantil Mateo A
1° Primaria Albert A
1° Primaria Carlos B
3° Primaria Marcos A
4° Primaria Nahuel A
5° Primaria Toni B
5° Primaria Arturo B

Tabla 13. Sujetos de la investigacion centro A./
Elaboracidon propia.

Curso Nombre Modali_dadlgle

escolarizacion
1° Infantil Angel A
3° Primaria Ramén A
3° Primaria Nacho A
3° Primaria Eva A
4° Primaria Jaime B
4° Primaria Manu B
4° Primaria Ana A
5° Primaria Martin B

Tabla 14. Sujetos de la investigacion centro B./
Elaboracion propia.

Anexo 2. Indicad_ores_de Ia_
dimension: practicas inclusivas

A continuacion se han extraido
directamente del indice de Inclusién los
indicadores de la tercera dimension:
practicas inclusivas.

C.1 La planificacion y el desarrollo de
las clases responde a la diversidad del

alumnado.

C.2 Las clases se hacen accesibles a todos

los estudiantes.

C.3 Las clases contribuyen a una mayor
comprension de la diferencia.

C.4 Se aplica activamente a los
estudiantes en su propio aprendizaje.

C.5 Los estudiantes aprenden de forma

cooperativa.

C.6 La evaluacion estimula los logros de
todos los estudiantes.

C.7 La disciplina del aula se basa en el
respeto mutuo.

C.8 Los docentes planifican, revisan'y
ensefian en colaboracion.

C.9 Los docentes se preocupan de apoyar
el aprendizaje y la participacién de todo
el alumnado.

C.10 Los profesionales de apoyo se
preocupan de facilitar el aprendizaje y la
participacion de todos los estudiantes.

C.11 Los “deberes para la casa”
contribuyen al aprendizaje de todos.

C.12 Todo el alumnado participa en
las actividades complementarias y
extraescolares.

Anexo 3. Indicadores y preguntas
seleccionados

En este apartado se muestran Indicadores
y preguntas del indice de Inclusién (Booth
y Ainscow, 1999) que hemos seleccionado
para la consecucion de nuestros objetivos.

Indicador 1. La planificacion y el desarrollo
de las clases responden a la diversidad del
alumnado.

i. ¢ Esta mejorado el aprendizaje de
todos los estudiantes a partir de las
programaciones y las clases que se estan
impartiendo?

ii. ¢Se elaboran las programaciones y se
preparan las clases teniendo presente
la diversidad de experiencias de los
estudiantes?

iii. ¢Se adaptan los contenidos

de aprendizaje a los diferentes
conocimientos y experiencias previas de
los alumnos?

iv. ¢{Se tiene en cuenta los distintos
ritmos en que los estudiantes completan
sus tareas?

v. ¢Se adapta la metodologia de clase
para dar respuesta a los distintos estilos
de aprendizaje de las y los alumnos?
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vi. ¢Son claros para el alumnado los
objetivos de aprendizaje que se persigue
conlas actividades?

vii. ¢Se motiva al alumnado a que antes
de empezar un tema encuentren sentido
alos que se les propone?

viii. ¢Se evitan las actividades de copia
mecanica?

ix. ¢ Algunas veces comienzan las clases
partiendo de una experiencia compartida
gue puede, posteriormente, ser
desarrollada de distintas maneras?

x. ¢El aprendizaje en el aula se realiza
a través de actividades de trabajo
individual, en pareja, en grupos y con
toda clase en distintos momentos del
desarrollo de la programacién?

Xi. ¢Se utiliza una variedad de actividades
como, por ejemplo, el debate, la
presentacion oral, la redaccion, el dibujo,
la resolucion de problemas, el uso dela
biblioteca, la utilizacion de materiales
audio-visuales, la realizacion de tareas
practicas o el uso de tecnologias de la
informacion?

xii. ¢Tienen los estudiantes
oportunidades para realizar sus tareas y
expresar sus conocimientos de distintas
formas, por ejemplo, utilizando su
primera lengua con traduccion, a

través de dibujos, de fotografias o de
grabaciéon?

Indicador 2. Las clases se hacen accesibles
a todos los estudiantes.

i. ¢Se presta especial atencién a que
todos los alumnos y alumnas puedan
acceder al lenguaje oral y escrito?

ii. ¢Se preparan las clases teniendo en
cuenta el lenguaje que los alumnos
utilizan fuera del centro educativo?

iii. ¢Durante las clases se explica y se
practica el vocabulario técnico que
corresponde a cada programacién?

iv. (Reflejan los materiales curriculares
los contextos, culturas y experiencias de
todos los alumnos y alumnas?

v. ¢Se hacen las clases igualmente
accesibles para todos los nifos y todas
las nifias, al incluir en ella actividades
variadas que reflejan la diversidad de
intereses de los dos géneros?

vi. ¢ Hay oportunidades para que los
estudiantes que estan aprendiendo
castellano una segunda lengua hableny
escriban en su lengua materna?

vii. ¢Se motiva a los estudiantes que
estan aprendiendo castellano como
segunda lengua a que desarrollen
habilidades para traducir de la lengua
materna del castellano?

viii. {Pueden los estudiantes participar en
todas las areas curriculares, por ejemplo,
en ciencias y en educacién fisica, con

la ropa apropiada segun sus culturas o
creencias religiosas?

ix. ¢se hacen adaptaciones al curriculo,
por ejemplo en el arte o en musica, para
los estudiantes que tienen reservas en
participar en ellas debido a sus culturas o
creencias religiosas?

X. ¢ Reconoce el personal el esfuerzo
fisico que realizan algunos estudiantes
con discapacidad o enfermedades
crénicas para completar las tareas, y el
cansancio que ello puede causarles?

xi. {Reconoce el personal el esfuerzo
mental que emplean algunos
estudiantes, por ejemplo, porque tienen
que leer en los labios o utilizar ayudas
visuales?

xii. {Reconoce el profesor el tiempo
suplementario que necesitan y emplean
algunos estudiantes con discapacidad
para utilizar los instrumentos en trabajos
practicos o en manualidades?

xiii. ¢ Proporciona el profesorado
movilidades alternativas de acceso a

la experiencia o a la comprensién para
aquellos estudiantes que no pueden
participar en actividades especificas,
por ejemplo, utilizando instrumentos
alternativos en ciencias o planteando
algunos ejercicios diferentes en
educacion fisica?
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Indicador 3. El desarrollo de las clases
contribuye a una mayor comprension de la
diferencia.

xi. ¢Proporciona el curriculo una
comprension histérica sobre la opresién
de ciertos grupos?

i. ¢Se motiva a los estudiantes a que Xii. ¢Se cuestionan los estereotipos en los

conozcan opiniones diferentes a las
propias?

ii. ¢Se ofrecen oportunidades para que

los estudiantes trabajen con los otros que

son diferentes a ellos por su procedencia
social, etnia, discapacidad o género?

iii. ¢ Evita el personal el clasismo, el
sexismo, el racismo, la homofonia, o
las actitudes en contra de las personas
con discapacidad u otras formas de
comentarios discriminatorios, actuando
asi como modelos positivos para sus
alumnos?

iv. (Demuestra el profesorado
que respeta y valora las opiniones
alternativas en los debates que se
desarrollan en las clases?

v. ¢Se consideran las diferentes lenguas
de origen del alumnado como una
riqgueza cultural?

vi. ¢Se debate sobre el clasismo, el
sexismo, el racismo, la discriminacion
por discapacidad, la homofonia o los
prejuicios religiosos?

vii. ¢Se procura desarrollar desde el
curriculo el entretenimiento de las
diferencias de

contexto, cultura, etnia, género,
discapacidad, orientacién sexual o
religion?

viii. ¢Se ensefia a los estudiantes las
influencias multiculturales en la propia
lenguay el curriculo?

ix. ¢ Tienen todas las estudiantes
oportunidades de comunicarse con
nifnos, nifas y jovenes de otras partes del
mundo?

x. ¢Se fomentan actividades que
promuevan el desarrollo de la empatia
(juegos delrol, simulacion, andlisis de
€asos...)?

materiales curriculares y en los debates
en el aula?

Indicador 4. Se implica activamente a los
estudiantes en su propio aprendizaje.

i. ¢Se motiva a los estudiantes a que
se hagan responsables de su propio
aprendizaje?

ii. ¢Se proporciona informacién clara a
los estudiantes sobre las expectativas de
aprendizaje en las diferentes lecciones o
clases?

iii. ¢ Contribuyen el ambiente del aula, su
organizacién y otros recursos existentes
en la misma al aprendizaje auténomo?

iv. ¢Se favorece en el alumnado una
progresiva autonomia en relacién con la
planificaciéon de su trabajo, la reflexion
sobre su desempefo mientras lo realiza,
y la evaluacién sobre los procesos y

los resultados obtenidos con el fin

de introducir mejoras en situaciones
futuras?

v. ¢{Se considera suficiente el apoyo 'y

el "andamiaje” utilizado para ayudar

a los estudiantes a progresar en su
aprendizaje, a la vez que les permite
profundizar en su conocimiento y en las
habilidades que ya poseen?

vi. ¢Se hacen explicitas las
programaciones a los estudiantes para
que puedan trabajar a un ritmo mas
rapido si lo desean?

vii. ¢Se ensefia a las y los estudiantes a
investigar y a redactar un informe sobre
un tema?

viii. ¢Son capaces las y los estudiantes
de utilizar la biblioteca y los recursos
tecnoldgicos por ellos mismos?

ix. ¢{Se ensefa al alumnado a tomar
apuntes de las clases y de los libros y a
organizar su trabajo?
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X. (Se ensefia a los estudiantes a hacer
presentaciones de su trabajo tanto orales
y escritas, como de otras formas, y tanto
individuales como en grupo?

xi. ¢Se motiva al alumnado a que
resuma de forma oral y escrita lo que ha
aprendido?

xii. ¢Se ensefia al alumnado a revisar sus
pruebas y sus examenes y/o las de sus
companeros?

xiii. ¢Se consulta a los estudiantes sobre
el apoyo que necesitan?

Xiv. ¢{Se consulta a los estudiantes sobre
la calidad de las clases?

xv. ¢Se involucra a los estudiantes en
el disefio del material didactico que se
elabora para otros comparieros?

xvi. ¢{Tienen los estudiantes
oportunidades de elegir entre
actividades distintas?

xvii. ;Se identifican y se utilizan
los intereses de los estudiantes
para construir a partir de ellos la
programacion del aula?

xviii. ¢Se valoran y se tienen en cuenta
los conocimientos previos y experiencias
del alumnado para los nuevos
aprendizajes?

Indicador C.5. Los estudiantes aprenden
de forma cooperativa.

i. ¢ Consideran los estudiantes que
ofrecer y recibir ayuda es algo habitual
en la actividad del aula?

ii. ¢Se han establecido reglas para que
los estudiantes sepan seguir turnos para
hablar, escuchar y pedir aclaraciones a los
demds compafieros y al profesorado?

iii. ¢Se utilizan de forma sistematica
y regular métodos de aprendizaje
cooperativo (tutoria entre iguales,
trabajo de investigacién, grupos de
discusion...)?

iv. {Se ensefan al alumnado las
estrategias necesarias para trabajar de
forma cooperativa con sus compafieros?

v. (Desean los estudiantes compartir su
conocimiento y sus habilidades?

vi. ¢ Los estudiantes rechazan de
forma correcta la ayuda cuando no la
necesitan?

vii. ¢Las actividades de grupo permiten
a los estudiantes dividir las tareas y
compartir lo que han aprendido?

viii. { Aprenden los estudiantes a
elaborar un informe conjunto a partir
de las diferentes contribuciones de los
miembros del grupo?

ix. ¢ Cuando otros compaferos/as de la
clase estan enfrentados, los estudiantes
ayudan a calmarlos en vez de animarlos?

X. ¢Los alumnos reconocen que cada
estudiante es igual de importante a
la horade recibir la atencién de sus
profesores y de sus pares?

Xi. ¢ Los estudiantes comparten la
responsabilidad de ayudar a superar las
dificultades que experimentan algunos
compaferos durante las clases?

xii. ¢Se implican los estudiantes en la
evaluacién del aprendizaje de los demas?

xiii. ¢Se implican los estudiantes en
ayudarse mutuamente para establecer
metas educativas?

xiv. ¢Es consciente el alumnado de que
ayudar a los demas es una forma efectiva
de aprender y aclarar las propias ideas?

Indicador C.6. La evaluacion estimula los
logros de todos los estudiantes.

i. ¢Los informes de evaluacion reflejan
todas las habilidades y conocimientos
delos estudiantes, tales como las
lenguas adicionales, otros sistemas de
comunicacion, aficiones e intereses y
experiencias laborales?

ii. ¢Se utilizan siempre las evaluaciones
(incluyendo las evaluaciones propuestas
por la administracién educativa nacional)
de manera formativa para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes?

iii. ¢Se utilizan estrategias de evaluacién
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diferentes de forma que se permita
a todos los estudiantes mostrar sus
habilidades?

iv. ¢ Hay oportunidades para evaluar,
en colaboracién con otros, el trabajo
realizado?

v. (Entienden los estudiantes por qué
estan siendo evaluados?

vi. ¢Se informa al alumnado sobre

las implicaciones de los procesos de
evaluacién, como por ejemplo, las
pruebas nacionales de medicién de la
calidad?

vii. ¢Se devuelve a los estudiantes
informacién que les permita reconocer
lo que han aprendido y lo que deberian
hacer a continuacion?

viii. ¢Se involucra a los estudiantes en la
evaluacién y en los comentarios sobre su
propio aprendizaje?

ix. ¢ Pueden los estudiantes fijarse metas
claras para su futuro aprendizaje?

X. ¢Se hace un seguimiento de los
logros de diferentes grupos de
estudiantes (nifios, ninas, estudiantes
de pueblos originarios, estudiantes con
discapacidad), para detectar y abordar
dificultades especificas?

Xi. ¢ Los resultados de las evaluaciones se
utilizan para introducir cambios en las

programaciones y en la ensefianza para
ajustarlas a las necesidades detectadas?

xii. ¢El alumnado sabe que se valora su
esfuerzo y progreso personal por encima
de cualquier comparaciéon con el grupo?

Xiii. ¢Se realiza un informe personalizado
que refleje de forma cualitativa el
progreso del alumnado en forma
positiva?

Indicador C.7. La disciplina en el aula se
basa en el respeto mutuo.

i. ¢El propio enfoque de la disciplina
motiva la auto-disciplina?

ii. ¢Los miembros del personal se ayudan
entre ellos para infundir respeto sin

llegar a enfadarse?

iii. ¢El personal comparte y aina
conocimientos y habilidades para superar
el descontento y el desorden?

iv. ¢Son consistentes y explicitas las
normas de comportamiento del aula?

v. ¢Se involucra a los estudiantes para
que ayuden a resolver las dificultades del
aula?

vi. ¢Se involucra al alumnado en
la formulacién de las normas de
comportamiento del aula?

vii. ¢Se consulta al alumnado sobre cémo
se puede mejorar el clima social del aula?

viii. ¢Si hay mas de un adulto en el aula,
comparten las responsabilidades para
que el manejo de las clases sea fluido?

ix. ¢ Hay procedimientos claros,
comprendidos por los estudiantes y
los docentes, para responder a los
comportamientos externos?

X. ¢Reconoce todo el personal que es
injusto no prestar atencién por igual a
varones y mujeres?

Xi. ¢Se tienen en cuenta las
diferencias culturales y del contexto
al que pertenecen los estudiantes a
la hora de establecer las normas de
comportamiento?

Indicador 8. Los docentes planifican,
revisan y ensefan en colaboracion.

i. ¢Comparten los docentes la
planificacion del trabajo del aula y de las
tareas para la casa?

ii. ¢Se comprometen los docentes en
actividades de enseflanza compartida?

iii. ¢Se ha dispuesto un tiempo para
la coordinacién de los docentes que
trabajan juntos en el aula?

iv. ¢Se utiliza la ensefianza compartida
como una oportunidad para intercambiar
reflexiones sobre el aprendizaje de los
alumnos y alumnas?
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v. ¢ Estan abiertos los y las docentes

a los comentarios de otros colegas
sobre cuestiones tales como la claridad
del lenguaje de instruccién, o la
participacion de los estudiantes en las
actividades programadas?

vi. { Modifica el profesorado su docencia
en funcién de las recomendaciones
recibidas de sus colegas?

vii. {Comparten los docentes de aula 'y
los profesionales de apoyo el trabajo
con estudiantes de forma individual, en
grupos y con toda la clase?

viii. ¢ Proporcionan los docentes y el
resto del personal que trabajan juntos
un modelo de colaboracién para los
estudiantes?

ix. {Se comprometen unos docentes con
otros a la hora de resolver los problemas
de forma conjunta cuando el progreso
de un estudiante o de un grupo es
motivo de preocupacion?

X. ¢El personal que trabaja

en colaboracién, comparte la
responsabilidad de garantizar que todos
los estudiantes participen?

Indicador 9. Los docentes se preocupan de
apoyar el aprendizaje y la participacion de
todo el alumnado.

i. ¢Los docentes de aula y los

de asignatura cumplen con su
responsabilidad de que todos los
estudiantes aprendan en sus clases?

ii. ¢ Comprueba el profesorado el
progreso de todo el alumnado durante
las clases?

iii. ¢Los y las docentes prestan atencion
a los alumnos de forma equitativa,
independientemente del género,

el origen social y cultural o las
caracteristicas individuales?

iv. ¢Sienten todos los y las estudiantes
gue son tratados de manera justa?

v. ¢ El profesorado intenta incorporar
el punto de vista de los estudiantes
respecto al apoyo y la ensefianza?

vi. {Los docentes o profesionales de
apoyo, se preocupan por aumentar la
participacion de todos los estudiantes?

vii. ¢Los y las docentes tienen como
objetivo que los estudiantes sean lo mas
independientes posible de su apoyo
directo?

viii. ¢ Los docentes buscan alternativas al
apoyo individual, por ejemplo, a través
de la planificacion del trabajo del aula
y de los recursos, o de la ensefianza en
grupos?

ix. ¢Se considera la presencia de otros
adultos (familiares, profesores en
practica...) como una oportunidad
para reflexionar sobre el curriculo y los
métodos de ensefianza para todos los
estudiantes?

Anexo 4. Modelo de la hoja de
registro

Estas preguntas son las que han servido
de modelo o guia para responder a cada
uno de los indicadores de la dimension C
mediante la observacién.
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ASIGNATURA:
ACTIVIDAD:
FECHA:

PARTICIPANTES:
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

1.iLa
actividad
responde a la
diversidad del

i. ¢ Estda mejorado el aprendizaje de todos los estudiantes?

ii. ¢Se han adaptado los contenidos de aprendizaje a los diferentes
conocimientos y experiencias previas de los alumnos?

iii. ¢Se ha tenido en cuenta los distintos ritmos en que los estudiantes
completan sus tareas?

estudiantes?

alumnado? iv. ¢Se ha adaptado la metodologia de clase para dar respuesta a los
distintos estilos de aprendizaje de las y los alumnos?
v. ¢Son claros para el alumnado los objetivos de aprendizaje que se
persigue con las actividades?
vi. {Tienen los estudiantes oportunidades para realizar sus tareas 'y
expresar sus conocimientos de distintas formas?
i ¢Se presta especial atencion a que todos los alumnos y alumnas puedan
acceder al lenguaje oral y escrito?
ii. ¢Reflejan los materiales curriculares los contextos, culturas y
experiencias de todos los alumnos y alumnas?
iii. ¢Se hacen las clases igualmente accesibles para todos los nifios y todas
las nifas, al incluir en ella actividades variadas que reflejan la diversidad
de intereses?

2. ¢La . . .

sctividad iv. ¢{Reconoce el personal el esfuerzo fisico que realizan algunos

os accesible estudiantes con discapacidad o enfermedades crénicas para completar
las tareas, y el cansancio que ello puede causarles?

a todos los

v. {Reconoce el personal el esfuerzo mental que emplean algunos
estudiantes?

vi. {Reconoce el profesor el tiempo suplementario que necesitan
y emplean algunos estudiantes con discapacidad para utilizar los
instrumentos en trabajos practicos o en manualidades?

vii. {Proporciona el profesorado movilidades alternativas de acceso a la
experiencia o a la comprensiéon para aquellos estudiantes que no pueden
participar en actividades especificas?
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3.¢La
actividad
contribuye a
favorecer la
comprension
de la
diferencia?

i. Se motiva a los estudiantes a que conozcan opiniones diferentes a las
propias?

ii. ¢Se ofrecen oportunidades para que los estudiantes trabajen con
los otros que son diferentes a ellos por su procedencia social, etnia,
discapacidad o género?

iii. ¢ Evita el personal el clasismo, el sexismo, el racismo, la homofonia, o
las actitudes en contra de las personas con discapacidad u otras formas
de comentarios discriminatorios, actuando asi como modelos positivos
para sus alumnos?

iv. ;Demuestra el profesorado que respeta y valora las opiniones
alternativas en los debates que se desarrollan en las clases?

v. ¢Se fomentan actividades que promuevan el desarrollo de la empatia
(juegos del rol, simulacién, analisis de casos...)?

4. ;Se aplica
activamente
alos
estudiantes
€n su propio
aprendizaje?

i. ¢Se motiva a los estudiantes a que se hagan responsables de su propio
aprendizaje?

ii. ¢Se proporciona informacién clara a los estudiantes sobre las
expectativas de aprendizaje?

iii. ¢Contribuyen el ambiente del aula, su organizacién y otros recursos
existentes en la misma al aprendizaje autébnomo?

iv. ¢Se favorece en el alumnado una progresiva autonomia en relacién
con la planificaciéon de su trabajo, la reflexiéon sobre su desempefio
mientras lo realiza, y la evaluacion sobre los procesos y los resultados
obtenidos?

v. ¢{Se considera suficiente el apoyo y el “andamiaje” utilizado para
ayudar a los estudiantes a progresar en su aprendizaje?

vi. (Se ensefa a las y los estudiantes a investigar y a redactar un informe
sobre un tema?

vii. ;Se ensefa a los estudiantes a hacer presentaciones de su trabajo
tanto orales y escritas, como de otras formas, y tanto individuales como
en grupo?

xii. ¢Se ensefa al alumnado a revisar sus pruebas y sus examenes y/o las
de sus compafieros?

xiii. ¢Se consulta a los estudiantes sobre el apoyo que necesitan?

xvi. ¢ Tienen los estudiantes oportunidades de elegir entre actividades
distintas?

xvii. ¢Se identifican y se utilizan los intereses de los estudiantes para
construir a partir de ellos la programacién del aula?

xviii. ¢Se valoran y se tienen en cuenta los conocimientos previos y
experiencias del alumnado para los nuevos aprendizajes?
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5.¢Los
estudiantes
aprenden

de forma
cooperativa?

i. ¢Consideran los estudiantes que ofrecer y recibir ayuda es algo
habitual en la actividad?

ii. ¢Se han establecido reglas para que los estudiantes sepan seguir
turnos para hablar, escuchar y pedir aclaraciones a los demas
compaferos y al profesorado?

iv. Se ensefan al alumnado las estrategias necesarias para trabajar de
forma cooperativa con sus compafieros?

v. (Desean los estudiantes compartir su conocimiento y sus habilidades?

vi. ¢Los estudiantes rechazan de forma correcta la ayuda cuando no la
necesitan?

vii. ¢Las actividades de grupo permiten a los estudiantes dividir las tareas
y compartir lo que han aprendido?

X. ¢Los alumnos reconocen que cada estudiante es igual de importante a
la hora de recibir la atencion de sus profesores y de sus pares?

Xi. ¢Los estudiantes comparten la responsabilidad de ayudar a superar las
dificultades que experimentan algunos companeros durante las clases?

xii. ¢Se implican los estudiantes en la evaluacién del aprendizaje de los
demas?

xiv. ¢ Es consciente el alumnado de que ayudar a los demas es una forma
efectiva de aprender y aclarar las propias ideas?

6. ¢La
evaluacion
estimula los
logros de
todos los
estudiantes?

i. ¢Se utilizan siempre las evaluaciones de manera formativa para
mejorar el aprendizaje de los estudiantes?

ii. ¢Se utilizan estrategias de evaluacion diferentes de forma que se
permita a todos los estudiantes mostrar sus habilidades?

iii. ¢Hay oportunidades para evaluar, en colaboracién con otros, el
trabajo realizado?

iv. (Entienden los estudiantes por qué estan siendo evaluados?

v. ¢Se devuelve a los estudiantes informaciéon que les permita reconocer
lo que han aprendido y lo que deberian hacer a continuacién?

vi. {Se involucra a los estudiantes en la evaluacién y en los comentarios
sobre su propio aprendizaje?

vii. ¢{Pueden los estudiantes fijarse metas claras para su futuro
aprendizaje?

viii. ¢ Los resultados de las evaluaciones se utilizan para introducir
cambios en las programaciones y en la ensefianza para ajustarlas a las
necesidades detectadas?

ix. ¢El alumnado sabe que se valora su esfuerzo y progreso personal por
encima de cualquier comparacion con el grupo?

X. ¢Se realiza un informe personalizado que refleje de forma cualitativa
el progreso del alumnado en forma positiva?
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ii. ¢Los miembros del personal se ayudan entre ellos para infundir
respeto sin llegar a enfadarse?

iv. ¢Son consistentes y explicitas las normas de comportamiento del aula?

v. (Se involucra a los estudiantes para que ayuden a resolver las

7.ila dificultades del aula?

actividad _ _ _

se basa en vi. ¢Se involucra al alumnado en la formulacién de las normas de
el respeto comportamiento del aula?

mutuo?

ix. Si hay mas de un adulto en el aula, ;comparten las responsabilidades
para que el manejo de las clases sea fluido?

xii. ;Se tienen en cuenta las diferencias culturales y del contexto al
que pertenecen los estudiantes a la hora de establecer las normas de
comportamiento?

i. ¢Comparten los docentes la planificacién del trabajo del aula ordinaria
y del aula CYL?

ii. ¢Se comprometen los docentes en actividades de ensefanza
compartida?

8. ¢Los iii. ¢Se ha dispuesto un tiempo para la coordinacién de los docentes que
docentes trabajan juntos en el aula?

planifican,

revisan y vi. ¢ Modifica el profesorado su docencia en funcién de las

ensefian en recomendaciones recibidas de sus compaferos?

colaboracion?|. .
ix. ¢Se comprometen unos docentes con otros a la hora de resolver los

problemas de forma conjunta cuando el progreso de un estudiante o de
un grupo es motivo de preocupacién?

x. ¢ El personal que trabaja en colaboracion, comparte la responsabilidad
de garantizar que todos los estudiantes participen?

i. ¢Los docentes cumplen con su responsabilidad de que todos los
estudiantes aprendan en sus clases?

ii. ¢ Comprueba el profesorado el progreso de todo el alumnado durante
las clases?

iii. ¢Los y las docentes prestan atencién a los alumnos de forma

9. ¢iLos equitativa, independientemente del género, el origen social y cultural o
docentes se las caracteristicas individuales?

preocupan . ) ) .

de apoyar el | V- iSienten todos los y las estudiantes que son tratados de manera justa?
aprendizaje | i ;| 0s docentes o profesionales de apoyo, se preocupan por aumentar
yla ||a participacion de todos los estudiantes?

participacion

de todo el vii. ¢Los y las docentes tienen como objetivo que los estudiantes sean lo

alumnado? mas independientes posible de su apoyo directo?

viii. ¢Los docentes buscan alternativas al apoyo individual, por ejemplo,
a través de la planificacion del trabajo del aula 'y de los recursos, o de la
ensefanza en grupos?

i. ¢Se involucra a los profesionales de apoyo en la planificacién y revision
de la programacion de aula y en su oportuna revisién?
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Anexo 5. Modelo de cuestionario * Docente.
para profesores (CP)

Por favor, ponga una cruz en cualquiera
de los grupos que se presentan a
continuacion, indicando su relacion con el

) e Consejo escolar.
centro:

* Profesional de apoyo.

e Otro miembro del personal.

opJandesap uj

opJande ag

opJande ap
jusawelad|dwo)

La planificacion y el desarrollo de las clases responden a la diversidad del alumnado

CP1.Esta mejorado el aprendizaje de todos los estudiantes a partir de
las programaciones y las clases que se estan impartiendo.

CP2. Se adaptan los contenidos de aprendizaje a los diferentes
conocimientos y experiencias previas de los alumnos.

CP3.Se tiene en cuenta los distintos ritmos en que los estudiantes
completan sus tareas.

CP4.Se adapta la metodologia de clase para dar respuesta a los
distintos estilos de aprendizaje de las y los alumnos.

CP5.Tienen los estudiantes oportunidades para realizar sus tareas y
expresar sus conocimientos de distintas formas, por ejemplo, a través
de dibujos, de fotografias, etc.

Las clases se hacen accesibles a todos los estudiantes

CP6.Se presta especial atencion a que todos los alumnos y alumnas
puedan acceder al contenido de la actividad.

CP7.Los materiales curriculares reflejan los distintos contextos,
culturas y experiencias de todos los alumnos y alumnas.

CP8.El personal reconoce el esfuerzo fisico y mental que realizan
algunos estudiantes para completar las tareas, y el cansancio que ello
puede causarles.

CP9.El profesorado ofrece alternativas de acceso a la experiencia o a
la comprension para aquellos estudiantes que no pueden participar
en actividades especificas?

Se aplica activamente a los estudiantes en su aprendizaje

CP10.El ambiente del aula, su organizacion y otros recursos existentes
contribuyen en la misma al aprendizaje auténomo

CP11.Se favorece en el alumnado una progresiva autonomia en
relacion con la planificacion de su trabajo, la reflexion sobre su
desempefio mientras lo realiza, y la evaluacion sobre los procesos y los
resultados obtenidos

CP12.Tienen los estudiantes oportunidades de elegir entre actividades
distintas?
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CP13.Se identifican y se utilizan los intereses de los estudiantes para
construir a partir de ellos la programaciéon del aula

CP14.Se valoran y se tienen en cuenta los conocimientos previos y
experiencias del alumnado para los nuevos aprendizajes

El desarrollo de las clases contribuye a una mayor comprensién de la d

iferencia

CP15.Se motiva a los estudiantes a que conozcan opiniones diferentes
a las propias.

CP16.Se ofrecen oportunidades para que los estudiantes trabajen con
los otros que son diferentes a ellos por su procedencia social, etnia,
discapacidad o género

CP17.Se procura desarrollar desde el curriculo el entretenimiento
de las diferencias de contexto, cultura, etnia, género, discapacidad,
orientacion sexual o religion

CP18.Se fomentan actividades que promuevan el desarrollo de la
empatia (juegos del rol, simulacién, analisis de casos...).

Los estudiantes aprenden de forma cooperativa

CP19.Los estudiantes consideran que ofrecer y recibir ayuda es algo
habitual en la actividad del aula.

CP20.Se utilizan de forma sistematica y regular métodos de
aprendizaje cooperativo (tutoria entre iguales, trabajo de
investigacién, grupos de discusion...).

CP21.Los alumnos reconocen que cada estudiante es igual de
importante a la hora de recibir la atencién de sus profesores y de sus
pares.

CP22.Los estudiantes comparten la responsabilidad de ayudar a
superar las dificultades que experimentan algunos compaferos
durante las clases.

CP23. Es consciente el alumnado de que ayudar a los demas es una
forma efectiva de aprender y aclarar las propias ideas.

La evaluacion estimula los logros de todos los estudiantes

CP24.Se utilizan estrategias de evaluacion diferentes de forma que se
permita a todos los estudiantes mostrar sus habilidades.

CP25.Se devuelve a los estudiantes informacion que les permita
reconocer lo que han aprendido y lo que deberian hacer a
continuacién

CP26.Se involucra a los estudiantes en la evaluacién y en los
comentarios sobre su propio aprendizaje.

CP27.Los resultados de las evaluaciones se utilizan para introducir
cambios en las programaciones y en la ensefianza para ajustarlas a las
necesidades detectadas.

CP28.Se realiza un informe personalizado que refleje de forma
cualitativa el progreso del alumnado en forma positiva.

La disciplina del aula se basa en el respeto mutuo

CP29.Los miembros del personal se ayudan entre ellos para infundir
respeto sin llegar a enfadarse
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CP30.Son consistentes y explicitas las normas de comportamiento del
aula

CP31.Se involucra a los estudiantes para que ayuden a resolver las
dificultades del aula

Los docentes planifican, revisan y ensefian en colaboracién

CP32.Los docentes comparten la planificacion del trabajo del aula
ordinaria y del aula CYL

CP33.Se ha dispuesto un tiempo para la coordinaciéon de los docentes
gue trabajan juntos en el aula

CP34.Se comprometen unos docentes con otros a la hora de resolver
los problemas de forma conjunta cuando el progreso de un estudiante
o de un grupo es motivo de preocupacion

alumnado

Los docentes se preocupan de apoyar el aprendizaje y la participacion de todo el

CP35.Los docentes cumplen con su responsabilidad de que todos los
estudiantes aprendan en sus clases

CP36.Comprueba el profesorado el progreso de todo el alumnado
durante las clases

CP37.Los y las docentes prestan atencién a los alumnos de forma
equitativa, independientemente del género, el origen social y cultural
o las caracteristicas individuales

CP38.Los y las docentes tienen como objetivo que los estudiantes sean
lo mas independientes posible de su apoyo directo

CP39.Los docentes buscan alternativas al apoyo individual, por
ejemplo, a través de la planificacion del trabajo del aula 'y de los
recursos, o de la ensefianza en grupos

Anexo 6. Cuestionario para
familiares (CF)

opJandesap uj

opJande ag

opJande ap
jusawelad|dwo)

La planificacion y el desarrollo de las clases responden a la diversidad del alumnado

CF1.Esta mejorado el aprendizaje de mi hijo/s a partir de las
programaciones y las clases que se estan impartiendo.

CF2.Se adaptan los contenidos de aprendizaje a los diferentes
conocimientos y experiencias previas de los alumnos.

CF3.Se tiene en cuenta los distintos ritmos en que los estudiantes
completan sus tareas.

CF4.Se adapta la metodologia de clase para dar respuesta a los
distintos estilos de aprendizaje de las y los alumnos.
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CF5.Tienen los estudiantes oportunidades para realizar sus tareas y
expresar sus conocimientos de distintas formas, por ejemplo, a través
de dibujos, de fotografias, etc.

Las clases se hacen accesibles a todos los estudiantes

CF6.Se presta atencién a que todos los alumnos y alumnas puedan
acceder al contenido de la actividad

CF7.Los materiales curriculares reflejan los distintos contextos, culturas
y experiencias de todos los alumnos y alumnas

CF8.EIl personal reconoce el esfuerzo fisico y mental que realizan
algunos estudiantes para completar las tareas, y el cansancio que ello
puede causarles.

CF9.El profesorado ofrece alternativas de acceso a la experiencia o a la
comprension para aquellos estudiantes que no pueden participar en
actividades especificas.

Se aplica activamente a los estudiantes en su aprendizaje

CF10.Se favorece en el alumnado una progresiva autonomia en
relacion con la planificacion de su trabajo, la reflexiéon sobre su
desempefo mientras lo realiza, y la evaluacion sobre los procesos y los
resultados obtenidos.

CF11.Los estudiantes tienen oportunidades de elegir entre actividades
distintas.

CF12.Se valoran y se tienen en cuenta los conocimientos previos y
experiencias del alumnado para los nuevos aprendizajes.

El desarrollo de las clases contribuye a una mayor comprension de la diferencia

CF13.Se motiva a los estudiantes a que conozcan opiniones diferentes
a las propias.

CF14.Se ofrecen oportunidades para que los estudiantes trabajen con
los otros que son diferentes a ellos por su procedencia social, etnia,
discapacidad o género

C15. Se procura desarrollar desde el curriculo el entretenimiento
de las diferencias de contexto, cultura, etnia, género, discapacidad,
orientacion sexual o religion.

CF16. Se fomentan actividades que promuevan el desarrollo de la
empatia (juegos del rol, simulacién, analisis de casos...).

Los estudiantes aprenden de forma cooperativa

CF17.Los estudiantes consideran que ofrecer y recibir ayuda es algo
habitual en la actividad del aula.

CF18.Los alumnos reconocen que cada estudiante es igual de
importante a la hora de recibir la atencién de sus profesores y de sus
pares.

CF19.Los estudiantes comparten la responsabilidad de ayudar a
superar las dificultades que experimentan algunos compaferos
durante las clases.

CF20.Es consciente el alumnado de que ayudar a los demas es una
forma efectiva de aprender y aclarar las propias ideas.
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La evaluacion estimula los logros de todos los estudiantes

CF21.Se utilizan estrategias de evaluacion diferentes de forma que se
permita a todos los estudiantes mostrar sus habilidades.

CF22.Se devuelve a los estudiantes informacién que les permita
reconocer lo que han aprendido y lo que deberian hacer a
continuacion

CF23.Se involucra a los estudiantes en la evaluaciéon y en los
comentarios sobre su propio aprendizaje.

CF24.Se realiza un informe personalizado que refleje de forma
cualitativa el progreso del alumnado en forma positiva.

La disciplina del aula se basa en el respeto mutuo

CF25.Se involucra al alumnado en la formulacién de las normas de
comportamiento del aula

CF26.Se involucra a los estudiantes para que ayuden a resolver las
dificultades del aula

alumnado

Los docentes se preocupan de apoyar el aprendizaje y la participacion de todo el

CF27.Los docentes se preocupan de apoyar el aprendizaje y la
participacion de todo el alumnado.

CF28.Los y las docentes prestan atencién a los alumnos de forma
equitativa, independientemente del género, el origen social y cultural
o las caracteristicas individuales

CF29.Los y las docentes tienen como objetivo que los estudiantes sean
lo mas independientes posible de su apoyo directo

CF30.Los docentes buscan alternativas al apoyo individual, por
ejemplo, a través de la planificacion del trabajo del aula 'y de los
recursos, o de la ensefianza en grupos

Anexo 7. Cuestionarios para
alumnos (CA)

opJandesap uj

OopJande ag

opJande ap
9jusweld|dwo)d

El profesor/profesora respeta mi ritmo de trabajo.

Siento que aprendo algo nuevo en todas las clases.

Las actividades que realizo estan relacionadas con mis gustos e interés.

Respeto las opiniones de los demds, aunque sean diferentes a las mias.

Me siento respetado por mis compaferos/as.

Recibo u ofrezco ayuda a mis companeros/as de clase de manera
habitual cuando surge alguna dificultad.
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Considero que todos los estudiantes somos igual de importantes a la
hora de recibir ayuda por parte del profesor.

El profesor valora mi esfuerzo y progreso personal sin compararme con
el resto de companferos.

El profesor me comenta continuamente aquellas cosas que hago bieny
aquellas en las que deberia mejorar.

Entre todos los compafieros colaboramos para que se cumplan las
normas de clase.

El profesor/a se preocupa de que pueda hacer el trabajo sola/a (sin
pedir ayuda)

¢ ;Qué significa ser diferente? (CAX)

e ;Consideras que ser diferente es algo
malo? ;Por qué? (CAY)

Anexo 8. Tipos de proyectos

* Proyecto de aula o de ciclo: Abarca
diferentes asignaturas y se trabajan en
grupo-clase o dentro de un ciclo.

* Proyectos familiares: Se trabajan con la
participacion de las familias.

* Proyectos de area: Se trabajan desde
un area o asignatura.

* Proyectos de escuela: Esta implicada
toda la escuela.

* Proyectos personales: Trabajo de
investigacion en el que los alumnos/as,
individualmente o es grupo se plantean
un reto.

¢ Proyectos de duados: Actividad de
aprendizaje cooperativo en la que se
emparejan dos grupos-clases, uno de
primaria y otro de infantil para realizar
actividades conjuntamente a lo largo del
curso.
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